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ESTRATTO DAL PROCESSO VERBALE DELLA SEDUTA DEL -3 OTT' 2000

ADDI’ "'3 OTT. 2000 NELLA SEDE DELLA REGIONE LAZIO, IN VIA CRISTOFORO COLOMBO,
212 - ROMA, SI E’ RIUNITA LA GIUNTA REGIONALE, COSI' COSTITUITA:

STORACE Francesco Presidente GARGANO Giulio Assessore
SIMEONTI Giorgio Vice Presidente IANNARILLTI Antonello »
ARACRI Francesco Assessore ROBILOTTA Donato w
AUGELLO Andrea " SAPONARO Francesco "
CIARAMELLETTI Luigi » SARACENI Vincenzo Maria »
DIONISI Armando w VERZASCHI Marco w
FORMISANO Anna Teresa "

ASSISTE IL SEGRETARIO Dott. Saverio Guccione.
......... OMISSIS

ASSENTI: FO@H 1§ ﬂ a{o -

DELIBERAZIONE N° 226)65/1
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Nomina dei componenti il Servizio di Valutazmne e Controllo
 Strategico della Regione Lazio.

LA GIUNTA REGIONALE

Su proposta del Presidente;

VISTO

VISTA.
RITENUTO

VISTO

ESAMINATI
RITENUTO
VISTO
RITENUTO

VISTO

il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 286, concernente “Riordino e
potenziamento dei meccanismi e strumenti di monitoraggio e
valutazione dei costi, dei rendimenti e dei risultati dellattivita svolta
dalle amministrazioni pubbliche, -a norma dell'art. 11 della legge 15
marzo 1997, n. 59”; -

la deliberazione del Consiglio regionale 29 febbraio 2000, n. 666,
contenente disposizioni per I'attivita, il funzionamento e 'organizzazione
del Servizio di Valutazione e Controllo Strategico;

di dover procedere alla nomina dei componenti il Servizio di
Valutazione e Controllo Strategico costituito nell’ambito della struttura di
diretta collaborazione con gli organi di governo;

I'art. 6 della precitata deliberazione—consiliare relativd al Servizio di
Valutazione e Controllo Strategico, il quale prevede che a detto Servizio
sia preposto un organo collegiale composto dal Direttore del Servizio e
da due esperti esterni allamministrazione scelti tra professori
universitari ed esperti in materia di programmazione e controllo,
valutazione delle prestazioni del personale ed organizzazione delle
pubbliche amministrazioni;

I curricula dei soggetti che il Presidente della Giunta regionale propone
per lincarico in questione;

che i requisiti posseduti dai Sigg. Dott. Tullio Ciccolini e Dott.
Arcangelo D’Ambrosio, unitamente agli incarichi svolti in precedenza
dagli stessi, li rendono idonei all'espletamento dell’incarico di cui all’art.
6 della deliberazione consiliare n. 656/2000;

il parere favorevole espresso all’'unanimita dall’'Ufficio di Presidenza del
Consiglio regionale in data 19.9.2000, relativamente agli esperti esterni
dell'organo collegiale proposti dalla Giunta regionale;

di dover individuare in un dirigente regionale di parﬁcblare
qualificazione ed esperienza il Direttore del Servizio di Valutazione e
Controllo Strategico; :

il curriculum del Dott. Antonio Camponi, Dirigente regionale, che il
Presidente della Giunta regionale propone come membro interno;




RITENUTO di dover fissare la durata'; degli incarichi predetti in 24 mesi,
eventualmente rinnovabili; -

RITENUTO che gli incarichi stessi hanno comunque termine ton la scadenza del
mandato dell’organo politico che li ha conferiti; :
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e di nominare i Sigg. Dott. Tullio Ciccolini e Dott. Arcangelo D’Ambrosio esperti
esterni del Se_rvizio di Valutazione e Controllo Strategico;

o di nominaré il Dott. Antonio Camponi Direttore del Servizio di Valutazione e
Controllo Strategico;

o didesignare il Dott. Tullio Ciccolini quale Presidente del Servizio di Valutazione e
Controllo Strategico;

e di corrispondere agli esperti esterni facenti parte dellorgano collegiale, in
considerazione della complessita istituzionale e di ambito delle funzioni da
svolgere, e della temporaneita dell'incarico conferito, una indennita annua
omnicomprensiva determinata, ai sensi del 5° comma dell'art. 16 della L.R. 27/96,
in L.104.348.808 al lordo delle ritenute di legge;

e di corrispondere, in considerazione della complessita istituzionale, della
delicatezza e rilevanza di ambito delle funzioni da svolgere, al Direttore del /,
Servizio il trattamento economico annuo spettante aleSgUMQ della struttura /.~
regionale equiparata o4&’ Aua '

e di fissare la durata degli incarichi in 24 mesi, eventualmente rinnovabili,
stabilendo al contempo che, gli stessi, hanno comunque termine con la scadenza
del mandato dell’'organo politico che li ha conferiti;

o di incaricare il Dipartimento Risorse e Sistemi di porre in essere i conseguenti
adempimenti contabili e contrattuali;

e con successivo separato provvedimento, si provvedera ad assegnare
un’adeguata dotazione organica, nonché la relativa dotazione finanziaria, ai sensi
dellart. 6 del Regolamento sul servizio di valutazione e controllo strategico
approvato con deliberazione del Consiglio regionale del 29 febbraio 2000, n. 666;

Il presente provvedimento non & soggetto a controllo, ai sensi dell'art. 17 deIIa legge
15 maggio 1997, n. 127.
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IL PRESIDENTE: F.to Francesco STORACE
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