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ESTRATTO DAL PROCESSO VERBALE DELLA SEDUTA DEL 1 8 LUG.ZDOO

ADDI’ 1 8 LUG. ZUOO NELLA SEDE DELLA REGIONE LAZIO, IN VIA CRISTOFORO COLOMBO,
212 - ROMA, SI E’ RIUNITA LA GIUNTA REGIONALE, COSI’ COSTITUITA:

STORACE Francesco Presidente GARGANO Giulio Assessore
SIMEONI Giorgio Vice Presidente IANNARILLI Antonello N
ARACRT Francesco Assessore ROBILOTTA Donato »
AUGELLO Andrea " SAPONARO Francesco "
CIARAMELLETTI Luigi " SARACENT Vincenzo Maria "
DIONISI Armando " VERZASCHI Marco "
FORMISANO Anna Teresa "

ASSISTE IL SEGRETARIO Dott. Saverioc Guccione.
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OGGETTO: .

_._Attuazione ‘L.R. n. 25/96. Assunzione a tempo

nato a Roma (RM) il 21.02.1970, per le esigenze della
Segreteria Particalare del Gruppa Consiliare “UDEYR”

determinato del Dott. Daniele Ottavi,




OGGETTO: Attuazione L.R. n. 25/96. Assunzione a tempo determinato del Dott. Daniele
Ottavi, nato a Roma il 21.02.1970, per le esigenze della Segreteria Particolare del Gruppo
Consiliare “UDEUR”.

LA GIUNTA REGIONALE
SU PROPOSTA dell’ Assessore per le Politiche del Personale, Demanio e Patrimonio;

VISTA la nota prot. n 005703 del 04.07.2000, con la quale I’Ufficio di Presidenza,
nell’esprimere parere favorevole, comunica che il Capogruppo del Gruppo Consiliare “UDEUR”
intende avvalersi per la propria Segreteria Particolare della collaborazione, quale esterno
all’ Amministrazione regionale, del Dott. Daniele Ottavi, di cui allega il relativo curriculum;

VISTA la L.R. n. 25/96 ed in particolare I’art.13, con cui si consente I’ assegnazione di
personale esterno all’amministrazione regionale per la funzionalitd delle strutture di diretta
collaborazione degli organi politici della Regione Lazio.

L’articolo 13 citato stabilisce, inoltre, che:

- alle strutture di cui al comma 1 del citato art. 13 sono preposti dipendenti regionali,

altri dipendenti pubblici, esterni all’amministrazione;

- gli esterni all’amministrazione prestano la loro attivitd in base a contratto di lavoro

subordinato a termine rinnovabile annualmente;

- per il personale in posizione non dirigenziale il trattamento economico, determinato

con 1 contratti di lavoro, & fissato in corrispondenza all’equipollente trattamento del
personale regionale;

- 1l personale assegnato alle strutture di cui trattasi cessa dall’incarico con la cessazione
della carica del titolare delle strutture medesime;

VISTAlaL.R.n. 6/99;,

VISTA laD.G.R. n. §O6 del 14.3200 avente ad oggetto: “L.R. 25/96. Determinazione degli
obiettivi relativi all’anno 2000 da attribuire alle direzioni dei dipartimenti unitamente alle risorse
finanziarie, umane e strumentah
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VISTA la D.G.R. n.292 del 8.2.2000 di nomina del Dirigente dell’Area A del Dipartimento
Risorse e Sistemi;

VISTI i CC.CC.N.L. dei dipendenti del Comparto Re01om — Enti locali del 6 Luglio 1995
e successive modificazioni;

PRESO ATTO dal curriculum vitae, che il Dott. Daniele Ottavi, nato a Roma il
21.02.1970, & in possesso del Diploma di Laurea;

DATO ATTO che il Dott. Daniele Ottavi sard assunto con contratto individuale di lavoro a
tempo determinato a tempo pieno, per la durata di un anno, rinnovabile, mediante apposita
comunicazione del Capogruppo, e che, comunque il rapporto di lavoro de quo ha termine con la
cessazione dalla carica dell’organo politico che ne ha proposto 1’assunzione;

., PRECISATO che al Dott. Danjele Ottavi in relazione al requisito del titolo di studio
‘!posseduto sara attribuita, in attuam@h dBLg.CCN L. del 31 marzo 1999, la categoria “D”, €
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corrisposto il trattamento economico proprio della posizione economica “D1”, equipollente a quello
spettante al personale regionale nuovo assunto;

PRESO ATTO che il Direttore del Dipartimento Risorse e Sistemi, provvedera, con
proprio provvedimento ad impegnare la somma necessaria per l’attuazione del presente
provvedimento sul capitolo 14113 del bilancio 2000 che presenta la necessaria disponibilita;

RITENUTO di dover delegare al Dirigente dell’Area “A” del Dipartimento Risorse e
Sistemi, la stipula del contratto individuale di lavoro a tempo determinato di cui trattasi;

VISTO P’art. 17, comma 32, della Legge 127/97.
all’unanimita dei presenti

DELIBERA

1) Di assumere, per quanto detto in narrativa che qui si intende richiamato, con contratto
individuale di lavoro a tempo determinato a tempo pieno, il Dott. Daniele Ottavi, nato
a Roma il 21.02.1970, per I'utilizzazione dello stesso presso la Segreteria Particolare
del Gruppo Consiliare “UDEUR”.

2) Di dare atto che I’assunzione ha la durata di un anno ed &, previa esplicita richiesta
dell’organo politico di riferimento, rinnovabile annualmente.

3) Di fare salva l'automatica risoluzione del contratto, senza preavviso, qualora si
verifichi la cessazione del titolare della struttura politica cui & assegnata.

4) Di attribuire al Dott. Daniele Ottavi la categoria “D”, in relazione al titolo di studio
posseduto ed il trattamento economico proprio della posizione economica “D1”, come
previsto dalla 1¢gge regionale n. 6/85.
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5) Di delegare al Dirigente dell’Area A del Dipartimento Risorse e Sistemi la stipula del

contratto individuale di lavoro di cui trattasi.

Il presente provvedimento non & soggetto a controllo ai sensi della Legge 127/97.

IL PRESIDENTE: F.to Francesco STORACE

W
IL SEGRETARIO: F.to Dott. Saverio GUCCIONE /g
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