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CECETTD: Art. &5, cojuna 7, della legge 12.3.%59, . &H,
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OGGETTO: Art. 3, 7° comma, della legse 12/03/99, n. 68, individuazione delle modalith di
versamente, da parte det soggetth obbligati,  delle sonmune derivanti da contributi ¢ maggiorazioni
riguardanti le concessioni medesime, in attesa dell’emanazione det regolamento previsto dall’art, 3
comma 4, della lepge 68/96,

LA CIUNTA RECGIONALE

. oon proposta dellf Assessore alla Scuﬂla, Formazione ¢ Politiche par it Lavoro, di concerto con
1" Assessore all’Economia e Fimanza., .. oo 0n o s e n o e e .

V.[% I IU Stahn Rﬂgiﬂﬁalﬂ, I I T el T . B0

VISTA la leepe 12 marzo 1?99 L. 63 recante “‘nm‘ma., pr::r 11 dmtm al lawom dm dlsa‘um“ e

VISTO Part. 5, comrma 3, della citata legge 12/03/99, n. 68, che preveds per i datori cll lavoro
privati & per oli Enti Pubbhr:; Egonomicl.la possibilita, di essere parmhnente SSOTLeTat: dali’:—;abhhgo i
assumere | intera percentuale di disabili: prescrifta; .00 5 L T Y AT TSy

CVISTO art 5, comma 4,031 quale dlspnne chr:, LOT.: ;iccreto de:l Ministre d&l Lavom & de]la
Pr&v:denf,a Sociale, enfro 120 gmrm dalla data i enirata in vigors della legze 68/99, sono disciplinati i
procedimenti relativi agli esoneri parziali degli obblighi occupazionali, nonché 1 criteri e le modaliti
per la loro concessione,. che avviene sole in presenza.di adeguata motivazions;-. - - .

_VISTO Nart. 5,.comma.s, il quals. preveds,.in casa di.totale o parziale omissione. del vcrsamn:ntﬁ
del cﬂnmbuw per Vesonero parziale nella misura.dovuia, a carico del datore inadempicnte, - la.sanzione
amministrativa della maggiorazions della predetia somma dal 3 al 24% su base annua;

VISTO 4 7° comma dell’art. 5, con oui 81 dispons che le Reglond entre 120 glornd dalla data di
etfrata in vigore .della legge 68/99; determrinano i criteri €. le inodalitd xelativi: al.-pagamento,-alla
riscossione e al versamento, al Forido Regionale per. ¥ Occupazions dei disabili di cw ail’art: 14, defle
sgmme niguardanti t contributi per 1a concessione del beneficio deli’esonere parziale ¢ alle sanziom ad
c840 correlate per totale o parziale imadempienza;

VISTO P'art. 14, della legge 6899, istitutivo del Fondo Regionale per 'oceupazione dei
disabili;

VISTO il 3° comma del predatm articolo in ovi si determina che in detio Fondo dovranno
confluire cli importi derivanti dalla irrogazione delle sanzoml amministrative ¢ del contributi versatf
dai datoti di lavoro ai sensi dslla legge n. 68/99, nonché i contributi di Fondazioni, Enti di natura
privata e soggett comungue interessati;

VISTA la circolare del ‘uiuustero del Lavoro & della Previdenza Sociale n. 4 del 17/01/2600,
nella parte riguardanic le disposizioni in materia di ssoneri parziali;

CONSIDERATA la temporanea impossibilita di provvedere allz formulazions-
disposizioni normative regionali previste dall’art 14 della legge 68/99, a causa della jfedSm




emanazionc delle norme regolamenttari in ‘materid, " da parte’ dell’ Avfofity Govemnativa competents,
avuto particolars riguardo aghi adempimenti di cui al 4° comma deil’art. 5 della leggs 0. 68/99;

RITENUTO di dover , comunque, provvedere ad una prima regolamentazione della matzria,
sccondo quanto prescritto dalla richiamata circolare n. 4/2000 del Ministero del Lavoro e della
Previdenza Sociale, ¢ di dover, conseguentemente, individuare le modalitd di presentazione deila
domanda di ssonero parziale, nonché quelle di versametity def ¢ofiiributi ¢ delle sanzioni a dette istituto
correlate da parte dei datori di lavoro interessati;

VALUTATA, per quanio sopra, la necessita’ di individuare un capitolo nel bilancio regionale
con relativo n® di conto corrente  che consenta IMeffetfuazione e la corretta imputazione dei versamenti
dovuti z titolo di contributi o sanzioni connesse all*istitute giuridico di cui {rattasi;

VIST & la legge 127/97. -
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DELIBER A

1) 1 datori di lavoro privati ¢ gli Enti Pubblici economici che, per le speciali cdridizion: ‘delfa loro
attivitd, non possono occupare V'infera percentuale di disabili, prevista“itn applicizione “deils legge
68/59, possono proporrs domanda 4 esonero parzisie al Ceniro per I'impiego competente per territorio
in cul ha sede I"impress, individuato da ogni Provincia, nell’ ambito dei bacimi di'cui' alta delibetazione

della Giunta Regisnalen®: 023 v dal G4 e d 9w b nome i ik, o i il
|am? E'-gli:rnae njv_ng, : .t:fa V{L‘gi_?’p an.n TR LY A R DA {;’J(O\"‘u

2) La:domandardi-edoners parzials devé essefe donforine alle proserizioni i cui alla Hircolire @/ 4/73000

citata in premessa relativaments agh clementi identificativi déil'a¥ienda richicdeitts W& condisoni-

caraticristichesdolt attiviti®aziendale; ol numero” dei-dipetideiiti ¢ ad ogni‘alito ulteriore cleménto di
specificazione nichiesto. s

3) A ricevimento della doriiands, il “Servizio cormpiieiite -'Hutt'jﬂziét"'la’ﬂtjspétiéib'ﬁé;”ﬁ_ﬁnﬁ;ilé degli’
obblighi nella misura percentalé pari s quella richissta’e ‘comunauenon: supétiore a guella massima

dek:60%, in attosa-del advzione deF proviedimento df esandro per & quilé il Ceniro'per Fitniego

stesso svolge adeguata istruttoria, secondo quants previsto: dalla richiamata cirdolare. -

i Brima dell'emanazione delproveédithenito™il Conted’ pét impico’
datore di lavors proponients ¢ domunica -contéstialmeiifes = T ¢ el

‘comvota, con‘nofa scritta, fl

— V'importo del coniribute da versare, comprensivo della quota dovuia per lsf‘ﬂééi:éﬂ'ﬂibﬁé*ﬂé"gﬁ'ﬂbﬁﬁghi"

gid appiicata al momento della presentazione della domanda ¢ della quota corrispondente al periede di
ESONSID CONcesso; = & ool ST N

— il numero di conto corrente su cui effettuare it versamento ¢ la precisazione della causale da apporre
sul correlato bolletting;

S YR T T W R L R IS RS ) S R I o

—I'esito della domanda con 1z precisazions dei termini per 1 eventuale ricorso e dell’ organo competente

a trattarle; e

— il tormine entro cui presentarsi al Centro per Uimpiego per la notifica del provvedimento pena la
dichiarazione di decadenza ¢ I'inoltro della pratica al Servizio Ispeftivo del Ministero del Lavoro ¢
della Previdenza Soctale per le sanzioni del caso, S




5) 1 datore di lavoro, al momento del ritiro del provvedimento di esonero, deve dimostrare, tramite
esibizions dei bollettini di conto cortente, 1'avvermto pagamento della quota complessiva a suo carico,
relativa all’intero periode di durata dell’esonero concesso. U pagamento ¢ dovuto anche net caso di
rigetto della domanda, relativamente 3l solo periodo di sospensione giad goduto.

6) In cazo di mancata presenfazione o &i mancatc ¢ incompleto versamenio del comfribute per
I'esonero, il Centro per implego procederd 2 dichiarare totalmenie o parzialmente decadulo dal
beneficio il datore di lavoro richisdente ¢ a segnalare la violazione al Servizio Ispetitvo presso la
Direzione Provinciale del Lavoro compstente, al fine dell’applicazione delle maggiorazioni previsic a
titolo di sanzione dell’art. 5, 3° comumna, dells legge 68/99 citata in premessa.

7} La percentuale di mapgiorazione applicata a titolo di sanzione dovrad essere caleolata dal Servizio
Ispettivo sentito i parere dell'Organismo di cut all’art. 6, 3° comma del D.Lgs. n. 46997, cosi come
integrato dali’art. 6 dsila legge n. 68/95.

) 1l rinnovo dell’aviorizzazions pud essere concesso d'ufficio dal Centro per Pimpicgo compstenie su
semplice richiesta del datore di lavoro, precedente la scadenza del perindo di esonero concesso,
inolirata con le stesse modalitd di cui all’art. 5 della presente delibera per quanto conceme il
versamento dei contributi.

Detto dnnovo non polrd, in ogni cago, essere concesso per periodi superiori a 9ei mesi.

9} In caso di mntamenti rignardanti la denominazione socials , la natura ghmidica dall’azienda o
I'assetto organizzative della medesima, autorizzazione all’esonero parziale continueri a producre
efficacia nei riguardi del datore di lavore interessato il quale & tepute a darne fempesiiva
comunicazione al servizio competente. La voltura del decreio di esonsro € concessa a condizione che le
modificazioni dichiarate siano adeguatamente comprovate ¢ non comportino, in ogni caso, sostanziali

mutamenti delle condizioni di attivitd aziendale che hanno originato Ia concessione del provvedimento
HIES8,

1) Al fine di assicurare il Tegolare svolgimento degli aderpimenti sécondo le modalita di cui ai
procedenti articoli, si individua il conto corrente postale n. 007835014 intestato alla Tesoreria Regionale
Viz della Pisdna n 1301 Roma, per comsentire {'effettuazione dei versamenti medesimi
apportunamente contraddistinti dalia causale del versamento.

11) €on successivo provvedimento legislativo saranno individuati nel Bilaocio regicnale appositi
capitoli di entrata ¢ di uscfia quati riferimenti contabili del Fondo regiomale per i disabili previsio
dall’art. 14 della Logge 68/99,

1 presente proﬁedimento non & sopgetio a controilo ai sensi della legge 127/97.
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