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ESTRATTO DAL PROCESSC VZREALE DELLA SEDRUTA DEL

apprt § @ MEZ 270 pmrra SEDE DELLA BEGTONE LAZIO, IN VIA CRISTOFCRO
COLOMEG, 212 ST E' RIUNITA LA GTUNTA REGIONALE, COSI' COSTITUTTA:

BADATONT Pietro Presidante FEDERICO Maurizio Aasessors
COSERTING Liorello YVice Presidente HREEMANIN Gilovanni “
ALZANDRET Livio hssessare LUCZSAN0 Pietro "
AMATT Matteo * MARRONI angiolo *
BONATONNA calvatore w META Michala .
CIOFFARELLY Francesco " PLAZUTELLI .. ¥incenzso Lt
BONATO Pasquale s

A38T8TE IL SEGEETERIC Dott. Javerio Cuzcione.
cavas . UMIZESES

COSENTING  DONATO — LUCISANO — META - PIZZUTELLI

ASSENTI:

DELIBERAZTONE H° 26 S50

OEZETT0: Lo28. 26 luaglia 1998 n. 29, Relazione znpaale,




S T - T

Oggetiar LE. 25 Luglio 1996 n. 29, Relazione annuale,

La Giunta Regionaie
h“

Su proposta deli'Assessore ally Scuola, Formazione Professionale e Politiche per il
lavoro;
Yisla la legge regionate 75 Luglio 1996 n. 29:

Visto 1n particolare 'art.? comma 1° di detta legge che recita " La Giunta Kegionale
assicura annualmente l'informarione gf Consighio Regionale sullo stato di altuazione della

presenie legee, mediante la redazione di una relazions

Vista la proposta dali’Assessore alla Scuola, Formazione e Politiche per il Lavora,
che forma parte integranie della presente Deliberazinne:

Considerata I'urgenza di proceders all'approvazione di detta relazicne « alt'invio
deifa medesima al Consiglio Regionale;

Vista lalegge 150597 127,

All'ananimita

Prelibers

- di approvare I'sllegata relazione annuale sull'andamento defla Legge Regionale 25 Luglio 1996
1.29;che forma parte integrante della presente Deliberazione:

- di trasmettere copia della Deliberazione completa di relazione al Consiglio Regionate secondo
quanto previste dall'art 2 comma 1° delfg legge reglonale n.25 del 25.07.9¢

Il presente provvedimento non & Soggelto a conteoflo at sensi defl'art.17, comma 32,
defla L. 15.05.97 n.127

Ui PRESIDUERNTE 1 (g FLETR G EADALON

[L SEGRETARIO ! F.to Dot, Saverion GUCCIONE v




355 ALLEC. =13 DELIB. N. .2.0.50
x9 REGIONE LAZIO o oe . LBMARGSA.
Assessorato

Scuola, Formazione e Politiche per if Lavoro

Boma, B .
Dggette: Sintesi deil risultati dell'intervents regicnale
attraversaan l'applicazicne deila L.EB. 259/96 per Tavorire

l'ocoupazionea,

Attraverso le forme di intervento previste dalla L.R. 29/9&
sono statl raggiunti i seguentl risultati:
1. per guanto riguarda la c¢reazione e lo sviluppo di nuove
impress, con l'impegno e 1l'untilizzazicone di tutte le risaorsae
economiche dispeonibili, 1'avvic di 97 imprese con 1'occupazione di
circa 400 dipendenti con una spesa di £. 34 milioni per addetto: a
regims, secondo 1 plani previsti, si dovrebbero occoupare circa £80
addettl con una spesa di 24 milioni per addetto;

Z. per guanto riguarda la gesticns delile eccedenze di peraconale,
L'approvazione di 108 progetti di autolmprenditorialitia per un
pari numero 4i laveorateri ricccupati:

3. per guanto riguarda i lavori socialmente wtili, anche
attraverso il tutcraggic della FILAS, si & riusciti a far 1la
predisposizicne di un consistente numero di piani di impresa per
la trasformazioene della magglor parte del 291 progetti da ilawvaori
soclalmente utill in laveori di  pubblica utilita aventli una
prospettiva di continuazions delle attivitd mediante 1'avviao 4Ai
iniziative Imprenditoriali. Somo state utilizzate 12,170 unita
lavorative.

4. relativamente ail cantisri scucla e lavoro il finanziamento dAi
52 progetti finaligzati, che hanno determinato 1'utilizze 4di 565
unita lavorative, dellse quali 375 pari a 399, saranng
definitivamente impiegats a tempo indeterminatc. Altri &1 progethti
non  finalizzati scne statl approvati ed hanno permesso 4di
utilizzare 364 unita lavorative wper nericdi wvarianti da 4 a 12
masi;

I datil succitati consentono di esprimere un giudizio pift che
gsoddisfacente aull'idoneitd degli Interventi.

L'impatto occcupazicnale risulta correlate agli stanziamenti
disponibili la cul zrogazione risente tuttavia di notevoli ritardi
the determinano complicazioni notevali.

9e da una parte 2 auspicabile un incremento delle risorse da
stanziare sul rcapiteoli della L.R. 29/96, dall'altra & altrettanto
auspicablle un'accelararzione delle erogazioni dei finanziamenti
conceasi, :

L'Ahssafisore
(FPiera Lurisano)

-
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RELAZIONE SULLA SITUAZIONE DELLA L.R. ZQFBE?AL 31.12.1998

Le atfivita di gestione delia L.R. 29/96 svolte possono essere raggruppate in tre
principali tipologie:

1. Promozione della Legge ALLEG, £ DELIB. N. 640

DEL .]..8. LKL
2. Gestione deila legge BL 8- M4 1o
3. Stall avanzamento lavori

PROMOZIONE DELLA LEGGE

Le richieste di informazioni per poter accedere alle agevolazioni previste sono
pervenute principalmente dalle strutture territoriali dei CH.O e da privati, Tali
richieste sono andate crescendo nei tempo, via via che la conoscenza della
[egge attraverso ia stampa, i convegni e gli incontri si & andata diffondendo. |
contatti complessivi assommano a oltre 3800 dall'attivazione legge.

In questa fase si @ provveduto a fornire informazioni sulla modalitd di accesso
alle agevolazioni, spiegazioni sul quesiti eventualmente posti dai richiedenti e
sono statl organizzati appuntamenti presso gli uffici e presso la FILAS per
consegnare la Guida afla presentazione della domanda e per fornire spiegazioni
dettagliate. A tuith | richiedenti & stato consigiiate di partecipare ai seminari
organizzati dal Bic Lazio.

Sono statl inoltre effeftuati presso ja Sede della Filas incontri con gii imprenditori
(finora oltre 1200)

Nel corso di tutto i 1997 sono stati effettuati 550 incontri, nei primi dieci mesi
del 1998 650 incontri.

Sono state organizzate in collaborazicne con la FILAS e la BIC due conferenze
stampa ed un convegna:




Sono stati divulgati i risultati anche fuori dalia Regione Lazio (IRES Emilia
Romagna, Regicne Sicilia, Sviluppumbria, Irpet Toscana, ecc.).

La Legge & sostanzialments conosciuta in tutte le Province del l.azie, come
testimoniano il numerc di richieste crescenti da parte di imprese delle province
di Rieti, Frosinone e Latina. Viterbo, pur dando segni di miglioramento resta
ancora la Provincia a minor diffusione dellinformazione, anchke se '11
dicembrre 1898 & stato organizzato un convegno specifico sui temi della Legge
che ha avuto una notevole partecipazione di pubblico.

Le principali caratteristiche della Legge sono state trasmesse su televideo
regionale per alouni mesi nei corso del 1698,

GESTIONE DELLA LEGGE

dal 20-8-87 al 31-12-1997 sona pervenute alla Filas 94 domande. Nel 1998
sono arrivate 118 domande, di cui 99 da marzo in poi. Nel corso dei primi tre
mesi i flusso defle domande 2 diminuitc a causa dellimpegno di tutd | fondi
disponibili per i| 1997, con un incremento di oltre il 20% rispetto alle domande
presentate nej 1997,

Il rapporto diretto & costante con gii imprenditori anche successivamente
allapprevazione delle demande costituisce, a nostro parere la pil importante
caraiteristica innovativa della Legge ed i buoni risuitati raggiunt! dipendono in
buona parte dal "filo diretto” instaurate con i giovani imprenditori che, o
aftraverso i tutor assegnati loro dal Bic Lazio, o rivolgendosi direttamente afia
Regione Lazio & alla Filas riescone a trovare risposta in tempo reaie a tutte le
probiematiche gestionaii delie nuove imprese.

Un'altra caratteristica positiva va ricercata nel rispetto dei tempi previsti dalla
Legge. Fino ad oggi, infatti tutte le imprese che hanno presentafo domanda
hanno avuto una risposta positiva o negativa entro | 90 gg previsti dalla
normativa. Ovviaments cid dipende anche dalia siretta collaboraziore fra la
Filas ed ii Nucisc di valutazione della regione che in molti casi ha deliberato
dopo pochissimi giorni dal ricevimento delle istruttorie. |

Resta da aggiungere che, a latere di queste attivita sono stati predisposti una
serie di documenti esplicativi che hanno permesso 1a soluzione di tuth i guesiti
di ammissibilitd & gestionali che di volta in volta si sonc presentati. In particolare
sono stat predispost:

- Un regolamento aftuativo che stabilisce:
» | critert di valutazione dei progetti




+ le spese ammissibiii a confributo nel dettaglic divise in spese per investimenti
materiali ed irmmateriali & quelle gestionali.
» le modalita di erogazione dei contributi

- un documento di modifica al teste di iegge, che, oftre a recepirs i disposti della
Legge Bassanini facilita la comprensione della legge da parte dei beneficiari

- una proposta di convenzicne con le banche attuaimente al vaglio delllistituto
San Paolo di Torino e della banca di credito Cooperativo di Roma e di Viterbo.

- iutta la maodulistica per la richiesta di anticipi, acconti e saldi relativi ai
contributt in conto capitale ed in conto gestions

Infine sia gli st di impegno con le aziende che le verifiche di ammissibilita
formale sono state sottoposte a parere legale per poter fenere costanfemente
aggiornata la normativa alle modifiche di Legai approvate nel frattempo.




L
SIS

STATI AVANZAMENTO LAVORI| £ RENDICONTAZIONI FINALI

La Regione Lazio e la Filas si stanno occupando anche del monitoraggio delle
imprese approvate e della verifica degli stati avanzamento lavori presentati daile
aziende.

Alla data del 31-12-1998 soneo pervenuti alla Filas 51 SAL di imprese ammesse
che hanno gia raggiunto '80% degl investimenti previsti efo hanno concluso il
primo anno di gestione.

Tutti | SAL sono stati esaminati entro 30 giorni dalla presentazione e tutte ie
imprese che hanno richiesto le erogazioni prima del 31.10.1998 hanno gia
ottenuto i refativi contribui,

Sono recentemente arrivate anche tre rendiconizzion finall.

Tutti i documenti richiesti possono essere fafti In autocertificazione dai
rappresentantl legali delle aziende beneficiarie come prevede la Legge
Bassanini. B’ stato inoltre assicurato il nspetio delle normative suila Privacy, |l
cul meodulo di adesione viene consegnafc alle aziende al momento delia
presentazione della domande. Anche a tutte le aziende beneficiarie sono stafi
inviati i modelli e il 90% ha gia risposio firmande il relativo consenso.

Al momento in cui avremmo tutte ig firme nacessarie, vaiuteremo se e come
divulgare presse la starnpa nomi ed indirizzi delle imprese beneficiarie con
conseguenti vantaggl promozionali sia per la regione che per le aziende stesse.

RISULTATI RAGGIUNTI

Nel periodo che va dai 20 giugno 1897 al 31 dicembre 1898 sono pervenute alla
Filas 211 domande di contributo. '

Di queste 157 sono state istruite e concluse, mentre le restanti sono ancora in
fase istruttoria o da assegnare, essendo pervenute negll ulimi 30 glorni.

La legge ha impegnato tutt | fondi stanziati per il 1987 (7 miliardi) e perii 1898
Dei primi 160 progetti giudicati, 87 sono stati ammessi a contributo dal nucleo
di vatutazione,

A tale proposito si sottolinea che il Nucleo, fino alla data odierna ha approvato |
seguenti contributi per un totale pari a tutte le disponibilita di bilancic rinviando
alcune richieste al prossimo stanziamenito.




Creazione di posti di favorc

Attualmente 76 imprese sono giad partite (78% dei progett! approvati) e danno
lavoro a 342 soci operativi appartenenti aile categerie previste daila Legge
hanne gid assunto 73 dipendenti, senza contare i soci delle cooperative.

Gia adesso, a soli 18 mesi dalla partenza operativa deila legge (20-6-1997),
anche non considerando i Progetti ancora da avviars, si pud affermare che i
contributi impegnati hanno contributo a creare o consclidare nuova occupazione
spendendo una media di 34 milioni per addetto, molto inferiore a quella delie
altre Leggi relative alla “Job Creation”

Delle altre 19 ammesse a contributo, 1 ha rinunciato, mentre le altre 18, dicui 5
approvate di recente, dovrebberco firmare in breve tempo i contratti con la Filas
per dare avvio ai progett ammessi.

A regime tutte le 97 imprese ammesse dovrebbero occcupare, secondo | piani
previst, circa 880 addstti complessivi.

in sintesi, anche tenendo conto prudenziaimenie che non tutte le imprese
rispetteranno integralmente | programmi presentati, e calcolando | risuitati
previsti in termini di occupazione su una quota del 75% degii impegni assunti in
sede di contratto, si attiveranno ¢ consefideranno, oltre 600 nuovi posti di lavoro
con una mediza di circa 24 milicni a nuovo posto di lavoro. Media eccezionale se
rapportata non solo alle attuali leggt agevolative italiane {circa 130 ml. di media),
ma anche a quelle straniere.

investimenti attivati ed alfri risultali raggiunti

Gli investimenti attivabili con i primi 13 mld. di contributi risultano di eltre 35
Mid. con un contributo regionale di circa il 37% sul tc-taie degli investiment
rrevist dalle soie aziende ammesse.

{e zone interessate sono risultate pill ampie del previsto con domande
provenienti da tutte e province del Lazio e con un rilevante numero di progetti

presentato da aziende dei reatino, difficilmente coinvolte in altre iniziative
regionai.

Recentemente anche dalla Provincia di Frosinone scono pervenute diverse

richieste, mentre da Latina e Viterbo sono giunte rispettivamente sclo @ e 7
domande.

La promozione ha superato | risultati previsti con oltre 7500 medelli distribuiti ad

altrai:tantl richiedenti, un’elevata partecipazicne ai seminari BIC Lazio ed oifg’e:}_?'{_

1100 incontri con potenziali imprenditori &




Dal 5 marzo 1988 tutte le informazioni sulla Legge sono disponibill anche su
Internet all'indirizze WWW.FILAS.|T, da dove & possibile scaricare su floppy
disk | seguenti documenti: .

Testo della legge e disposizioni attuative

Regolamento approvato dal Nucleo di valutazione

Maodulo per la presentazione della domanda

Guida alla presentazione della domanda.

In 250 giomi sono stati conteggiati oltre 800 contafti con una media di circa 3 al
giorno.

La percentuale di sccietd a maggioranza femminile, fra quelle presentate risuita
molto elevata {43%), mentre fale percentuale risultz addirittura superiore
rispetto aiie imprese approvate (54 su 97 pari al 56%). Resta da segnaiare che,
anche se & presto per dirlo, che nessuna delle imprese partite ha chiuso & solo
in 5 casi si sono verificati seri problemi gestionali.

Le tabelle che seguonc mosfrano una dettagiiata situazione dei risultati
relativamente alle domande, ai progetti approvati, alla creazione dei post di
lavoro e ai settori di provenienza delle proposte.

Uattivita prevista dallart.5 LR.29/96 sia per quanto concerne i seminari
informativi che il tutoraggio delle aziende avviate & stata operaia dalla BIC Lazio.
| seminari svolti nel 1997 sono stati 54 con la parecipazione di 838 potenziali
imprenditori, nel 1998 i seminari sono stati 27 con 432 partecipanti.

Uattivita di tutoraggio ha interessato 51 aziende in prima fase e 19 in seconda
fase, i risultati si possono considerare soddisfacenti.
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Tabetlla 1

DISTRIBUZIONE PER SETTORE

DISTRIBUZIONE GEQGRAFICA

“SETTORE N e
Servizi fvarie} 11 a2%
Turisme 10 20%
:F'rc:nd.ne {warie) : Ew_ 8%
“Bervizi amministrativi B 12%:
‘nformatica 5 1_@_{%_5%
Servizi marketing ST SO )
Servizi alledilizia 3 6%’
Frod.ne alimeniare EI 4%
Frcu:] ne arhstu:a 2' 4%
e TaLe) el o
Tabeila 2

Rama citta

;F'rwincia di BM

31 o2 | s T5%

Frasinene cilta

|

o 2% |
Provincia di FR I 1 2% o 2 | z‘-%
Catina itz 1 2% : _
|Provincia ¢i LT < 2 4%
|R|EI| citia '- 1 _2_'3;;_-_-_"“" o :
ProvinciadiRI 700G 1awm s 18%
"u"|terb=} cittd a i {L% l o
F’rwinma di WT a _._ i ”E:.-"':;- I 1 2%
' .U ior TOTALE|. 8% §-it00% | 781 i 100%

'Riepitago citta

{Riepilogo provincia

30 8%

21 - 4‘]%




Tabb. 4-5-6

LE CRITICITA' RISCONTRATE

Tabella 4
Casi di criticita
| IMPRESE %, CRITICITA'
Car kna
a
criticita 27 53% 2
Can due o
criticita | 18 S1% 42
Con tre I . g
criticithy | 4 . &% 12
. Mon | !
1 H 1)
raggiunte | 4 ' 8% 0
Tntale! &1 ) 100% 71
Tabella 5
bBistribuzione numerica
A B c o

Strategie di

Businessz jdea : mark_e:“ng €
© pelitiche

da apprefondire -
commerciali

: da sviluppare

Prablematiche di
natira gestionale

Frezentans tutte | TOTALE
le erilleita (A+E+C) . D

BuUsine=ss idea da
approfondire

Strateqie dl
marketing e
B pofitiche
camrmerclall da
svliuppare

Problematlche di
natura gestionale

D Fre=sentang tutte

iz criticita 71

Pagina 1
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Tabb. 4-5-8

LE CRITICITA' RISCONTRATE

Tabeila &
Distribuzione percentuale
| strategie di !
Business [daa ! TI'IEIJ'FC._E‘FITIQ ¢ Protlematiche & ; Presentano futte | % Sul tatale
da approfondire poliiiche nafura gestionale la eylticita df 71 eriticita
commerciali ) :
: da sviluppare ! .
' Buslness idea da . i - & o
approfondire 38% S4% 1% 16%
Strategie di
merketing e
pelitiche 18% 57% i 14% 39%
corumerciali da ; I
eviluppare
]| i i
Protilermatiche di 25,

natura gestionale
Presentane futte
le crticia

Pagina 2



Tabella B

Riepilogo fasi tutoraggio

ISTRUTTORIA 8IC 4 : 8%
ISTRUTTORIA ‘I.‘;JTGR 2.1] ﬁg%
AMVID 1 FASE | " a_ 1_5%
_EHWIO 2% FASE . 19 37% |

Tahkellz 9

Stato delle imprese in seconda fasa

iD - IMPASSE 3 5%

: !
A - ATTIVITA' IN CRESCITA 9 18% !
- I - - . =

B - ATTIMITA IN AVVID 4 8%
© - DI LENTQ AVWIO | 3 5%
i
|

e

\(34-5-’-

Tabb. §- 8



GEnnsio 1 23
Febbraic 3 5] £5
Marzo 2 34 37
,-E'-.prile 1 24 20
Maggio 3 45 47
Giugno 3 54 32
Eugtio 3 ) &5
Settembrs 3 3G 21
Ottchbre 2 112 oa
Mowvernbra 2 e 26
"I;)Ii-;em bre g . 32 32
Sinsie :
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LAZLO

+OERD7BEE0

25/07

SEMINAR! L.R. 29/8€ - ANND 1997

DATA

1 20-21-22 MAGGIO
2 21-22-23 MAGGID
3 21-22-23 MAGGIO
4 24-22-23 MAGGIO
5 21-22-23 MAGGIO
8 26-27-28 MAGGIO
7 26-27-28B MAGGID
B AR-31-2 GIUGND

9 33-31-2 GIVGNQ

SEQE
CILO VIA CAVOLIR
CILO WIA MOZART
CILO VIA D'AVANZS
INGCLUIBATORE FERENTING
CILO TARQUINIA
CORVIALE
CILG via PESCAGLIA
CILD Vs MOZART
CILG WA DPAVANZD

10
11
12
13
14
15
18
17
18
14
20
27
23
23
24
25
268
27
30

-
]

3z
33
34
ae
36
a7
38
3z

234 GIUGNG

2-3-4 GIUGNO

3-4-5 GILIGMNC

4-5-8 GIUGNO

5-150-11 GILGNDO
10-11-12 GIUGND
11-12-13 GIUGNO
17-18=-19 GIIGNG
17-18-18 GIUVGNO
183-19-20 GIUGNT
28-26-27 GILUGNO
2-3-4 LUGLIO

2-3.4 LUGLIO
3F4-5LUGLIC

B-3-10 LUGLIO
14-15-48 LUGLIO
14-15-18 LUGLIO
21-22.23 LUGLIO
16-17-18 SETTEMBRE
17-18-19 SETTEMERE
22-23-24 SETTEMERE
22.23.24 SETTEMBRE
23-24.25 SETTEMBRE
29-30-1 OTTOBRE
1-2-3 OTTOBRE

1-2-3 OTTOBRE

B-7-8 CTTOBRE
2-8-10 OTTOBRE

CILO wia PESCAGLIA

INCLBATORE FERENTING

CILG ALBANG

£ILO VIA CAVOLUR
CILC DSTIA

CILD TERRACINA
CILO VA CAVOLUR
CILD WA MOLART
CILD COLLEFERRD
CILO WiA CAVOLIR
CILO CIVITAVECCHIA
CILO Wia CAVIUR
FERENTING

CFP V1A 5. BASILIO
TOR VERGATA

CILO VIA PESCTAGLIA
CIG P. MADDALENA
CILS MONTEROTONDO
CILD VIA MOZART
ClUZ P MADDALENA
ClLO WA PESCAGLIA
COMUNE MOROLC
CILO VIA CAVOUR
COMUNE MOROLT
S1G WA DE LINGEL
CILO FORMIA

INCUBATORE FERENTING

213G VA LINCE!

IBCRITTI

20
23
22
22
19
21

17
27
18
20
15
23
20
20
21

17
20
11

25
315
a0
14
20
a7
20
34
21
21

20
1%
20
22
20
24
23
20
24

"59 MAR i0:3E

199 10157 NG SEY

PARTECIPANTI
20
18

14
15
15
11
12
15
14
13
19
55
i8
17
1%
14
1E
.
17
18
24
13
16
27
18
27
18

© 29
13
41
18
46
15

L]
1

17
14
°g

[WE.TL-RX 52da}

02703
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AP

e

SIC LAZIG

40 20-21-22 QTTOBERE
a1 22-23-24 QTTOERE
45 27-28-29 QTTGERE
48 27-28-29 GTTOBRE
47 23-30-31 OTTOBRE
52 3-4-8 NOVEMBRE

53 5B-7 NOVEMEBRE

%4 10-11-12 NOVEMBRE
55 $7-18-1% NCVEMERE
58 18-20-21 NOVEMERE
57 2B-27-28 NOVEMERE
58 3-4-5 DICEMBRE

58 8-10-11 DICEMERE
g0 10-11-12 DICEMBRE
$1 10-11-12 OIWCEMBRE
g2 17-18-18 DICEMBRE
E3 17-18-18 DICEMERE

+CEE078830

CFP VIA VOLTA

G WA LINCE]

CFP ¥IA AZZOLIND
CILO ALBAND

CILD Vs CAVOUR
CFP VIA FRAGOLE
CIG viA DEI LINGEI
CFP V1A TUSCOLANA
CFP ViA RUBRA

CIG V1A DE] LINCE
GFP VIA 5. BASILID
CIG VIA DEL LINGE]
CILG FOMDI

CILD CAVOUR

CILC FORMIA

CIG VIA GREVE
RIGNANGD FLAMINIO

£6/07
20 20
P 20
20 15
ig s
12 11
an a2
27 26
25 2%
20 1%
28 19
23 19
26 29
25 1B
23 14
23 10
24 24
26 14

26-01 49 ;L—'LR Lo as

99 15:57 NO 527

[¥R.TEX-RK ilia]

Q3/04%

Eeas



ANNO 19038 o PUNTO SEMINAR
DATA SEDE {SGRITT! | PARTECIPANT!
I-—-... LR T

L1 15-20-21 GENNAID INFORMAGIOVAR Y, Greva 25 20|
2 3-3-&£ FEBERAIO [NFORMAGIOVANI Y, Grave 27 25
a 23-24-28 FEBERAIQ INFORMAGIOVANI V. Grave 7 15
4 26-27-28 FEBBRAIO| UNIWERSITA - FIANG ROMAND 22 5
5 23-24-25 MARZOQ INFORMAGIOVANI V. Grave 17 15
B 26-27-28 MARZOC INFORMAGIOWVANI W, Greve 17 ~ 2z
7 27-28-22 APRILE INFORMAGICVANT W, Greve 24 20
2 455 MAGGID INFORMAGIOVANI Y. Grave IE 22
g 11-12-13 WMAGGIO RO - Vg Cavour 15 7
10 27-28-28 MAGGIO INFORMAGIOVAN| W, Grave 15 )
1 2-9-10 GIUGNO INFORMAGIGVANI Y. Grave 20 11
12 i 17-18-18 GILIGND INFORMAGIOVAN v, Greve 14 11
13 i 22-23-24 GIUGND | INFORMALAVORG - MARING 20 i0
14 5-7-8 LUGLIO| CARREFQUR LAZIC - VITERBO 10 E
15 13-14-15 LUGLIO INFORMAGIOWVANI Y. Greve 25 21
16 27-28-29-LUGLID INFORMAGICVANI Y. Greve 24 73
17 785 SETTEMARE| _ INFORMAGIOVANI V. Grave 18 13
18 | 21-22-23 SETTEMEBRE INFORMAGIOVANI V. Greve 18 g
15 30 5ETT. 1.2 OTTOBRE| EBIBLIOTECA COM.-MORLUPD 13 5
20 i 5-6-7-0TTORRE INFORMAGIOVANI V. Greve 22 i5
21 ; 19-20.21 OTTOBRE| C.F.P."L. Peiroselli"- Via Cela, 72 23 21
22 21-22-23 OTTOBRE| C.F.P.'L. Peiroseli" Via Gela, 72 26 21
23 26-27-28 OTTOBRE C.FP."S. Tosi” Via /v volla, 43 25 2z

24} ' 2-3-4 NOVEMBRE| INFORMAGIOVAN - Viz Grove 20} i
25 23-24-25 NOVEMERE| INFORMAGIOVAN! - Via Greve 223 13
261 15-15-17 DICEMBRE| CFP -ViaGela, 72| 431 13
27 : 15-18-17 DICEMBRE| INFORMAGIOVAN - Viz Greve 19t 19
: TOTALI 532; 432




% REGIONE LAZIO

Assessoraio -
Scuoia, Formazione e Politiche per if Lavoro

[ i

RELAZIONE

OGGETTO: APFLICAZIONE I.R. 29/96 - ART.1Z (Contributi per progetti di
autoimprenditorialith) CAPO TE° :

Nel corso del 1998 sono seati finanriati n. 108 Progeiti di autoimprenditorialith, per uk

pari numero {108} di lavoratori ffoccupati, cosl suddiviso:
n.20 approvati nel precedente anno 1957,

5.88 (di cul n. 32 relativi a domande presentate nel precedenie anno “%7) approvati dalla G.R. per
un impegno di L.1 320 miliond, a fronte &) un contribute pro-capite di L. 13 milion,

La risposta a questo tipo di palitica -attiva del lavoro. & stata, guindl, positive, anche in
considerazione delle aree che ne sono siate coinvolie & che riguardano tutte le provincie def
territorio laziale, tranne guella di Rieti.

Nel dettaglio infatii, i progetti presentati nel corse dell’ammo 1988 dagli 88 lavoratori,
rizgultano essere cosi conhotati:

Settort di attivitd prescelta: MECCANICA/IMPIANTISTICA  n.26 lavorators
ARTIGIANATO n2i
SERVIZI nlsy *
INFORMATICA/ELETIRONICA pl11 &
COMMERCIO ne -
TRASPORTI n. 3
AGRICOLTURA . 1 "

Forma Societana prescelta: COOPERATIVE ar.l n. 39
DITTE INDIV.LI ¥ 33

SOCIETA® in nome c.vo * 13
SOCIETA in acctasempl, = 1
SOCIETA ar L b
COLTIV.EE DIREETT() *

— —

Séésn; Maschi n. 73 Femmine 15

AREA PROV.LE interessata dalle attivituROMA 37 lavoratori; FROSINONE 30 laveratari;
EATINA 12 lavoratori: VITERBQ 9 laveoratord.-

Aa
relSh91

Viz Bova Raimondi Geriboidi, 7 0145 Roma  Thi. 06 [ 51851 Cealiy darR oricss e



¥ IREGIONE LAZIO

Assessoratc:
Scuola, Formazione e Politiche per n’ L avoro

iy sl

RELAZJONE SULLE ATTIVITA® Al SENSI DELLA LR 29/96 CAPO IV®

(Juesta sezione al sensi della LR 29/96 ha istruito ed esaminato 291 progetti di S
Lavor di Pubblica Utilita, approvati dalla Commissione regionale per ['Impiego.

A questt vanno aggiunti 1 quattro progettl regionali che vedono la
partecipazione di 104 unitd provenienti da aziende in crisi o da fasce deboli del
mercato del lavoro.

Sono  state quindi  predisposte nove deliberazioni di  Giunta, per il
fmanziamento dei citati progetti, che hanno interessato tutte le province del Lazio, ed
n particolare:

PROVINCIA |  PROGETTI UTILIZZATI 1l
FROSINONE N 3741 |
[LATINA 54 i 1957 |
RIETI 49 2308 =
ROMA _ 90 (compresl i regionali)  |4058 L
VITERBO 12 106
'TOTALE 301 12170 o

Vo Rose Reimond? Goribaldi 7 045 Rome  Ted 06 £ 57657 et Excma g L
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Aszsessorato "
Scuola, Formazione e Politiche per il Lavoro
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Legge Regionale 29798 Capo V - Cantieri scuola & lavora

Nell'anno 1998 =sono stati autorizzati e cofinanziati daila
Regione Lazio progettl d4di cantiere scucla e lavore finmalizzati
all'occupazicne stabile ‘& progetti non finalizzati per un totale

di mn. 112 progetti che thanno permesso di utilizzare 930
discccupati.

Progettl finailizzati

I progetti finalizzati, pari a n. 51, hanno permesso  di

Tenendo conto che la normativa prevede che 1 3/5 devono
continuare le attivitd con la trasformazicone del rapporto  di
utilizzazione 1in guello di lavaro a  tempo  indeterminato
nell'ambito del servizi gestiti dagli Enti interessati nelle forme
previste dall'art. 22 e 25 della Legge 142/90 e che le stesse
Anmministrazioni Locali all'atto della presentazione del preogetti
g1 scne impegnate ad  attunarle si  dovrebbe detesrminare la
trasformazione del rapporte di lavoro a temps indeterminato per
3339 unita lavorative impiegate nei cantieri.

Inocitre, atteso che la trasformazione del rapporte pud
avvenire anche a tempo parziale dei suddetti lavoratori e tenendo
contoc della wolontd espressa in tal senso nei vari incontri dalle
Amministrazioni interessate 21 potrebbe avere una trasformazione
del rapportoc a tempo indeterminato per tutte le 566 unita.

T
Frogetti non finalizzati

T

I progetti non finalizzati, pari a n. 61, hanno permesso di
utilizzare n. 364 unita lavorative per un periodo che wva dai 4
mesi ai 12 mesi. '

promemls. dac

Viee Bops Raimond] Goribofd 7 00145 Ruma  Tol, 06 7 51681
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