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OGGETTO: Esecutivita ai sensi del comma 2 dell’art. 15 della L.R. N2 E_,_del -§

proposta di deliberazione adottata in data 20/1/99 avente adipggetto; 2

_ “Conferimento dellincarico di direttore del dipartimento Econgmiases

finanza al dott. Guido Magrini ™.- Le

“

LA GIUNTA REGIONALE

Su proposta delt’Assessore alle Risorse e sistemi;

4

VISTA la L.R. del 1° luglio 1996, n. 25 in cui, all’art. 15, comma 2, si stabilisce che
la Giunta regionale conferisce tincarico di direttore di dipartimento, previc parere
vincolante della Commissione consiliare permanente;

VISTO lo schema di deliberazione appositamente adotiato dalla Giunta regionale
hella seduta del 20/1/199% ed inviata alla competente Commissione in data
22/1/1999 prot. n. 50541 e che di seguito di trascrive:

“Oggento: LR 17 luglio 1996, n 25 — Schema di deliberazione per il conferimento
dell incarice di direttore del dipartimento Economia e finanza al doil. Guide Magrint. -

LA GIUNTA REGIONALE
Su proposta dell Assessore all Economia ¢ finunza regionale

RICHIAMATE [e sottoelencate legei e deliberazioni: .
o LR I°Mglio 1996, n. 25, ed in parficolare art, 13, commi ] -2-3-;
o delibera G.R del 25/6/98 52876 con la guale & stata’ definitivamente dpprovaid e
“costituzione dei dipartimenti. delle aree e delle strurture di divelia colluborazione alla
funzione di divezione politica; . :
o delibera G.R del 4 8.98 n, 4431 con la gquale & stato definito il trattamente economico per |
direftori di dipartimento e strutture equiparate ed approvati gli schemi—fipo df contratte di
.. diritte private o tempo determingto, dando mandato al Presidente della Giunta regionale di
. stipulare i relativi contragi individuali; ' ' :

VISTO Io schema di deliberazione di G.R. del 4.8.98, softeposto al parere della commissione
consiligre competente, con il quale s1 & provveduto - frg l'allro - & specificare le attribuzioni ed |
compitt commessi alla direzione dei dipariimenti, rinvicndo a successivi provvedimenti
Pattribuzione degli obiettivi specifici - fermi restando guelli a coraitere generale indicafi
dall'are. 3 dellg LR 1796 n 25 - nonché delle risorse finanziarie, sirumentali ¢ del
contingente df risovse umane previste per clascung sirezione di dipartimento,

RITENUTO di dover ora procedere, nell'ambito dell'attivitd di alta amministraziong della
Giunter, ol conferimento degli incarichi di direzione det-dipartimenti @i senst dell’arr. 13 defla

LR n 25/98;

PRESO ATTO che lg normativa di riferimenio powe come uniche condizioni al potere. /,
discrezionale della Giunta: c e
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e lo verifica della professionalitd, dello copacitd ¢ attitudine adeguare alie

- svolgere, sulla base dei risuliati ¢ delle esperienze acquisite In funziont dirigenziali, sV,
settore pubblico e nel settore privalo; -

o il risperto del vincolo di provenienza dull'esterno dell ‘amoministrazione reglpnole-nella .- 7=
misura massima del 60%0; - : L _

CONSIDERATO: :

s che, a tal fine, con delibera del 23.7.08 n. 3714, ¢ successive modifiche, fa Giunta regionalc
ha definfto 1 requisiti necessari nonché ©°criteri  per il conferimento di fali incarichi
accertandone preventivamente la condivisione da parie delle 0085 rappresentafive
dell ‘area della dirigenza ln riunioni appositomente convocare,

o che | suddetti criteri prevedono procedure specifiche per la fase di prima aityazions, 1ra cu
la pubblicasione sul Dollettino Ufficiale della Reglone Lazio di un avvise nformalive
pubblico per consentire a futti gli interessaii di inviare all'amministrazione regionale le
proprie wtosegnalaziont unitamente gl curricula, al fine di consentire, sulla base dei risultali
e delfe esperienze aequisite, il risconire della professionalita posseduta e 'adeguatezza della
eapacita ¢ dell ‘attitudine o svolgere le funzioni di direzione previste,

ACCERTATO che tale awiso informative ¢ stafo pubblicato in data 39.7.95 sul BUR n 21, ¢
che wlteriori qvvisi sono stati pubblicati sul BUR n. 22 del 10.8.98 ¢ sul BUR n. 23 del 20.8.98,
rispettivamente per provogave I fermini per la presentuazione delle autosegnalazioni & per
un ‘errata corrige.

PRESOQ ATTO delle richieste di mutosegnalazione pervenute nei fermini indicati negli avvisi
informativi pubblicaii e messe a disposizione del Presidente della Giunta, del Presidente
dell'Ufficio di Presidenza del Consiglio, nonché dei singoli Assessori, anche per ampiiare la
base di riferimento entro cui esercitare il loro diritto di proposta previsio dai eriteri come sopra
definiti; -

VISTA la proposta dell Assessore all Econonia ¢ finanza reglonale avanzata, sulla base dei
criteri definiti per la fase di prima attuazione, attraverso la sch eda allegata in cui sono indicate.
v e cararteristiche del poste da ricoprive;

» il profilo e le cararteristicae del dirigente propusio;

e che contiene D'indicazione del don. Guido Magrini, dirigente Interno alla Regione a cul
affidare I'incarico di direttore del dipariimento Leonomia e Fnanza;

VERIFICATO che - sulla base delle modaiita indicate nell'allegaio A defla delibera di
definizione dei criteri - il profilo ¢ le carafteristiche del divigemte proposto corrisponde aile
caratteristiche del posto-da ricoprire;

PRESO ATTOQ, inpitre, che il dirivente proposto possiede i requisiti stabilifi con la delibera di

definizione dei criteri relativamente!

o ol possesso del diploma & laurea; .

al pessesso di 5 anmi di esperienza dirigenziale;

alia non vichiesta di iscrizione ad albi professionali per il posto da ricoprive.

al non superamento del 63° anno di etd, all atto della sottoscrizione del contratto;

al possesso dei requisifi professionali richiesti dal posto da ricoprire, come risulta dalla

scheda allegata, : crl

s allg nan esistenza delle condizioni impeditive indicare nefla pin volte citata delibera, s},a?}'
criteri; L
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* motivazioni indicate nella siessa scheda di proposta allegaia;

IS8T T

| VISTO Part17 commi 31 e 32 delfla L. 15/5/1997, n. 127;

RITENUTO & accetiare la proposta gvanzata e d&i dover, quingi, r:anferi}‘*%__;ﬁé-
diretrore def dipartimenio Economia e finanza - regionale al dott. Guido Mdegini.p

RITENUTO, altresi, di dover rinviare ad un SUCCESSIVO provvedimento lu individudsione def
" dirigente incaricate di svelgere le funzionl vicarie in caso di assenza o impedimento del

direttore del dipartimento, ai sensi dell'art. 16, comma I della LK. n 23796,

RITENETO, infine, & impegnare la spesa necessaric nel cap. n. 14112 dell ‘esercizio
finanziario 1999, spesa obbligatoria; .

VISTO il parere espressa dall apposita commissione consiliare,
VESTO 'are. 17 commi 31 e 32, della legge 15/3/87, w. 127;

il ‘unanimita
DELIBERA

per | morivi iflusirati in premessa.

1. df affidare 'incarico di divertore del dipartimento Economia ¢ finanza regionale af doit.
Guido Muagrini sulla base della proposta e delle motivaziont confenute nella scheda
allegata ed alle condizioni stabilite nel relativo schema tpo di conlrallo individuale
approvato rella richiamata delibera GR. n. 4451/98; _

2. gt attribuire al sopra nominato direttore | poteri ¢ le gttribuzion] richiamaie in premessa
¢ pitt specificatamente indicate nello schema di deliberazione della G.R del 4.8 98,

3. di rinviare ad un successiva prowedimento 'individuazione del dirigente incaricato di
svoloere le funzioni vicarie in ecaso di assenza o impedimenio del direttore del
dipartimento, of sensi dell‘avt, 16, comma I della LR, n 25/96,

4. i autorizzare la spesa di lire 211,483, 160# impegnando il cop. n | 4112 dell esercizio
finanziario 1999 spesa obbligatoria; o R

1.

il presente atio non & soggelto a comrollo al sensi dell’art. 17, comma 32, della legge n 127 del

CONSIDERATO che la competente Commissione consiliare non ha espresso il
prescritto parere vincolante entro if fermine dei 20 giorni dallinserimente

allordine del giorno in data 28/1/1999 per ia riunione del 1/02/1899 e che di
" eohseguenza, il predetto schema di deliberazione & divenuto esecutivo cosi come

adoftato dalla Giunta medesima, ai sensi del comma 2, dell’art. 15 defla L.R. n.
25/96; '

PRESO ATTO che 16 schema di deliberazione adottato dalla G.R. in data 4/6/1998

avente ad oggetto “Specificazione delie atfribuzioni e dei compiti coennessi alla
direzione dei dipartimenti ed alle funzioni dirigenziali di supporto all’attivita di
direzione politica” indicata in premessa nello schema di deliberazione di nomina,

& stato dichiarato esecutivo dalla Giunta regionale medesima con deliberazione n.

435 dei 9/2/1999; - ' : : Ry

all’ananimita

Stampa Rertone Lasio

v



REGIONE LAZIO

ASIUNTA REGIONALE

DELIBERA

per guanto specificato in premessa, di dichiarare esecutivo 'atto che € riportato
in narrativa nel testo sottoposto alla competente Commissione consiliare per i
nrescritio parere, ai sensi del comma 2, art. 15 della L.R. n. 25/86.

Il presente atto non & soggetto a contrelio ai sensi del’art. 17, commi 31 e 32
delia L. n. 127 dei 15/5/1997.

-

'L PRESIDENTE :Fao PIETRO BADALONI

IL SEGRETARIO : F.to Doil. Sgverio GUCCIONE
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