15 FEB. 1999

OGRETTO: Concorse riservata per titoli ed esami,
Tt o s SR osam
per la copertura di zs rosti di VI q.f., istruttore docente - area ISE - nel ruclo del
" sersomaln Aci T 2% istiuttore de — TR T TR
personale deila formazione prrofessionale,
_—

DT Mt




Fo R e TR Lk LS
RS e, e a0 e T

OGGETTO: Concorso riservato per titoli ed esami, per la scpertura
di 28 posti di VI q.f., istruttore docente — area ISE - nel ruolc
del personale della formazione professionale.

LA GIUNTA REGIONALE
SU PROPOSTA dell'Assessore alle Risorse e tistemi ;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 10.1,57,
h. 3 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 3.5.57,
n. 686 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 3.2,93, n. 29;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica §.5.94,
n. 487, recante norme sull’accesso all'impiego nella rubblica
amministrazione e le modalita di svolgimento dei concorsi;

VISTO l'art. 45, comma 12 del decreto legisiativo a1.3.98,
n. 890;

VISTA la legge 15.5.97, n. 127;
VISTO 1'art. 24 della legge regionale 11.1.85 n. 6;

VISTA 1la legge regionale n. 14 del 18.5. .99¢,
''Disposizioni finanziarie per 1a redazione del bilancic ¢ji
previsione della Regione Lazio per 1'esercizio finanziario 1998,
la quale, all'art, 52, recita testualmente: '‘Aj personale
regionale appartenente al ruolo della formazione professionals in
possesso dei requisiti previsti dalla legge regionale 11.2,1998, n.
6, si applicano sulla base del profilo dji assunzione, le
disposizioni in materia qi concorsi e procedure selettive dettate
dalla stessa legge per il personale del ruolo degli uffici
regionali, nel limite dei posti vacanti nei rispettivi profili'';

VISTA 1la legge regionale 11.2.98, n. s, "'"Misure
straordinarie in materia di personale regionale e modifica allsy
legge regionale 1.7.96, n. 25'';

EVIDENZIATO che, ai fini dell'individuazione deij
requisiti, la citata legge regionale 11.2.98, n. 6 all'art. 2,
comma 5 recita: ''Per la copertura (...) dei posti vacanti nella VI
qualifica funzionale alla data di entrata in vigore della presente
legge (...), si provvede mediante ‘concorso per titeli ed esami
riservato ai dipendenti di ruolo in possesso, alla data di entrata
in vigore della Presente legge del diploma di istruzionre gecondaria
di secondo grado e qi un'anzianita di servizio di almeno un “anno
nella quinta qualifica funzionale, {...) ovvero del titolo dai
studio immediatamente inferiore a quelilo richiesto per 1'accesso
dall'esterno per il posto messo a concorso e di un'anzianitd di-



RILEVATO quindi che la vacanza in organico, come risulta
dalla nota prot. n. 14045/20 del 15.9.98, & complessivamente di 28
posti;

RITENUTO di indire ai sensi dell'art. 52 della legge
regionale 18.5.98, n. 14 e dell'art. 2, comma 5 della Legge
Regionale n. 11/2/1998, n. 6, un concorso per titoli ed esami
riservato al perscnale di ruolo della formazione professicnale per
complessivi 28 posti nella VI q.f., istruttore docente - area ISE;

all‘unanimita

DELIBERA

1.4di indire, ai sensi dell'art. 52, della legge regionale 18.5.98,
n. 14 il concorso per titoli ed esami per complessivi 28 posti
nella VI qualifica funzionale, istruttore docente - area ISE -
riservato, avutec riferimento al profilo di assunzione, ai
dipendenti di ruole della formazione professionale in possesso,
cosi come previsto dall'art. 6, comma 5 della legge regionale
11.2.98, n. 6 alla data dell'l.3.98, data di entrata in vigore
della legge stessa, del diploma di istruzicne secondaria di
secondo grado e di un'anzianita di servizio di almenc un anno
nella quinta qualifica funzionale, ovvero del titolo di studio
immediatamente inferiore a gquello richiesto per 1'accesso
dall'esterno per il posto messo a concorso e di un'anzianita di
servizio di almeno due anni nella quinta qualifica funzionale;

2.4d1 approvare l'allegato schema di bando di concorso, che fa parte
integrante della presente deliberazione;

3.con successivo provvedimento si procederd alla assunzione dei
consequenti impegni di spesa che graveranno sul Cap. 14315.

La competente Commissione esaminatrice del concorso in
cggetto, nominata con successive provvedimento, individuera
procedure selettive automatizzate (art. 5 dell’'allegato bando) che
. verteranno sulle mansioni regionali attinenti alla qualifica
funzionale per la quale si concorre;

Detto bando sara pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Lazio, parte III, pertanto i termini per la presentazione
delle domande decorreranno a partire da tale data.

I1 presente provvedimento non & soggetto a controlleo ai
sensi dell'art. 17 comma 32, della legge 15.5.97, n. 127.
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CONCORSC RISERVATO PER TITOQLI ED ESAMI

Concorse riservato per titoli ed esami, per la copertura di 28
posti di VI® g.f. - istruttore docente - area ISE - nel ruolo del
personale della formazione professionale.

Art., 1
Posti messi a concorso
E’ indetto, ail sensi delle legygl regionali n. & dell’11.2.98 art.
2 comma 5 e n. 14 del 18.5.%98 art. 52, un cConNcorso rigservato, per
titeli ed esami, per la copertura di 23 posci di vI*t g.f. -
istructore docente - area ISE - nel ruolo del perscnale della
formazione professionale.

La Regicne Lazic garantisce pari opportunitd tra uomini e donne
per il trattamento sul lavoro ai sensi della Legge 10.4.91, n.
125,

Art. 2
Requisiti per 1‘ammissione
Al concorso risgervato di cui allfart. 1 & ammessc a partecipare il
personale di ruclo della formazicne professionale assunto  con
profilo docente - area ISE - che alla data dell’1/3/1998, data di
entrata in vigcore della L.R. 11/2/1998, n. 6, sia in pessesso dei
seguenti reguisiti:

a} il diploma di istruzione secondaria di secondo grado ed
un‘anzianitd di servizio di almeno un annc nella v* g.f£.;

b) 11 diploma di 1licenza della scuola media inferiore ed
un’anzianitd di servizic di almeno due anni nella v* g.f.;

Art. 3
Presentazione della domanda - Termine e modalita -

La domanda di ammissione al concorse, redatta in carta semplice
potrd essere inviata, a mezzo raccomandaca alla Regione Lazio -
Assessorato Risorse e Sistemi, Settore 23 - Ufficio 1 Concorsi -
Via Rosa Raimondi Garibaldi n. 7, 00145 Roma, ovvero potra essere
presentata direttamente al protcocollo del predetto Assessorato
entro il termine perentoric di gicrni sessanta dalla data di
pubblicazione del presente bando nel Bollettino Ufficiale della
Regione Laziec. (v. allegato facsimile di domanda) .

La data di 'spedizione della domanda & stabilita e comprovata da
timbro a data apposto dall‘ufficio postale accettante. Il termine
per la presentazione della domanda, ove cada in giorno festivo,
sara prorogato di diritte al giorno seguente non festivo.

Non saranno comungue prese in considerazicne le domande che, anche
se spedite nei termini, perverrannc alla Regione Lazio oltre il
75° giorno dope gquello di pubblicazione del presente bando nel
Bollettino Ufficiale della Regione Lazio. La Regione Lazio non
assume alcuna responsabilitd per i ritardi o la mancata ricezione
della domanda dovuta a disguidi postali o ad altre cause non
imputabili all’amministrazione.

Nella domanda il candidatc dovra indicare il proprio cognome, il
nome, la data e il luoge di nascita, la residenza, il titolo Qi
- . “




studio, la data di assunzicne presso la Regione Lazio nel ruolo
della formazione professionale, 1’ anzianitd di servizio maturata
nella VvV~ gualifica funzionale, nonché il profilo di assunzicne
{docente - area ISE).

11 candidato potrad altresi indicare e/0 documentare, allegandoli
in copia semplice, 1 fitoli di servizio, di cultura ed ulteriori ,
dei gquali chiede la valutazione, cosi come specificato all’art. 4
del presente bando.

11 candidato dovra incltre produrre una dichiarazione con la guale
attesti, sotto la propria responsabilita civile e penale, la
conformita delle ccpie agli originali.

Nel caso che 1 suddetti ticteli o documenti siano in possesso
dell’Amminiscrazicne regiocnale, 11 candidato potra esplicitamente
dichiararlo nella domanda, allegandc un elenco dei titoli e dei
documenti medesimi.

T titoli valutabili ei f£ini della graduatoria devono essere
posseduti alla data dell’1/3/1998, data di entrata in vigore della
I,.R. 11/2/1998, n. 6.

Non saranno considerate ricevibili:

a) le domande prive dell’ indicazione del concorso;

b) le domande nen firmate dal candidato;

¢) le domande pervenute fucri termine, come previsto al primo e
terzo comma del presente articolo;

d) le domande incomplete, o inesatte <on particolare riferimento
al possesso deil requisiti richiesti dall art. 2 del presente
bando.

I’ esclusione sard disposta per difetto dei requisiti prescritti e
con provvedimento motivato.

Art. 4
Titoli di servizio, di cultura ed ulteriori
I1 punteggio massimo dei titoli non potrd superare i 24/30.

11 punteggio massimc per i titoli di servizio non potra essere
superiore a 12/30, quello per i titeli 4i cultura non potrd essere
superiore a 6/30 e quello per gli ulteriori titoli non potra
essere superiore a 6/30.

Titoli di servizio (max punti 12/30)

e Anzianita di servizio, di ruclo e non di ruclo, reso presso la
Regione Lazio nel ruclo della formazione professicnale nella v
qualifica funzicnale: per ogni tre mesi: punti 0,25; per ogni
anno: punti 1,00.

e Anzianita di servizio, di ruclo e non di ruclo, resc pressc la
Regione Lazio nel ruclo della formazione professionale nelle
qualifiche funzionali inferiori alla qualifica rivestita: per
ogni tre mesi: punti 0,10; per ogni anna: punti C,40.

e Anzianita di servizio, di ruoloc e non di ruclo, resoc presso

altre pubbliche amministrazioni: per ogni tre mesi: punti
0,0625; per ogni anno: punti 0,25.
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Titoli di cultura {(max punti &/30)

» Diploma di laurea: punti 6,00.

= Diploma di laurea breve: punti 4,00.

« Diploma di scuocla secondaria di secondo grado: punti 3,00.

*« Diploma guadriennale di Istituto Magistrale: punti 2,50,

¢+ Diploma guadriennale di Istitutc Magistrale con abilitazione
all’ insegnamento: max punti 3,00.

I1 titolo di studic supericre assorbe gquello infericre.

- Ulteriori titoli (max punti 6/30)

e Ulteriore diploma di laurea, punti 1,00.

e Ulteriore diploma di scuola secondaria di secondo grado: punti
0,50.

« Specializzazioni post-lauream conseguite presso Istitutri
universitari {(max punti 2,00): punti 1,00.

e Corsi di perfezionamento universitari di durata uguale O
gupericore ad 1 anno con attestato finale (max punti 1,00):
punti 9,50.

e Masters o attestati di qualificazione professicnale di durata
uguale o© superiore a 70 ore con attestato finale (max punti
g,50): punti 0,Z5

¢ Abilitazione all’esercizio di professioni previo superamento di
apposito esame per il cui conseguimento & previsto il diploma )
di laurea: punti 2,00. ‘

e Abilitazione all’esercizio di professioni previo superamento di
apposito esame per il cul conseguimento & previste 11 diploma
di scuola secondaria di secondo grado: punti 1,00.

e Risultati conseguiti 1in concorsi per egami, titeoli, ovvero
citoli ed esami per la carriera di cui alla qualifica
rivestita: vincitore punti 2,00, idoneo punti 1,00 (max punti
2,00) .

e« Risultati conseguiti in concorsi per esami, titoli, ovvero per
titnli ed esami per la carriera immediatamente inferiore:
vincitore punti 1,00; idoneo punti 0,50 {(max punti 1,00} .

e Abilitazione all’insegnamento consequita dopo la laurea previo
superamento di apposito esame: punti 2,00G.

e Abilitazione all’insegnamento congseguita dope 11 diploma di
scuola secondaria di secondo grado previc superamento di
apposito esame: punti 1,00.

Gli vltimi quattro titeli sono valutabili in un numerc massimo di
due a miglior favore del candidato.

Art. 5
Prove di esame e modalitd
L‘esame consisterd in una prova scritta ed una orale. La prova
seritta si svolgera con procedure automatizzate e wvertera su:

- Nozioni di diritto regionale;
_ Nozioni di legislazione nazieonale e regicnale in maceria di
formazione professionale.

I candidati dovranno presentarsi nella sede, nei giorni e nell’'ora

indicati nella raccomandata A/R inviata agii interessati almeno 20058 A
L\(,

s

giorni prima delle prove stesse.
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L' assenza dagli esami comporterd 1'esclusione dal concorso, quale
ne sia la causa.

Fer essere ammessi a sostenere le prove di esame, 1 candidati
dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di riconcscimento.

Saranno ammessi alla prova crale i candidati che abbiano riportato
il punteggic di almenc 18/30 nella prova scritta.

La prova orale verterd sulle materie delle prove scritte, noncheé
3u:

- Metodeologie del perceorso formativo.

La prova orale non si intendera superata se il candidato non avra
ottenuto la votazione di almeno 18/30.

I1 punteggio delle prove di esame & dato dalla media tra il voto
conseguito nella prova scritta ed il voto riportato nel celloguio.

I1 punteggio finale & dato dalla media cosi ottenuta sommata al
punteggio conseguito nella valutazicne dei titoli.

Art. &
Commissione esaminatrice
La commissione esaminatrice, nominata con riferimento al decreto
del Presidente della Repubblica 9 maggic 19%4, n. 487, art. 3
comma 2, sara composta da un Presidente, quattrc membri e un
Segretarioc.

Art. 7
Titoli di precedenza e preferenza
I candidati che avranno superato la prova orale del concorso

dovranno far pervenire alla Regicne Lazio, Assessorato Risorse e
Sigtemi Settore 23 Ufficio 1° concorsi Via Rosa Raimendi Garibaldi
7, 00145 Roma, enfro il termine perentorig di giorni 15 decorrenti
dal giorno successive a gquelle in cui hanno sostenuto la prova
corale, a pena di decadenza dal relativo beneficio, una
dichiarazione attestante il possessc dei titoli di precedenza e
preferenza, allegando i titoli stessi, di cui all‘art. 5 del DPR
n. 487/94 e successive modifiche ed integrazioni.

Art. 8
Formazione, approvazicne e pubblicazione della graduatoria
Al termine delle prove d'esame si formerd una graduatoria
definitiva, secondo 1l ordine di merito stabilito dalla commissione
agaminatrice risultante dalla votazione, c¢osi come disposto
dall‘art. 5 del presente bando.

A paritd di merito si applicheranno 1le disposizicni di cuil
all’art. 5 del Decreto del Presidente della Repubblica ¢ maggio
1994, n. 487, nonché le altre disposizioni di legge vigenti in
materia.

Saranno dichiarati wvincitaori, in ragicone di gquanto previsto

all’art. 1 del presentce bando, nei limici dei posti- -

complessivamente messi a concorso, i candidati utilmente collocati
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nella graduatoria definitiva formata sulla base della graduatoria
di merito, congiderati i titoli di precadenza e preferenza di cul
all’art. 7 del presente bando.

La suddetta graduatcria sard approvata con decreto del Presidente
della Giunta Regiconale e sard pubblicata sul Bollettine Ufficiale
della Regione Lazio, parte III.

palla data di pubblicazione decorronc i termini per le eventuali
impugnative.

Art. 9
Nomina ed accettazione
per guanto riguarda gli adempimenti connessi con il conferimento
della VII® qualifica funzionale ai vincizori ed al periode di
prova si applicanc le norme regionall vigenti in materia tenuto in
particglare conto gquanto previste dal contratto collettivo
comparto Enti Locali vigente e dalla contrattazione decentrata.

Art. 10
Trattamento dati persomnali

Ai sensi dell’art. 10, prime comma, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati sarannc raccolti
pressc la Regione Lazic - Assessorato Risorse e Sistemi - Settore
23 - Ufficio I Concersi - Via Rosa Raimondi Garibaldi, 7 - 00145
ROMA per la gestione del concorsc (gestione che lramministrazione
si riserva di affidare ad una societd specializzata, a seguito di
sottoscrizione di regolare contratto) e saranne trattati presso
una banca - datil automatizzata anche successivamente all’eventuale
instaurazicne del rapporto di lavoro per le finalitad inerenti alla
gestione del rapporto medesimo.

I1 conferimento di tali dati & o¢bbligatorio ai £fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'asclusicne dal
CONCorso.

Le medesime informazioni potranno egsere comunicate unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso o alla posizione giluridico eccnomica del
candidato.

L’ interessato gode dei diritti di cui allrart. 13 della citata
legge tra i gquali figura il diritto di accesso ai dati che lo
riguardanc, nonché alcuni diritti complementari tra cuil il diritto
di rettificare, aggiornare, completare ¢ cancellare 1 dati
arronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonché il diritte di opporsi per motivi legittimi al loro
tractamento.

Tali diritti potranno essere fatti wvalere nei confronti della
Regione Lazic - Assessorato Risorse e Sistemi - Settore 23 -
Ufficio I Concorsi - Via Rosa Raimondi Garibaldi, 7 - 00145 RCMA.

Titolare del trattamento & la Regione Lazio - Assessorato Risorse

e Sistemi - Settore 23 - Ufficico I Concorsi - Via Rosa Raimondi
Garibaldi, 7 - 00145 ROMA.
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Art. 11

Norme di salvaguardia

previsto dal presente bando,

v_gente

legislazione
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ALLEG. alim e, M 9- ALLEGATO R
8.199
Schema di domanda DEL 16FE.."..»..

nlla Regipne Lazio
Assessorato Risorse e Sistemi

Concorso riservato, per citoll Settore Affari Generall

ad esami, a n. ...... posti Ufficio I Concorsi

nel ruclo del personale della via R. Raimondi Garipaldi, 7
formazione professionale - 00145 R O M A

...... q.t. Prefilo .........-

(D.G.R. 1. del ).

1 PV hakste 1= 1ok s 1 of PUUN R
FEE . & & eeine e a e s 50 e , provincia di
................ , residente In ...y provincia
o T VI8 e e e e e n.
...... C.AP. ........ telefono casa/ufficio. ... ... ..., ai

sengi e per gli effetci dell’art. 52 della L.R. 18.5.%8, n. 14 e
dell’art. 2 della L.R. 11.2.98, n. &, assunto dalla Regione Lazio
nel ruolc della formazione professionale & far data dal

................... , corn profila e e e e e ey con
un’anzianita di servizio inm .... g.L. di ... anni alla data
dell*1.02.1998 (dettagliare posizione giuridica), in possesso del
seguente titole di studio ........iau e , chiede di
esgere ammess. a partecipare al concorso riservato per titoll ed
egami per la materia . ... ... per la copertura di
.. pesti  di ... .- g.f. nel ruolo del personale della
formazicne professionale (D.G.R. n. del ).

1. sotroscritt. allega, in copla semplice, i seguenti
Eitoli di servizic, di cultura ed ulteriori di cui chiede la
valutazione:

a) Titeli di servizice da cul risulta (N.B. - specificare
eventuale progressione carrisral:

1} anzianitad di servizieo nella g.t. ..., dal ....... al
......... johar=1-V-7o SR
2} anzianita di servizio nella g.f. ....... dal ........ al
......... johal=3-F-T'o NN

bl titoli di cultura: 1) ... e e

¢y ulteriori Bitoli: 1) o ern e




Allega 1ncltre una dichiarazione che attesta, sotto 1la propria
responsabilivd civile e penale, la conformica delle copile agili
originali.

Nell’eventualitd che il candidatc non intenda allegare i titoli
{art. 4 del bando) di cui chiede la valutazione, potrd impostare
la domanda come di seguitc indicato.

1. sotroscritt. dichiara sotto la propria responsabilicd civile
e pernale che 1 seguenti titoli di servizio, professionali e di
cultura ed ulteriori di cul chiede la valutazione sono in
pOSSesso deli’ Amministrazicne reglonale:

al Titoli di servizio da cul rigulta (N.B. - specificare
aventuale progressicne carriera):

1y anzianitd di servizio nella q.£. ... dal .....-. al
......... j=E=1-7-1+ N
2) anzianita 4i servizio nella g.f. ....... dal ....... al
......... o b =T=E-To R

B) titoli di cultura@: L1} ..o i

3 U :

clulteriori titoli: 11 S LI I ;
3 T ;

.1 sottoscrit. dichiara sotto la sua personale

responsabilitcd che gquanto suaffermato corrisponde a veritad.

Recapitc pressc il quale _1. sottoscrict. desidera ricevers le

comunicazioni relative alla presente domanda: Via
............................ . ... C.AP. e citcta
...................... provincia di e e telefono
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