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OGGETTO: Concorso riservato per titoli ed esami, per la copertura dl
73 posti di VII qualifica funzionale, nel ruoleo del personale degli
uffici della Regione Laziec -bandito "con deliberazicni G.R. n. 28495
del 23/6/98 e n. 3257 dell’8/7/98.

Modifiche, integrazioni artt. 2 e 4. Riapertura dei termini.

LA GIUNTA REGIONALE
Su proposta dell’Assessore alle Risorse e Sistemi

VISTE le proprie deliberazioni n. 2849 del 23/6/98 e n.
3257 dell’8/7/98, riguardadti: concorse riservato, per titoli ed
esami, per la copertura di 73 posti di VII qualifica funzionale, nel
ruolo del personale degli uffici della Regione Lazio;

VISTO 17art. 2 della L.R. n. 54 dell’11/12/98 che, ai commi
2 e 3 recita testualmente: “2. Il personale del ruolo IDISU che
risulta messo a disposizione deqli uffici regionali alla data di
entrata in wvigore della presente legge & immesso nel ruclo del
persconale degli uffici regionali nel limite del” numero dei posti
dispenibili nella dotazione organica della qualifica rivestita,
calcolato escludendo i posti riservati ai concorsi interni, ai sensi
della Legge Regicnale 11 febbraio 1998, n. 6.
3. Il personale di cul al comma 2, in servizio presso gli uffici
regionali alla data di entrata in vigore della L.R. 6/1998, pud
partecipare ai concoersi interni previsti dalla legge stessa purche
in possesso degli altri requisiti prescritti”;

VISTC inoltre 1’art. 4 della citata L.R. n. 54
dell”’11/12/98 che recita testualmente: “Per la copertura dei posti
di cui al comma 4 dell’art. 2 della L.R. 11 febbraioc 1998, n. & pud
partecipare anche 11 personale del ruole unico degli uffici
regionali, in possesso, alla data di entrata in vigore della
presente legge, del titolo di studio immediatamente inferiore a
quello richieste per 1’accesso dall’esterno al_ . posto messo a .
" concorso e di un’anzianiti complessiva di servizioc di almenoc sette
anni”;

ATTESA la necessitd di ridefinire il bando in argomento
alla luce delle disposizioni legislative di cui sopra e
1l’opportunitd di perfezionare la dizione dellfart. 4 del bando in
ordine alla valutazione dei titoli;

RITENUTO di integrare 1"art. 2 del bando di concorse di cui
all’oggetto, laddove recita: “Al concerse riservato di cui allfart.
i spnq_émmessi a partecipare i dipendenti regionali in ruolo che .
alla data’ dell"1/3/19%%8 ...”, prevedendo invece: ™Al concorso
riservate-di cui all’art. 1 sono ammessi a partecipare i dipendenti
regionali in ruolo ed il personale IDISU di cui all’art. 2, comma 2
della ‘L.R.'n+ 54 dell”11/12/98, che alla data dell’1/3/1998 ...";

bande di concorso, prevedendo: “Ef 1noltre ammesso: 117 personale ‘del--
ruolo unico degli uffici regionali in possesso, alla data- del JLL
data di entrata in vigore della L.R. n. 54 dell’ll/12/98'-del tltol
di studio immediatamente inferiore a quello richiesto per 17accésso
dall’esterno al posto messo a concorso e di un’ anzianlta comple551va )
di servizio di almeno sette anni”; T T

RITENUTO ineltre di dover, integrare il citato art. 2 del g& [

RITENUTO di dover modlflcare l'art. 4 del bandoe di concorso-
in argomento laddove recita: “risultati conseguiti in concorsi
pubblici”, prevedendo invece “risultati conseguiti in concoxsi”;
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RITENUTO inoltxe di integrare il_ pando di copco;{d
argomento prevedendo un articolo ex nove {art. 11} a disciplina

. grattamento dei datd personali; _ i o o !
e oL T - A

. . ; -
oy S - i o AR

CONSIDERATO altresi che nello schema di domanda, Pper mero
errore materiale, & stato riportato: wnell’ eventualita che 1l i
candidatce non intenda allegare i titoli (art. 5 del bando)..-"s :
anziché. wnell’ eventualita che il candidato non intenda allegare i

ritoli (art. 4 del bando)...”;

RITENUTO infine doversi riaprire 1 termini del concorso di ;
30 giorni a partire dalla data di pubblicazione sul Bollettino !
Ufficiale della R..L.., parte iIIT del bando di concorso, <come di

seguito modificato ed integrato del presente atto deliberativo;

DELIBERA

a) di modificare ed integrare l7art. 5 del bando di concorso in
argomento, laddove recita: “Al concorso.riservato di cui all’art. 1

sono ammessi a partecipare i dipendenti'regionali in ruolo che alla ; :
data dell’1/3/98 ...7, prevedendo invece: “al concorso riservato di
cui all’art. 1 sono ammessi a partecipare 1 dipendenti regionali in
ruolo ed il personale 1IDISU di cui all’arxt. 2, comma 2 della L.R. n.
54 dell’11/12/98, che alla data dell®1/3/98 ...;

bh) di integrare 1’art. 2 del bande di concorso in argomento,
prevedendo: wp’ jinoltre ammesso il perscnale del ruoleo unico degli*
uffici regionali in possesso, alla data del_?:l[la[‘iﬁ data di entrata W
in vigore della L.R. n. 54 dell”11/12/98, del titolo di studio
immediatamente inferiore a quello richiesto per l/=rcTesso
dall’ esternc al posto messo a concorso e di unfanzianita complessiva
di servizio di almeno sette anni”;

c} di modificare 1fart. 4 del bando di concorsoe in argomento lagdove
recita: “risultati conseguiti in concorsi pubblici”, prevedehdo
invece: “risultati conseguiti in concorsi”;

d) di integrare il bande del concorse in oggetto, prevedendo un
artiqqlo_ex:ﬁbvo, 1fart. 11, a disciplina del trattamento dei dati
personalil; T T o - :

e} di rettificare 1lo schema di domanda, laddove prevede:
“nell’ eventualitd che il candidato non intenda allegare i titoli
{art. 5 del bando) ...”, prevedendo invece: wnell’ eventualitd che il
candidato non'intenda allegare i titoli (art. 4 del bande) ...";

£} di approvare 1’allegato schema di bando che sostituisce a tutti
gli effetti il precedente di cui alla deliberazione 1. 2849 del
23/6/98 e n. 3257 dell’8/7/98 ed & parte integrante del presente
atto deliberativo;

gl diﬁrigprire-i termini del concorse di 30 giorni a partire dalla
data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio,
parte IIT dell’ allegato bando di concoerso.

Il bando di concorso - allegato - verra pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lazio, parte III. Pertanto, i termini per la
presentazione delle domande decorrerannc a partire dalla data di
pubblicazione, ferma restando la validita delle domande comunque
pervenute a seguito della pubblicazione della deliberazione di
Giunta Regionale n. 3237 dell”8/7/98 sul Bollettino Ufficiale della
Regione Lazio n. 21, parte IIL del 30/7/98.

Il presente provvedimento non & soggetto a controllec ai sensi - /.
dell’art. 17, comma 32 della Legge n. 127 del 15/5/1997. Y 4
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1 PRESTOENTE : F.to PIETRO BADALONL
' L SEGRETARIO : F.to Do, Saverio GUCCIONE.
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CONCORSO RISERVATO PER TITOLI ED ESAMI

Concorso riservato per titeoli ed esami, per la copertura di 73
posti di VII® gq.f., nel ruoclo del personale degli Uffici della

Regicne Lazio.

Art. 1
Posti messi a concorso

E’ indetto, ai sensi della L.R. 11/2/1998, n. 6, un concorso
riservato, per titoli ed esami, per la copertura di 73 posti di
VII® g.f. nel ruclo del personale degli Uffici della Regione

Lazio.

Detti posti saranno incrementati da gquelli resisi disponibili a
seguito dell’espletamento della procedura concorsuale per la
copertura dei posti della qualifica dirigenziale di cui all’art.
65 della L.R. 11/97, nonché da quelli regisi disponibili a seguito
dell’ espletamento della procedura concorsuale di cui all’art. 2,
comma 3 della L.R. 11/2/1998 n. 6.

La Regione Lazio garantisce pari oppertunitad tra uemini e donne
per 11 trattamento sul lavore ai sensi della Legge 10.4.91, n.
125.

Art. 2
Requisiti per 1'ammissione

Al concorso riservato di cui all’art. 1 sono ammessi a partecipare
i dipendenti regionali in ruolo ed 1l perscnale IDISU di cui
all’art. 2, comma 2 della L.R. n. 54 dell”11.12.98B che alla data
dell’1/3/1998, data di entrata in wvigore della L.R. 11/2/1998, n.
6, siano in possesso dei seguenti requisiti:

a) 11 diploma di laurea ed un’anzianita di servizio di almeno un
anno nella VI® qg.f.;

b} il diploma di istruzione secondaria di secondc grade ed
un’anzianita di servizio di almeno due anni nella VI® g.f.

E" inoltre ammesso a partecipare il perscnale del ruclo unico
degli Uffici regionali in possesso, alla data del MWt|[%., data di
entrata in wvigore della L.R. n. 54 dell’11.12.98, del titolo di
studio immediatamente infericre a guelle richiesto per l1faccesso
dall’esterno al poste messo a concorso e di unfanzianita
complessiva di servizio di almeno sette anni.

Art. 3
Presentazione della domanda — Termine e modalita -

La domanda di ammissione al concorseo, redatta in carta semplice
potra essere inviata, a mezzo raccomandata, alla Regione Lazio -
Assessoratc Risorse e Sistemi, Settore 23 - Ufficio 1 Concorsi -
Via Rosa Raimondi Garibaldi n. 7, 00145 Roma, ovvero potra essere
presentata direttamente al protoceollo del predetto Assessorato
entro 1l termine perentorio di giorni <trenta dalla data di




=

pubblicazione del presente bando nel Bollettino Ufficiale
Regione Lazio (v. allegato facsimile di domanda) .

La data di spedizione della domanda & stabilita e comprovata da
timbro a data apposto dall’ufficio postale accettante. Il termine
per la presentazione della domanda, ove cada in giorne festivo,
sara prorogato di diritte al giorno seguente non festivo.

Non sarannc comungue prese in considerazione le domande che, anche
se spedite nei termini, perverranno alla Regione Lazioc oltre il
75° giorno dopo gquello di pubblicazicone del presente bando nel
Bollettino Ufficiale della Regione Lazio. La Regione Lazio non
assume alcuna responsabilita per 1 ritardi o la mancata ricezione
della domanda dovuta a disguidi postali o ad altre cause non
imputabili all’amministrazione.

Nella domanda il candidato dovra indicare il proprie <¢ognome, il
nome, la data e il luogo di nascita, la residenza, il titolo di
studio, la data di assunzione presso la Regione Lazio nonché
17 anzianita di servizio maturata nella VI® qualifica funzionale.

T} candidato potra altresi indicare e/o documentare, allegandoli,
in copia semplice, i titoli di servizio, di cultura ed ulteriori,
dei quali chiede la valutazione, cosi come specificato all’art. 4
del presente bando.

I1 candidato dovra inoltre produrre una dichiarazione con la quale
attesti, sotto la propria responsabilita civile e penale, la
conformitd delle copie agli originali.

Nel caso che i suddetti titoli o documenti siano in possesso
dell’Amministrazione regionale, il candidato potrd esplicitamente
dichiararlo nella domanda, allegando una dichiarazione
responsabilmente resa a termini di legge che elenchi i titoli e 1
documenti medesimi.

I titoli wvalutabili ai f£ini della graduatoria devono essere
posseduti alla data dell”1/3/1998, data di entrata in vigore della
L.R. 11/2/198%8, n. 6.

Non saranno considerate ricevibili:

a) le domande prive dellfindicazione del concorso;

)} le domande non firmate dal candidato;

¢) le domande pervenute fuori termine, come previsto al primo e
terzo comma del presente articolo;

d) le domande incomplete con particolare riferimento al possesso
dei requisiti richiesti dall’arxt. 2 del presente bando.

L' esclusione sara disposta per difetto dei requisiti prescritti e
con provvedimento motivato.

Art. 4
Titoli di servizio, di cultura ed ulteriori

Il punteggio massimo dei titoli non potra superare i 24/30.

I1 punteggio massime per i titoli di servizio non potra essere
superiore a 12/30, quello per i titoli di cultura non potra essere
superiore a 6/30 e quello per gli ulteriori titoli non potra
essere superiore a 6/30.




Titoli di servizio (max punti 12/30) N

e Anzianita di servizio, di rueolo e non di ruolo, reso press
Regione Lazio nella VI® qualifica funzionale: per ogni tre
mesi: punti 0,25; per ogni anno: punti 1,00.

e Anzianita di servizio, di ruolo e non di rucle, reso presso la
Regione Lazio nelle qualifiche funzionali inferiori a quella
rivestita: per ogni tre mesi: punti 0,10; per ogni anno: punti
0,40. .

e Anzianita di servizio, di ruolo & non di ruoclo, reso presso
altre pubbliche amministrazioni: per ogni tre mesi: punti
0,0625; per ogni annc: punti 0,25.

Titoli di cultura (max punti 6/30)
e Diploma di laurea, punti 6,00.

)

Diploma di laurea breve: punti 4,00.

Diploma di scuocla secondaria di secondo grade, punti 3,00.

]

Diploma quadriennale di Istituto Magistrale: punti 2,50.
T1 titolo di studio superiore assorbe quello inferiore.

- Ulteriori titoli (max punti 6/30).

Ulteriore diploma di laurea punti 1,00.

e Ulteriore diploma di scuela secondaria di secondo grade punti

0,50.

Specializzazioni post-lauream conseguite presso Istituti

universitari {max punti 2,00): punti 1,00.

e Corsi di perfezionamentoe wuniversitari di durata uguale o
superiore ad 1 anno con attestato finale (max punti 1,00):
punti 0,50.

e Masters o attestati di qualificazione professionale di durata

uguale o superiore a 70 ore c<on attestato finale (max punti

0,50): punti 0,25.

Abilitazione all’'esercizio di professioni per il cui

conseguimento & previsto il diploma di laurea: punti 2,00,

Abilitazione all’esercizio di professioni previo superamento

di apposito esame per il cui conseguimento & previsto il

diploma di scucla secondaria di seconde grade: punti 1,00.

Risultati conseguiti in concorsi per esami, titoli, ovvero
titoli ed esami per la «carriera di cui alla qualifica
rivestita: vincitore punti 2,00, idoneo punti 1,00 (max punti
2,00} .

Risultati conseguiti in concorsi per esami, titoli, ovvero
titoli ed esami per la carriera immediatamente inferiore:
vincitore punti 1,00; idoneo punti 0,50 (max punti 1,00).
Abilitazione all’insegnamento conseguita dopo la laurea previo
superamento di appositc esame: punti 2,00.




e Abilitazione allfinsegnamento conseguita dopo il dipfh
scuola secondaria di seconde grado previo superami'g;"g @
apposito esame: punti 1,00. s

Gli ultimi gquattro titoli sone valutabili in un numerc massime
di due voci a miglicxr favore del candidato.

Art.5
Prove di esame e modalita

L’ esame consistera in una prova scritta ed una orale. La prova
scritta si svolgera con procedure automatizzate e vertera su:

- Diritte costituzionale
- Diritto regionale.

T candidati dovranno presentarsi nella sede, nei giorni e nell’ora
indicati nella raccomandata A/R inviata agli interessati almeno 20
giorni prima delle prove stesse.

1’ assenza dagli esami comportera 1’ esclusione dal concorsc, gquale
che ne sia la causa.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati
dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di - riceonoscimento.

Saranno ammessi alla prova orale 1 candidati che abbiano ripeortato
il punteggio di almeno 18/30 nella prova scritta.

La prova orale vertera sulle materie delle prove scritte, nonché
su:

- Legislazione relativa all’attivita professionale svolta dal

candidato.
- Contabilita pubblica, con particolare riferimento alla
contabilita dell’Ente Regione.

La prova orale non si intendera superata se il candidato non avra
ottenuto la votazione di almeno 18/30.

Il punteggio delle prove di esame & dato dalla media tra il vete
conseqguito nella prova scritta ed il voto riportato nel colloquio.

Il punteggio finale & dato dalla media cosi ottenuta sommata al
punteggic conseguito nella valutazione dei titoli.

Art. 6
Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata con riferimento al decreto
del Presidente della Repubblica 9 maggio 1924, n. 487, art. 9
comma 2, sard composta da un Presidente, quattre membri e un
Segretarico.




Art. 7
Titoli di precedenza e preferenza /.
3
I candidati che avranno superato la prova orale del concorsty™
dovranno far pervenire alla Regione Lazio, Assessorato Risorse e
Sistemi Settore 23 TUfficio 1° Concorsi, Via Rosa Raimondi
Garibaldi 7, 00145 Roma, entro il termine perentorio di giorni 15
decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto
la prova orale, a pena di decadenza dal relativo beneficio, una
dichiarazione attestante il possesso dei titoli di precedenza e
preferenza allegando i titoli stessi di cui all’art. 5 del DPR D.
487/94 e successive modifiche ed integrazioni.

Art. 8
Formazione, approvazione e pubblicazione della graduatoria

Al termine delle prove d’esame si formera una graduatoria
definitiva, secondo 1fordine di merito stabilito dalla commissione
esaminatrice risultante dalla votazione, <cosi «come disposto
dallfart. 5 del presente bando.

A parita di merito si applicheranns le disposizioni di cui
allfart. 5 del Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487, nonché le altre disposizioni di legge vigenti in
materia.

Saranno dichiarati vincitori, in ragione di quanto previsto
allfart. 1 del presente bando, nei limiti dei posti
complessivamente messi a concorso, i candidati utilmente collocati
nella graduatoria definitiva formata sulla base della graduatoria
di merito, considerati i titoli di precedenza e preferenza di cui
all’art. 7 del presente bando.

La suddetta graduatoria sara approvata con decreto del Presidente
della Giunta Regionale e sara pubblicata sul Bollettino Ufficiale
della Regione Lazio, parte III.

Dalla data di pubblicazione decorrono i termini per le eventuali
impugnative.

Art. 9
Nomina ed accettazione

Per quanto riguarda gli adempimenti connessi con il conferimento
della VII® qualifica funzionale ai vincitori ed al pericdo di
prova si applicano le norme regionali vigenti in materia tenuto in
particolare conto quanto previsto dal contratto collettivo
comparto Enti Locali vigente e dalla contrattazione decentrata.

Art. 10
Norme di salvaguardia

Per gquanto non previsto dal presente bando, wvalgono le norme
previste dalla wvigente legislazione sullo svolgimento dei
concorsi.



Art. 11
Trattamento dati personali

Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
presso la Regione Lazio - Assessorato Risorse e Sistemi - Settore
23 — Ufficio I Concorsi - Via Rosa Raimondi Garibaldi, 7 - 001453
ROMA per la gestione del concorse (gestione che 1’Amministrazione
si riserva di affidare ad una societa specializzata, a seguito di
sottoscrizione di regolare contratto) e saranno trattati presso
una banca - dati automatizzata anche successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita inerenti alla
gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena 1‘esclusione dal
CONnCcorso.

L medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso o alla pesizione giuridico.economica del
candidato.

1’ interessate gode dei diritti di cui allfart. 13 della citata
legge tra i gquali figura il diritto di accesso ai dati che lo
riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto
di rettificare, aggiornare, completare o cancellare 1 dati
erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonché il diritto di opporsi per motivi legittimi al loro
trattamento.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti della
Regione Lazic - Assessorato Risorse e Sistemi - Settore 23 -
Ufficio I Concorsi - Via Rosa Raimondi Garibaldi, 7 - 00145 ROMA.

Titolare del trattamento & la Regione Lazio -~ Assessoratoc Risorse

e Sisfemi - Settore 23 — Ufficic I Concorsi - Via Rosa Raimondi
Garibaldi, 7 - 00145 ROMA.

ADR/mgr




ALLEGATC B

Schema di domanda

Alla Regione Lazico
Assessorato Risorse e Sistemi

Cencorso riservaco, per titoli Settore Affari Generall
ed esami, a n. ...... postl Ufficio I Concorsi
e q.E. Via R. Raimcndi Garibaldi, 7

00145 R O M A

{Dati da redigersi a macchina o a stampateilo)

.1. =T il e 1= X a5 o 15 oik v U
RAt. @ - i i e il oo , provincia di
................ , residente in .-...................., Pprovincia
di e e e e 5 - n.
...... C.A.P. ........ telefono casafufficio.............., al

sensi e per gli effetti dell’art. 2 della L.R. 11.2.9%8, n. 8§
assunto in ruoclo presso la Regione Lazio a far data dal

................... , con un‘anzianita di servizio in .... g.f. di
....... anni alla data dell”1.03.1998, in possesso del seguente
titolao di studio .. ...t i i e , chiede di essere
ammess. a partecipare al concorso riservato per titeli ed esami
per la copertura di .... pesti di ..... gq-f£. nel ruolo del

personale degli uffizi della Regione Lazio.

.1. sottoscritt. allega, in copia semplice, i seguenti
titoli di servizio, di cultura ed ulteriori di cui chiede la
valutazione:

a) Titoli di servizio da «cui risulta (N.B. - specificare
eventuale progressicne carriera}:

1} anzianita di servizio mnella g.f. ..... dal ....... al

......... PLESSO tv v ieenen s e memscanaans

2) anzianitd di servizio nella gq.£. ....... dali ....... al

......... PEESE0 v ittt it i it

b) titoli di cultura: 1) ... ... i i e v
2 T R ;

c} ulteriori titeli: 1} ...........ieen..s Gt ;
12 S R H

Allega ineltre una dichiarazione che attesta, sotto la propria
responsabilita civile e penale, la conformitda delle copie agli
originali.



Nell’eventualita che il candidato non intenda allegare i titoli
{art. 4 del bando) di cui chiede la valutazione, potra impostare
la domanda come di seguite indicato.

.l. sottescritt. dichiara sotto la propria responsabilita civile
@ penale che i seguenti titoli di servizio, professionali e di
cultura ed wulteriori di «cui chiede la wvalutazione sono in
possesso dell’Amministrazions regionale:

a} Titoli di servizio da «cui risulta ({N.B. - specificare
eventuale progressione carriera):

1) anzianita di servizio nella g.f. ..... dal ....... al
......... PLEBSS0 it it e e e e

2) anzianita di servizio nella q.f. ....... dal ....... al
......... PEESS50 v ittt ittt it e,

b) ritoli di cultura: L) ... e ;

. ;

c)ulteriori titoli: O ;

2 ;

1. sottoscritt. dichiara sotto la sua personale

responsabilita che guanto suaffermato corrisponde a wverita e si
obbliga a comprovarlo mediante presentazione dei prescritti
documenti nei termini e con le modalita stabilite nel bande di
concerso in argomento. '

Recapito presso il quale .l. sottescritt. desidera ricevere le

comunicazioni relative alla presente domanda: Via
............................ n. se-... CLAP. ....... citta
...................... provincia di e telefono

rif mdmlle




