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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome BARBINI ENRICO  

  

  

  

  

E-mail ebarbini@email.it; Skype: enricobarbi 

 

  

 

Nazionalità ITALIANA 
 

Luogo e data di nascita ROMA, 08 SETTEMBRE 1967 

Stato civile CELIBE 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da – a) GIUGNO 2016 AD OGGI  : DIRETTORE  FONDAZIONE SANITA’ E RICERCA – 

UNITA’ AMMINISTRATIVA DI LATINA   

• Date (da – a) GENNAIO 2016 GIUGNO 2016 : DIRETTORE  FONDAZIONE ROMA – SCIENZA E 
RICERCA. DIREZIONE  DEL CENTRO DI ALTA DIAGNOSTICA PER IMMAGINI SITO A 
LATINA   

• Date (da – a) AGOSTO 2014 AD OGGI :COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
DELLA COOPERATIVA SOCIALE INNOVACTION EUROPE. OGGETTO SOCIALE 
PREVALENTE EUROPROGETTAZIONE E SVILUPPO INIZIATIVE SU FONDI UE, 
NAZIONALI E LOCALI. 

• Date (da – a) LUGLIO 2014 – MAGGIO 2015: CONSULENTE  ASPERIENCE S.P.A.  -  
REALIZZAZIONE DI ANALISI TECNICHE PER L’OTTIMIZZAZIONEDEGLI ALGORITMI 
E DEI MODELLI DINAMICI DEI CONSUMI DEL FABBISOGNO ENERGETICO DEL 
PATRIMONIO PUBBLICO. DIRIGENTE RESPONSABILE IN MATERIA RISPARMIO 
ENERGETICO ED OTTIMIZZAZIONI RISORSE IDRICHE 

PON 2007/2013 (PONREC) SMART CITIES AND COMMUNITIES AND SOCIAL 
INNOVATION 

• Date (da – a) APRILE 2015 – 31 DICEMBRE 2015 : RESPONSABILE AMMINISTRATIVO E 
FINANZIARIO AD- INTERIM. FUNZIONI DIRIGENZIALI E GESTIONALI NELLA 
GESTIONE DI FONDI REGIONALI DEL GRUPPO DI AZIONE LOCALE (G.A.L.)TERRE 
PONTINE EX ALL’ASSE IV – DEL PROGRAMMA DI SVILUPPO RURALE DEL LAZIO 
2007/2013 – LEADER + 

• Date (da – a) LUGLIO 2014- 31 DICEMBRE 2015 : DIRETTORE TECNICO GRUPPO DI AZIONE 
LOCALE (G.A.L.)TERRE PONTINE EX ALL’ASSE IV – DEL PROGRAMMA DI SVILUPPO 
RURALE DEL LAZIO 2007/2013 – LEADER + 

• Date (da – a) DICEMBRE 2013 AD OGGI: COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
DELLA COOPERATIVA ALLIANCE. OGGETTO SOCIALE PREVALENTE SERVIZI 
SOCIALI ED ASSISTENZIALI. 
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• Date (da – a) NOVEMBRE 2013 – 30 GENNAIO 2016: CONSULENTE SB MANAGEMENTE S.A.S. -  
M.I.U.R. (MINISTERO ISTRUZIONE UNIVERSITA’ RICERCA) PER RENDICONTAZIONE 
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE (P.O.N) RICERCA E COMPETIVITÀ PER LE 
REGIONI DELLA CONVERGENZA –  

PON 2007/2013 (PONREC) SMART CITIES AND COMMUNITIES AND SOCIAL 
INNOVATION IN MATERIA DID OTTIMIZZAZIONE RISORSE IDRICHE 

PROGETTO:BE&SAVE-AQUASYSTEM-SIGLOD - 

• Date (da – a) 2010 – 31 MARZO 2013 :  UFFICIO  GARE INNOVA BOLLANTI VEICOLI SANITARI 
S.R.L . AMMINISTRAZIONE E GESTIONE GARE INTERNAZIONALI 

• Date (da – a) 2009-SETTEMBRE 2010 CONSULENZA ORGANIZZATIVA PER LA 
PREDISPOSIZIONE DI UNA RETE VENDITA DI UNA EMITTENTE TELEVISIVA E DI UN 
QUOTIDIANO. COORDINAMENTO COMMERCIALE E RISORSE UMANE AZIENDA 
CONCESSIONARIA PUBBLICITARIA  

• Date (da – a)  01/02/2008 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro LIBERO PROFESSIONISTA 

• Tipo di azienda o settore  

• Tipo di impiego CONSULENZE 

• Principali mansioni e responsabilità CONSULENZE IN MATERIA DI SVILUPPO DIREZIONALE, RISORSE UMANE 
PROGETTAZIONE SU FONDI DELL’UNIONE EUROPEA   

 

• Date (da – a)  2006 – 31/01/2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro FIONDA SRL 

• Tipo di azienda o settore CANTIERE NAVALE - ROMA 

• Tipo di impiego CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO 

• Principali mansioni e responsabilità GENERAL MANAGER CANTIERE NAVALE FIONDA S.R.L. CON FUNZIONI DI 
SUPERVISIONE E COORDINAMENTO SU AREA AMMINISTRATIVA, PRODUZIONE E 
RISORSE UMANE. 

 

 

• Date (da – a) 1996- 2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro STEP SPA CONSORTILE - LATINA 

• Tipo di azienda o settore SERVIZI E CONSULENZA 

• Tipo di impiego CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO 

• Principali mansioni e responsabilità DIRIGENTE IN  AREA E COMMERCIALE, FINANZA AGEVOLATA, ORIENTAMENTO 
ED ANALISI DEI FABISOGNI FORMATIVI, RISORESE UMANE. 

  

• Date (da – a) 1994-1996 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro HODSON LANDAU – PADOVA, MILANO 

• Tipo di azienda o settore REVISIONE E CERTIFICAZIONE DI BILANCIO 

• Tipo di impiego COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità JUNIOR TEAM DI CERTIFICAZIONE DI BILANCIO 

 

• Date (da – a) 1993 - 1994  

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro STUDIO MASSONE ED ASSOCIATI, LATINA 

• Tipo di azienda o settore STUDIO PROFESSIONALE COMMERCIALE 

• Tipo di impiego LIBERA PROFESSIONE 

• Principali mansioni e responsabilità PROCEDURE CONCORSUALI, ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, MARKETING E 
RISORSE UMANE 

 

• Date (da – a) 1987-1993  

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro STUDIO DI.MA., LATINA 

• Tipo di azienda o settore STUDIO TECNICO PERITALE 

• Tipo di impiego CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità VALUTAZIONE DEI DANNI DERIVANTI DA  INFORTUNISTICA STRADALE E 
RESPONSABILITÀ CIVILE. IN QUESTO SETTORE E' STATA SVOLTA UN'AMPIA 
ATTIVITÀ FIDUCIARIA E DI MEDIAZIONE FRA DANNEGGIATI E LE COMPAGNIE 
ASSICURATRICI (OLTRE 40) CON COSTANTI RAPPORTI INTERPERSONALI. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a) 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
BANCA D’ITALIA 

• Qualifica conseguita AGENTE IN ATTIVITA’ FINANZIARIA 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
ABILITAZIONE ED ISCRIZIONE NEL RELATIVO ALBO AL N° A56025 

 

• Date (da – a) 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
STEP S.P.A. CONSORTILE 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 
INFORMATICA 

• Qualifica conseguita E.C.D.L. 

 

• Date (da – a) 2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
STEP S.P.A. CONSORTILE 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 
TECNICHE DI VENDITA 

• Qualifica conseguita ATTESTATO 

 

• Date (da – a) 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
STEP S.P.A. CONSORTILE 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 
ADDETTI AI SERVIZI DI PRIMO SOCCORSO IN CASO DI EMERGENZA (DLGS 
626/94) 

• Qualifica conseguita ATTESTATO 

 

• Date (da – a) 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
CONSORZIO ROMA 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 
FORMAZIONE DEGLI OPERATORI DELL’ORIENTAMENTO” FONDO SOCIALE 
EUROPEO – REGIONE LAZIO, OB3 ASSE A MISURA 2 

• Qualifica conseguita ATTESTATO 

 

• Date (da – a) 2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
C.C.I.A.A. LATINA 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 
ALBO DEGLI ARBITRI PRESSO LA CAMERA ARBITRALE DELLA PROVINCIA DI 
LATINA. 

• Qualifica conseguita ISCRIZIONE ALBO 

 

• Date (da – a) 1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
STEP S.P.A. CONSORTILE 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 
TECNICHE E STRUMENTI DI PROJECT MANAGEMENT 

• Qualifica conseguita ATTESTATO 

 

• Date (da – a) 1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
ALBO REI REVISORI CONTABILI 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 
REVISIONE CONTABILI 

• Qualifica conseguita ISCRIZIONE ALBO NAZIONALE 

 

• Date (da – a) 1998 - 1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
STEP S.P.A. CONSORTILE 
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• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 
QUALITÀ E MIGLIORAMENTO CONTINUO: STRUMENTI E PROCESSI PER 
L'OTTIMIZZAZIONE DEL SERVIZIO AL CLIENTE 

• Qualifica conseguita ATTESTATO 

 

• Date (da – a) 1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
STEP S.P.A. CONSORTILE 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 
AGGIORNAMENTO SULLE PROCEDURE DEL SISTEMA QUALITÀ DI STEP 

• Qualifica conseguita ATTESTATO 

 

• Date (da – a) 1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
STEP S.P.A. CONSORTILE 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 
LA CERTIFICAZIONE DEL SISTEMA QUALITÀ DI STEP SECONDO LA NORMA UNI EN 
ISO 9001 

• Qualifica conseguita ATTESTATO 

 

• Date (da – a) 1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
MINISTERO DEL TESORO 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 
UFFICIALE DI RISCOSSIONE C/O I CONCESSIONARI PROVINCIALI DELLA 
RISCOSSIONE DEI TRIBUTI 

• Qualifica conseguita ABILITAZIONE PROFESSIONALE 

 

• Date (da – a) 1993 

• Qualifica conseguita ABILITAZIONE PROFESSIONALE COME DOTTORE COMMERCIALISTA 

 

• Date (da – a) 1986 - 1993 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
UNIVESITA’ DEGLI STUDI DI ROMA “LA SAPIENZA” 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 
INDIRIZZO ECONOMICO   AZIENDALE CON UNA  TESI DAL TITOLO"IL SISTEMA DI 
TESORERIA UNICA NELL'AMBITO DEL TESORO DELLO STATO".  

MATERIA DELLA TESI: CONTABILITÀ DI STATO 

• Qualifica conseguita LAUREA CONSEGUITA CON LA VOTAZIONE DI 105/110 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
VECCHIO ORDINAMENTO 

 

• Date (da – a) 1981-1986 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
LICEO SCIENTIFICO “G.B. GRASSI” , LATINA 

• Qualifica conseguita DIPLOMA  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della carriera 

ma non necessariamente riconosciute da 

certificati e diplomi ufficiali. 

 

MADRELINGUA ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

 INGLESE 

• Capacità di lettura BUONO 

• Capacità di scrittura BUONO 

• Capacità di espressione orale BUONO 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti in 

cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 2015 docenze e coordinamento in materia di Project management, nell’ambito dei percorsi 
formativi previsti dal progetto PON 2007/2013 (PONREC) SMART CITIES AND 
COMMUNITIES AND SOCIAL INNOVATION in materia di ottimizzazione risorse idriche, 
Progetto:BE&SAVE-AQUASYSTEM-SIGLOD – presso UNIVERSITA’ MAGNA GRECIA DI 
CATANZARO 

 2010 docenze e coordinamento in materia di fondi strutturali e finanza agevolata  

nell’ambito del progetto CABOT’s (Central Asia Business Organisations Trainings ) :sistemi 

di sviluppo e supporto per le PMI dei paesi dell’Asia Centrale 
 2009 Istruttore per conto di SVILUPPO LAZIO S.p.A. per le domande di concessione della 

agevolazioni previste dalle Mis.1.1 e 1.2 DOCUP Lazio 2000 -2006  
 2008 ad oggi Consulenze in materia di piani di marketing e progettazione  su fondi dell’ 

Unione Europea 
 2006 Responsabile “area orientamento ed analisi fabbisogni” presso STEP S.p.A. Consortile 
 1998-2005 Direttore commerciale e sviluppo presso STEP S.p.A. Consortile. 
 2005  Coordinatore corso “NUOVO IMPRENDITORE” Ob.3 asse D mis. D3 finanziato dal 

FSE annualità 2004; 
 Coordinatore corso “FORMAZIONE DEL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO PER 

LA CREAZIONE DI SOCIETA’ MISTE” P.O.R. Ob.3 asse D mis. D2 annualità 2002-2003 
 Responsabile gestione operativa progetto della Regione Lazio “VOUCHER FORMATIVI” 

catalogo formazione individuale. 
 2004 Responsabile della fase istruttoria per conto della PRO.SVI. S.p.A. per le domande 

di concessione della agevolazioni previste dalla  Legge 236/93 Misura 5 del Programma 
di Sviluppo “ Territorio Produce” nell’area della provincia di Latina (BANDO 2003). 
 Progettazione interventi formativi e consulenziali finanziati FSE ex bandi Provincia di 

Latina  Obiettivo 3 ; 
 Direttore progetto “A scuola di impresa. Azioni integrate a sostegno della riforma 

della scuola e dell'alternanza scuola-lavoro nel Lazio”; ex Fondo di Perequazione 
Unioncamere Nazionale  

 2003  Direttore servizio “ORIENTALAVORO” della Camera di Commercio di Latina per  
l’orientamento dei giovani ed il raccordo con il mondo del lavoro presso STEP S.p.A. 
Consortile; 
 Direttore corso ” Esperto nella Gestione amministrativa ed Economico Finanziaria dei 

Fondi strutturali”  - P.O.R. Ob3 2000/20006 Determinazione Dirigenziale Regione 
Lazio n. 153 del 24/03/03. 

 Responsabile per la Provincia di Latina del Progetto “OLIMPO” – AsseforCamere 
NAZIONALE – per la promozione di impresa e l’analisi di nuove aree di business.  
 Docenze in corsi finanziati FSE in materia di agevolazioni finanziarie, business 

planning e legislazione commerciale. 
 Responsabile dei servizi della Camera di Commercio di Latina presso Step S.p.A. 

Consortile. 
 Progettazione interventi formativi e consulenziali finanziati FSE ex bandi Regione 

Lazio Obiettivo 2 e Obiettivo 3 
 Responsabile della fase istruttoria per conto della PRO.SVI. S.p.A. per le domande di 

concessione della agevolazioni previste dalla  Legge 236/93 Misura 5 del Programma 
di Sviluppo “ Territorio Produce” nell’area della provincia di Latina.  

 Responsabile area formazione in materia “Supporto alla Creazione di Impresa” nel 
corso CIPE: iniziative volte a favorire il raccordo tra formazione e mondo del lavoro – 
Bando 2001 Asse 1 – Attività ad iniziativa della scuole – Misura 1.2 – Interventi mirati 
per lo sviluppo locale. 

 Docenze in area “Creazione di impresa, approccio alle tecniche di business planning 
e project financing” nell’ambito del programma CIPE “Iniziative dirette a favorire il 
raccordo tra formazione e mondo del lavoro” , Bando 2001- Asse 1- Misura 1.2- 
Azione 1.2.4. 

 2002 Responsabile per la Provincia di Latina del Progetto “OLIMPO” – AsseforCamere 
NAZIONALE – per la promozione di impresa e l’analisi di nuove aree di business.  
 Docenze in corsi finanziati FSE in materia di agevolazioni finanziarie, business 

planning e legislazione commerciale. 
 Responsabile dei servizi della Camera di Commercio di Latina presso Step S.p.A. 

Consortile. 
 Progettazione interventi formativi e consulenziali finanziati FSE ex bandi Regione 

Lazio Obiettivo 2 e Obiettivo 3 
 Responsabile della fase istruttoria per conto della PRO.SVI. S.p.A. per le domande di 

concessione della agevolazioni previste dalla  Legge 236/93 Misura 5 del Programma 
di Sviluppo “ Territorio Produce” nell’area della provincia di Latina.  

 Responsabile area formazione in materia “Supporto alla Creazione di Impresa” nel 
corso CIPE: iniziative volte a favorire il raccordo tra formazione e mondo del lavoro – 
Bando 2001 Asse 1 – Attività ad iniziativa della scuole – Misura 1.2 – Interventi mirati 
per lo sviluppo locale. 

 Docenze in area “Creazione di impresa, approccio alle tecniche di business planning 
e project financing” nell’ambito del programma CIPE “Iniziative dirette a favorire il 
raccordo tra formazione e mondo del lavoro” , Bando 2001- Asse 1- Misura 1.2- 
Azione 1.2.4. 
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 2001 Docenze in corsi finanziati FSE in materia di agevolazioni finanziarie, business 
planning e legislazione commerciale. 
 Progettazione interventi formativi e consulenziali finanziati FSE ex bandi Regione 

Lazio Obiettivo 2 e Obiettivo 3 
 Sviluppo progetto “INCUBATORE TECNOLOGICO DI IMPRESA”  a valere su P.O.R. 

Regione Lazio / F.S.E. annualità 2000/2006 

 Docenze in corsi finanziati FSE in materia di agevolazioni finanziarie, business 

planning e legislazione commerciale. 
 Responsabile per la Provincia di Latina del Progetto “OLIMPO” – AsseforCamere 

NAZIONALE – per la promozione di impresa e l’analisi di nuove aree di business.  
 Responsabile dei servizi della Camera di Commercio di Latina presso Step S.p.A. 

Consortile. 
 Progettazione interventi formativi e consulenziali finanziati FSE ex bandi Regione 

Lazio Obiettivo 2 e Obiettivo 3 
 Libere docenze presso l'Università degli studi di Roma " La Sapienza - Polo Didattico 

di Latina" in materia di " Supporti Finanziari alla creazione d'Impresa". 
 2000 Libere docenze, nell’ambito del  Progetto Campus,  presso l'Università degli studi di 

Roma " La Sapienza - Polo Didattico di Latina" in materia di " Supporti Finanziari alla 
creazione d'Impresa". 
 Responsabile dei servizi della Camera di Commercio di Latina presso Step S.p.A. 

Consortile. 
 1999 Libere docenze, nell’ambito del  Progetto Campus, presso l'Università degli studi di 

Roma " La Sapienza - Polo Didattico di Latina" in materia di " Supporti Finanziari alla 
creazione d'Impresa". 
 Organizzazione di n° 8 convegni relativi alle varie tematiche sulla creazione 

d'impresa. 

 Docenze in corsi finanziati FSE in materia di agevolazioni finanziarie, business 

planning e legislazione commerciale. 
 Progettazione interventi formativi e consulenziali finanziati FSE ex bandi Regione 

Lazio Obiettivo 2 e Obiettivo 3 
 N° 19 interventi come relatore in convegni su problematiche inerenti l'orientamento 

giovanile post-diploma e post-lauream e la creazione d'impresa. 
  Referente Bic per la realizzazione della misura Comunitaria 4.1 D  in materia di 

"ANIMAZIONE  E PROMOZIONE LOCALE PER LA CREAZIONE DI IMPRESA". 
 1998 -2003   

 Referente Bic Lazio nell’ambito dell’organizzazione e sviluppo “Presidio Territoriale”.   
 Progettazione interventi formativi e consulenziali finanziati FSE ex bandi Regione 

Lazio Obiettivo 2 e Obiettivo 3 ; 
 Gestione rapporti P.M.I. e associazioni di categoria; 
 Rapporti Bic Lazio progetti  di incubatori e sviluppo aree economico-sociali; 
 Rapporti Bic Lazio progetti di telelavoro; 
 Supervisione rete di sportelli a sostegno dell’impresa presso i Comuni del sud 

pontino. 
 1996/1997 Responsabile del progetto della Camera di Commercio Industria Artigianato 

Agricoltura di Latina  “Punto Nuove Imprese”, finalizzato alla promozione della cultura 
d’impresa ed al supporto  tecnico nei confronti dei neoimprenditori: 
 apertura sportello; 
 attuazione procedure per elaborazione business plan; 
 supporto diretto agli imprenditori; 
 assistenza tecnica alle nuove imprese. 

 1994/1996 Prolungata esperienza c/o primaria Società di Revisione e   
           Certificazione di Bilancio. 
 1993/1997 Collaborazione in qualità di "cultore della materia" presso la  

              cattedra di Contabilità di Stato dell'Università di Roma "La Sapienza - 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

CONOSCENZE INFORMATICHE 
Utilizzazione corrente dei principali  applicativi in ambiente MS-DOS,   
WINDOWS, dell’intero pacchetto OFFICE ,   con particolare riguardo ai sistemi  
ed a programmi specifici relativi all'attività professionale  svolta. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 
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ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente indicate. 

PUBBLICAZIONI 
2009 : “Rapporto strutturale 2008. Il sistema economico di Frosinone durante 
la crisi” 
Collaborazione nella stesura :“L’impatto di Basilea 2 sul rating delle imprese 
Campane nel settore tessile abbigliamento”. 
2008:  “Lo stile e la moda italiana nel mercato Canadese” 
2006 Pubblicazione : “L’innovazione ed il trasferimento tecnologico alle P.M.I.” 
esito della ricerca nei settori “ AGROALIMENTARE e MECCATRONICA”  
 
SPORT ED INTERESSI  

□ Prolungata esperienza nell’organizzazione di manifestazioni veliche. 
Organizzazione e gestione di equipaggi con partecipazione alle principali 
manifestazioni veliche nazionali ed internazionali (Campionato Mondiale Maxi, 
Circuito Internazionale GP 42, Circuito Internazionale Match Race, regate IMS 
ed IRC). 

□ Prolungata esperienza nel settore running con partecipazione ad oltre 
13 maratone internazionali. 

 

 

PATENTE O PATENTI Patente A-B 

 

 

Il sottoscritto Enrico Barbini dichiara sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali connesse a 

dichiarazioni non veritiere, formazione o uso di atti falsi richiamate dall’art. 76 D.P.R. 28/12/2000 N° 445 che le 

informazioni riportate nel presente curriculum vitae sono rispondenti al vero. 

 

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali contenuti in questo C.V. ai sensi  del Decreto Legislativo 30 

giugno 2003, n. 196 - Codice in materia di protezione dei dati personali.                                                  

                                                                                           

 

Latina 13 GENNAIO 2016 

                                                                 
      Enrico Barbini 


