P —

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail
Nazionalita
Data di nascita

Codice Fiscale
P. IVA

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Massimiliano Antonucci

max.antonucci@inwind.it
Italiana

18/09/2000 - 31/10/2000
PRICEWATERHOUSE COUPERS-CONSULTING

Consulenza, revisione contabile, Real Estate, ecc.

Attivita di consulenza per la redazione ed elaborazione del “Piano Strategico
Territoriale df Taranto” finalizzato al reperimento di risorse finanziarie atfraverso
il PIC URBAN

Raccolta dati
Analisi e studio della normativa

Partecipazione al gruppo di lavoro per la valorizzazione del patrimonio del
Comune di Taranto

02/11/2000 - 30/06/2001
Anciform S.r.1.

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

« Principali mansieni e responsabilita
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Societa di formazione e consulenza dellANC/

Progettazione e altivazione di 30 Sportelli Unici in ltalia, allinterno del Progetto
“Action Plan” finanziato dal Dipartimento della Funzione Pubblica
Organizzazione del II° Incontro Nazionale dei Responsabili di Sportello Unico
Attivita di docenza e consulenza a distanza (FAD) nel Progetfo PASS di
Montenero di Bisaccia per la formazione ai funzionari della Pubblica
Amministrazione in aree Ob. 1

Collaborazione alla attivita di progetfazione

Responsabile del II° Incontro Nazionale dei Responsabili di Sportelfo Unico

Docente




ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

» Nome & indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

07/03/2003 - 08/03/2004
Regione Lazio

Ente Pubblico

Componente, in qualita di esperfo, del Collegio Commissariale per la
costituzione del Consorzio per lo Sviluppo Industriale di Cassino

Assistenza agli Enti locali aderenti al nuovo Consorzio

Predisposizione dello Statuto del nuovo Consorzio ASI

Predisposizione di atti amministrativi

Analisi finanziaria

20/05/2003 - 03/04/2005
Regione Lazio

Ente Pubblico

Consulente in materia di “Attivita produttive e aspetti ambientali, certificazioni
ambientali U.E. e finanziamenti comunitari”

Analisi, studio e monitoraggio delle potenzialita di sviluppo economico in
materia di recupero ambientale nelle Province ad elevato fasso di
disoccupazione

Progettazione, studio e verifica di linee guida unitarie per fornire consulenza e
supporfo, anche aftraverso i finanziamenti europei, alla creazione ed allo
sviluppo di piccole imprese che operano nel settore del recupero ambientale

08/01/2004 - 21/07/2005
Comune di Anagni (FR)

Ente locale

Contratto a tempo determinato categoria funzionale D3
Staff del Sindaco

Coordinamento attivita di segreteria

Assistenza amministrativa al Sindaco e Giunta

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabifita
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23/09/2005 - 27/05/2006
10/08/2006 - 31/12/2007
Comune di Anagni (FR)

Ente focale

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa
Staff del Sindaco

Coordinamento attivita di segreteria

Assistenza amministrativa al Sindaco e Giunta




ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datere di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da - a)

= Nome e indirizzo del datore di
lavore

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

_Societadiconsulenza ..

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)
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10/01/2008 - 31/12/2008
Comune di Anagni (FR)

Ente locale

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa per “attivita di supporto
tecnico - operativo nelle attivita dell Ufficio Attivita Produttive, Sportello Unico
delle Imprese e nelle procedure per accedere ai finanziamenti regional,
nazionali e comunitari c/o il Comune di Anagni”

Supporto all Ufficio Tecnico

2000 - 2001
ECOSFERA

Azienda privata
Altivita di docenza (60 ore) al corso di formazione per “Coordinatore per la
promozione dell'agriturismo e valorizzazione dei prodotti tipici locali”

Docenza

2000 - 2001
ECIPA LAZIO

Azienda privata
Attivita di docenza (24 ore) al corso per “L'implementazione della Qualita
all'Ordine degli Architetti di Frosinone”

Docenza

2001 - 2002
Soc. Prometeo Sas

Collaborazione per la elaborazione del Piano di Area “Perlato di Coreno”
(comuni coinvolti: Coreno Ausonio, Ausonia, Pignataro Interamna, S. Andrea
del Garigliano, S. Giorgio al Liri, Castelnuovo Parano, Vallemaio, Esperia, XIX
Comunita Montana di Esperia)

Raccolta dati

Analisi e studio della normativa

Elaborazione del piano

2001 - 2002




* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
» Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date {da—a)

Comuni di Patrica, Amaseno, Giuliano di Roma e Villa S. Stefano

Enti locali
Collaborazione con i Comuni di Patrica, Amaseno, Giuliano di Roma e Villa S.
Stefano per I'elaborazione del “Piano di Sviluppo Locale Passo dei Lepini”

Raccolta dati
Analisi e studio della normativa
Elaborazione del piano

2001 - 2002
Comuni di Castrocielo, Arce, Rocca d’Arce e Colfelice

Enti locali

Collaborazione con i Comuni di Castrocielo, Arce, Rocca d'Arce e Colfelice per
I'elaborazione del "Piano Strategico Territoriale Antica Via Latina”

Raccolta dati
Analisi e studio della normativa
Elaborazione del piano

2001 - 2002
Comuni di Veroli, M.S.Giovanni Campano, Boville Ernica, Collepardo e Torrice

Enti locali
Collaborazione con i Comuni df Veroli, M.S.Giovanni Campano, Boville Emica,
Collepardo e Torrice nell'ambito del Piano di Area “La Via delle Abbazie”

Raccolta dati

Analisi e studio della normativa
Predisposizione modulistica

22002 e

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a)
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Comuni di Ripi

Ente locale

Attivita di consulenza sui finanziamenti regionali, nazionali e comunitari con il
Comune di Ripi

Analisi e studio della normativa

Predisposizione modulistica e studi di fattibilita

2001 - 2002




* Nome e indirizzo del datore di -~ Comuni di Rieti
lavoro

* Tipe di azienda o settore Ente locale
* Tipo di impiego Attivita di consulenza sui finanziamenti regionali, nazionali e comunitari con il
Comune di Rieti
« Principali mansioni e responsabilita Analisi e studio della normativa
Predisposizione modulistica e studi di fattibilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+Date (da—a) 2001 - 2002

* Nome e indirizzo del datore di 5a Comunita Montana di Rieti
lavoro

« Tipo di azienda o settore Ente locale :
* Tipo di impiego Attivita di consulenza sui finanziamenti regionali, nazionali e comunitari con la
5a Comunita Montana di Rieti
» Principali mansioni e responsabilita Analisi e studio della normativa
Predisposizione modulistica

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) 2002

» Nome e indirizzo del datore di Ing. Dialmi F.
lavoro

+ Tipo di azienda o settore Libero Professionista
* Tipo di impiego Partecipazione al gruppo di lavoro per la elaborazione di uno studio di fattibilita
per la realizzazione di un Campo di Altura in loc. Terminillo (Ri)
* Principali mansioni & respensabilita Analisi e studio della normativa
Predisposizione modulistica e studi di fatfibilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da—a) 2003

« Nome e indirizzo del datore di Soc. Temi Sl
lavoro

* Tipo di azienda o settore Societa di consulenza
* Tipo di impiego Attivita di consulenza finalizzata alla redazione di Piani di Gestione del pSIC
“Monte Calvo e Cavilli", “Monte Scalambra, “Gole del Melfa”, “Monte Porciano -
Castagneti di Fiuggi”

S Principaﬁ--mansioni ‘B‘f&SpOﬂsabilité““" TR “"ﬂnaﬁsf‘@‘st[fdjb"deﬂa' nom‘;aﬁva“m“‘"
Raccolta dati
Quadro di riferimento socio-economico
Elaborazione del quadro programmatico
Piano di azione e degli interventi

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da-—a) 2003

» Nome e indirizzo del datore di Riserva Naturale Lago di Posta Fibreno
lavoro

» Tipo di azienda o setfore Ente pubblico
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* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

Attivita di consulenza finalizzata alf'elaborazione di uno studio socio-economico
allinterno del "Regolamento di Gestione del SIC e ZPS Lago di Posta Fibreno”

Analisi e studio della normativa
Raccolfa dati
Quadro di riferimento socio-economico

2005
Soc. Temi Sr!

Societa di consulenza
Altivita di consulenza finalizzata alla pianificazione di interventi relativi alla Rete
Ecologica "Monti Simbruini-Monti Ernici-Mainarde”

Analisi e studio della normativa, della situazione antropica e degli aspetti socio-
economici

Raccolta dati ed analisi dell’ambiente fisico

2005 - 2006
Base Project Sas

Societa di consulenza

Progetto di internazionalizzazione: "Servizi prestati nell'ambito delfAsse IV -
Sottomisura 3.3 Servizi alle imprese, per il programma presentato in data
10/06/2004 e contraddistinto dal n. 0099/2003 relativo allo studio economico,
giuridico e finanziario per I'Ungheria e la Slovenia”.

Analisi e studio della normativa
Predisposizione dello studio

2006
Soc. Lynx Natura e Ambiente Stl

Societa di consulenza
Attivita di consulenza finalizzata alla redazione di Piani di Gestione del pSIC
*Monte-Calvo e Cavilli"

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)
+ Nome e indirizzo dal datore di
lavoro
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Analisi e studio della normativa
Raccolfa dati

Quadro di riferimento socio-economico
Elaborazione del quadro programmatico
Piano di azione e degli interventi

2004 - 2005
Quality Consulting Sr!




» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiege

* Principali mansioni e responsabilita

Societa di consufenza

Attivita di consulenza finalizzata alfa elaborazione di un “Piano di Azioni e
politiche per la promozione e la valorizzazione delle produzioni tipiche e di
qualita locali” per la XXI Comunita Montana dei Monti Lepini ed Ausoni e Valliva

Analisi e studio della normativa
Raccolta dati

Quadro di riferimento socio-economico
Elaborazione dello studio generale

2004 - 2005
Quality Consulting Srl

Societa di consulenza

Attivita di consulenza finalizzata alla elaborazione di un progefto per la
“Valorizzazione turistica e ambientale e salvaguardia delle aree con presenza
di sorgenti” del Comune di Fiuggi”

Analisi e studio della normativa

Raccolta dali

Quadro di riferimento socio-economico

Elaborazione dello studio generale

2004 - 2005
Quality Consutting Sri

Societa di consulenza
Attivita di consulenza finalizzata alla elaborazione di un Progetto per
‘L'attivazione dello Sportello Unico per le Attivita Produttive” nel Comune di Ripi

Analisi e studio della normativa
Quadro di riferimento socio-economico
Elaborazione dello studio generale

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a) 2005-2006
» Nome e indirizzo del datore di Arch, Massimo Giorgi
lavoro

= Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Libero professionista

Attivita di consulenza finalizzata alla elaborazione dello studio di fattibilita
“Percorso ciclistico naturalistico Capo Portiere — Foce Verde” per il Comune di
Latina

Analisi e studio della normativa

Raccolta dati

Elaborazione del piano economico-finanziario

Elaborazione dello studio generale




ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da - &)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavaro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

_* Principali mansioni @ responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setfore
» Tipo diimpiego
» Principali mansioni e responsabilita
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2006
Arch. Marcelio Cervini

Libero professionista
Attivita di consulenza finalizzata all'analisi economico-finanziaria nellambito
dello studio di fattibilita per il recupero della Rocca di Morolo

Analisi e studio della normativa
Raccolta datf
Elaborazione del piano economico-finanziario

2006
Ing. Paolo Sorbi

Libero professionista

Attivita di consulenza finalizzata alla predisposizione degli studi di fattibilita del
“Parco Urbano del Gari/Percorsi pedonali e ciclabili’ e del “Parco Urbano del
Gari/Riqualificazione aree sorgentizie” del Comune di Cassino

Analisi e studio della normativa ‘

Raccolta dati

Elaborazione del piano economico-finanziario

Elaborazione dello studio generale

2007
Associazione "Cultura-Turismo-Ambiente”

Associazione culfurale

Attivita di consulenza nell'ambito del progetto di informazione/formazione in
materia di "Risparmio energetico” realizzato nelle scuole elementari e medie del
Comune di Pofi (FR)

itz e e e e LI G AR

Predisposizione slides

2007-2008
Riserva Naturale def Lago di Posta Fibreno (FR)

Ente pubblico

Attivita di consulenza per la redazione del Masterplan nellambito del POR
2007/2013

Redazione Masterplan




ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da-a) 2007

* Nome e indirizzo del datore di Agenzia Frosinone - Formazione
lavoro

» Tipo di azienda o seftore Agenzia Provinciale di Formazione
+ Tipo di impiego Attivita di consulenza per la progettazione dellintervenfo BANDO PER
L'’ACCESSO A BORSE PER LA REALIZZAZIONE DI ESPERIENZE
LAVORATIVE - TITOLO DI STUDIO LAUREA Approvato con D, G. P. n°. 11
del 16/01/06 Finanziato dal POR OB.3 F.S.E. - 2000/ 2006 Misura A.2

* Principali mansioni e responsabilita Progettista

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da-a) 2007

» Nome e indirizzo del datore di Provincia di Frosinone
lavoro
* Tipo di azienda o settore Ente pubblico

+ Tipo di impiego Attivita di consulenza finalizzata al “Monitoraggio del Progetto di compostaggio
domestico della Provincia di Frosinone”
* Principali mansioni & responsabilita Responsabile monitoraggio

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) 2003 - 2004 - 2005 - 2006 - 2007
* Nome e indirizzo del datore di Comuni di Boville Ernica e Veroli
V00 prof Enrico Stasi
Quality Consulting St
* Tipo di azienda o settore Consulenza in materia di Zonizzazione Acustica per n. 5 Comuni del Lazio
(Veroli, Amaseno, Anagni, Boville Emicae e Fiuggi) finalizzata alla elaborazione
dei piani di zonizzazione e piani di risanamento acustico
* Tipo di impiego Attivita di consulenza
+ Principali mansioni e responsabifita Attivitd  di monitoraggio per [acquisizione dati ambientali ai fini della
zonizzazione acustica con if “Tecnico Competente”
Analisi socio-economica
Analisi e studio dei dati di rilevazione

- Predisposizione della.documentazione e della relazione -finale A

Consulenza e assistenza alle Amministrazioni comunali per la pred:sposmone
di delibere riferite allinquinamento acustico

Predisposizione e gestione di moduli di informazione e formazione ai preposti
al controllo delle aftivita

Consulenza sulla promozione di protocolli operafivi con le forze sociali ed
imprenditoriali

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) 2008
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* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da —a)
* Nome e indirizzo del datore di

S e 1= 115 £

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabifita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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Riserva Naturale del Lago di Cantero (FR)

Ente pubblico ‘

Aftivita di consulenza per la redazione del Masterplan nellambito del POR
2007/2013

Redazione Masterplan

2007-2008
Universita Roma 2 Tor Vergata - Promoldea Srl

Universita— Societa di consulenza e formazione
Progettazione dei questionari di rilevazione per la ‘Indagine dei fabbisogni
formativi delle aziende del Lazio”
Elaborazione ed analisi dati
Progettista
Consulenza per la elaborazione dati
Membro del Comitato Tecnico Scientifico per I'lndagine dei Fabbisogni
Formativi delle Aziende del Lazio

2007
Promoldea Srl

Societa di consulenza e formazione

Progettazione corso IFTS per ‘Tecnico superiore per la progettazione
elettronica dei sistemi di controllo ed automazione “ - Cod. SIMON 11721
Autorizzato e finanziato dalla Regione Lazio e dall'Unione Europea

Progettista
Consulenza generale

2007
Promoldea Sri

Societa di consulenza e formazione
Realizzazione di piani formativi legge 236/93 per le aziende ASA Spa,
Worldtech srl, NT&S sri

Progettista
Consulenza generale

2008
Promoldea Srl




» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavaoro

* Tino di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« fitolo di studio

© ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

= Titolo di studio

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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Societa di consulenza e formazione

Membro del team df progetto dei Corsi di Alta Formazione Bando Regione Lazio
2008: Tecnico esperto nella progettazione architettonica tridimensionale con
strumenti informatici, Cinema Digital Effects, Scienza e Tecnologia Spaziale

Domotica, Manager di Enti ed Associazioni s.fl (Onlus, Fondazioni,
Associazioni Terzo Settore )

Progettista
Consulenza generale

2008
Agenzia Frosinone - Formazione

Agenzia Provinciale di Formazione

Attivita di progeftazione operativa dell'azione “ANALISI DEL FABBISOGNO ED
IDENTIFICAZIONE BISOGNI ESPRESSI” - POR. 2000/ 2006 0B.3 — Asse C
Misura C 1

Progettista

2008
Agenzia Frosinone - Formazione

Agenzia Provinciale di Formazione

Attivita di - collaborazione alla progettazione dellazione “ANALIS| E
PROGETTAZIONE DIDATTICA™ - POR. 2000 / 2006 0OB.3 - Asse C Misura
C1

Co-progettista

1990-1991
Liceo Classico "Martino Filetico” di Ferentino (FR)

Diploma di maturita classica

1999
Universita degli Studi di Cassino

Laurea in Economia e Commercio
Tesi “Attivita produttive ed aspetti ambientali: valutazione sulla qualita delle
acque del fiume Sacco”




* Dale (da - a)

* Nome e tipa di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione

o farmazione
* Qualifica conseguita
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2000 - 2001
Universita La Sapienza di Roma

Corso di Perfezionamento Post-Universitario sulla “Certificazione Ambientale
nell'Unione Europea” presso I'Universita La Sapienza di Roma

2002
Azienda ASL FR 4

Altestato di Formazione Professionale per la qualifica di “Bonificatore Amianto -
Addetti a dirigere sul posto le atfivita di rimozione, smaltimento e bonifica
dellamianto - Abilitazione per il livello gestionale” ai sensi del D.M. 08/08/1994
attuativo della Legge 257/92 e dalla DGR N. 823 del 25/10/2001

2006
FEDERLAZIO - Frosinone

Altestato di partecipazione al corso di formazione della Federlazio di Frosinone
per la qualifica di “Responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai
rischi in azienda”




CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso delia vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiall.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacila di leftura

+ Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione orale

« Capacita e competenze relazionali

* Capacita e competenze
organizzative

+ Capacita e competenze tecniche

+ Patente o patenti

Frosinane, 10/10/2010
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[taliana

1) Spagnolo
2) Inglese
buona
buona
huona
buona
buona
buona

Ottime capacita relazional e spiccate aftitudini comunicative conseguite grazie
al lavoro di gruppo presso aziende pubbliche e private

Ottime capacita di coordinamento e gestione di persone nellambito dell’attivita
di progettazione e realizzazione di studi

Padronanza dei supporti informatici pi: comuni (WORLD, EXCEL, ACCESS)
Buona conoscenza degli strumenti di rilevazione fonometrica

Patente A -B

Firma




