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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1974719

17/01/2014-30/11/2014

Curriculum vitae

Brocco Gianluca

Iscritto all'Ordine dei praticanti Avvocati
Libero Professionista, Roma (ltalia)

Pratica forense presso uno studio Legale che si occupa prevalentemente di: Diritto del Lavoro, Diritto
Civile, in maniera residuale di Diritto Penale.

Attivita svolte; partecipazione ed assistenza durante il conlenzioso, lettura e stesura atti e pareri
giudiziari,

Funzionario addetto in materia di "rapporti di lavoro" e “affari generali”

Federalberghi Roma
Corso Dlltalia, 19, Roma (ltalia)

www.roma.federalberghi.it

- applicazione ed interpretazione ufficiale della contrattazione collettiva del settore;
- consulenza in tema di gestione dei rapporti di lavoro;

- studio ed approfondimento delle novita e delle madifiche normative;

- consulenza nella valutazione dei fabbisogni aziendali e individuazione degli strumenti normativi e/o
contrattuali pits efficaci per un'otiimizzazione delle risorse umane;

- valulazione degli assetti societari e assistenza sindacale nelle pracedure straordinarie (cessione o
affitto di rami e/o aziende, ecc),

- assistenza nell'utilizzo degli ammortizzatori socialia (FIS, contratto di solidarieta, CIG ecc);
- assislenza nelle procedure di ficenziamento individuale plurimo e collettivo;
- assistenza nelle procedure di appalto previste dal CIT Turismo del Lazio;

- assistenza dinanzi al Collegio di Conciliazione ed Arbitrato dellEBTL per la definizione delle vertenze
individuali e colletlive;

- creazione, progettazione, definizione e rendicontazione di piani formativi territoriali e/o aziendali
tramite i fondi interparfessionali;

- componente della Commissione Paritelica Territoriale di comparto per la richiesta del parere di
conformita per l'assunzione di giovani con contratto di apprendistato professionalizzante.

Scrutatore di Seggio Elettorale

Comune di Roma- Ufficio Elettorale
P.za G.Marconi, 00144 Roma

Cameriere
"Clipper” pizzeria ristorante, Lavinio (Roma) (Italia)

Master di seconda livello: "Esperto in relazioni industriali e di lavoro"  master di secando
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10/09/2008-21/10/2013

19/09/2003-25/06/2008

COMPETENZE PERSONAL}

Lingua madre

Lingue straniere

inglese

spagnolo

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze digitali

19/719

Curriculum vitae . Brocco Gianluca

fivedlo
Universita di Roma Tre, Roma (ltalia)

Diritto sindacale(contrattazione collettiva, rapporli ed efficacia tra contratto collettivo e contratto
individuale, evoluzione giurisprudenziale del concetto di “sindacati comparativamente pit
rappresentativi);

Diritto della previdenza sociale;

Diritto del lavoro ( incontra tra domanda e offerta, le varie tipologie dei contratti: apprendistato, part-
time, determinato, le forme di licenziamento, diritto di sciopero, i trasferimenti d'azienda, il concetto di
mansioni, la mobilita e la cassa integrazione, con un impronta sia dottrinale che giurisprudenziale).

Competenze professionali acquisite: gestione del persanale, ricerca e selezione, ufficio legale, ufficio
legale per il contenzioso.

Laurea Magistrale a Ciclo unico in Giurisprudenza Laurea a el unico
Universita di Roma Tre, Roma (/talia)

Diploma di maturita Liceo Classico Dipkars
seeondana ¢

Istituto paritario "Sacro Cuore Pio XI", Roma (ltalia)

i
italiano
COMPRENSIONE j PARLATO {PRODUZIONE SCRITTA
Ascallo 3 Leflura i Interazione | Produzione orale i
B1 B1 B1 ' B1
ceniro linguistico ateneo ( via Ostiense,
se pre rili_sh-.Sphool of English (via Appia Nuova 425,
s Roma) -7 "
14, Corso dilingua inglese presso Brilish Schaol Group (via Tarant, Roma)
At A1 A1l A1l
" Settembre 2017 - Dicerbre 2017 pariecipazione al corso del/EBTL (Via Principe Amedeo 159, Roma).
Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Ulente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
Capacita di l[avorare in gruppo
Capacila di adeguamento ad ambienti multiculturali
Capacita di comunicazione
Senso dell'organizzazione
Sona in grado di operare in situazioni di siress, e di raggiungere gli obiettivi prefissati
Responsabilita
Flessibilita
Precisione
AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione | | . . o .
H N Creazione di ! . Risoluzione di
i A i ;
) delle' ) ] Comunicazione : Conlenufi : Sicurezza probleri
informazioni | | |
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Altre competenze

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Corsi

Corsi

Corsi

Pubblicazioni

Pubblicazioni

Pubblicazioni

Lomy 16 Wenbie 2ol
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Curriculum vitae Brocco Gianluca
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Utente avanzalo | Ulente autonomo i Utente avanzalo % Utente base Utente autonomo

i L} S B S

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

Ottima conascenza dei programmi Office: Word, Excel, Power Point, Posta elettronica

Svolgo atlivita sportiva a livello semi-agonistica.
Brevetto Padi per immersioni.
Attestato di partecipazione al corso di fotografia della scuola "Officine fotografiche” di Roma.

Al1,B

_H

Da Aprile del 2019 - Docente del corso "Hr nel mondo alberghiero tenuto presso I'international
Campus nel Master Professionale in Hospitality.

Le tematiche affrontate sono state l'analisi delle seguenti tipologie contrattuali:

contratto a tempo indeterminato; contratto a tempo determinato; contratto part time; contratto a
chiamata; lavoro extra; voucher; malattia; festivita; lavoro notturno; lavoro domenicale; lavoro
straordinario; permessi lutto; maturazione ferie e rol; TFR; ratei residui.

Da Aprile del 2018 - Dacente del corso "lf dliritto del lavoro nel mondo del Turismo" tenuto presso la
Fondazione ITS Turismo di Roma.

Le tematiche affrontate sono state I'analisi delle seguenti tipologie contrattuali e gli elementi del CCNL
di categoria:

contralto a tempo indeterminato; contratto a tempo determinato; contratto part time; contratto a
chiamata; lavoro exira; voucher; malattia; festivita; lavoro notturno; lavoro domenicale; lavoro
straordinario; permessi lutto; maturazione ferie e rol; TFR; ratei residui.

Da Dicembre 2017 - Docente del corso "saper leggere la busta paga" tenuto presso I'Ente Bilaterale
del Turismo del Lazio.

Le tematiche affrontate sono state l'analisi delle seguenti tipologie contrattuali e gli elementi della
busta paga:

contratto a tempo indeterminato; contratto a tempo determinato; contratto part time; contratto a
chiamata: lavoro extra; voucher; malattia; festivita; lavoro notturno; lavoro domenicale; lavoro
straordinario; permessi lutto; maturazione ferie e rol; TFR; ratei residui; detrazioni fiscali; assegni
familiari; contributi addizionali.

Ospitalita Romana - Notiziario di Federalberghi Roma - numero 3 - anno 2017.
Articolo dal titolo: "Appalto di servizi istruzioni per 'uso”.

Ospitalita Romana - Notiziario di Federalberghi Roma - numero 1 - anno 2018.
Avrticolo dal titolo: "Come cambia il contratio a tempo determinato”.

Bollettino Adapt - 22 seltembre 2014 - “Diriti sindacali, flessibilita oraria e premi: ecco lintegrativo
Alpitour" di Gianluca Brocco e Davide Mosca

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/2003 art.13 e GDPR

(Regolamento UE 2016/679), art. 13
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