
REGIONE LAZIO

Direzione: PERSONALE ENTI LOCALI E SICUREZZA
                       

Area: PROMOZIONE DEL BENESSERE ORGANIZZATIVO, SERVIZI AL PERSONALE E FORMAZIONE
                                      

   DETERMINAZIONE (con firma digitale)

N.                          del  Proposta n.  42297  del  15/11/2024

Oggetto: Presenza annotazioni contabili

Proponente:

Estensore IUVARA TIZIANA _________firma elettronica______

Responsabile del procedimento IUVARA TIZIANA _________firma elettronica______

Responsabile dell' Area V. CAMPAGNOLA __________firma digitale________

Direttore Regionale L. F. NAZZARO __________firma digitale________

Firma di Concerto

Ragioneria:

Responsabile del procedimento _____________________________

Responsabile dell'Area Ragioneria DELLARNO GIUSEPPE __________firma digitale________

Dir.Reg. Bil. Gov. Soc., Dem. e Patr. MARCO MARAFINI __________firma digitale________

Gara comunitaria aperta per l'affidamento dei servizi concernenti il piano di assistenza sanitaria integrativa per il personale
della Regione Lazio. Prenotazione di imp. di € 9.864.400.00 Iva esente sul cap. U0000S13414 es. fin. 2025, 2026 e 2027, a
favore di Creditori Diversi. Imp. di € 157.830,40 a favore del personale dipendente facente parte del gruppo di lavoro afferente
alla gara in questione, sul cap. U0000S13414 es. fin. 2024, 2025, 2026 e 2027 e contestuale accertamento complessivo di €
197.288,00 sui cap. E0000341559, E0000341562 e E0000341563 es.fin. 2024, 2025, 2026 e 2027, destinati alle finalità di cui
all'art. 45 commi 5 e 6 del D.Lgs.36/2023. Imp. sul capitolo U0000T19427 es.fin. 2024 di € 880,00 a favore dell'Anac.
Decisione di contrarre ai sensi dell'art. 17 del D.Lgs.36/2023.
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REGIONE LAZIO

                                 Proposta n.  42297  del  15/11/2024

   Annotazioni Contabili (con firma digitale)

PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

1) P U0000S13414   2024 0,00 01.10   1.01.01.02.000

Altre spese per il personale

9.01.01.02

CREDITORI DIVERSI
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE NO DL 50

2) I U0000T19427   2024 880,00 01.01   1.04.01.01.010

Trasferimenti correnti a autorità amministrative indipendenti

9.01.01.10

AUTORITA' PER LA VIGILANZA SUI CONTRATTI PUBBLICI
Tipo mov. : IMPEGNO/ACCERTAMENTO COMPETENZA

3) I U0000S13414   2024 11.837,28 01.10   1.01.01.02.999

Altre spese per il personale n.a.c.

9.01.01.02

IUVARA TIZIANA
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

4) I U0000S13414   2024 0,00 01.10   1.01.01.02.999

Altre spese per il personale n.a.c.

9.01.01.02

ZAVAGNINI MAURIZIO
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

5) I U0000S13414   2024 986,45 01.10   1.01.01.02.999

Altre spese per il personale n.a.c.

9.01.01.02

LORETI MARIA ROSARIA
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

6) I U0000S13414   2024 986,45 01.10   1.01.01.02.999

Altre spese per il personale n.a.c.

9.01.01.02

CERBONE ANDREA
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

7) I U0000S13414   2024 986,45 01.10   1.01.01.02.999

Altre spese per il personale n.a.c.

9.01.01.02

DEL BUFALO MICHELA
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

8) I U0000S13414   2024 986,45 01.10   1.01.01.02.999

Altre spese per il personale n.a.c.

9.01.01.02

STOPPONI ANDREA
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

9) P U0000S13414   2025 2.466.100,00 01.10   1.01.01.02.000

Altre spese per il personale

9.01.01.02

CREDITORI DIVERSI
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE DL 50

10) I U0000S13414   2025 46.165,39 01.10   1.01.01.02.999

Altre spese per il personale n.a.c.

9.01.01.02

IUVARA TIZIANA
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

11) I U0000S13414   2025 10.653,55 01.10   1.01.01.02.999

Altre spese per il personale n.a.c.

9.01.01.02

ZAVAGNINI MAURIZIO
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

12) I U0000S13414   2025 3.551,18 01.10   1.01.01.02.999

Altre spese per il personale n.a.c.

9.01.01.02

LORETI MARIA ROSARIA
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

13) I U0000S13414   2025 3.551,18 01.10   1.01.01.02.999

Altre spese per il personale n.a.c.

9.01.01.02

CERBONE ANDREA
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

14) I U0000S13414   2025 3.551,18 01.10   1.01.01.02.999

Altre spese per il personale n.a.c.

9.01.01.02

DEL BUFALO MICHELA
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

15) I U0000S13414   2025 3.551,18 01.10   1.01.01.02.999

Altre spese per il personale n.a.c.

9.01.01.02

STOPPONI ANDREA
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

16) P U0000S13414   2026 4.932.200,00 01.10   1.01.01.02.000

Altre spese per il personale

9.01.01.02

CREDITORI DIVERSI
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE DL 50

17) I U0000S13414   2026 21.307,10 01.10   1.01.01.02.999

Altre spese per il personale n.a.c.

9.01.01.02

IUVARA TIZIANA
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

18) I U0000S13414   2026 21.307,10 01.10   1.01.01.02.999

Altre spese per il personale n.a.c.

9.01.01.02

ZAVAGNINI MAURIZIO
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

19) I U0000S13414   2026 1.183,73 01.10   1.01.01.02.999

Altre spese per il personale n.a.c.

9.01.01.02

LORETI MARIA ROSARIA
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

20) I U0000S13414   2026 1.183,73 01.10   1.01.01.02.999

Altre spese per il personale n.a.c.

9.01.01.02

CERBONE ANDREA
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

21) I U0000S13414   2026 1.183,73 01.10   1.01.01.02.999

Altre spese per il personale n.a.c.

9.01.01.02

DEL BUFALO MICHELA
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

22) I U0000S13414   2026 1.183,73 01.10   1.01.01.02.999

Altre spese per il personale n.a.c.

9.01.01.02

STOPPONI ANDREA
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

23) P U0000S13414   2027 2.466.100,00 01.10   1.01.01.02.000

Altre spese per il personale

9.01.01.02

CREDITORI DIVERSI
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE DL 50

24) I U0000S13414   2027 10.653,55 01.10   1.01.01.02.999

Altre spese per il personale n.a.c.

9.01.01.02

IUVARA TIZIANA
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

25) I U0000S13414   2027 10.653,55 01.10   1.01.01.02.999

Altre spese per il personale n.a.c.

9.01.01.02

ZAVAGNINI MAURIZIO
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

26) I U0000S13414   2027 591,86 01.10   1.01.01.02.999

Altre spese per il personale n.a.c.

9.01.01.02

LORETI MARIA ROSARIA
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

27) I U0000S13414   2027 591,86 01.10   1.01.01.02.999

Altre spese per il personale n.a.c.

9.01.01.02

CERBONE ANDREA
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

28) I U0000S13414   2027 591,86 01.10   1.01.01.02.999

Altre spese per il personale n.a.c.

9.01.01.02

DEL BUFALO MICHELA
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

29) I U0000S13414   2027 591,86 01.10   1.01.01.02.999

Altre spese per il personale n.a.c.

9.01.01.02

STOPPONI ANDREA
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

30) E E0000341559   2024 15.783,04 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

9.01.01.02

DIPENDENTI DIVERSI
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

31) E E0000341562   2024 1.972,88 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

9.01.01.02

DIPENDENTI DIVERSI
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

32) E E0000341563   2024 1.972,88 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

9.01.01.02

DIPENDENTI DIVERSI
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

33) E E0000341559   2025 71.023,68 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

9.01.01.02

DIPENDENTI DIVERSI
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

34) E E0000341562   2025 5.918,64 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

9.01.01.02

DIPENDENTI DIVERSI
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

35) E E0000341563   2025 5.918,64 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

9.01.01.02

DIPENDENTI DIVERSI
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

36) E E0000341559   2026 47.349,12 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

9.01.01.02

DIPENDENTI DIVERSI
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

37) E E0000341562   2026 5.918,64 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

9.01.01.02

DIPENDENTI DIVERSI
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

38) E E0000341563   2026 5.918,64 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

9.01.01.02

DIPENDENTI DIVERSI
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

39) E E0000341559   2027 23.674,56 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

9.01.01.02

DIPENDENTI DIVERSI
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

40) E E0000341562   2027 5.918,64 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

9.01.01.02

DIPENDENTI DIVERSI
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

41) E E0000341563   2027 5.918,64 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

9.01.01.02

DIPENDENTI DIVERSI
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE
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REGIONE LAZIO
                                 Proposta n.  42297  del  15/11/2024

PIANO FINANZIARIO DI ATTUAZIONE DELLA SPESA
 Oggetto Atto: Gara comunitaria aperta per l'affidamento dei servizi concernenti il piano di assistenza sanitaria integrativa per il

personale della Regione Lazio. Prenotazione di imp. di € 9.864.400.00 Iva esente sul cap. U0000S13414 es. fin. 2025, 2026 e 2027,

a favore di Creditori Diversi. Imp. di € 157.830,40 a favore del personale dipendente facente parte del gruppo di lavoro afferente

alla gara in questione, sul cap. U0000S13414 es. fin. 2024, 2025, 2026 e 2027 e contestuale accertamento complessivo di €

197.288,00 sui cap. E0000341559, E0000341562 e E0000341563 es.fin. 2024, 2025, 2026 e 2027, destinati alle finalità di cui

all'art. 45 commi 5 e 6 del D.Lgs.36/2023. Imp. sul capitolo U0000T19427 es.fin. 2024 di € 880,00 a favore dell'Anac. Decisione di

contrarre ai sensi dell'art. 17 del D.Lgs.36/2023.

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

2 Gara comunitaria aperta per l'affidamento dei servizi concernenti

il piano di assistenza sanitaria integrativa per il personale della

Regione Lazio. Prenotazione di imp. di € 9.864.400.00 Iva esente

sul cap. U0000S13414, missione 01, programma 10 e piano dei

conti 1.01.01.02.999, es. fin. 2025 e 2026, a favore di Creditori

Diversi. Imp. di € 197.288,00 di cui 157.830,40 a favore del

personale dipendente facente parte del gruppo di lavoro afferente

alla gara in questione, sul cap. U0000S13414 es. fin. 2024, 2025,

2026 e 2027. Prenotazione di imp. di € 39.457,60 destinati alle

finalità di cui all'art. 45 commi 5 e 6 del D.Lgs.36/2023 sul cap...

01/01 1.04.01.01.010 U0000T19427

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2024 880,00 Dicembre 880,00

Totale 880,00

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

3 Gara comunitaria aperta per l'affidamento dei servizi concernenti

il piano di assistenza sanitaria integrativa per il personale della

Regione Lazio. Prenotazione di imp. di € 9.864.400.00 Iva esente

sul cap. U0000S13414, missione 01, programma 10 e piano dei

conti 1.01.01.02.999, es. fin. 2025 e 2026, a favore di Creditori

Diversi. Imp. di € 197.288,00 di cui 157.830,40 a favore del

personale dipendente facente parte del gruppo di lavoro afferente

alla gara in questione, sul cap. U0000S13414 es. fin. 2024, 2025,

2026 e 2027. Prenotazione di imp. di € 39.457,60 destinati alle

finalità di cui all'art. 45 commi 5 e 6 del D.Lgs.36/2023 sul cap...

01/10 1.01.01.02.999 U0000S13414

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2024 11.837,28 Dicembre 11.837,28

Totale 11.837,28

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO
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Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

10 Gara comunitaria aperta per l'affidamento dei servizi concernenti

il piano di assistenza sanitaria integrativa per il personale della

Regione Lazio. Prenotazione di imp. di € 9.864.400.00 Iva esente

sul cap. U0000S13414, missione 01, programma 10 e piano dei

conti 1.01.01.02.999, es. fin. 2025 e 2026, a favore di Creditori

Diversi. Imp. di € 197.288,00 di cui 157.830,40 a favore del

personale dipendente facente parte del gruppo di lavoro afferente

alla gara in questione, sul cap. U0000S13414 es. fin. 2024, 2025,

2026 e 2027. Prenotazione di imp. di € 39.457,60 destinati alle

finalità di cui all'art. 45 commi 5 e 6 del D.Lgs.36/2023 sul cap...

01/10 1.01.01.02.999 U0000S13414

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2025 46.165,39 Dicembre 46.165,39

Totale 46.165,39

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

11 Gara comunitaria aperta per l'affidamento dei servizi concernenti

il piano di assistenza sanitaria integrativa per il personale della

Regione Lazio. Prenotazione di imp. di € 9.864.400.00 Iva esente

sul cap. U0000S13414, missione 01, programma 10 e piano dei

conti 1.01.01.02.999, es. fin. 2025 e 2026, a favore di Creditori

Diversi. Imp. di € 197.288,00 di cui 157.830,40 a favore del

personale dipendente facente parte del gruppo di lavoro afferente

alla gara in questione, sul cap. U0000S13414 es. fin. 2024, 2025,

2026 e 2027. Prenotazione di imp. di € 39.457,60 destinati alle

finalità di cui all'art. 45 commi 5 e 6 del D.Lgs.36/2023 sul cap...

01/10 1.01.01.02.999 U0000S13414

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2025 10.653,55 Dicembre 10.653,55

Totale 10.653,55

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

17 Gara comunitaria aperta per l'affidamento dei servizi concernenti

il piano di assistenza sanitaria integrativa per il personale della

Regione Lazio. Prenotazione di imp. di € 9.864.400.00 Iva esente

sul cap. U0000S13414, missione 01, programma 10 e piano dei

conti 1.01.01.02.999, es. fin. 2025 e 2026, a favore di Creditori

Diversi. Imp. di € 197.288,00 di cui 157.830,40 a favore del

personale dipendente facente parte del gruppo di lavoro afferente

alla gara in questione, sul cap. U0000S13414 es. fin. 2024, 2025,

2026 e 2027. Prenotazione di imp. di € 39.457,60 destinati alle

finalità di cui all'art. 45 commi 5 e 6 del D.Lgs.36/2023 sul cap...

01/10 1.01.01.02.999 U0000S13414

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2026 21.307,10 Dicembre 21.307,10

Totale 21.307,10
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INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

18 Gara comunitaria aperta per l'affidamento dei servizi concernenti

il piano di assistenza sanitaria integrativa per il personale della

Regione Lazio. Prenotazione di imp. di € 9.864.400.00 Iva esente

sul cap. U0000S13414, missione 01, programma 10 e piano dei

conti 1.01.01.02.999, es. fin. 2025 e 2026, a favore di Creditori

Diversi. Imp. di € 197.288,00 di cui 157.830,40 a favore del

personale dipendente facente parte del gruppo di lavoro afferente

alla gara in questione, sul cap. U0000S13414 es. fin. 2024, 2025,

2026 e 2027. Prenotazione di imp. di € 39.457,60 destinati alle

finalità di cui all'art. 45 commi 5 e 6 del D.Lgs.36/2023 sul cap...

01/10 1.01.01.02.999 U0000S13414

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2026 21.307,10 Dicembre 21.307,10

Totale 21.307,10

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

24 Gara comunitaria aperta per l'affidamento dei servizi concernenti

il piano di assistenza sanitaria integrativa per il personale della

Regione Lazio. Prenotazione di imp. di € 9.864.400.00 Iva esente

sul cap. U0000S13414, missione 01, programma 10 e piano dei

conti 1.01.01.02.999, es. fin. 2025 e 2026, a favore di Creditori

Diversi. Imp. di € 197.288,00 di cui 157.830,40 a favore del

personale dipendente facente parte del gruppo di lavoro afferente

alla gara in questione, sul cap. U0000S13414 es. fin. 2024, 2025,

2026 e 2027. Prenotazione di imp. di € 39.457,60 destinati alle

finalità di cui all'art. 45 commi 5 e 6 del D.Lgs.36/2023 sul cap...

01/10 1.01.01.02.999 U0000S13414

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2027 10.653,55 Dicembre 10.653,55

Totale 10.653,55

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

25 Gara comunitaria aperta per l'affidamento dei servizi concernenti

il piano di assistenza sanitaria integrativa per il personale della

Regione Lazio. Prenotazione di imp. di € 9.864.400.00 Iva esente

sul cap. U0000S13414, missione 01, programma 10 e piano dei

conti 1.01.01.02.999, es. fin. 2025 e 2026, a favore di Creditori

Diversi. Imp. di € 197.288,00 di cui 157.830,40 a favore del

personale dipendente facente parte del gruppo di lavoro afferente

alla gara in questione, sul cap. U0000S13414 es. fin. 2024, 2025,

2026 e 2027. Prenotazione di imp. di € 39.457,60 destinati alle

finalità di cui all'art. 45 commi 5 e 6 del D.Lgs.36/2023 sul cap...

01/10 1.01.01.02.999 U0000S13414

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2027 10.653,55 Dicembre 10.653,55
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OGGETTO: Gara comunitaria aperta per l’affidamento dei servizi concernenti il piano di assistenza 
sanitaria integrativa per il personale della Regione Lazio. Prenotazione di imp. di € 9.864.400.00 Iva esente 
sul cap. U0000S13414 es. fin. 2025, 2026 e 2027, a favore di Creditori Diversi. Imp. di € 157.830,40 a 
favore del personale dipendente facente parte del gruppo di lavoro afferente alla gara in questione, sul 
cap. U0000S13414 es. fin. 2024, 2025, 2026 e 2027 e contestuale accertamento complessivo di € 
197.288,00 sui cap. E0000341559, E0000341562 e E0000341563 es.fin. 2024, 2025, 2026 e 2027, destinati 
alle finalità di cui all’art. 45 commi 5 e 6 del D.Lgs.36/2023. Imp. sul capitolo U0000T19427 es.fin. 2024 
di € 880,00 a favore dell'Anac. Decisione di contrarre ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs.36/2023. 

 

 
IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE 

PERSONALE, ENTI LOCALI E SICUREZZA 
 
 
su proposta del Dirigente dell'Area Promozione del Benessere Organizzativo, Servizi al Personale e 
Formazione; 
 
VISTO lo Statuto della Regione Lazio; 
 
VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 (Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del Consiglio 
e disposizioni relative alla dirigenza e al personale regionale) e successive modifiche; 
 
VISTO il regolamento regionale del 6 settembre 2002 n. 1 (Organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta 
regionale) e successive modifiche; 
 
VISTO l’atto di organizzazione 12 febbraio 2024, n. G01394 ad oggetto “Attuazione direttiva del 
Direttore generale prot. n. 132306 del 30 gennaio 2024. Riorganizzazione della Direzione regionale 
“Personale, enti locali e sicurezza”, modificato con atto di organizzazione 29 febbraio 2024, n. G02263; 
 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 26 ottobre 2021, n. 679, con la quale è stato conferito al 
dott. Luigi Ferdinando Nazzaro l’incarico di Direttore della Direzione regionale “Affari Istituzionali e 
Personale”, ora denominata, in esecuzione del r.r. n. 9/2023, Direzione regionale “Personale, Enti Locali 
e Sicurezza”; 
 
VISTO l’atto di organizzazione 2 febbraio 2022 n. G01009 con il quale è stato conferito l’incarico di 
dirigente dell’Area “Datore di Lavoro, Promozione del Benessere Organizzativo e Servizi al Personale” 
alla dott.ssa Valentina Campagnola; 
 
VISTO l’Atto di Organizzazione n. G04959 del 29/04/2024 con cui è stata disposta la novazione 
dell’incarico alla Dott.ssa Valentina Campagnola da dirigente dell’Area “Datore di Lavoro, Promozione 
del Benessere Organizzativo e Servizi al Personale” della Direzione regionale “Personale, Enti Locali e 
Sicurezza”, sottoscritto in data 09/02/2024, a dirigente dell’Area “Promozione del benessere 
organizzativo, servizi al personale e formazione” della Direzione regionale “Personale, enti locali e 
sicurezza”, sottoscritto in data 30/04/2024; 
 
VISTO il decreto legislativo del 23 giugno 2011, n. 118 (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 
5 maggio 2009, n. 42) e successive modifiche; 
 
VISTA la legge regionale 12 agosto 2020, n. 11, recante: “Legge di contabilità regionale”; 
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VISTO il regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26, recante: “Regolamento regionale di 
contabilità”, che, ai sensi dell’articolo 56, comma 2, della l.r. n. 11/2020 e fino alla data di entrata in vigore 
del regolamento di contabilità di cui all’articolo 55 della citata l.r. n. 11/2020, continua ad applicarsi per 
quanto compatibile con le disposizioni di cui alla medesima l.r. n. 11/2020; 
 
VISTA la legge regionale 29 dicembre 2023, n. 23, recante: “Legge di stabilità regionale 2024”; 
 
VISTA la legge regionale 29 dicembre 2023, n. 24, recante: “Bilancio di previsione finanziario della 
Regione Lazio 2024-2026”; 
 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 28 dicembre 2023, n. 980, concernente “Bilancio di 
previsione finanziario della Regione Lazio 2024-2026. Approvazione del "Documento tecnico di 
accompagnamento", ripartito in titoli, tipologie e categorie per le entrate e in missioni, programmi, titoli 
e macroaggregati per le spese”; 
 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 28 dicembre 2023, n. 981, concernente: “Bilancio di 
previsione finanziario della Regione Lazio 2024-2026. Approvazione del 'Bilancio finanziario gestionale', 
ripartito in capitoli di entrata e di spesa e assegnazione delle risorse finanziarie ai dirigenti titolari dei 
centri di responsabilità amministrativa”; 
 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 14 febbraio 2024, n. 75, concernente: “Indirizzi per la 
gestione del bilancio regionale 2024-2026 e approvazione del bilancio reticolare, ai sensi degli articoli 30, 
31 e 32, della legge regionale 12 agosto 2020, n. 11”; 
 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 24 aprile 2024, n. 284 “Bilancio di previsione finanziario 
della Regione Lazio 2024-2026. Aggiornamento del Bilancio finanziario gestionale in relazione 
all'assegnazione delle risorse finanziarie ai dirigenti titolari dei centri di responsabilità amministrativa, di 
cui alla D.G.R. n. 981/2023, ai sensi dell'articolo 13, comma 5, della legge regionale 12 agosto 2020, n. 
11”; 
 
VISTO l’articolo 30, comma 2, del r.r. n. 26/2017, in riferimento alla predisposizione del piano 
finanziario di attuazione della spesa; 
 
VISTO l’art. 10, comma 3, del decreto legislativo n. 118/2011 e successive modifiche: “Gli impegni di 
spesa sono assunti nei limiti dei rispettivi stanziamenti di competenza del bilancio di previsione, con 
imputazione agli esercizi in cui le obbligazioni passive sono esigibili”; 
 
VISTA la nota del Direttore generale prot. n. 573860 del 30 aprile 2024, ad oggetto “Indicazioni per 
l’operatività della riorganizzazione dell’apparato amministrativo disposta dal regolamento regionale 23 
ottobre 2023, n. 9 e in attuazione delle direttive I, II, III, IV, V e VI di cui alle note prot. n. 1414222 del 
05/12/2023, prot. n. 132306 del 30/01/2024 e prot. n. 0171408 del 06/02/202, prot. n. 0190513 del 
09/02/2024, prot. n. 0231852 del 19/02/2024 e prot. n. 281552 del 28/02/2024, con decorrenza 1° 
maggio 2024”; 
 
DATO ATTO che l’obbligazione avrà scadenza negli esercizi finanziari 2024, 2025, 2026 e 2027, come 
espresso nel piano finanziario di attuazione redatto ai sensi dell’articolo 30, comma 2, del r.r. n. 26/2017; 
 
PREMESSO che il contratto relativo al servizio concernente il piano di assistenza sanitaria integrativa 
per il personale della Regione Lazio, firmato con la società Intesa San Paolo RBM Salute, reg.n. 27835 
del 06.02.2023, è in scadenza in data del 31.12.2024;  
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CONSTATATO CHE il servizio di che trattasi è previsto nel “Programma triennale 2024-2026 degli 
acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore a 140 mila euro della Giunta Regionale del Lazio ai 
sensi dell’articolo 37 del D.Lgs. n. 36/2023” adottato con D.G.R. n. 286/2024 e alla procedura in 
questione è sto attribuito il CUI S80143490581202300011; 
 
VISTO il D.lgs 31 marzo 2023 n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 
21 giugno 2022, n. 78”, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici, (di seguito anche solo 
“Codice”); 
 
VISTO l’allegato I.2 del D.lgs. n. 36/2023, rubricato “Attività del RUP”;  
 
VISTE le competenze della dott.ssa Tiziana Iuvara in servizio presso la Direzione Personale, Enti Locali 
e Sicurezza – Area Promozione del Benessere Organizzativo, Servizi al Personale e Formazione, così 
come si evince dal curriculum vitae della stessa, agli atti della Direzione e pubblicato sul sito della Regione 
Lazio, per la quale sussistono i requisiti per la nomina a ricoprire il ruolo di Responsabile Unico del 
Progetto ai sensi dell’art. 15 del Codice e del predetto allegato I.2;  
 
DATO ATTO che il RUP, a seguito di istruttoria, ha predisposto gli atti di gara per un servizio della 
durata di anni due, per una base d’asta, così come di seguito espresso:  
 

 
CONSIDERATO che negli atti di gara, in ottemperanza alle disposizioni dell’art. 120 del Codice, è stata 
prevista la seguente opzione:  
- proroga del contratto, per una durata massima pari a 6 mesi, ai prezzi, patti e condizioni stabiliti nel 
contratto o, in alternativa, alle condizioni di mercato ove più favorevoli per la stazione appaltante, per un 
importo massimo stimato pari a € 2.466.100,00, Iva esente;  
- variazione per il biennio fino a concorrenza del quinto dell’importo del contratto, per un importo 
massimo stimato pari a € 1.972.880,00 Iva esclusa;  
- rinnovo del servizio per un ulteriore biennio, per un importo massimo stimato pari a € 19.728.800,00, 
Iva esclusa; 
 
RITENUTO, pertanto, di indire una procedura aperta, sopra soglia comunitaria finalizzata alla stipula 
di convenzione per l'affidamento dei servizi concernenti il piano di assistenza sanitaria integrativa per il 
personale della Regione Lazio, i cui requisiti essenziali vengono di seguito riportati: 

 Lotto unico; 

 durata del Contratto pari a 2 anni decorrenti dalla data di sottoscrizione; 

  
N. 
dipendenti 

Premio 
annuo pro 
capite 

Premio 
annuo 
complessivo 

Premio 
biennale 
complessivo 

Opzione 
rinnovo 
biennale 

Totale con 
rinnovo 
contrattuale 

Opzione 
proroga 
tecnica 6 mesi 

Quinto 
d'obbligo per 
biennio 

Valore complessivo 
dell'appalto (Importo 
base d'asta + rinnovo 
+ proroga tecnica 6 
mesi+ quinto 
d'obbligo) 

Personale della Regione 
Lazio non dirigente della 
Giunta e del Consiglio 
regionale, con contratto di 
lavoro a tempo 
indeterminato 3563 1.300.00 € 

4.631.900.00 
€ 9.263.800.00 € 9.263.800.00 € 

18.527.600.00 
€ 2.315.950.00 € 1.852.760.00 € 22.696.310.00 € 

Personale della Regione 
Lazio non dirigente della 
Giunta e del Consiglio 
regionale, con contratto di 
lavoro a tempo 
indeterminato, che sia 
collocato in distacco o 
comando, nell’interesse e 
per esigenze 
organizzative della 
Regione Lazio presso altri 
soggetti, pubblici o privati 231 1.300.00 € 300.300.00 € 600.600.00 € 600.600.00 € 1.201.200.00 € 150.150.00 € 120.120.00 € 1.471.470.00 € 

Totale  3794   
4.932.200.00 

€ 9.864.400.00 € 9.864.400.00 € 
19.728.800.00 

€ 2.466.100.00 € 1.972.880.00 € 24.167.780.00 € 

Costi manodopera     128.237.20 € 256.474.40 € 256.474.40 € 512.948.80 € 64.118.60 € 51.294.88 € 628.362.28 € 

Totali     
5.060.437.20 

€ 
10.120.874.40 

€ 
10.120.874.40 

€ 
20.241.748.80 

€ 2.530.218.60 € 2.024.174.88 € 24.796.142.28 € 
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 valore a base d’asta, soggetta a ribasso, pari a € 9.864.400,00, Iva esente; 

 valore complessivo della procedura ai sensi dell’art. 71 del D.lgs 36/2023 comprensivo delle 
opzioni, pari a € 24.167.780,00 esente Iva e/o di altre imposte e contributi di legge; 

 aggiudicazione con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, individuata sulla 
base del miglior rapporto qualità-prezzo, ai sensi dell’art. 108, comma 1 del D.Lgs n. 36/2023 
con l’attribuzione di massimo 70 punti per il punteggio tecnico e di massimo 30 punti per il 
punteggio economico; 

 
TENUTO CONTO che il valore complessivo dell’appalto risulta superiore alla soglia di rilevanza 
comunitaria di cui all’art. 14, comma 1, lett. c) del D.Lgs. n. 36/2023; 
 
RITENUTO, altresì, che la procedura da indire verrà aggiudicata secondo il criterio dell’offerta 
economicamente più vantaggiosa, sulla base del miglior rapporto qualità-prezzo, ai sensi dell’art. 108 
comma 1 del D.Lgs. n. 36/2023; 
 
DATO ATTO che la procedura di gara si svolgerà interamente mediante l’utilizzo della piattaforma 
telematica di negoziazione della Regione Lazio denominata “S.TEL.LA - Sistema Acquisti Telematici 
della Regione Lazio”, accessibile all’indirizzo https://stella.regione.lazio.it/portale/ , ai sensi dell’art. 25 
del D. Lgs. n. 36/2023 e nel rispetto delle disposizioni di cui al D. Lgs. n. 82/2005 (Codice 
dell’Amministrazione Digitale); 
 
RITENUTO pertanto di approvare gli schemi degli atti di gara allegati alla presente determinazione 
e di seguito elencati: 

• Allegato A Disciplinare; 
• Allegato B Capitolato speciale d’appalto; 
• Allegato 1 Piano di assistenza sanitaria integrativa 
• Allegato C Patto d'integrità; 
• Allegato D Schema di contratto; 
• Allegato 1 Domanda di partecipazione e dichiarazioni amm.; 
• Allegato 2 Dichiarazione sostitutiva iscrizione CCIAA; 
• Allegato 3 Dichi.sost. certif. art.89 d.lgs 159-2011; 
• Allegato 4 Dichi.sost. certif. art.85 d.lgs 159-2011; 
• Allegato 5 Attestazione pagamento imposta bollo; 
• Allegato 6 Modello 1 autocertificazione antimafia; 
• Allegato 6 Modello 2 familiari conviventi maggiorenni; 
• Allegato 7 Offerta economica; 
• Allegato 8 Modello offerta tecnica con variazioni migliorative; 
• Allegato 9 Mod. relazione off tecnica; 
• Allegato 10 Informativa sulla privacy 
• Allegato 11 OV+R4_REGIONE LAZIO 

 
RITENUTO, giacché l’appalto di cui trattasi, richiede l’apporto di una pluralità di competenze di 
nominare quale DEC, ai sensi dell’art. 8 comma 4 dell’Allegato I.2 del D. Lgs. n. 36/2023, il funzionario 
Maurizio Zavagnini in servizio presso la Direzione regionale Personale, Enti locali e Sicurezza che 
dispone della qualificazione professionale e dell’esperienza necessaria per l’assegnazione dell’incarico così 
come si evince dal curriculum vitae dello stesso, agli atti della suddetta Direzione e pubblicato sul sito 
della Regione Lazio; 
 
VISTO l’art. 45 del D. Lgs. n. 36/2023 comma 1 che prevede, al primo periodo, che gli oneri relativi alle 
attività tecniche indicate nell’allegato I.10 sono a carico degli stanziamenti previsti per le singole 
procedure di affidamento di lavori, servizi e forniture negli stati di previsione della spesa o nei bilanci 
delle stazioni appaltanti e degli enti concedenti; 
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VISTO l’art. 45, comma 2 del D.Lgs n. 36/2023 ai sensi del quale “Le stazioni appaltanti e gli enti concedenti 
destinano risorse finanziarie per le funzioni tecniche svolte dai dipendenti specificate nell’allegato I.10 e per le finalità indicate 
al comma 5, a valere sugli stanziamenti di cui al comma 1, in misura non superiore al 2 per cento dell'importo dei lavori, 
dei servizi e delle forniture, posto a base delle procedure di affidamento. Il presente comma si applica anche agli appalti 
relativi a servizi o forniture nel caso in cui è nominato il direttore dell’esecuzione”;  
 
VISTO l’art. 45 del D. Lgs. n. 36/2023 comma 3 che stabilisce che l’80 per cento delle risorse di cui al 
comma 2 è ripartito, per ogni opera, lavoro, servizio e fornitura, tra il RUP e i soggetti che svolgono le 
funzioni tecniche indicate al comma 2, nonché tra i loro collaboratori; 
 
VISTA la relazione illustrativa al D. Lgs. n. 36/2023 che sottolinea che il comma 3 del suddetto Decreto 
stabilisce che: 
- gli incentivi per funzioni tecniche “sono erogati direttamente al personale dipendente, senza la 
confluenza nel fondo per l’incentivazione come previsto dal previgente articolo 113 del D.lgs. 50/2016; 
- gli importi sono comprensivi anche degli oneri previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione; 
 
- i criteri del relativo riparto, nonché quelli di corrispondente riduzione delle risorse finanziarie connesse 
alla singola opera o lavoro, a fronte di eventuali incrementi ingiustificati dei tempi o dei costi previsti dal 
quadro economico del progetto esecutivo, sono stabiliti dalle stazioni appaltanti e degli enti concedenti, 
entro 30 giorni dalla data di entrata in vigore del codice; 
 
VISTO l’art. 45 del D. Lgs. n. 36/2023 comma 4 specifica che “l’incentivo di cui al comma 3 è corrisposto dal 
dirigente, dal responsabile di servizio preposto alla struttura competente o da altro dirigente incaricato subordinatamente 
all’accertamento e attestazione dell’effettivo svolgimento delle specifiche funzioni tecniche svolte dal dipendente” ; 
 
VISTO l’art. 45 del D. Lgs. n. 36/2023 comma 5 che prevede che la residua percentuale delle risorse 
indicate al comma 2 (20 per cento), sia destinata a una serie di finalità, specificate ai successivi commi 6 
e 7, i quali a loro volta indicano le specifiche destinazioni delle risorse di cui ai commi precedenti dettate 
dalla relazione illustrativa ravvisabili nella formazione per l’incremento delle competenze digitali, nella 
specializzazione del personale che svolge funzioni tecniche e nell’assicurazione obbligatoria del personale; 
 

RITENUTO pertanto che alla predetta procedura di gara debbano applicarsi le disposizioni di cui all’art. 
45, commi 2, 3, 4 e 5 del D.Lgs n. 36/2023;  

 

PRESO ATTO che occorre provvedere, ai sensi dell’art. 15, del D.Lgs n. 36/2023 alla nomina del RUP 
e del gruppo di lavoro competente per materia inerente alla procedura in oggetto che coadiuva le attività 
del RUP, come di seguito indicato: 

INCARICO NOMINATIVO 

Responsabile del Procedimento  Tiziana Iuvara 

Direttore dell’esecuzione  Maurizio Zavagnini 

Collaboratore  Maria Rosaria Loreti 

Collaboratore  Andrea Cerbone 

Collaboratore Michela del Bufalo 

Collaboratore Andrea Stopponi 
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ATTESO che il personale sopra indicato soddisfa i requisiti tecnici e professionali necessari allo 
svolgimento delle attività ai sensi del D.Lgs 36/2023; 

CONSIDERATO che la Sezione III bis “Disciplina degli incentivi per lo svolgimento delle funzioni tecniche in 
attuazione dell’art. 113 del d.lgs. 50 del 2016 e successive modifiche” e l’art. 383 bis e seguenti del R.R. 1/2002 
fanno riferimento ad una norma nazionale abrogata e sostituita dal D.Lgs 36/2023; 

CONSIDERATO che, nelle more di un atto di natura generale, con il quale si dovranno definire i criteri 
per l’attribuzione degli incentivi per funzioni tecniche, vengono applicati, per la loro natura generale, 
quelli concernenti le percentuali per le singole fasi e per i singoli componenti il gruppo di lavoro sopra 
menzionato, indicati all’art. 383 sexies comma 2 del predetto Regolamento regionale, quantificando 
conseguentemente la somma complessiva di € 197.288,00 pari al 2% dell’importo a base di gara 
ammontante a € 9.864.400,00 iva esclusa, così come stabilito negli atti di gara, dando atto che qualora i 
suddetti criteri dovessero essere modificati si provvederà ad una rimodulazione delle suddette somme e 
della loro attribuzione;  

CONSIDERATO che l’80% delle risorse finanziarie del fondo come sopra costituito, corrispondente a 
€ 157.830,40 è ripartito, per ciascuna opera, lavoro, servizio o fornitura, tra il Rup e i soggetti del gruppo 
di lavoro sopra enunciato con le modalità previste negli importi e percentuali di seguito indicati: 

Importo gara  Percentuale riduzione 

2.00% 

9.864.400,00€ Percentuale dipendenti Percentuale fondo 

Totale incentivi 80% 20% 

197.288,00 € 157.830.40 € 39.457.60€ 

 

CONSIDERATO che, il restante 20% dell’importo come sopra computato, risulta pari ad € 39.457,60 
e che detto importo, con successivo atto, verrà destinato alle finalità di cui all’art. 45 commi 5 e 6 del 
D.Lgs.36/2023; 

RITENUTO di provvedere, nelle more del nuovo atto di carattere generale concernente gli incentivi 
alle funzioni tecniche, per le attribuzioni previste dall’articolo 45 del D.lgs. 36/2023, ad impegnare la 
somma di € 157.830,40 sul capitolo U0000S13414, missione 01, programma 10 e piano dei conti 
1.01.01.02.999, es. fin. 2024, 2025, 2026 e 2027 ripartita nel seguente modo: 

 

 

IMPORTI DIPENDENTI 

 2024 2025 2026 2027 Totali 

 Programmazione Affida.+ Esec. Esecuzione Esecuzione  

Rup 75%-75%-45% 

(Iuvara Tiziana) 
11.837,28 €  46.165,39 €  21.307,10 €  10.653,55 €  89.963,32 €  

Dec 45% 

(Maurizio Zavagnini) 

  10.653,55 €  21.307,10 €  10.653,55 €  42.614,20€  

Coll. 6.25%-6.25%-

2.5% 
(Maria Rosaria Loreti) 

986,44 €  3.551,19 €  1.183,73 €  591,87 €  6.313,23 €  

Coll. 6.25%-6.25%-

2.5% 
(Andrea Cerbone) 

986,44 €  3.551,19 €  1.183,73 €  591,86 €  6.313,22 €  

Coll. 6.25%-6.25%-

2.5% 
(Michela del Bufalo) 

986,44 €  3.551,19 €  1.183,73 €  591,86 €  6.313,22 €  
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Coll. 6.25%-6.25%-

2.5% 
(Andrea Stopponi) 

986,44 €  3.551,18 €  1.183,73 €  591,86 €  6.313,21 €  

Totali            15.783,04 €       71.023,69 €      47.349,12 €    23.674,55 €  157.830,40 € 

 

RITENUTO di dover contestualmente accertare la somma complessiva di € 197.288,00 di cui € 

157.830.40 sul capitolo E0000341559, € 19.728,80 (10% del fondo parte corrente) sul capitolo 

E0000341562 e la somma di € 19.728,80 (10% del fondo parte capitale) sul capitolo E0000341563 

es. fin. 2024, 2025, 2026 e 2027 nel seguente modo: 

 

ACCERTAMENTI 

 2024 2025 2026 2027 Totali Capitolo 

Dipendenti 15.783,04€    71.023,69€    47.349,12€    23.674,55€    157.830,40€    E0000341559 

Fondo 
corrente 

1.972,88€    5.918,64€    5.918,64€    5.918,64€    19.728,80€    E0000341562 

Fondo capitale 1.972,88€    5.918,64€ 5.918,64€    5.918,64€    19.728,80€    E0000341563 

 

ATTESO che con successiva determinazione si provvederà ad assegnare il servizio alla ditta 
aggiudicataria presumibilmente dall’anno 2025; 

RITENUTO di pubblicare il presente provvedimento, in assolvimento degli obblighi di pubblicità 
previsti dal Decreto Legislativo n. 33/2013, dalla Legge n. 190/2012 sul BURL della Regione Lazio e sul 
sito web istituzionale della Regione Lazio alla Sezione “Amministrazione trasparente” e sull’applicativo 
STELLA; 

VISTA la Delibera Anac n. 582 del 13 dicembre 2023 - Adozione comunicato relativo avvio processo 
digitalizzazione in base alla quale, tra l’altro, “ …. A decorrere dal 1° gennaio 2024 sarà attivata da ANAC la 
Piattaforma dei Contratti Pubblici (PCP) che interopererà con le piattaforme di approvvigionamento digitali utilizzate dalle 
stazioni appaltanti per la gestione di tutte le fasi del ciclo di vita dei contratti pubblici, tra cui il rilascio del CIG per le 
nuove procedure di affidamento e l’assolvimento degli obblighi di pubblicità in ambito comunitario e nazionale nonché degli 
obblighi di trasparenza…” 

DATO ATTO che all’interno dell’applicativo e-procurement STELLA è stato attuato un complesso 
sistema per l’interoperabilità dei sistemi informativi e delle basi di dati tale da consentire l’assolvimento 
degli obblighi di pubblicità in ambito nazionale e comunitario; 

VISTA la Delibera 29 dicembre 2023, n. 610 pubblicata in Gazzetta Ufficiale il 12 gennaio 2024, con la 
quale l’Autorità Nazionale anticorruzione ha stabilito gli importi per il 2024 del contributo dovuto a 
favore della stessa Autorità; 

CONSIDERATO che, come stabilito dalla citata Deliberazione ANAC in cui vengono definiti i soggetti 
tenuti alla contribuzione e l’entità del versamento, gli importi dovuti all’Autorità, sia per la stazione 
appaltante che per i concorrenti, sono determinati come di seguito elencato, per le procedure il cui valore 
complessivo è uguale o maggiore a € 5.000.000,00 e inferiore a € 20.000.000,00: Quota S.A. € di 880,00 
Quota partecipante € 220,00; 

TENUTO CONTO che occorre impegnare sul capitolo U0000T19427 missione 01, programma 01, 
piano dei conti finanziario 1.04.01.01.000  es. fin. 2024 la somma di € 880,00, da corrispondere all’Autorità 
nazionale Anticorruzione (A.N.A.C.), quale contribuzione dovuta ai sensi della legge 266/2005, art. 1, 
commi 65 e 67, come quantificato nella Deliberazione ANAC 29 dicembre 2023, n. 610 pubblicata in 
Gazzetta Ufficiale il 12 gennaio 2024; 
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TENUTO CONTO che occorre provvedere alla prenotazione di impegno della somma di € 
9.864.400.00 Iva esente sul Cap. U0000S13414, missione 01 –programma 10, piano dei conti finanziario 
1.01.01.02.999 che offre la necessaria disponibilità, a favore di Creditori Diversi, nel seguente modo: 

• es. fin. 2025 € 2.466.100,00 iva esente per premio assicurativo per sei mesi dell’anno 2025; 

• es. fin. 2026 € 4.932.200,00 iva esente per premio assicurativo annuale 2026; 

• es. fin. 2027 € 2.466.100,00 iva esente per premio assicurativo per sei mesi dell’anno 2027; 

TENUTO CONTO che sarà cura della Direzione Regionale Personale, Enti locali e Sicurezza 
procedere alla stipula del contratto in parola a valle dell’aggiudicazione della procedura; 

 

DETERMINA 
 

Per le motivazioni indicate in premessa, che si intendono integralmente riportate: 

1. di adottare il presente provvedimento relativo alla Decisione a contrarre – Procedura aperta 
comunitaria per l’affidamento dei servizi concernenti il piano di assistenza sanitaria integrativa per il 
personale della Regione Lazio; 

2. di prenotare la somma di € 9.864.400.00 Iva esente sul Cap. U0000S13414, missione 01 –programma 
10, piano dei conti finanziario 1.01.01.02.999 che offre la necessaria disponibilità, a favore di 
Creditori Diversi, nel seguente modo: 

• es. fin. 2025 € 2.466.100,00 iva esente per premio assicurativo per sei mesi dell’anno 2025; 

• es. fin. 2026 € 4.932.200,00 iva esente per premio assicurativo annuale 2026; 

• es. fin. 2027 € 2.466.100,00 iva esente per premio assicurativo per sei mesi dell’anno 2027;  

 
3. di approvare i seguenti Allegati: 

• Allegato A Disciplinare; 
• Allegato B Capitolato speciale d’appalto; 
• Allegato 1 Piano di assistenza sanitaria integrativa 
• Allegato C Patto d'integrità; 
• Allegato D Schema di contratto; 
• Allegato 1 Domanda di partecipazione e dichiarazioni amm.; 
• Allegato 2 Dichiarazione sostitutiva iscrizione CCIAA; 
• Allegato 3 Dichi.sost. certif. art.89 d.lgs 159-2011; 
• Allegato 4 Dichi.sost. certif. art.85 d.lgs 159-2011; 
• Allegato 5 Attestazione pagamento imposta bollo; 
• Allegato 6 Modello 1 autocertificazione antimafia; 
• Allegato 6 Modello 2 familiari conviventi maggiorenni; 
• Allegato 7 Offerta economica; 
• Allegato 8 Modello offerta tecnica con variazioni migliorative; 
• Allegato 9 Mod. relazione off tecnica; 
• Allegato 10 Informativa sulla privacy 
• Allegato 11 OV+R4_REGIONE LAZIO 

 
4. di prevedere che l’aggiudicazione della procedura avverrà con il criterio dell’offerta economicamente 

più vantaggiosa, ai sensi dell’art. 108 comma 1 del D.lgs. n. 36/2023; 
 

5. di pubblicare il presente provvedimento, in assolvimento degli obblighi di pubblicità previsti dalla 
vigente normativa e dalla Delibera Anac n. 582 del 13 dicembre 2023 sulla piattaforma di e-
procurement S.TEL.LA della Regione Lazio https://centraleacquisti.regione.lazio.it/, che offre 
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l’interoperabilità dei sistemi informativi e delle basi di dati con BDNC; sul BURL, sul sito 
istituzionale Sezione “Amministrazione Trasparente” nella sezione Bandi di gara; 

 
6. di nominare quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023, la 

dott.ssa Tiziana Iuvara, in servizio presso la Direzione regionale Personale, Enti locali e Sicurezza 
che dispone della qualificazione professionale e dell’esperienza necessaria per l’assegnazione 
dell’incarico così come si evince dal curriculum vitae della stessa, agli atti della Direzione e pubblicato 
sul sito della Regione Lazio; 

 
7. di nominare, giacché il servizio di cui trattasi, richiede l’apporto di una pluralità di competenze quale 

DEC, ai sensi dell’art. 8 comma 4 dell’Allegato I.2 del D. Lgs. n. 36/2023, il funzionario Maurizio 

Zavagnini in servizio presso la Direzione regionale Personale, Enti locali e Sicurezza che dispone 

della qualificazione professionale e dell’esperienza necessaria per l’assegnazione dell’incarico così 

come si evince dal curriculum vitae della stessa, agli atti della Direzione e pubblicato sul sito della 

Regione Lazio; 

8. di applicare, nelle more di un atto di natura generale con il quale si dovranno definire i criteri per 
l’attribuzione degli incentivi per funzioni tecniche, quelli indicati all’art. 383 sexies comma 2 del 
Regolamento Regionale 6 settembre 2002 n. 1 modificato con R.R. 2 marzo 2018, n.8 dando atto 
che qualora i suddetti criteri dovessero essere modificati si provvederà ad una rimodulazione dei 
relativi importi e della loro attribuzione; 

 
9. di nominare ai sensi dell’art. 15, del D.Lgs n. 36/2023 il gruppo di lavoro competente per materia 

inerente alla procedura in oggetto come di seguito indicato: 
 

INCARICO NOMINATIVO 

Responsabile del Procedimento  Tiziana Iuvara 

Direttore dell’esecuzione  Maurizio Zavagnini 

Collaboratore  Maria Rosaria Loreti 

Collaboratore  Andrea Cerbone 

Collaboratore Michela del Bufalo 

Collaboratore Andrea Stopponi 

 
10. di impegnare, nelle more del nuovo atto di carattere generale concernente gli incentivi alle funzioni 

tecniche, per le attribuzioni previste dall’articolo 45 del D.lgs. 36/2023, la somma di € 157.830,40 
sul capitolo U0000S13414, missione 01, programma 10 e piano dei conti 1.01.01.02.999, es. fin. 2024, 
2025, 2026 e 2027 ripartita nel seguente modo: 

 

 

IMPORTI DIPENDENTI 

 2024 2025 2026 2027 Totali 

 Programmazione Affida.+ Esec. Esecuzione Esecuzione  

Rup 75%-75%-45% 

(Iuvara Tiziana) 
11.837,28 €  46.165,39 €  21.307,10 €  10.653,55 €  89.963,32 €  

Dec 45% 

(Maurizio Zavagnini) 

  10.653,55 €  21.307,10 €  10.653,55 €  42.614,20€  
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Coll. 6.25%-6.25%-

2.5% 
(Maria Rosaria Loreti) 

986,44 €  3.551,19 €  1.183,73 €  591,87 €  6.313,23 €  

Coll. 6.25%-6.25%-

2.5% 
(Andrea Cerbone) 

986,44 €  3.551,19 €  1.183,73 €  591,86 €  6.313,22 €  

Coll. 6.25%-6.25%-

2.5% 
(Michela del Bufalo) 

986,44 €  3.551,19 €  1.183,73 €  591,86 €  6.313,22 €  

Coll. 6.25%-6.25%-

2.5% 
(Andrea Stopponi) 

986,44 €  3.551,18 €  1.183,73 €  591,86 €  6.313,21 €  

Totali            15.783,04 €        71.023,69 €      47.349,12 €    23.674,55 €  157.830,40 € 

 

11. di accertare, sempre nelle more del nuovo atto di carattere generale concernente gli incentivi alle 
funzioni tecniche, per le finalità di cui all’art. 45 commi 5 e 6 del D.Lgs.36/2023 la somma 
complessiva di € 197.288,00 di cui € 157.830.40 sul capitolo E0000341559, € 19.728,80 (10% del 
fondo parte corrente) sul capitolo E0000341562 e la somma di € 19.728,80 (10% del fondo parte 
capitale) sul capitolo E0000341563, es. fin. 2024, 2025, 2026 e 2027, nel seguente modo: 

ACCERTAMENTI 

 2024 2025 2026 2027 Totali Capitolo 

Dipendenti 15.783,04€ 71.023,69€ 47.349,12€ 23.674,55€ 157.830,40€ E0000341559 

Fondo corrente 1.972,88€ 5.918,64€ 5.918,64€ 5.918,64€ 19.728,80€ E0000341562 

Fondo capitale 1.972,88€ 5.918,64€ 5.918,64€ 5.918,64€ 19.728,80€ E0000341563 

 

12. di impegnare sul capitolo U0000T19427 es. fin. 2024, missione 01, programma 01, piano dei conti 
finanziario 1.04.01.01.000, la somma di € 880,00, da corrispondere all’Autorità nazionale 
Anticorruzione (A.N.A.C.), quale contribuzione dovuta ai sensi della legge 266/2005, art. 1, commi 
65 e 67, come quantificato nella Deliberazione ANAC 29 dicembre 2023, n. 610 pubblicata in 
Gazzetta Ufficiale il 12 gennaio 2024; 

 
13. di dare atto che l’obbligazione avrà scadenza negli esercizi finanziari 2024, 2025, 2026, e 2027, come 

espresso nel piano finanziario di attuazione redatto ai sensi dell’articolo 30, comma 2, del r.r. n. 
26/2017. 

 
 
Avverso il presente atto è ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al Tribunale Amministrativo del Lazio 
nel termine di giorni 30 (trenta) dalla pubblicazione. 

           
 

           Il Direttore 
        Luigi Ferdinando Nazzaro 
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PREMESSE 
 

Con Decisione a contrarre n. XXXXXX del XXXXXXXXXX 2024, la Regione Lazio (nel 

prosieguo, anche solo Regione, Amministrazione, Ente) ha deciso di affidare i servizi inerenti al 

piano di assistenza sanitaria integrativa per il personale della Regione Lazio. 

La Regione Lazio, in qualità di Stazione Appaltante è responsabile della pubblicazione e successiva 

aggiudicazione della procedura aperta finalizzata all’acquisizione del servizio/della fornitura.  

La presente procedura aperta è interamente svolta tramite il sistema informatico per le procedure 

telematiche di acquisto S.TEL.LA (di seguito anche Piattaforma) accessibile all’indirizzo 

https://centraleacquisti.regione.lazio.it. Tramite il sito si accede alla procedura nonché alla 

documentazione di gara. 

L’affidamento avverrà mediante procedura aperta e con applicazione del criterio dell’offerta 

economicamente più vantaggiosa ai sensi dell’art. 108 comma 3, del D.lgs. n. 36/2023 in quanto 

trattasi di beni con caratteristiche standardizzate. 

La durata del procedimento è prevista pari a 9 mesi dalla pubblicazione del bando, fermo restando 

quanto previsto all’articolo 1, commi 4 e 5, dell’allegato I.3 del codice. 

Il luogo di svolgimento del servizio è la Regione Lazio (codice NUTS ITE4). 

Il Responsabile unico di progetto è la dott.ssa Tiziana Iuvara, indirizzo e-mail  

tiuvara@regione.lazio.it, pec   tiziana.iuvara@pec.regione.lazio.it   

 

1. PIATTAFORMA TELEMATICA 

1.1. LA PIATTAFORMA TELEMATICA DI NEGOZIAZIONE 
L’utilizzo della Piattaforma comporta l’accettazione tacita ed incondizionata di tutti i termini, le 

condizioni di utilizzo e le avvertenze contenute nei documenti di gara, nonché di quanto portato a 

conoscenza degli utenti tramite le comunicazioni sulla Piattaforma. 

L’accesso, l’utilizzo del Sistema e la partecipazione alla procedura comportano l’accettazione 

incondizionata di tutti i termini, delle condizioni di utilizzo e delle avvertenze contenute nel 

presente Disciplinare di gara, nei relativi allegati e nei Manuali presenti sul Sito, nonché di quanto 

portato a conoscenza degli utenti tramite la pubblicazione nel Sistema. 
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L’utilizzo della Piattaforma avviene nel rispetto dei principi di autoresponsabilità e di diligenza 

professionale, secondo quanto previsto dall’articolo 1176, comma 2, del codice civile. 

La Stazione Appaltante non assume alcuna responsabilità per perdita di documenti e dati, 

danneggiamento di file e documenti, ritardi nell’inserimento di dati, documenti e/o nella 

presentazione della domanda, malfunzionamento, danni, pregiudizi derivanti all’operatore 

economico, da: 

- difetti di funzionamento delle apparecchiature e dei sistemi di collegamento e programmi 

impiegati dal singolo operatore economico per il collegamento alla Piattaforma; 

- utilizzo della Piattaforma da parte dell’operatore economico in maniera non conforme al 

Disciplinare e a quanto previsto nei Manuali Operativi disponibili sulla piattaforma medesima. 

In caso di mancato funzionamento della Piattaforma o di malfunzionamento della stessa, non dovuti 

alle predette circostanze, che impediscono la corretta presentazione delle offerte, al fine di 

assicurare la massima partecipazione, la Stazione Appaltante può disporre la sospensione del 

termine di presentazione delle offerte per un periodo di tempo necessario a ripristinare il normale 

funzionamento della Piattaforma e la proroga dello stesso per una durata proporzionale alla durata 

del mancato o non corretto funzionamento, tenuto conto della gravità dello stesso. 

La Stazione Appaltante si riserva di agire in tal modo anche quando, esclusa la negligenza 

dell’operatore economico, non sia possibile accertare la causa del mancato funzionamento o del 

malfunzionamento. 

Le attività e le operazioni effettuate nell'ambito della Piattaforma sono registrate e attribuite 

all’operatore economico e si intendono compiute nell’ora e nel giorno risultanti dalle registrazioni 

di sistema. 

Il sistema operativo della Piattaforma è sincronizzato sulla scala di tempo nazionale di cui al 

decreto del Ministro dell'industria, del commercio e dell'artigianato 30 novembre 1993, n. 591, 

tramite protocollo NTP o standard superiore. 

L’acquisto, l’installazione e la configurazione dell’hardware, del software, dei certificati digitali di 

firma, della casella di PEC o comunque di un indirizzo di servizio elettronico di recapito certificato 

qualificato, nonché dei collegamenti per l’accesso alla rete Internet, restano a esclusivo carico 

dell’operatore economico. 
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La piattaforma è sempre accessibile 7 giorni su 7, h 24 al link 

https://stella.regione.lazio.it/Portale/index.asp 

1.2. DOTAZIONI TECNICHE 
Ai fini della partecipazione alla presente procedura, ogni operatore economico deve dotarsi, a 

propria cura, spesa e responsabilità della strumentazione tecnica ed informatica conforme a quella 

indicata nel presente disciplinare e nel Manuale Operativo disponibile su S.TEL.LA 

https://centraleacquisti.regione.lazio.it/bandi-e-strumenti-di-acquisto/supporto/manuali-per-le- 

imprese. 

In particolare, è necessario dotarsi: 

 

a) almeno di un personal computer conforme agli standard aggiornati di mercato, con 

connessione internet e dotato di un comune browser idoneo ad operare in modo corretto sulla 

Piattaforma; 

b) di un sistema pubblico per la gestione dell’identità digitale (SPID) di cui all’articolo 64 del 

decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82; 

oppure 

di CIE (Carta di Identità Elettronica) di cui all’articolo 66 del decreto legislativo 7 marzo 2005, 

n. 82; 

oppure 

di TS-CNS (Tessera Sanitaria - Carta Nazionale dei Servizi) di cui all’articolo 66 del medesimo 

decreto legislativo. 

Per gli operatori economici eventualmente impossibilitati ad utilizzare i suddetti strumenti è 

necessario acquisire le credenziali di accesso al sistema regionale previa registrazione al sistema di 

Identity ed Access Management (IAM) seguendo le istruzioni descritte all’indirizzo 

https://centraleacquisti.regione.lazio.it/nuove-modalità-di-accesso-alla-piattaforma-stella. 

c) di un domicilio digitale (PEC) presente negli indici di cui agli articoli 6-bis e 6 ter del 

decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82 o, per l’operatore economico transfrontaliero, di un indirizzo 

di servizio elettronico di recapito certificato qualificato ai sensi del Regolamento eIDAS; 

d) di un certificato di firma digitale, da parte del legale rappresentante dell’operatore 
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economico (o da persona munita di idonei poteri di firma), in corso di validità e rilasciato da un 

organismo incluso nell’elenco pubblico dei certificatori tenuto dall’Agenzia per l’Italia Digitale 

(previsto dall’articolo 29 del decreto legislativo n. 82/05); 

In caso di R.T.I. o Consorzio o Rete d’Impresa o GEIE, la registrazione deve essere effettuata da 

tutte le imprese partecipanti al Raggruppamento Temporaneo di Impresa o del Consorzio di cui 

all’articolo 65 lett. b), c), d) del Codice o del Consorzio Ordinario/GEIE già costituiti. 

1.3. IDENTIFICAZIONE 
Per poter presentare offerta è necessario essere registrati alla Piattaforma S.TEL.LA secondo le 

modalità esplicitate nei Manuali disponibili sulla stessa. 

La registrazione al Sistema deve essere richiesta unicamente dal legale rappresentante e/o 

procuratore generale o speciale e/o dal soggetto dotato dei necessari poteri per richiedere la 

registrazione e impegnare l’Operatore Economico medesimo. 

L’Operatore Economico, con la registrazione e, comunque, con la presentazione dell’offerta, dà per 

valido e riconosce senza contestazione alcuna quanto posto in essere all’interno del Sistema 

dall’account riconducibile all’Operatore Economico medesimo; ogni azione inerente all’account 

all’interno del Sistema si intenderà, pertanto, direttamente e incontrovertibilmente imputabile 

all’Operatore Economico registrato. 

L’accesso è gratuito ed è consentito a seguito dell’identificazione online dell’operatore economico. 

L’identificazione avviene o mediante il sistema pubblico per la gestione dell’identità digitale di 

cittadini e imprese (SPID) o attraverso gli altri mezzi di identificazione elettronica per il 

riconoscimento reciproco transfrontaliero ai sensi del Regolamento eIDAS. 

In caso di R.T.I. o Consorzio o Rete d’Impresa o GEIE, la registrazione deve essere effettuata da 

tutte le imprese partecipanti al Raggruppamento Temporaneo di Impresa o del Consorzio di cui 

all’articolo 65 lett. b), c), d) del Codice o del Consorzio Ordinario/GEIE già costituiti. 

Una volta completata la procedura di identificazione, ad ogni operatore economico identificato 

viene attribuito un profilo da utilizzare nella procedura di gara. 

Eventuali richieste di assistenza di tipo informatico riguardanti l’identificazione e l’accesso alla 

Piattaforma devono essere effettuate contattando la casella di posta elettronica 

supporto.stella@regione.lazio.it ovvero contattare l’Help Desk al numero 06/997744 accessibile dal 
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lunedì al venerdì dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00. 

1.4. CHIARIMENTI 
É possibile ottenere chiarimenti sulla presente procedura tramite la sezione “Chiarimenti”, 

disponibile sul Sistema, entro i termini riportati sul sistema. 

Le richieste di chiarimenti e le relative risposte sono formulate esclusivamente in lingua italiana. 

Le risposte alle richieste di chiarimenti presentate in tempo utile sono fornite almeno 6 giorni prima 

della scadenza del termine fissato per la presentazione delle offerte, mediante pubblicazione delle 

richieste in forma anonima e delle relative risposte nella parte inferiore della sezione “Chiarimenti” 

concernente la procedura in oggetto. 

La Piattaforma invia automaticamente agli operatori economici una segnalazione di avviso. Non 

viene fornita risposta alle richieste presentate con modalità diverse da quelle sopra indicate. 

Comunicazioni 

Le comunicazioni tra Stazione Appaltante e operatori economici avvengono tramite la Piattaforma e 

sono accessibili nella sezione “Comunicazioni”. È onere esclusivo dell’operatore economico 

prenderne visione. La Piattaforma invia automaticamente agli operatori economici una notifica 

all’indirizzo PEC dichiarato dal Fornitore in fase di registrazione nonché all’indirizzo dell’utente 

che ha sottoposto l’offerta. 

Le comunicazioni relative: a) all'aggiudicazione; b) all'esclusione; c) alla decisione di non 

aggiudicare l’appalto; d) alla data di avvenuta stipulazione del contratto con l'aggiudicatario, 

avvengono utilizzando il domicilio digitale presente negli indici di cui agli articoli 6-bis,6-ter, 6- 

quater del decreto legislativo n. 82/2005 o, per gli operatori economici transfrontalieri, attraverso un 

indirizzo di servizio elettronico di recapito certificato qualificato ai sensi del Regolamento eIDAS. 

Se l’operatore economico non è presente nei predetti indici elegge domicilio digitale speciale presso 

la stessa Piattaforma e le comunicazioni di cui sopra sono effettuate utilizzando tale domicilio 

digitale. Le comunicazioni relative all’attivazione del soccorso istruttorio; al subprocedimento di 

verifica dell’anomalia dell’offerta anomala; alla richiesta di offerta migliorativa e al sorteggio di cui 

all’articolo 22, avvengono presso la Piattaforma. 

In caso di malfunzionamento della piattaforma, la Stazione Appaltante provvederà all’invio di 

qualsiasi comunicazione al domicilio digitale presente negli indici di cui ai richiamati articoli 6- 
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bis,6-ter, 6 quater del decreto legislativo n.82/2005. 

In caso di raggruppamenti temporanei, GEIE, aggregazioni di rete o consorzi ordinari, anche se non 

ancora costituiti formalmente, gli operatori economici raggruppati, aggregati o consorziati eleggono 

domicilio digitale presso il mandatario/capofila al fine della ricezione delle comunicazioni relative 

alla presente procedura. 

In caso di consorzi di cui all’articolo 65 lett. b), c), d) del Codice, la comunicazione recapitata nei 

modi sopra indicati al consorzio si intende validamente resa a tutte le consorziate. 

In caso di avvalimento, la comunicazione recapitata all’offerente nei modi sopra indicati si intende 

validamente resa a tutti gli operatori economici ausiliari. 

2. DOCUMENTAZIONE DI GARA, CHIARIMENTI E COMUNICAZIONI 

2.1 DOCUMENTI DI GARA 
La documentazione di gara comprende: 

- Allegato A Disciplinare; 

- Allegato B Capitolato; 

- Allegato 1 al Capitolato “Piano di assistenza sanitaria integrativa”; 

- Allegato A al Capitolato “Fac simile reportistica”; 

- Allegato B al Capitolato “Tabella “Grandi Interventi Chirurgici”” 

- Allegato C Patto integrità; 

- Allegato D Documento di gara unico europeo; 

- Allegato E Schema di contratto; 

- Allegato 1 domanda di partecipazione e dichiarazioni amministrative; 

-  Allegato 2 Dichiarazione sostitutiva iscrizione CCIAA; 

- Allegato 3 Dichi.sost. certif. art.89 d.lgs 159.2011; 

- Allegato 4 Dichi.sost. certif. art.85 d.lgs 159.2011; 

- Allegato 5 Attestazione pagamento imposta bollo; 

- Allegato 6 Modello 1 Autocertificazione antimafia; 

- Allegato 6 Modello 2 familiari_conviventi_maggiorenni; 

- Allegato 7 Mod. Offerta Economica; 

- Allegato 8 Mod. off. tecn. con var. migl.; 
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La documentazione di gara è accessibile gratuitamente, per via elettronica, sul profilo della stazione 

appaltante, nella sezione “Amministrazione trasparente”, al seguente link: 

https://centraleacquisti.regione.lazio.it. 

2.2 COMUNICAZIONI 
Tutte le comunicazioni e gli scambi di informazioni tra stazione appaltante e operatori economici 

sono eseguiti in conformità con quanto disposto dal decreto legislativo n. 82/05, tramite le 

piattaforme di approvvigionamento digitale e, per quanto non previsto dalle stesse, mediante 

utilizzo del domicilio digitale estratto da uno degli indici di cui agli articoli 6-bis, 6-ter, 6-quater, 

del decreto legislativo n. 82/05 o, per gli operatori economici transfrontalieri, attraverso un indirizzo 

di servizio elettronico di recapito certificato qualificato ai sensi del Regolamento eIDAS. 

In caso di raggruppamenti temporanei, GEIE, aggregazioni di rete o consorzi ordinari, anche se non 

ancora costituiti formalmente, gli operatori economici raggruppati, aggregati o consorziati eleggono 

domicilio digitale presso il mandatario/capofila al fine della ricezione delle comunicazioni relative 

alla presente procedura. 

In caso di consorzi di cui all’art. 65 lett. b), c), d) del Codice, la comunicazione recapitata nei modi 

sopra indicati al consorzio si intende validamente resa a tutte le consorziate. 

In caso di avvalimento, la comunicazione recapitata all’offerente nei modi sopra indicati si intende 

validamente resa a tutti gli operatori economici ausiliari. 

3. OGGETTO DELL’APPALTO, DURATA, IMPORTO E SUDDIVISIONE IN 
LOTTI 
L’appalto ha per oggetto l’affidamento del servizio concernente il piano di assistenza sanitaria 

integrativa per i dipendenti della Regione Lazio. 

L’Amministrazione, a tal fine, mediante l’indizione della procedura in parola ha disposto di 

procedere alla selezione di un Operatore economico, come identificato all’art. 51, comma 2, lettera 

a), del decreto del Presidente della Repubblica 22 dicembre 1986, n. 917 e s.m.i. (nel prosieguo 

anche denominato “Compagnia”, “Cassa di assistenza” o “Fondo”) - al fine di affidargli il servizio 

concernente l’intero programma assicurativo di assistenza sanitaria integrativa a favore del 

personale della Regione Lazio a far data dal xxxxxxx 2025. 

Infatti la partecipazione alla presente procedura è riservata alle Compagnie di assicurazione 
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autorizzate, ai sensi del D.Lgs. n. 209 del 07/09/2005, all’esercizio dell’attività assicurativa nei rami 

riconducibili all’oggetto del presente appalto, ovvero alle rappresentanze di imprese autorizzate ad 

operare in Italia in regime di libera prestazione di servizi nei rami riconducibili all’oggetto del 

presente appalto, purché si avvalgano, ai fini della concreta erogazione dei servizi oggetto del piano 

di assistenza sanitaria, per quanto previsto nei D.M. del 31 marzo 2008 (Sanità) e del 27 ottobre 

2009 (Lavoro, Salute e Politiche Sociali) di fondi sanitari integrativi del Servizio Sanitario 

Nazionale, nonché di Enti, Casse o Società di Mutuo Soccorso, aventi esclusivamente fine 

assistenziale, che siano iscritti all’anagrafe dei Fondi sanitari e che si obblighino ad assumere la 

contraenza del programma sanitario anche ai fini degli aspetti fiscali e contributivi di cui all’art. 51 

del D.P.R. 917/1986 e s.m.i. 

In particolare, la Compagnia/Cassa/Fondo selezionato dovrà assumere la contraenza di una polizza 

assicurativa avente le condizioni stabilite nel Capitolato prestazionale ovvero quelle migliorative 

contenute nella offerta tecnica ed economica presentata. 

La Compagnia/Cassa/Fondo garantirà, inoltre, ai soggetti equiparati ai dipendenti, ai dirigenti ed 

agli ex dipendenti pensionati, la possibilità di aderire volontariamente ed a proprio carico al piano 

sanitario, alle condizioni previste nel Capitolato tecnico. 

La durata dell’appalto è di 24 mesi decorrenti dalle ore 00:00 del giorno successivo alla 

sottoscrizione del contratto o come diversamente concordato. 

L’importo a base di gara per la durata dell’affidamento, come riportato nella seguente tabella, è pari 

a euro 9.794.200,00 al netto dei costi della manodopera, non soggetti al ribasso. 

n.  Descrizione servizi/beni  CPV  
P (principale) 

S (secondaria)  
Importo  

1  Servizi di assicurazione malattia  66512200-4  P    

A) Importo a base di gara    9.864.400,00 € 

B) Oneri per la sicurezza da interferenze non soggetti a 

ribasso   

 
0,00  

   A) + B) Importo complessivo    9.864.400,00 € 

 

L’importo a base di gara è stato determinato sulla base del contributo unitario pro-capite pari a euro 
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1.300,00 e del numero dei dipendenti stimato per la durata biennale.  

L’importo annuo previsto per le garanzie relative al singolo dipendente è soggetto a ribasso d’asta, e 

sarà a totale carico di Regione Lazio.  

Detto importo, ribassato in sede di offerta, sarà applicato anche ai soggetti di cui all’Art. 2.1 – 

Soggetti assistibili, punti 4, 5, 6, 7 e 8 del Capitolato di gara. 

Il corrispettivo spettante all’aggiudicatario sarà determinato sulla base del ribasso offerto sul 

contributo procapite unitario e del numero dei dipendenti al momento della decorrenza del 

Contratto; le eventuali modifiche sulla consistenza del numero dei dipendenti e degli altri assistiti 

durante le due annualità di copertura sanitaria sono disciplinate secondo termini e modalità indicati 

nel Capitolato. In particolare, il contributo da riconoscere sarà del 100% se l’immissione in 

organico avverrà nel primo semestre dell’annualità assicurativa o del 60% se ciò avverrà nel 

secondo semestre. 

Gli importi, come sopra specificati, saranno pagati dalla Regione Lazio alla Compagnia/Cassa/ 

Fondo nella forma del “Contributo” e non concorrono a formare reddito da lavoro dipendente, in 

quanto non superiori complessivamente ai limiti previsti dal comma 2, lett. a) dell’art. 51 del D.P.R. 

917/1986 (€ 3.615,20). 

I dipendenti avranno la possibilità di estendere anche ai loro familiari le prestazioni sanitarie, 

tramite il versamento delle seguenti quote integrative volontarie individuate secondo quanto di 

seguito riportato: 

 euro 700,00 (settecento/00) quale corrispettivo annuo lordo (comprensivo degli oneri 

fiscali), per il coniuge e i figli fiscalmente a carico, indipendentemente dal numero. 

L’importo si intende per l’intero nucleo. 

 euro 600,00 (seicento/00) quale corrispettivo annuo lordo (comprensivo degli oneri fiscali) 

per il coniuge o il convivente more uxorio o ciascun figlio, non fiscalmente a carico 

risultanti dallo stato di famiglia, e ciascun figlio non fiscalmente a carico e non risultanti 

dallo stato di famiglia anche con età superiore ai 26 anni. L’importo si intende per ogni 

singolo soggetto.  

 euro 500,00 (cinquecento/00) quale corrispettivo annuo lordo (comprensivo degli oneri 

fiscali) per il solo coniuge o il solo convivente more uxorio non fiscalmente a carico o il 
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solo figlio fiscalmente a carico. L’importo si intende per ogni singolo soggetto. 

 

Il contributo annuo per l’eventuale estensione dell’assistenza sanitaria ai familiari del dipendente 

non è soggetto a ribasso e sarà posto interamente a carico del dipendente medesimo. 

 

In considerazione della tipologia dell’affidamento, ai sensi dell’art. 26 del D. Lgs. 81/2008, non è 

stato redatto il DUVRI in quanto l’esecuzione dei servizi non comporta attività presso le sedi della 

Regione Lazio; pertanto, la stima degli oneri della sicurezza per rischi interferenziali è pari a € 0,00. 

Ai fini di una corretta formulazione dell’offerta, si precisa quanto segue: 

• l’età media dei dipendenti femmine in servizio alla fine ottobre 2024 è pari a 54 anni; 

• l’età media dei dipendenti maschi in servizio alla fine ottobre 2024 è pari a 59 anni;  

• l’età media dei dirigenti di ruolo femmine in servizio alla fine ottobre 2024 è pari a 59,5; 

• l’età media dei dirigenti di ruolo maschi in servizio alla fine ottobre 2024 è pari a 59,5; 

• l’età media dei dipendenti femmine a tempo determinato in servizio al 2024 è pari a 58,5 anni;  

• l’età media dei dipendenti maschi a tempo determinato in servizio al 2024 è pari a 36,5 anni;  

La “statistica sinistri” è resa disponibile agli operatori economici con l’allegato 11. 

La Regione Lazio ha stimato i costi della manodopera non soggetti a ribasso (art. 41, commi 13 e 

14, del D.lgs. n. 36 del 2023), ammontanti a euro 127.324,60 annui, con un’incidenza media pari al 

2,6% (fonte ANIA Trends Indici Aziendali 2023). Tali costi, nel caso di un servizio assicurativo, 

sono quantificabili in un valore marginale rispetto al premio c.d. “puro” (che ha natura per lo più 

finanziaria) e hanno una connotazione qualitativa tale da farli ricadere nella sfera della 

organizzazione imprenditoriale.  

Ai sensi dell’art. 41, co. 14 del Codice, i costi della manodopera non sono soggetti a ribasso, fermo 

restando la possibilità per l’operatore economico di dimostrare che il ribasso complessivo offerto è 

giustificabile in ragione di una più efficiente organizzazione aziendale. È consentito, dunque, 

all’operatore indicare nella propria offerta economica un costo della manodopera, ai sensi dell’art. 

108 co. 9 del Codice, diverso (maggiore o minore) rispetto a quello stimato dalla stazione 

appaltante. In tal caso, l’operatore potrà essere chiamato a produrre una relazione che giustifichi i 

suoi maggiori o minori costi della manodopera rispetto a quelli enucleati negli atti di gara dalla 
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Regione Lazio, con la precisazione che detti giustificativi, nel caso di costo inferiore, devono 

fondarsi su una più efficiente organizzazione aziendale o da sgravi contributivi e non basarsi sulla 

deroga ai trattamenti salariali minimi.  

Il CCNL applicabile al personale impiegato nell’appalto per l’esecuzione dei servizi – ai sensi 

dell’art. 11, comma 2, del D.lgs. n. 36 del 2023 – è quello depositato presso il CNEL, J121 - 

ASSICURAZIONI: Dipendenti (ANIA) sottoscritto il 16/11/2022 da ANIA, FIRST CISL, FISAC 

CGIL, FNA, SNFIA e UILCA recante la disciplina del rapporto di lavoro dei dipendenti delle 

società di assicurazione. 

Ai sensi dell’art. 11, comma 3, del Codice, gli operatori economici possono indicare nella propria 

offerta – con le modalità indicate nei successivi paragrafi - il differente contratto collettivo da essi 

applicato, purché garantisca ai dipendenti le stesse tutele di quello indicato dalla stazione appaltante 

o dall’ente concedente. 

Tenuto conto della natura dei servizi in affidamento, ai sensi di quanto previsto dall’art. 57 D.Lgs. 

n. 36/2023, non sarà prevista la clausola sociale volta a promuovere la stabilità occupazionale del 

personale impiegato. 

L’appalto è costituito da un unico lotto in ragione dell’unicità funzionale delle prestazioni oggetto 

dell’affidamento, che non consentirebbero di garantire prestazioni sanitarie uniformi all’intero 

personale. 

Ai sensi dell’art. 14, comma 4, del D.lgs. n. 36 del 2023, il valore globale stimato dell’appalto, 

comprensivo degli importi non a carico di Regione Lazio, è pari ad 24.167.780.00 € come 

dettagliato nella seguente tabella oltre i costi della manodopera: 
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3.1 REVISIONE PREZZI 
Ai sensi dell’art. 60 del D.L.gs nr. 36/2023, qualora nel corso dell’esecuzione del contratto si 

verificassero particolari condizioni di natura oggettiva tali da determinare una variazione del costo 

del servizio, in aumento o in diminuzione, superiore al 5 per cento dell’importo complessivo, i 

prezzi saranno aggiornati, nella misura dell’ottanta per cento della variazione, in relazione alle 

prestazioni da eseguire. Ai sensi dei commi 3 e 4 del menzionato articolo 60, ai fini della 

determinazione della variazione dovranno essere utilizzati gli indici ISTAT dei prezzi al consumo 

(Indice Generale FOI senza tabacchi) pubblicati sul portale istituzionale dell’ISTAT. 

3.2 MODIFICA DEL CONTRATTO IN FASE DI ESECUZIONE 
In casi eccezionali, il contratto in corso di esecuzione può essere prorogato per il tempo strettamente 

necessario alla conclusione della procedura di individuazione del nuovo contraente se si verificano 

le condizioni indicate all’articolo 120, comma 11, del Codice. In tal caso il contraente è tenuto 

all’esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto agli stessi prezzi, patti e condizioni previsti nel 

contratto. 

Ai sensi dell’art. 120, comma 9, del D.lgs. n. 36 del 2023, qualora in corso di esecuzione si renda 

necessaria una diminuzione o un aumento delle prestazioni fino alla concorrenza del quinto 

  
N. 
dipendenti 

Premio 
annuo pro 
capite 

Premio 
annuo 
complessivo 

Premio 
biennale 
complessivo 

Opzione 
rinnovo 
biennale 

Totale con 
rinnovo 
contrattuale 

Opzione 
proroga 
tecnica 6 mesi 

Quinto 
d'obbligo per 
biennio 

Valore complessivo 
dell'appalto (Importo 
base d'asta + rinnovo 
+ proroga tecnica 6 
mesi+ quinto 
d'obbligo) 

Personale della Regione Lazio 
non dirigente della Giunta e 
del Consiglio regionale, con 
contratto di lavoro a tempo 
indeterminato 3563 1.300.00 € 4.631.900.00 € 9.263.800.00 € 9.263.800.00 € 18.527.600.00 € 2.315.950.00 € 1.852.760.00 € 22.696.310.00 € 

Personale della Regione Lazio 
non dirigente della Giunta e 
del Consiglio regionale, con 
contratto di lavoro a tempo 
indeterminato, che sia 
collocato in distacco o 
comando, nell’interesse e per 
esigenze organizzative della 
Regione Lazio presso altri 
soggetti, pubblici o privati 231 1.300.00 € 300.300.00 € 600.600.00 € 600.600.00 € 1.201.200.00 € 150.150.00 € 120.120.00 € 1.471.470.00 € 

Totale  3794   4.932.200.00 € 9.864.400.00 € 9.864.400.00 € 19.728.800.00 € 2.466.100.00 € 1.972.880.00 € 24.167.780.00 € 

Costi manodopera     128.237.20 € 256.474.40 € 256.474.40 € 512.948.80 € 64.118.60 € 51.294.88 € 628.362.28 € 

Totali     5.060.437.20 € 10.120.874.40 € 10.120.874.40 € 20.241.748.80 € 2.530.218.60 € 2.024.174.88 € 24.796.142.28 € 
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dell'importo del contratto, la stazione appaltante può imporre all'appaltatore la diminuzione o 

l’aumento delle prestazioni originariamente previste. In tal caso l'appaltatore non può far valere il 

diritto alla risoluzione del contratto. 

4. SOGGETTI AMMESSI IN FORMA SINGOLA E ASSOCIATA E 
CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE 
Gli operatori economici possono partecipare alla presente gara in forma singola o associata. 

Ai soggetti costituiti in forma associata si applicano le disposizioni di cui agli articoli 67 e 68 del 

Codice. 

I consorzi di cui agli articoli 65, comma 2 del Codice che intendono eseguire le prestazioni tramite i 

propri consorziati sono tenuti ad indicare per quali consorziati il consorzio concorre. 

I consorzi di cui all’articolo 65, comma 2, lettere b) e c) sono tenuti ad indicare per quali consorziati 

il consorzio concorre. 

Il concorrente che partecipa alla gara in una delle forme di seguito indicate è escluso nel caso in cui 

la stazione appaltante accerti la sussistenza di rilevanti indizi tali da far ritenere che le offerte degli 

operatori economici siano imputabili ad un unico centro decisionale a cagione di accordi intercorsi 

con altri operatori economici partecipanti alla stessa gara: 

− partecipazione in più di un raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di concorrenti o 

aggregazione di operatori economici aderenti al contratto di rete (nel prosieguo, aggregazione di 

retisti); 

− partecipazione sia in raggruppamento o consorzio ordinario di concorrenti sia in forma 

individuale: 

− partecipazione sia in aggregazione di retisti sia in forma individuale. Tale esclusione non si 

applica alle retiste non partecipanti all’aggregazione, le quali possono presentare offerta, per la 

medesima gara, in forma singola o associata; 

− partecipazione di un consorzio che ha designato un consorziato esecutore il quale, a sua volta, 

partecipa in una qualsiasi altra forma. 

Nel caso venga accertato quanto sopra, si provvede ad informare gli operatori economici coinvolti i 

quali possono, entro 10 giorni, dimostrare che la circostanza non ha influito sulla gara, né è idonea a 

incidere sulla capacità di rispettare gli obblighi contrattuali. 
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Le aggregazioni di retisti di cui all’articolo 65, comma 2, lettera g) del Codice, rispettano la 

disciplina prevista per i raggruppamenti temporanei in quanto compatibile. In particolare: 

a) nel caso in cui la rete sia dotata di organo comune con potere di rappresentanza e soggettività 

giuridica (cd. rete - soggetto), l’aggregazione di retisti partecipa a mezzo dell’organo comune, che 

assume il ruolo del mandatario, qualora in possesso dei relativi requisiti. L’organo comune può 

indicare anche solo alcuni tra i retisti per la partecipazione alla gara ma deve obbligatoriamente far 

parte di questi; 

b) nel caso in cui la rete sia dotata di organo comune con potere di rappresentanza ma priva di 

soggettività giuridica (cd. rete - contratto), l’aggregazione di retisti partecipa a mezzo dell’organo 

comune, che assume il ruolo del mandatario, qualora in possesso dei requisiti previsti per la 

mandataria e qualora il contratto di rete rechi mandato allo stesso a presentare domanda di 

partecipazione o offerta per determinate tipologie di procedure di gara. L’organo comune può 

indicare anche solo alcuni tra i retisti per la partecipazione alla gara ma deve obbligatoriamente far 

parte di questi; 

c) nel caso in cui la rete sia dotata di organo comune privo di potere di rappresentanza ovvero sia 

sprovvista di organo comune, oppure se l’organo comune è privo dei requisiti di qualificazione, 

l’aggregazione di retisti partecipa nella forma del raggruppamento costituito o costituendo, con 

applicazione integrale delle relative regole. 

Per tutte le tipologie di rete, la partecipazione congiunta alle gare deve risultare individuata nel 

contratto di rete come uno degli scopi strategici inclusi nel programma comune, mentre la durata 

dello stesso dovrà essere commisurata ai tempi di realizzazione dell’appalto. 

Ad un raggruppamento temporaneo può partecipare anche un consorzio di cui all’articolo 65, 

comma 2, lettera b), c), d). 

L’impresa in concordato preventivo può concorrere anche riunita in raggruppamento temporaneo di 

imprese purché non rivesta la qualità di mandataria e sempre che le altre imprese aderenti al 

raggruppamento temporaneo di imprese non siano assoggettate ad una procedura concorsuale. 

Alla procedura in parola potranno partecipare anche le Compagnie di assicurazione. Si precisa che 

le Compagnie di Assicurazione sono ammesse a partecipare alla gara unicamente in forma associata 

con una Cassa assistenziale, la quale dovrà assumere il ruolo di mandataria, ovvero in qualità di 
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imprese subappaltatrici. Nel caso di partecipazione di Compagnie di assicurazione, i 

raggruppamenti di operatori economici, dopo l’aggiudicazione, devono assumere la seguente forma: 

Cassa assistenziale nel ruolo di mandataria e la Compagnia assicurativa nel ruolo di mandante. 

I raggruppamenti di operatori economici, nell’esecuzione dell’appalto, devono rispettare le seguenti 

condizioni: le Compagnie di Assicurazione non potranno assumere in nessun caso in via esclusiva 

la contraenza e quindi non potranno stipulare il contratto in forma individuale. 

In caso di subappalto, è richiesto il possesso, da parte della Compagnia di Assicurazione medesima, 

dei requisiti di ordine generale di cui al successivo paragrafo 5 e dei requisiti di ordine professionale 

di cui al successivo art. 6.1 lettere b), c) o d) o e). 

5. REQUISITI DI ORDINE GENERALE E ALTRE CAUSE DI ESCLUSIONE 
I concorrenti devono essere in possesso, a pena di esclusione, dei requisiti di ordine generale 

previsti dal Codice nonché degli ulteriori requisiti indicati nel presente paragrafo. 

La stazione appaltante verifica il possesso dei requisiti di ordine generale accedendo al fascicolo 

virtuale dell’operatore economico (di seguito: FVOE). 

Le circostanze di cui all’articolo 94 del Codice sono cause di esclusione automatica. La sussistenza 

delle circostanze di cui all’articolo 95 del Codice è accertata previo contraddittorio con l’operatore 

economico. 

In caso di partecipazione di consorzi di cui all’articolo 65, comma 2, lettere b) e c) del Codice, i 

requisiti di cui al punto 5 sono posseduti dal consorzio e dalle consorziate indicate quali esecutrici. 

In caso di partecipazione di consorzi stabili di cui all’articolo 65, comma 2, lett. d) del Codice, i 

requisiti di cui al punto 5 sono posseduti dal consorzio, dalle consorziate indicate quali esecutrici e 

dalle consorziate che prestano i requisiti. 

Self cleaning 

Un operatore economico che si trovi in una delle situazioni di cui agli articoli 94 e 95 del Codice, ad 

eccezione delle irregolarità contributive e fiscali definitivamente e non definitivamente accertate, 

può fornire prova di aver adottato misure (c.d. self cleaning) sufficienti a dimostrare la sua 

affidabilità. 

Se la causa di esclusione si è verificata prima della presentazione dell’offerta, l’operatore 

economico indica nel DGUE la causa ostativa e, alternativamente: 
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- descrive le misure adottate ai sensi dell’articolo 96, comma 6 del Codice; 

- motiva l’impossibilità ad adottare dette misure e si impegna a provvedere successivamente. 

L’adozione delle misure è comunicata alla stazione appaltante. 

Se la causa di esclusione si è verificata successivamente alla presentazione dell’offerta, l’operatore 

economico adotta le misure di cui al comma 6 dell’articolo 96 del Codice dandone comunicazione 

alla stazione appaltante. 

Sono considerate misure sufficienti il risarcimento o l’impegno a risarcire qualunque danno causato 

dal reato o dall’illecito, la dimostrazione di aver chiarito i fatti e le circostanze in modo globale 

collaborando attivamente con le autorità investigative e di aver adottato provvedimenti concreti, di 

carattere tecnico, organizzativo o relativi al personale idonei a prevenire ulteriori reati o illeciti 

Se le misure adottate sono ritenute sufficienti e tempestive, l’operatore economico non è escluso. Se 

dette misure sono ritenute insufficienti e intempestive, la stazione appaltante ne comunica le ragioni 

all’operatore economico. 

Non può avvalersi del self-cleaning l’operatore economico escluso con sentenza definitiva dalla 

partecipazione alle procedure di affidamento o di concessione, nel corso del periodo di esclusione 

derivante da tale sentenza. 

Nel caso in cui un raggruppamento/consorzio abbia estromesso o sostituito un 

partecipante/esecutore interessato da una clausola di esclusione di cui agli articoli 94 e 95 del 

Codice, si valutano le misure adottate ai sensi dell’articolo 97 del Codice al fine di decidere 

sull’esclusione. 

Altre cause di esclusione 

Sono esclusi gli operatori economici che abbiano affidato incarichi in violazione dell’articolo 53, 

comma 16-ter, del decreto legislativo del 2001 n. 165 a soggetti che hanno esercitato, in qualità di 

dipendenti, poteri autoritativi o negoziali presso l’amministrazione affidante negli ultimi tre anni. 

La mancata accettazione delle clausole contenute nel protocollo di legalità e il mancato rispetto 

dello stesso costituiscono causa di esclusione dalla gara, ai sensi dell’articolo 83-bis del decreto 

legislativo n. 159/2011. 

6. REQUISITI DI ORDINE SPECIALE E MEZZI DI PROVA 
I concorrenti devono essere in possesso, a pena di esclusione, dei requisiti previsti nei paragrafi 
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seguenti. 

La stazione appaltante verifica il possesso dei requisiti di ordine speciale accedendo al fascicolo 

virtuale dell’operatore economico (FVOE). L’operatore economico è tenuto ad inserire nel FVOE i 

dati e le informazioni richiesti per la comprova del requisito, qualora questi non siano già presenti 

nel fascicolo o non siano già in possesso della stazione appaltante e non possano essere acquisiti 

d’ufficio da quest’ultima. 

6.1 REQUISITI DI IDONEITÀ TECNICO PROFESSIONALE 
 
a) Avere la disponibilità, al momento della presentazione dell'offerta e per tutta la durata del 

contratto, delle seguenti attrezzature tecniche, del materiale e dell'equipaggiamento (art. 83, comma 

1, lett. c, del Codice) consistenti in una rete di strutture sanitarie e medici convenzionati aventi le 

caratteristiche di seguito indicate: 

- Rete nazionale di dentisti e studi odontoiatrici convenzionati che applicano per le prestazioni in 

tariffario agevolato rispetto ai prezzi praticati al pubblico: almeno 3.000 soggetti convenzionati su 

tutto il territorio nazionale, di cui almeno 600 nel territorio della provincia di Roma. 

- Strutture abilitate al ricovero notturno (case di cura, ospedali, istituti di cura a carattere scientifico 

abilitati ad almeno uno dei “grandi interventi”) presso le quali sia attivo il servizio di assistenza 

diretta. Tale rete dovrà essere composta da almeno 250 strutture sul territorio nazionale (incluse 

strutture pubbliche), di cui almeno 45 nel territorio della provincia di Roma; 

- Centri medici non abilitati al ricovero notturno (poliambulatori, day hospital, centri diagnostici, 

laboratori di analisi, centri medici) presso i quali sia attivo il servizio di assistenza diretta. Tale rete 

dovrà essere composta da almeno 1.500 strutture sul territorio nazionale, di cui almeno 250 nel 

territorio della provincia di Roma. 

Oltre a quanto sopra, la Società dovrà inoltre garantire la presenza di strutture convenzionate 

abilitate al ricovero e alla diagnostica nel mondo, con particolare attenzione all’Europa e alle 

Americhe. 

All'aggiudicatario, in sede di comprova, sarà richiesto l'elenco completo delle strutture e dei medici. 

La disponibilità della rete - avente le caratteristiche di cui sopra o quelle migliorative eventualmente 

indicate nell'ambito dell'offerta tecnica - dovrà essere garantita per l'intera durata del contratto. 
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Per il requisito di cui alla lett. a) il concorrente dovrà dichiarare il possesso specificando il numero 

delle strutture e dei medici dentisti convenzionati. 

Si applicano le disposizioni di cui all'art. 86 e all'allegato XVII, parte 11, del Codice. 

b) (per i Fondi Sanitari) Iscrizione all’anagrafe dei fondi integrativi sanitari di cui al decreto del 

Ministero alla ricezione di contributi ed all’assunzione della contraenza, del programma sanitario 

del lavoro del 27 ottobre 2009; 

c) (ad eccezione dei soggetti per i quali non è prevista) iscrizione per attività inerenti all’oggetto 

dell’affidamento nel Registro tenuto dalla Camera di Commercio, Industria, Artigianato e 

Agricoltura, oppure nel Registro delle Commissioni provinciali per l’artigianato per attività coerenti 

con quelle oggetto della procedura di gara. Il concorrente non stabilito in Italia, ma in altro stato 

membro o in uno dei paesi di cui all’art.100, comma 3, D.lgs. n. 36 del 2023, presenta dichiarazione 

giurata o secondo le modalità vigenti nello Stato nel quale è stabilito; 

d) (per le Compagnie di assicurazione aventi sede legale nel territorio della Repubblica Italiana) 

possesso dell’autorizzazione all’esercizio delle attività assicurative in Italia per il ramo afferente 

alla copertura assicurativa oggetto della presente procedura rilasciata dall’allora Ministero 

dell’Industria, del Commercio e dell’Artigianato ai sensi dei previgenti T.U. approvato con D.P.R. 

13/2/1959, n. 449 e s.m.i. e del D.Lgs. n. 175/1995, ovvero dall’ISVAP ai sensi del vigente D.Lgs. 

7 settembre 2005, n. 209 s.m.i. (ovvero dall’IVASS da quando subentrato ai sensi del DL n. 6 luglio 

2012, n. 95 s.m.i. all’ISVAP nelle funzioni già ad esso affidate); 

e) (per le Compagnie di assicurazione aventi sede legale in un altro Stato membro che esercitano 

l’attività assicurativa in regime di stabilimento o di prestazione di servizi) aver adempiuto agli oneri 

di comunicazione previsti, rispettivamente, dagli articoli 23 e 24 del D. lgs. N. 209/2005 s.m.i.; 

f) (per le Compagnie di assicurazione aventi sede legale in uno Stato terzo) possesso 

dell’autorizzazione rilasciata dall’ISVAP ai sensi dell’articolo 28 del D.Lgs. 209/2005 s.m.i. 

(ovvero dall’IVASS da quando subentrato, ai sensi del DL n. 6 luglio 2012, n. 95 s.m.i. all’ISVAP 

nelle funzioni già ad esso affidate) e degli ulteriori requisiti ivi indicati. 

La comprova di tali requisiti è acquisita d’ufficio, previa indicazione, da parte dell’operatore 

economico, degli elementi indispensabili per il reperimento delle informazioni o dei dati richiesti. 
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6.2 REQUISITI DI CAPACITÀ ECONOMICA E FINANZIARIA 
 

Data la peculiarità del settore oggetto della procedura e le caratteristiche dimensionali nonché la 

complessità dell’appalto, tali da richiedere in particolare la selezione di operatori economici 

qualificati e caratterizzati da esperienza adeguata a garantire un adeguato livello del servizio, tenuto 

altresì conto della rilevanza delle prestazioni per gli utenti finali, si ritiene di dover introdurre, ai 

fini della partecipazione alla procedura, i requisiti economico-finanziari di seguito specificati. 

- Si richiede un fatturato specifico medio annuo (inteso quale raccolta di premi) nel settore di 

attività oggetto dell'appalto o comunque in settore analogo, riferito agli ultimi n. 3 esercizi 

finanziari disponibili, alla data di scadenza del termine per la presentazione delle offerte, 

non inferiore a 2.000.000,00 euro, IVA esclusa. 

Tale requisito è richiesto, tenuto conto dell'importo a base d'asta, quale condizione minima 

indispensabile al fine di garantire l'esperienza e la solidità dell'operatore economico. 

La comprova del requisito è fornita, ai sensi dell'art. 86, comma 4 e all. XVII parte I, del Codice: 

- in sede di partecipazione alla procedura mediante compilazione del DGUE come nel seguito 

specificato; 

- in sede di aggiudicazione, con esclusivo riferimento all'aggiudicatario mediante produzione di 

copia dei bilanci, comprensivi della nota integrativa e/o dei relativi allegati, già approvati alla data 

di scadenza del termine per la presentazione delle offerte concernenti gli esercizi finanziari di 

riferimento, con indicazione della sezione specifica da cui univocamente risulti o possa ricavarsi il 

suddetto requisito, ovvero altra documentazione contabile idonea alla comprova. Ove le 

informazioni sui fatturati non siano disponibili, per le imprese che abbiano iniziato l'attività da 

meno di tre anni, i requisiti di fatturato devono essere rapportati al periodo di attività. 

Ai sensi dell'art. 86, comma 4, del Codice l'operatore economico, che per fondati motivi non è in 

grado di presentare le referenze richieste può provare la propria capacità economica e finanziaria 

mediante un qualsiasi altro documento considerato idoneo dall'Autorità. 

6.3 INDICAZIONI PER I RAGGRUPPAMENTI TEMPORANEI, CONSORZI ORDINARI, 
AGGREGAZIONI DI IMPRESE DI RETE, GEIE 
 

I soggetti di cui all’articolo 65 comma 2, lettera e), f) g) e h) del Codice devono possedere i requisiti 
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di ordine speciale nei termini di seguito indicati. 

Alle aggregazioni di retisti, ai consorzi ordinari ed ai GEIE si applica la disciplina prevista per i 

raggruppamenti temporanei. 

Requisiti di idoneità professionale 

I requisiti di cui al precedente punto 6.1 dovranno essere posseduti: 

• da ciascuna delle imprese in RTI o in Consorzio, raggruppate/raggruppande, 

consorziate/consorziande; 

• da ciascuna delle imprese aderenti al contratto di rete indicate come esecutrici e dalla rete 

medesima, nel caso in cui questa abbia soggettività giuridica. 

Requisiti di capacità economico finanziaria 

Il requisito di cui al precedente punto 6.2 deve essere posseduto in caso di RTI, nel complesso dai 

facenti parte del RTI. 

Nel caso in cui un raggruppamento abbia estromesso o sostituito un partecipante allo stesso poiché 

privo di un requisito di ordine speciale di cui all’articolo 100 del Codice, si valutano le misure 

adottate ai sensi dell’articolo 97 del Codice al fine di decidere sull’esclusione del raggruppamento. 

6.4 INDICAZIONI SUI REQUISITI SPECIALI NEI CONSORZI DI COOPERATIVE, 
CONSORZI DI IMPRESE ARTIGIANE E I CONSORZI STABILI 
Requisiti di idoneità professionale 

I requisiti di cui al precedente punto 6.1, dovranno essere posseduti dal Consorzio e dai consorziati 

designati esecutori del servizio. 

Requisiti di capacità economico-finanziaria 

Nel caso di consorzi di cui all’articolo 65, comma 2 lettere b) e c) del Codice il requisito di cui al 

precedente punto 6.2 deve essere posseduto dal Consorzio medesimo. 

Nel caso di consorzi di cui all’articolo 65, comma 2, lettera d) del Codice, il requisito di cui al 

precedente punto 6.2 deve essere posseduto dal Consorzio o da una delle consorziate. 

Nel caso in cui un consorzio abbia estromesso o sostituito una consorziata poiché priva di un 

requisito di ordine speciale di cui all’articolo 100 del Codice, si valutano le misure adottate ai sensi 

dell’articolo 97 del Codice al fine di decidere sull’esclusione. 
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7. AVVALIMENTO 
Il concorrente può avvalersi di dotazioni tecniche, risorse umane e strumentali messe a disposizione 

da uno o più operatori economici ausiliari per dimostrare il possesso dei requisiti di ordine speciale 

di cui al paragrafo 6 e/o per migliorare la propria offerta. 

Nel contratto di avvalimento le parti specificano le risorse strumentali e umane che l’ausiliario 

mette a disposizione del concorrente e indicano se l’avvalimento è finalizzato ad acquisire un 

requisito di partecipazione o a migliorare l’offerta del concorrente, o se serve ad entrambe le 

finalità. 

Nei casi in cui l’avvalimento sia finalizzato a migliorare l’offerta, non è consentito che alla stessa 

gara partecipino sia l’ausiliario che l’operatore che si avvale delle risorse da questo a messe a 

disposizione, pena l’esclusione di entrambi i soggetti. 

Ai sensi dell’articolo 372, comma 4 del codice della crisi di impresa e dell’insolvenza, per la 

partecipazione alla presente procedura tra il momento del deposito della domanda di cui all’articolo 

40 del succitato codice e il momento del deposito del decreto previsto dall'articolo 47 del codice 

medesimo è sempre necessario l'avvalimento dei requisiti di un altro soggetto. L’avvalimento non è 

necessario in caso di ammissione al concordato preventivo. 

Il concorrente e l’ausiliario sono responsabili in solido nei confronti della stazione appaltante in 

relazione alle prestazioni oggetto del contratto. 

Non è consentito l’avvalimento per soddisfare i requisiti di ordine generale e dell’iscrizione alla 

Camera di commercio. 

L’ausiliario deve: 

a) possedere i requisiti di capacità generale di cui al paragrafo 5 e dichiararli presentando un proprio 

DGUE, da compilare nelle parti pertinenti; 

b) possedere i requisiti di cui al paragrafo 6 oggetto di avvalimento e dichiararli nel proprio DGUE, 

da compilare nelle parti pertinenti ove lo stesso sia riferito ai requisiti di partecipazione; 

c) impegnarsi, verso il concorrente che si avvale e verso la stazione appaltante, a mettere a 

disposizione, per tutta la durata dell’appalto, le risorse (riferite a requisiti di partecipazione e/o 

premiali) oggetto di avvalimento 

Il concorrente produce a sistema: 

- le dichiarazioni dell’ausiliaria, allegate alla domanda di partecipazione; 
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- il contratto di avvalimento che deve essere nativo digitale e firmato digitalmente dalle parti, 

allegato: 

- alla domanda di partecipazione, nel caso di avvalimento finalizzato ad acquisire un requisito di  

partecipazione; 

- all’offerta tecnica, nel caso in cui l’avvalimento sia finalizzato a migliorare l’offerta o sia a 

migliorare l’offerta che ad acquisire un requisito di partecipazione. 

È sanabile, mediante soccorso istruttorio, la mancata produzione delle dichiarazioni dell’ausiliaria. 

È sanabile, mediante soccorso istruttorio, la mancata produzione del contratto di avvalimento a 

condizione che il contratto sia stato stipulato prima del termine di presentazione dell’offerta e che 

tale circostanza sia comprovabile con data certa. 

Non è sanabile la mancata indicazione delle risorse messe a disposizione dall’ausiliario in quanto 

causa di nullità del contratto di avvalimento. 

Qualora per l’ausiliario sussistano motivi di esclusione o laddove esso non soddisfi i requisiti di 

ordine speciale, il concorrente sostituisce l’ausiliario entro 10 giorni decorrenti dal ricevimento 

della richiesta da parte della stazione appaltante. Contestualmente il concorrente produce i 

documenti richiesti per l’avvalimento. 

Nel caso in cui l’ausiliario si sia reso responsabile di una falsa dichiarazione sul possesso dei 

requisiti, la stazione appaltante procede a segnalare all’Autorità nazionale anticorruzione il 

comportamento tenuto dall’ausiliario per consentire le valutazioni di cui all’articolo 96, comma 15, 

del Codice. L’operatore economico può indicare un altro ausiliario nel termine di dieci giorni, pena 

l’esclusione dalla gara. La sostituzione può essere effettuata soltanto nel caso in cui non conduca a 

una modifica sostanziale dell’offerta. Il mancato rispetto del termine assegnato per la sostituzione 

comporta l’esclusione del concorrente. 

8. SUBAPPALTO 
Il concorrente indica le prestazioni che intende subappaltare o concedere in cottimo. 

In caso di mancata indicazione il subappalto è vietato. 

Non può essere affidata in subappalto l’integrale esecuzione del contratto. 

L’aggiudicatario e il subappaltatore sono responsabili in solido nei confronti della stazione 

appaltante dell’esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto di subappalto. 
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9. CONDIZIONI DI ESECUZIONE 
L’aggiudicatario è tenuto a garantire l’applicazione del contratto collettivo nazionale e territoriale (o 

dei contratti collettivi nazionali e territoriali di settore) di cui al paragrafo 3, oppure di un altro 

contratto che garantisca le stesse tutele economiche e normative per i propri lavoratori e per quelli 

in subappalto. 

Al fine di garantire le pari opportunità generazionali, di genere e di inclusione lavorativa per le 

persone con disabilità o svantaggiate, il concorrente si impegna, a pena di esclusione, in caso di 

aggiudicazione e nel caso in cui, ai fini dell’esecuzione del contratto, dovessero essere necessarie 

nuove assunzioni: 

1. ad assumere entro 30 giorni dalla data di avvio dei servizi una quota, pari ad almeno il 20% delle 

nuove assunzioni necessarie per l'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad esso 

connesse o strumentali, dedicata all’occupazione giovanile (concorrono alla categoria le persone 

fino al compimento del 36° anno di età); 

2. ad assumere entro 30 giorni dalla data di avvio dei servizi una quota, pari ad almeno il 20% delle 

nuove assunzioni necessarie per l'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad esso 

connesse o strumentali, dedicata all’occupazione femminile; 

3. ad assumere entro 30 giorni dalla data di avvio dei servizi una quota, pari ad almeno il 10% delle 

nuove assunzioni necessarie per l’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad esso 

connesse o strumentali, dedicata all’occupazione di persone svantaggiate o molto svantaggiate come 

definite dall’art. 4 della legge 381/1991 e dal decreto Ministero del Lavoro del 17 ottobre 2017. 

La Compagnia/Cassa assistenziale dovrà garantire per tutta la durata del contratto di appalto: 

• una rete di operatori e strutture sanitarie in convenzione che garantisca una capillare copertura 

dell’intero territorio nazionale e la possibilità di poterli ricercare su una piattaforma web che 

consenta di prenotare le prestazioni mediche direttamente on-line; 

• un call center dedicato che garantisca elevati standard di qualità e competenza nell’assistenza 

all’utente; 

• l’accordo con una primaria Compagnia assicurativa con la quale intenderà stipulare la polizza per 

la copertura oggetto dell’appalto, che abbia realizzato, nell’ultimo triennio antecedente la 

pubblicazione del Bando di gara, un fatturato specifico medio annuo (inteso quale raccolta di premi) 

nel settore di attività oggetto dell'appalto o comunque in settore analogo, non inferiore a 
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2.000.000,00 euro, IVA esclusa. 

10. GARANZIA PROVVISORIA 
L’offerta è corredata, a pena di esclusione, da una garanzia provvisoria pari al 2% del valore 

complessivo a base dell’appalto e precisamente di importo pari ad € 197.288,00. Si applicano le 

riduzioni di cui all’articolo 106, comma 8 del Codice. 

La garanzia provvisoria è costituita, a scelta del concorrente sotto forma di cauzione o di 

fideiussione. 

La cauzione è costituita mediante accredito, con bonifico o con altri strumenti e canali di pagamento 

elettronici sul c/c bancario intestato, fermo restando il limite all’utilizzo del contante di cui 

all’articolo 49, comma l del decreto legislativo 21 novembre 2007 n. 231, con versamento presso la 

Unicredit filiale Roma 30151 (Tesoreria) IBAN IT03M0200805255000400000292, specificando la 

causale del versamento “611143” ed il riferimento alla gara in oggetto. 

La fideiussione può essere rilasciata: 

- da imprese bancarie o assicurative che rispondono ai requisiti di solvibilità previsti dalle leggi che 

ne disciplinano le rispettive attività; 

- da un intermediario finanziario iscritto nell'albo di cui all'articolo 106 del decreto legislativo 1° 

settembre 1993, n. 385, che svolge in via esclusiva o prevalente attività di rilascio di garanzie, che è 

sottoposto a revisione contabile da parte di una società di revisione iscritta nell'albo previsto 

dall'articolo 161 del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58; e che abbia i requisiti minimi di 

solvibilità richiesti dalla vigente normativa bancaria assicurativa. 

Gli operatori economici, prima di procedere alla sottoscrizione della garanzia, sono tenuti a 

verificare che il soggetto garante sia in possesso dell’autorizzazione al rilascio di garanzie mediante 

accesso ai seguenti siti internet: 

http://www.bancaditalia.it/compiti/vigilanza/intermediari/index.html 

http://www.bancaditalia.it/compiti/vigilanza/avvisi-pub/garanzie-finanziarie/ 

http://www.ivass.it/ivass/imprese_jsp/HomePage.jsp 

La garanzia fideiussoria deve essere emessa e firmata digitalmente da un soggetto in possesso dei 

poteri necessari per impegnare il garante. 

L’operatore economico presenta una garanzia fideiussoria verificabile telematicamente presso 
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l’emittente, indicando nella domanda il sito internet presso il quale è possibile verificare la garanzia. 

La garanzia fideiussoria deve: 

a) contenere espressa menzione dell’oggetto del contratto di appalto e del soggetto garantito 

(stazione appaltante); 

b) essere intestata a tutti gli operatori economici del costituito/costituendo raggruppamento 

temporaneo o consorzio ordinario o GEIE, ovvero a tutte le imprese retiste che partecipano alla gara 

ovvero, in caso di consorzi di cui all’articolo 65, comma 2 lettere b), c) e d) del Codice, al solo 

consorzio; 

c) essere conforme allo schema tipo approvato con decreto del Ministro dello sviluppo economico 

del 16 settembre 2022 n. 193; 

d) avere validità per 180 giorni dalla data di presentazione dell’offerta; 

e) prevedere espressamente: 

1. la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore principale di cui all’articolo 1944 

del codice civile; 

2. la rinuncia ad eccepire la decorrenza dei termini di cui all’articolo 1957, secondo comma, del 

codice civile; 

3. l’operatività della stessa entro quindici giorni a semplice richiesta scritta della stazione 

appaltante. 

f) essere corredata dall’impegno del garante a rinnovare la garanzia ai sensi dell’articolo 106, 

comma 5 del Codice, su richiesta della stazione appaltante per il tempo necessario alla conclusione 

delle operazioni di gara, nel caso in cui al momento della sua scadenza non sia ancora intervenuta 

l’aggiudicazione. 

In caso di richiesta di estensione della durata e validità dell’offerta e della garanzia fideiussoria, il 

concorrente potrà produrre nelle medesime forme di cui sopra una nuova garanzia provvisoria del 

medesimo o di altro garante, in sostituzione della precedente, a condizione che abbia espressa 

decorrenza dalla data di presentazione dell’offerta. 

Ai sensi dell’art. 106, comma 8, del Codice l’importo della garanzia è ridotto nei termini di seguito 

indicati: 

a. Riduzione del 30% in caso di possesso della certificazione di qualità conforme alle norme 
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europee della serie UNI CEI ISO 9000. In caso di partecipazione in forma associata, la riduzione si 

ottiene: 

- per i soggetti di cui all’articolo 65, comma 2, lettere e), f), g), h) del Codice solo se tutti soggetti 

che costituiscono il raggruppamento, consorzio ordinario o GEIE, o tutte le imprese retiste che 

partecipano alla gara siano in possesso della certificazione; 

- per i consorzi di cui all’articolo 65, comma 2, lettere b), c) e d) del Codice, se il Consorzio ha 

dichiarato in fase di offerta che intende eseguire con risorse proprie, solo se il Consorzio possiede la 

predetta certificazione; se il Consorzio ha indicato in fase di offerta che intende assegnare parte 

delle prestazioni a una o più consorziate individuate nell’offerta, solo se sia il Consorzio sia la 

consorziata designata posseggono la predetta certificazione, o in alternativa, se il solo Consorzio 

possiede la predetta certificazione e l’ambito di certificazione del suo sistema gestionale include la 

verifica che l’erogazione della prestazione da parte della consorziata rispetti gli standard fissati 

dalla certificazione. 

b. Riduzione del 50% in caso di partecipazione di micro, piccole e medie imprese e di 

raggruppamenti di operatori economici o consorzi ordinari costituiti esclusivamente da micro, 

piccole e medie imprese. Tale riduzione non è cumulabile con quella indicata alla lett. a); 

c. riduzione del 10% cumulabile con quelle di cui alle precedenti lettere a) e b) in caso di 

presentazione di garanzie fideiussorie emesse e firmate digitalmente gestite mediante ricorso a 

piattaforme telematiche. 

Per fruire delle riduzioni di cui all’articolo 106, comma 8 del Codice, il concorrente dichiara nella 

domanda di partecipazione il possesso delle certificazioni e inserisce nel FVOE copia delle 

certificazioni possedute qualora non già presenti. 

È sanabile, mediante soccorso istruttorio, la mancata presentazione della garanzia provvisoria solo a 

condizione che sia stata già costituita prima della presentazione dell’offerta. 

Non è sanabile - e quindi è causa di esclusione - la sottoscrizione della garanzia provvisoria da parte 

di un soggetto non legittimato a rilasciare la garanzia o non autorizzato ad impegnare il garante. 

11. SOPRALLUOGO 
Ai fini della partecipazione alla presente procedura, non è richiesta l’esecuzione di alcun 

sopralluogo. 
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12. PAGAMENTO DEL CONTRIBUTO A FAVORE DELL’ANAC 
I concorrenti effettuano il pagamento del contributo previsto dalla legge in favore dell’Autorità 

Nazionale Anticorruzione per un importo pari a € 880,00 secondo le modalità di cui alla delibera 

ANAC n. 610 del 19 dicembre 2023 pubblicata al seguente https://www.anticorruzione.it/-

/gestione-contributi-gara ]. 

Le indicazioni operative sulle modalità di pagamento del contributo sono disponibili sul sito 

dell’Autorità Nazionale Anticorruzione. 

L'importo del contributo è calcolato sul valore stimato d'appalto. 

Si evidenzia che si potrà procedere al suddetto pagamento solo successivamente al perfezionamento 

del CIG, che viene effettuato a seguito della pubblicazione del Bando sulla GUUE. 

Il pagamento del contributo è condizione di ammissibilità dell’offerta. Il pagamento è verificato 

mediante il FVOE. 

In caso di esito negativo della verifica, è attivata la procedura di soccorso istruttorio. In caso di 

mancata regolarizzazione nel termine assegnato, l’offerta è dichiarata inammissibile. 

La stazione appaltante accerta il pagamento del contributo mediante consultazione del FVOE ai fini 

dell’ammissione alla gara. 

Qualora il pagamento non risulti registrato nel sistema, la stazione appaltante richiede, mediante 

soccorso istruttorio, la presentazione della ricevuta di avvenuto pagamento. L’operatore economico 

che non adempia alla richiesta nel termine stabilito dalla stazione appaltante è escluso dalla 

procedura di gara per inammissibilità dell’offerta. 

 

13. MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA E 
SOTTOSCRIZIONE DEI DOCUMENTI DI GARA 
La presentazione della documentazione amministrativa, dell’offerta tecnica ed economica deve 

essere effettuata a Sistema, secondo le modalità esplicitate nelle guide per l’utilizzo della 

piattaforma, accessibili dal sito https://centraleacquisti.regione.lazio.it/help/manuali-

operativi/manuali-per-le- imprese. 

Si raccomanda di seguire pedissequamente la procedura guidata riportata nelle guide, eseguendo le 

operazioni richieste nella sequenza riportata nelle stesse. L’Offerta dovrà essere collocata sul 
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Sistema dal Concorrente entro il termine perentorio delle ore 12:00 del giorno xxxxxxxxxx. L’ora e 

la data esatta di ricezione delle offerte sono stabilite in base al tempo del Sistema. 

È ammessa la presentazione di un’offerta successiva, purché entro il termine di scadenza, a 

sostituzione della precedente. 

Prima della scadenza del termine perentorio per la presentazione delle Offerte, l’Operatore 

Economico può sottoporre una nuova offerta che all’atto dell’invio invaliderà quella 

precedentemente inviata. A tale proposito si precisa che, qualora alla scadenza della procedura 

risultino presenti a Sistema più offerte dello stesso fornitore, salvo diversa indicazione del fornitore 

stesso, verrà ritenuta valida l’offerta collocata temporalmente come ultima. 

Ad avvenuta scadenza del sopraddetto termine non sarà possibile inserire alcuna offerta, anche se 

sostitutiva di quella precedente. 

Non sono ammesse offerte incomplete o condizionate. Saranno escluse altresì tutte le offerte redatte 

o inviate in modo difforme da quello prescritto nel presente Disciplinare di procedura. 

Non sono accettate offerte alternative. 

13.1 REGOLE PER LA PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA 
Con riferimento alla procedura cui l’Operatore economico intende partecipare, l’offerta dovrà 

essere inserita nelle apposite sezioni del portale di e-procurement relative alla presente procedura ed 

essere composta dai seguenti documenti: 

- Busta A – Documentazione Amministrativa 

- Busta B – Offerta Tecnica 

- Busta C – Offerta Economica. 

Tutti i file relativi alla documentazione dovranno essere firmati digitalmente, potranno avere una 

dimensione massima cadauno di 100 Mb. 

La presentazione dell’offerta mediante il Sistema è a totale ed esclusivo rischio del concorrente, il 

quale si assume qualsiasi rischio in caso di mancata o tardiva ricezione dell’offerta medesima, 

dovuta, a mero titolo esemplificativo e non esaustivo, a malfunzionamenti degli strumenti telematici 

utilizzati, a difficoltà di connessione e trasmissione, a lentezza dei collegamenti, o a qualsiasi altro 

motivo, restando esclusa qualsivoglia responsabilità dell’Amministrazione ove per ritardo o 

disguidi tecnici o di altra natura, ovvero per qualsiasi motivo, l’offerta non pervenga entro il 
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previsto termine perentorio di scadenza. 

La Stazione Appaltante si riserva, comunque, di adottare i provvedimenti che riterrà necessari nel 

caso di malfunzionamento del Sistema. 

Per i concorrenti aventi sede legale in Italia o in uno dei Paesi dell’Unione Europea, le dichiarazioni 

sostitutive si redigono ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000; per i concorrenti non 

aventi sede legale in uno dei Paesi dell’Unione europea, le dichiarazioni sostitutive sono rese 

mediante documentazione idonea equivalente secondo la legislazione dello Stato di appartenenza. 

Tutte le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, ivi compreso 

il DGUE, la Domanda di partecipazione, l’Offerta Tecnica e l’Offerta Economica devono essere 

sottoscritte dal rappresentante legale del concorrente o suo procuratore. 

Le dichiarazioni di cui al paragrafo 15 e seguenti dovranno essere redatte sui modelli conformi ai 

rispettivi allegati al presente Disciplinare, predisposti e messi a disposizione sul Sistema. 

Il dichiarante allega copia fotostatica di un documento di riconoscimento, in corso di validità (per 

ciascun dichiarante è sufficiente una sola copia del documento di riconoscimento anche in presenza 

di più dichiarazioni su più fogli distinti). 

La documentazione, ove non richiesta espressamente in originale, potrà essere prodotta in copia 

autentica o in copia conforme ai sensi, rispettivamente, degli artt. 18 e 19 del D.P.R. 445/2000. Ove 

non diversamente specificato è ammessa la copia semplice. La stazione appaltante si riserva in ogni 

caso di richiedere al concorrente, in ogni momento della procedura, copia autentica o conforme 

all’originale della documentazione richiesta in sola copia semplice. 

In caso di Operatori Economici non stabiliti in Italia, la documentazione dovrà essere prodotta in 

modalità idonea equivalente secondo la legislazione dello Stato di appartenenza; si applicano gli 

articoli 83, comma 3, 86 e 90 del Codice. 

Tutta la documentazione da produrre deve essere in lingua italiana o, se redatta in lingua straniera, 

deve essere corredata da traduzione giurata in lingua italiana. In caso di contrasto tra testo in lingua 

straniera e testo in lingua italiana prevarrà la versione in lingua italiana, essendo a rischio del 

concorrente assicurare la fedeltà della traduzione. 

In caso di mancanza, incompletezza o irregolarità della traduzione dei documenti contenuti nella 

Busta A, si applica l’art. 83, comma 9, del Codice. 
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Le offerte tardive saranno escluse in quanto irregolari ai sensi dell’art. 59, comma 3, lett. b), del 

Codice. 

L’offerta vincolerà il concorrente ai sensi dell’art. 32, comma 4, del Codice per 360 giorni dalla 

scadenza del termine indicato per la presentazione dell’offerta. 

Nel caso in cui alla data di scadenza della validità delle offerte le operazioni di procedura siano 

ancora in corso, la Stazione Appaltante potrà richiedere agli offerenti, ai sensi dell’art. 32, comma 

4, del Codice, di confermare la validità dell’offerta sino alla data che sarà indicata e di produrre un 

apposito documento attestante la validità della garanzia prestata in sede di procedura fino alla 

medesima data. 

Il mancato riscontro alla richiesta della Stazione Appaltante sarà considerato come rinuncia del 

concorrente alla partecipazione alla procedura. 

14. SOCCORSO ISTRUTTORIO 
Con la procedura di soccorso istruttorio di cui all’articolo 101 del Codice, possono essere sanate le 

carenze della documentazione trasmessa con la domanda di partecipazione ma non quelle della 

documentazione che compone l’offerta tecnica e l’offerta economica. 

Con la medesima procedura può essere sanata ogni omissione, inesattezza o irregolarità della 

domanda di partecipazione e di ogni altro documento richiesto per la partecipazione alla procedura 

di gara, con esclusione della documentazione che compone l’offerta tecnica e l’offerta economica. 

Non sono sanabili le omissioni, le inesattezze e irregolarità che rendono assolutamente incerta 

l’identità del concorrente. A titolo esemplificativo, si chiarisce che: 

- il mancato possesso dei prescritti requisiti di partecipazione non è sanabile mediante soccorso 

istruttorio ed è causa di esclusione dalla procedura di gara; 

- l’omessa o incompleta nonché irregolare presentazione delle dichiarazioni sul possesso dei 

requisiti di partecipazione e ogni altra mancanza, incompletezza o irregolarità della domanda, sono 

sanabili, ad eccezione delle false dichiarazioni; 

- la mancata produzione del contratto di avvalimento, della garanzia provvisoria, del mandato 

collettivo speciale o dell’impegno a conferire mandato collettivo può essere oggetto di soccorso 

istruttorio solo se i citati documenti sono preesistenti e comprovabili con data certa anteriore al 

termine di presentazione dell’offerta; 
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- il difetto di sottoscrizione della domanda di partecipazione, delle dichiarazioni richieste e 

dell’offerta è sanabile; 

- non è sanabile mediante soccorso istruttorio l’omessa indicazione, delle modalità con le quali 

l’operatore intende assicurare, in caso di aggiudicazione del contratto, il rispetto delle condizioni di 

esecuzione di cui al paragrafo 9 del presente Disciplinare. 

Ai fini del soccorso istruttorio è assegnato al concorrente un termine di 10 giorni affinché siano 

rese, integrate o regolarizzate le dichiarazioni necessarie, indicando il contenuto e i soggetti che le 

devono rendere nonché la sezione del Sistema dove deve essere inserita la documentazione 

richiesta. 

In caso di inutile decorso del termine, la stazione appaltante procede all’esclusione del concorrente 

dalla procedura.  

Ove il concorrente produca dichiarazioni o documenti non perfettamente coerenti con la richiesta, la 

stazione appaltante può chiedere ulteriori precisazioni o chiarimenti, limitati alla documentazione 

presentata in fase di soccorso istruttorio, fissando un termine a pena di esclusione. 

La stazione appaltante può sempre chiedere chiarimenti sui contenuti dell’offerta tecnica e 

dell’offerta economica e su ogni loro allegato. L’operatore economico è tenuto a fornire risposta nel 

termine di 10 giorni. I chiarimenti resi dall’operatore economico non possono modificare il 

contenuto dell’offerta. 

15. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E DOCUMENTAZIONE 
AMMINISTRATIVA 
L’operatore economico inserisce a Sistema, nella busta amministrativa, la documentazione indicata 

nella tabella seguente: 

 

Documentazione amministrativa  

Documento  Busta  

Domanda di partecipazione e dichiarazioni 

integrative  Amministrativa  

Eventuale Procura  Amministrativa  
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DGUE  Amministrativa  

Eventuale Dichiarazione di ammissione al 

concordato preventivo più relativa  

documentazione  Amministrativa  

Dichiarazione di avvalimento più contratto 

di avvalimento  Amministrativa  

Eventuale DGUE dell’ausiliaria  Amministrativa  

Garanzia provvisoria   Amministrativa  

Eventuale Certificazioni e documenti per la 

riduzione della garanzia provvisoria  Amministrativa  

Ricevuta di avvenuto pagamento del 

contributo all’ANAC  Amministrativa  

Documentazione per i soggetti associati  Amministrativa  

Documentazione attestante il pagamento 

del bollo   Amministrativa  

Schema contratto 
Amministrativa 

Patto d'integrità 
Amministrativa 

Dichi.sost. certif. art.89 d.lgs 159.2011 Amministrativa 

Dichi.sost. certif. art.85 d.lgs 159.2011 Amministrativa 

Modello 1 Autocertificazione antimafia Amministrativa 

Modello 2 

familiari_conviventi_maggiorenni. 

Amministrativa 
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15.1 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE, DICHIARAZIONE AD INTEGRAZIONE ED 
EVENTUALE PROCURA 
La domanda di partecipazione è redatta secondo il modello di cui all’allegato n. 1 “Domanda e 

dichiarazioni amministrative”. 

Le dichiarazioni in ordine all’insussistenza delle cause automatiche di esclusione di cui all’articolo 

94 commi 1 e 2 del Codice sono rese dall’operatore economico in relazione a tutti i soggetti indicati 

al comma 3. 

Le dichiarazioni in ordine all’insussistenza delle cause non automatiche di esclusione di cui 

all’articolo 98, comma 4, lettere g) ed h) del Codice sono rese dall’operatore economico in 

relazione ai soggetti di cui al punto precedente. 

Le dichiarazioni in ordine all’insussistenza delle altre cause di esclusione sono rese in relazione 

all’operatore economico. 

Con riferimento alle cause di esclusione di cui all’articolo 95 del Codice, il concorrente dichiara: 

- le gravi infrazioni di cui all’articolo 95, comma 1, lettera a) del Codice commesse nei tre anni 

antecedenti la data di pubblicazione del bando di gara; 

- gli atti e i provvedimenti indicati all’articolo 98 comma 6 del codice emessi nei tre anni 

antecedenti la data di pubblicazione del bando di gara 

- tutti gli altri comportamenti di cui all’articolo 98 del Codice, commessi nei tre anni antecedenti la 

data di pubblicazione del bando di gara. 

La dichiarazione di cui sopra deve essere resa anche nel caso di impugnazione in giudizio dei 

relativi provvedimenti. 

L’operatore economico dichiara la sussistenza delle cause di esclusione che si sono verificate prima 

della presentazione dell’offerta e indica le misure di self-cleaning adottate, oppure dimostra 

l’impossibilità di adottare tali misure prima della presentazione dell’offerta. 

L’operatore economico adotta le misure di self-cleaning che è stato impossibilitato ad adottare 

prima della presentazione dell’offerta e quelle relative a cause di esclusione che si sono verificate 

dopo tale momento. 

Se l’operatore economico omette di comunicare alla stazione appaltante la sussistenza dei fatti e dei 

provvedimenti che possono costituire una causa di esclusione ai sensi degli articoli 94 e 95 del 

Codice e detti fatti o provvedimenti non risultino nel FVOE, il triennio inizia a decorrere dalla data 
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in cui la stazione appaltante ha acquisito gli stessi, anziché dalla commissione del fatto o 

dall’adozione del provvedimento. 

In caso di raggruppamento temporaneo, consorzio ordinario, aggregazione di retisti, GEIE, il 

concorrente fornisce i dati identificativi (ragione sociale, codice fiscale, sede) e il ruolo di ciascun 

partecipante. 

In caso di consorzio di cooperative, consorzio imprese artigiane o di consorzio stabile di cui 

all’articolo 65, comma 2, lettera b), c), d) del Codice, il consorzio indica il consorziato per il quale 

concorre alla gara. Tali consorzi indicano, altresì, gli eventuali consorziati a cui ricorrono per 

soddisfare i requisiti di partecipazione. 

Nella domanda di partecipazione il concorrente dichiara: 

− i dati identificativi (nome, cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale, comune di residenza 

etc.) dei soggetti di cui all’articolo 94, comma 3, del Codice, ivi incluso l’amministratore di fatto, 

ove presente, ovvero indica la banca dati ufficiale o il pubblico registro da cui i medesimi possono 

essere ricavati in modo aggiornato alla data di presentazione dell’offerta; 

− di non partecipare alla medesima gara contemporaneamente in forme diverse (individuale e 

associata; in più forme associate; in forma singola e quale consorziato esecutore di un consorzio; in 

forma singola e come ausiliaria di altro concorrente che sia ricorso all’avvalimento per migliorare la 

propria offerta). Se l’operatore economico dichiara di partecipare in più di una forma, allega la 

documentazione che dimostra che la circostanza non ha influito sulla gara, né è idonea a incidere 

sulla capacità di rispettare gli obblighi contrattuali; 

− di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella 

documentazione gara; 

− di rispettare, in caso di aggiudicazione, le condizioni di esecuzione di cui al paragrafo 9 del 

presente Disciplinare; 

− di applicare il CCNL indicato dalla stazione appaltante o altro CCNL equivalente, con 

l’indicazione del relativo codice alfanumerico unico di cui all’articolo 16 quater del D.L. n. 

76/2020; 

− di assumere gli impegni di cui all'art. 102 co. 1 lett. b) e c) del D.lgs. n. 36 del 2023 e indica le 

modalità con le quali intende adempiere agli stessi; 
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− di essere edotto degli obblighi derivanti dal codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

approvato col D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 e adottato con Deliberazione 21 gennaio 2014, n. 33. In 

caso di violazione del codice, l’Amministrazione si riserva la facoltà di risolvere il contratto. 

- di accettare, pena il mancato perfezionamento, ovvero, la risoluzione del contratto, 

completare e sottoscrivere (e siglare in ogni pagina), il patto di integrità previsto dall’art. 1, comma 

17, della Legge 6 novembre 2012, n. 190 (“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 

corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”), allegato alla presente scrittura 

(Allegato C Patto d’integrità), della quale costituisce parte integrante e sostanziale, attenendosi alla 

sua più stretta osservanza. 

− per gli operatori economici non residenti e privi di stabile organizzazione in Italia, l’impegno ad 

uniformarsi, in caso di aggiudicazione, alla disciplina di cui agli articoli 17, comma 2, e 53, comma 

3 del D.p.R. 633/72 e a comunicare alla stazione appaltante la nomina del proprio rappresentante 

fiscale, nelle forme di legge; 

− per gli operatori economici non residenti e privi di stabile organizzazione in Italia, il domicilio 

fiscale, il codice fiscale, la partita IVA, l’indirizzo PEC o strumento analogo negli altri Stati 

Membri, ai fini delle comunicazioni di cui all’articolo 90 del Codice; 

− di aver preso visione e di accettare il trattamento dei dati personali di cui al paragrafo 29 del 

presente Disciplinare e all’allegata informativa (Allegato 10 Informativa sulla privacy). 

La domanda e le relative dichiarazioni sono sottoscritte ai sensi del D.lgs. n. 82/2005: 

- dal concorrente che partecipa in forma singola; 

- nel caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario o GEIE costituiti, dalla 

mandataria/capofila; 

- nel caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario o GEIE non ancora costituiti, da 

tutti i soggetti che costituiranno il raggruppamento o il consorzio o il gruppo; 

- nel caso di aggregazioni di retisti: 

a. se la rete è dotata di un organo comune con potere di rappresentanza e con soggettività giuridica, 

ai sensi dell’articolo 3, comma 4-quater, del decreto-legge 10 febbraio 2009, n. 5, la domanda di 

partecipazione deve essere sottoscritta dal solo operatore economico che riveste la funzione di 

organo comune; 
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b. se la rete è dotata di un organo comune con potere di rappresentanza ma è priva di soggettività 

giuridica, ai sensi dell’articolo 3, comma 4-quater, del decreto-legge 10 febbraio 2009, n. 5, la 

domanda di partecipazione deve essere sottoscritta dall’impresa che riveste le funzioni di organo 

comune nonché da ognuno dei retisti che partecipa alla gara; 

c. se la rete è dotata di un organo comune privo del potere di rappresentanza o se la rete è sprovvista 

di organo comune, oppure se l’organo comune è privo dei requisiti di qualificazione richiesti per 

assumere la veste di mandataria, la domanda di partecipazione deve essere sottoscritta dal retista 

che riveste la qualifica di mandatario, ovvero, in caso di partecipazione nelle forme del 

raggruppamento da costituirsi, da ognuno dei retisti che partecipa alla gara. 

- nel caso di consorzio di cooperative e imprese artigiane o di consorzio stabile di cui all’articolo 

65, comma 2, lettera b), c) e d) del Codice, la domanda è sottoscritta digitalmente dal consorzio 

medesimo. 

La domanda e le relative dichiarazioni sono firmate dal legale rappresentante del concorrente o da 

un suo procuratore munito della relativa procura. In tal caso, il concorrente allega alla domanda 

copia conforme all’originale della procura. Non è necessario allegare la procura se dalla visura 

camerale del concorrente risulti l’indicazione espressa dei poteri rappresentativi conferiti al 

procuratore. 

La domanda di partecipazione deve essere presentata nel rispetto di quanto stabilito dal Decreto del 

Presidente della Repubblica n. 642/72 in ordine all’assolvimento dell’imposta di bollo. Il 

pagamento della suddetta imposta del valore di € 16,00 viene effettuato mediante acquisto della 

marca da bollo. A comprova del pagamento, il concorrente inserisce il numero seriale e allega copia 

del contrassegno in formato pdf. Il concorrente si assume ogni responsabilità in caso di utilizzo 

plurimo dei contrassegni. 

15.2 DOCUMENTO DI GARA UNICO EUROPEO (DGUE) 
Il concorrente dovrà produrre il DGUE in conformità all’Allegato n. 12 - Documento di gara unico 

europeo – DGUE caricato sul Sistema. 

Il DGUE deve essere sottoscritto dal legale rappresentante dell’impresa o da altro soggetto 

individuato al precedente paragrafo 15.1 e presentato: 

- dal singolo operatore economico e compilato in tutte le Sezioni pertinenti; 
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- da tutti gli operatori economici che partecipano alla procedura in raggruppamenti temporanei, 

consorzi ordinari, GEIE e compilato in tutte le Sezioni pertinenti; 

- nel caso di aggregazioni di imprese di rete da ognuna delle imprese retiste, se l’intera rete 

partecipa, ovvero dall’organo comune e dalle singole imprese retiste indicate se non partecipa 

l’intera rete e compilato in tutte le Sezioni pertinenti; 

- dai consorzi fra cooperative, dai consorzi tra imprese artigiane e dai consorzi stabili e compilato in 

tutte le Sezioni pertinenti; 

- dai consorziati per conto dei quali il consorzio concorre e compilato nelle parti pertinenti; 

- dai consorziati che prestano il requisito nelle parti pertinenti; 

- dall’impresa ausiliaria e compilato nelle parti pertinenti. 

Il DGUE dovrà essere compilato nelle parti pertinenti secondo quanto di seguito indicato: 

Parte I – Informazioni sulla procedura di appalto e sull’amministrazione aggiudicatrice o ente 

aggiudicatore  

Il concorrente rende tutte le informazioni richieste relative alla procedura. 

Parte II – Informazioni sull’Operatore Economico 

Il concorrente rende tutte le informazioni richieste mediante la compilazione delle parti pertinenti. 

In caso di ricorso all’avvalimento si richiede la compilazione della sezione C. 

Solo nel caso di avvalimento per soddisfare i requisiti partecipazione: il concorrente dovrà 

compilare le informazioni di cui alle lettere a), b) e c). 

Nel caso di avvalimento per migliorare l’offerta: il concorrente dovrà compilare solo la lettera a) e 

specificare nella domanda di partecipazione che si tratta di avvalimento per migliorare l’offerta 

senza, tuttavia, indicare i requisiti tecnici migliorativi che mette a disposizione. 

Il concorrente allega, inoltre, l’ulteriore documentazione indicata nel presente disciplinare. 

In caso di ricorso al subappalto si richiede la compilazione della sezione D. 

Il concorrente indica all’atto dell’offerta le parti del servizio che intende subappaltare o concedere 

in cottimo. In caso di mancata indicazione delle prestazioni da subappaltare, il subappalto è vietato. 

Parte III – Motivi di esclusione 

Il concorrente rende tutte le informazioni richieste mediante la compilazione delle parti pertinenti. 

Il concorrente dichiara di non trovarsi nelle condizioni previste dal paragrafo 5 del presente 
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disciplinare (Sezioni A-B-C-D). 

Con riferimento alle informazioni di cui alle Sezioni A, C e D l’operatore economico dovrà tener 

conto di quanto segue. 

Le dichiarazioni in ordine all’insussistenza delle cause automatiche di esclusione di cui all’art. 94 

commi 1 e 2 del Codice sono rese dall’operatore economico in relazione a tutti i soggetti indicati ai 

commi 3 e 4. 

Le dichiarazioni in ordine all’insussistenza delle cause non automatiche di esclusione di cui all’art. 

98, comma 3, lett. g) ed h) del Codice sono rese dall’operatore economico in relazione ai soggetti di 

cui all’art. 94, comma 3 del Codice. 

Le dichiarazioni in ordine all’insussistenza delle altre cause di esclusione sono rese in relazione 

all’operatore economico. 

Con riferimento alle cause di esclusione di cui all’art. 95 del Codice, il concorrente dichiara: 

- le gravi infrazioni di cui all’art. 95, comma 1, lett. a) del Codice commesse nei tre anni antecedenti 

la data di pubblicazione del Bando di gara; 

- gli atti e i provvedimenti indicati all’art. 98, comma 6, del Codice emessi nei tre anni antecedenti 

la data di pubblicazione del Bando di gara; 

- tutti gli altri comportamenti di cui all’art. 98 del Codice, commessi nei tre anni antecedenti la data 

di pubblicazione del Bando di gara. 

La dichiarazione di cui sopra deve essere resa anche nel caso di impugnazione in giudizio dei 

relativi provvedimenti. 

L’operatore economico dichiara la sussistenza delle cause di esclusione che si sono verificate prima 

della presentazione dell’offerta e indica le misure di self-cleaning adottate, oppure dimostra 

l’impossibilità di adottare tali misure prima della presentazione dell’offerta. L’operatore economico 

sia in tale ultimo caso che nel caso in cui la causa di esclusione si sia verificata dopo la 

presentazione dell’offerta, adotta e comunica le misure di selfcleaning. 

Se l’operatore economico omette di comunicare alla Stazione Appaltante la sussistenza dei fatti e 

dei provvedimenti che possono costituire una causa di esclusione ai sensi degli artt. 94 e 95 del 

Codice e detti fatti o provvedimenti non risultino nel FVOE, il triennio di rilevanza inizia a 

decorrere dalla data in cui la Stazione Appaltante ha acquisito gli stessi, anziché dalla commissione 
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del fatto o dall’adozione del provvedimento.  

Con riferimento alla Parte III, sezione B, si precisa che ciascun operatore tenuto a rendere la 

dichiarazione dovrà indicare, relativamente alla fattispecie di cui all’art. 95, comma 2, del Codice, 

limitatamente alle violazioni non definitivamente accertate in materia fiscale, esclusivamente quelle 

il cui importo, con esclusione di sanzioni e interessi, sia pari o superiore a 35.000 Euro. A tale fine 

nella apposita sezione del DGUE dovranno essere indicati oltre all’importo della violazione (con 

eventuale evidenza separata di sanzioni e interessi), la data di notifica dell’accertamento e 

l’eventuale stato del giudizio. 

Parte IV – Criteri di selezione 

Il concorrente dichiara di possedere tutti i requisiti richiesti dai criteri di selezione compilando: 

- la sezione A per dichiarare il possesso dei requisiti relativi all’idoneità professionale di cui par. 6.1 

del presente disciplinare; 

- la sezione B per dichiarare il possesso del requisito relativo alla capacità economica – finanziaria 

di cui al par. 6.2 del presente disciplinare. 

Parte V – Dichiarazioni finali 

Il concorrente rende tutte le informazioni richieste mediante la compilazione delle parti pertinenti. 

15.3 DICHIARAZIONE INTEGRATIVA PER GLI OPERATORI ECONOMICI AMMESSI 
AL CONCORDATO PREVENTIVO CON CONTINUITÀ AZIENDALE DI CUI 
ALL’ARTICOLO 372 DEL D.LGS. 12 GENNAIO 2019, N. 14 
Il concorrente – ove sia stato ammesso al concordato preventivo con continuità aziendale di cui 

all’articolo 372 del D.Lgs. 12 gennaio 2019, n. 14 – dichiara, ai sensi degli articoli 46 e 47 del 

decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 gli estremi del provvedimento di ammissione al 

concordato e del provvedimento di autorizzazione a partecipare alle gare, nonché dichiara di non 

partecipare alla gara quale mandataria di un raggruppamento temporaneo di imprese e che le altre 

imprese aderenti al raggruppamento non sono assoggettate ad una procedura concorsuale ai sensi 

dell’articolo 95, commi 4 e 5, del D.lgs. n. 14/2019. 

Il concorrente presenta una relazione di un professionista in possesso dei requisiti di cui all’articolo 

2, comma, 1, lettera o), del Decreto succitato che attesta la conformità al piano e la ragionevole 

capacità di adempimento del contratto. 
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15.4 DOCUMENTAZIONE IN CASO DI AVVALIMENTO 
L’impresa ausiliaria rende le dichiarazioni sul possesso dei requisiti di ordine generale mediante 

compilazione dell’apposita sezione del DGUE. 

Il concorrente, per ciascuna ausiliaria, allega: 

1) la dichiarazione di avvalimento; 

2) il contratto di avvalimento. 

Nel caso di avvalimento finalizzato al miglioramento dell’offerta, il contratto di avvalimento è 

presentato nell’offerta tecnica. 

15.5 DOCUMENTAZIONE ULTERIORE PER I SOGGETTI ASSOCIATI 
Per i raggruppamenti temporanei già costituiti 

- copia del mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza conferito alla mandataria per atto 

pubblico o scrittura privata autenticata; 

- dichiarazione delle parti del servizio, ovvero della percentuale in caso di servizi indivisibili, che 

saranno eseguite dai singoli operatori economici riuniti o consorziati. 

Per i consorzi ordinari o GEIE già costituiti 

- copia dell’atto costitutivo e dello statuto del consorzio o GEIE, con indicazione del soggetto 

designato quale capofila; 

- dichiarazione sottoscritta delle parti del servizio, ovvero la percentuale in caso di servizi 

indivisibili, che saranno eseguite dai singoli operatori economici consorziati. 

Per i raggruppamenti temporanei o consorzi ordinari o GEIE non ancora costituiti 

- dichiarazione rese da ciascun concorrente, attestante: 

a. a quale operatore economico, in caso di aggiudicazione, sarà conferito mandato speciale con 

rappresentanza o funzioni di capogruppo; 

b. l’impegno, in caso di aggiudicazione, ad uniformarsi alla disciplina vigente con riguardo ai 

raggruppamenti temporanei o consorzi o GEIE ai sensi dell’articolo 48 comma 8 del Codice 

conferendo mandato collettivo speciale con rappresentanza all’impresa qualificata come mandataria 

che stipulerà il contratto in nome e per conto delle mandanti/consorziate; 

c. le parti del servizio, ovvero la percentuale in caso di servizi indivisibili, che saranno eseguite dai 

singoli operatori economici riuniti o consorziati. 
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Per le aggregazioni di retisti: se la rete è dotata di un organo comune con potere di rappresentanza e 

soggettività giuridica 

- copia del contratto di rete, con indicazione dell’organo comune che agisce in rappresentanza della 

rete; 

- dichiarazione che indichi per quali imprese la rete concorre; 

- dichiarazione sottoscritta con firma digitale delle parti del servizio o della fornitura, ovvero la 

percentuale in caso di servizi indivisibili, che saranno eseguite dai singoli operatori economici 

aggregati in rete. 

Per le aggregazioni di retisti: se la rete è dotata di un organo comune con potere di rappresentanza 

ma è priva di soggettività giuridica 

- copia del contratto di rete; 

- copia del mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza conferito all’organo comune; 

- dichiarazione delle parti del servizio o della fornitura, ovvero la percentuale in caso di servizi 

indivisibili, che saranno eseguite dai singoli operatori economici aggregati in rete. 

Per le aggregazioni di imprese aderenti al contratto di rete: se la rete è dotata di un organo comune 

privo del potere di rappresentanza o se la rete è sprovvista di organo comune, ovvero, se l’organo 

comune è privo dei requisiti di qualificazione richiesti, partecipa nelle forme del raggruppamento 

temporaneo di imprese costituito o costituendo 

- in caso di raggruppamento temporaneo di imprese costituito: 

- copia del contratto di rete 

- copia del mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza conferito alla mandataria 

- dichiarazione delle parti del servizio o della fornitura, ovvero la percentuale in caso di servizi 

indivisibili, che saranno eseguite dai singoli operatori economici aggregati in rete. 

- in caso di raggruppamento temporaneo di imprese costituendo: 

- copia del contratto di rete 

- dichiarazioni, rese da ciascun concorrente aderente all’aggregazione di rete, attestanti: 

a. a quale concorrente, in caso di aggiudicazione, sarà conferito mandato speciale con 

rappresentanza o funzioni di capogruppo; 

b. l’impegno, in caso di aggiudicazione, ad uniformarsi alla disciplina vigente in materia di 
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raggruppamenti temporanei; 

c. le parti del servizio o della fornitura, ovvero la percentuale in caso di servizio/forniture 

indivisibili, che saranno eseguite dai singoli operatori economici aggregati in rete. 

16. OFFERTA TECNICA 
Il concorrente inserisce a Sistema, nella Busta tecnica la documentazione relativa all’offerta tecnica. 

L’offerta è firmata secondo le modalità previste al precedente paragrafo 15.1 e deve contenere, a 

pena di esclusione, i seguenti documenti: 

- Una Relazione tecnica redatta secondo le prescrizioni e le modalità indicate nell’Allegato 8 Mod. 

offerta tecnica con variazioni migliorative al presente Disciplinare; 

- Una Relazione tecnica redatta secondo le prescrizioni e le modalità indicate nell’Allegato 9 Mod. 

relazione offerta tecnica; 

- In caso di avvalimento premiale, il contratto di avvalimento. 

L’offerta tecnica deve rispettare, pena l’esclusione dalla procedura di gara, le caratteristiche minime 

stabilite nei documenti di gara, nel rispetto del principio di equivalenza. 

L’operatore economico inserisce l’eventuale documentazione probatoria sulla equivalenza del 

CCNL adottato nella sezione della piattaforma relativa all’offerta tecnica. 

L’operatore economico allega una dichiarazione firmata contenente i dettagli dell’offerta coperti da 

riservatezza, argomentando in modo congruo le ragioni per le quali eventuali parti dell’offerta sono 

da segretare. Il concorrente a tal fine allega anche una copia firmata della relazione tecnica 

adeguatamente oscurata nelle parti ritenute costituenti segreti tecnici e commerciali. Resta ferma, la 

facoltà della stazione appaltante di valutare la fondatezza delle motivazioni addotte e di chiedere al 

concorrente di dimostrare la tangibile sussistenza di eventuali segreti tecnici e commerciali. 

Documentazione tecnica  

Documento  Busta  

Relazione tecnica Allegato 9 Mod. 

relazione off tecnica Tecnica  

Offerta tecnica migliorativa Allegato 8 

Mod. off. tecn. con var. migl. Tecnica 
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Eventuale documentazione probatoria sulla 

equivalenza del CCNL adottato  

Tecnica  

Dichiarazione firmata contenente i dettagli 

dell’offerta coperti da riservatezza 

Tecnica  

Copia firmata della relazione tecnica 

adeguatamente oscurata nelle parti ritenute 

costituenti segreti tecnici e commerciali 

Tecnica  

 

17. OFFERTA ECONOMICA 
Offerta economica deve contenere, a pena di esclusione, l’offerta economica secondo il modello 

allegato 7 alla documentazione di procedura denominato Mod. offerta economica predisposto da 

questa Amministrazione e indicare, in particolare, i seguenti elementi: 

a) ribasso percentuale sul contributo pro-capite posto a base di gara, comprensivo delle imposte, 

pari ad euro 1.300,00. Verranno prese in considerazione fino a 2 cifre decimali; 

b) la stima dei costi della manodopera rispetto all’importo complessivo posto a base di gara di € 

9.864.400,00. 

Ai sensi dell’articolo 41 comma 14 del Codice i costi della manodopera indicati al punto 3 del 

presente disciplinare non sono ribassabili. Resta la possibilità per l’operatore economico di 

dimostrare che il ribasso complessivo dell’importo deriva da una più efficiente organizzazione 

aziendale o da sgravi contributivi che non comportano penalizzazioni per la manodopera. 

Sono inammissibili le offerte economiche che superino l’importo a base d’asta. 

18. CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE 
L’appalto è aggiudicato in base al criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa individuata 

sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo. 

La valutazione dell’offerta tecnica e dell’offerta economica è effettuata in base ai seguenti punteggi. 
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 PUNTEGGIO MASSIMO  

Offerta tecnica  70  

Offerta economica  30  

TOTALE  100  

 

18.1 CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA TECNICA 
Il punteggio dell’offerta tecnica è attribuito sulla base dei criteri di valutazione elencati nella 

sottostante tabella con la relativa ripartizione dei punteggi. 

Nella colonna “Natura Criterio”, con la lettera T vengono indicati i “Punteggi tabellari”, vale a dire 

i punteggi fissi e predefiniti che saranno attribuiti o non attribuiti in ragione dell’offerta o mancata 

offerta di quanto specificamente richiesto. 

Tabella dei criteri di valutazione dell’offerta tecnica  

Art. 2.3 del C.T. - Sezione A - A6 -Ricovero con o senza intervento in rete – Tabellare In C.T. previsto Scoperto 20% massimo € 3.000,00 

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max  Natura Criterio 

1 
Scoperto 20% 

massimo € 
3.000,00 

Nessuna offerta migliorativa 0 

8 T 
Scoperto 15% massimo € 2.000,00 2 

Scoperto 10% massimo € 1.000,00 5 

Scoperto 0% 8 

Art. 2.3 del C.T. - Sezione A - A6 -Ricovero con o senza intervento fuori rete – Tabellare In C.T. previsto Scoperto 25%  massimo € 4.000,00 

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max  Natura Criterio 

2 
Scoperto 25% 

massimo € 
4.000,00 

Nessuna offerta migliorativa 0 

3 T 
Scoperto 15% massimo € 3.000,00 1 

Scoperto 10% massimo € 2.000,00 2 

Scoperto 0%  3 
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Art. 2.3 del C.T. - Sezione A - A6 - Day Hospital/Intervento ambulatoriale in rete – Tabellare In C.T. previsto Scoperto 20% minimo € 200,00 

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max  Natura Criterio 

3 
 Scoperto 20%  

minimo € 
200,00 

Nessuna offerta migliorativa 0 

3 T 
Scoperto 15% minimo € 100,00 1 

Scoperto 10% minimo € 0 2 

Scoperto 0%  3 
Art. 2.3 del C.T. - Sezione A - A6 - Day Hospital/Intervento ambulatoriale fuori rete – Tabellare In C.T. previsto Scoperto 25% minimo € 
400,00 

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max  Natura Criterio 

4 
Scoperto 25% 

minimo € 
400,00 

Nessuna offerta migliorativa 0 

2 T 
Scoperto 15% minimo € 300,00 1.2 

Scoperto 10% minimo € 200,00 1.7 

Scoperto 0% 2 

Art. 2.3 del C.T. - Sezione B – B1 - Accertamenti diagnostici e terapie di alta specializzazione in rete e fuori rete – Tabellare In C.T. previsto 
Massimale € 2.000,00 

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max  Natura Criterio 

5 Massimale 
€ 2.000,00 

Nessuna offerta migliorativa 0 

8 T 
Massimale € 2.500,00 2 

Massimale € 3.000,00 5 

Massimale € 4.000,00 8 

Art. 2.3 del C.T. - Sezione B – B1 - Accertamenti diagnostici e terapie di alta specializzazione in rete – Tabellare In C.T. previsto Scoperto 
20% minimo € 30,00   

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max  Natura Criterio 

6 
Scoperto 20% 

minimo € 
30,00 

Nessuna offerta migliorativa 0 

7 T 
Scoperto 15% minimo € 28,00 3 

Scoperto 10% minimo € 25,00 5 

Scoperto 5% minimo € 20,00 7 
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Art. 2.3 del C.T. - Sezione B – B1 - Accertamenti diagnostici e terapie di alta specializzazione fuori rete – Tabellare In C.T. previsto Scoperto 
40% minimo € 50,00 

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max  Natura Criterio 

7 
Scoperto 40% 

minimo € 
50,00 

Nessuna offerta migliorativa 0 

3 T 
Scoperto 35% minimo € 45,00 1 

Scoperto 25% minimo € 40,00 2 

Scoperto 15% minimo € 35,00 3 

Art. 2.3 del C.T. - Sezione B – B2 - Visite specialistiche, diagnostica ordinaria, cure domiciliari ed ambulatoriali, in rete e fuori rete – 
Tabellare In C.T. previsto Massimale € 2.000,00 

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max  Natura Criterio 

8 Massimale 
€ 2.000,00 

Nessuna offerta migliorativa 0 

9 T 
Massimale € 2.500,00 2 

Massimale € 3.000,00 5 

Massimale € 4.000,00 9 

Art. 2.3 del C.T. - Sezione B – B2 -Visite specialistiche, diagnostica ordinaria, cure domiciliari ed ambulatoriali, in rete – Tabellare In C.T. 
previsto Scoperto 30% minimo € 30,00 

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max  Natura Criterio 

9 
Scoperto 30% 

minimo € 
30,00 

Nessuna offerta migliorativa 0 

7 T 
Scoperto 25% minimo € 28,00 3 

Scoperto 20% minimo € 26,00 5 

Scoperto 10% minimo € 24,00 7 

Art. 2.3 del C.T. - Sezione B – B2 - Visite specialistiche, diagnostica ordinaria, cure domiciliari ed ambulatoriali, fuori rete – Tabellare In 
C.T. previsto Scoperto 30%  

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max  Natura Criterio 

10 Scoperto 30% 

Nessuna offerta migliorativa 0 

3 T 
Scoperto 25%  1 

Scoperto 20%  2 

Scoperto 10%  3 

Art. 2.3 del C.T. - Sezione B – B3 - Cure dentarie da infortunio in rete e fuori rete – Tabellare In C.T. previsto Massimale di € 1.550,00 

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max  Natura Criterio 

11 Massimale di 
€ 1.550,00 

Nessuna offerta migliorativa 0 

3 T 
Massimale di € 1.650,00 1 

Massimale di € 1.800,00 2 

Massimale di € 2.000,00 3 
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Art. 2.3 del C.T. - Sezione B – B3 - Cure dentarie  – Tabellare In C.T. previsto Massimale € 1.200,00 

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max  Natura Criterio 

12 Massimale € 
1.200,00 

Nessuna offerta migliorativa  0 

3 T 
Massimale di € 1.300,00 1 

Massimale di € 1.400,00 2 

Massimale di € 1.600,00 3 

Art. 2.3 del C.T. - Sezione C – C3 - Cure fisioterapiche da infortunio  – Tabellare In C.T. previsto Massimale € 1.500,00 scoperto 30% con 
minimo non indennizzabile di € 75,00 per ciascuna tipologia di prestazione e per ogni ciclo di terapia 

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max  Natura Criterio 

13 Massimale € 
1.500,00 

Nessuna offerta migliorativa  0 

3 T 
Massimale di € 1.800,00 1 

Massimale di € 2.000,00 2 

Massimale di € 2.500,00 3 

Art. 2.3 del C.T. - Sezione C – C3 - Cure fisioterapiche diverse da infortunio  – Tabellare In C.T. previsto Massimale € 2.000,00 scoperto 30% 
con minimo non indennizzabile di € 75,00 per ciascuna tipologia di prestazione e per ogni ciclo di terapia 

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max  Natura Criterio 

14 Massimale € 
2.000,00 

Nessuna offerta migliorativa  0 

3 T 
Massimale di € 2.300,00 1 

Massimale di € 2.500,00 2 

Massimale di € 3.000,00 3 

Art. 2.3 del C.T. - Sezione C – C4 - Rimborso Lenti per Cambio Visus  – Tabellare In C.T. previsto Massimale € 250,00  

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max  Natura Criterio 

15 

Massimale € 
250,00 per 

singolo 
componente il 

nucleo 
familiare o per 
il singolo che 
ha aderito su 

base volontaria 

Nessuna offerta migliorativa  0 

3 T 

Massimale di € 280,00 per singolo componente il 
nucleo familiare o per il singolo che ha aderito su base 
volontaria 

1 

Massimale di € 300,00 per singolo componente il 
nucleo familiare o per il singolo che ha aderito su base 
volontaria  

2 

Massimale di € 350,00 per singolo componente il 
nucleo familiare o per il singolo che ha aderito su base 
volontaria 

3 

 Possesso della certificazione della parità di genere sulla base della prassi UNI/PdR 125:2022 – Tabellare In C.T. non previsto 

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max  Natura Criterio 

16 
no   0 

2 T 
si   2 

 

Ai fini dell’attribuzione del punteggio previsto per la certificazione di cui al criterio PT16 la stessa 
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dovrà essere posseduta: 

• dall’operatore economico singolo; 

• In caso di partecipazione in forma associata: 

o per i soggetti di cui all’articolo 65, comma 2, lettere e), f), g), h) del Codice solo se tutti soggetti 

che costituiscono il raggruppamento, consorzio ordinario o GEIE, o tutte le imprese retiste che 

partecipano alla procedura siano in possesso della certificazione; 

o per i consorzi di cui all’articolo 65, comma 2, lettere b), c), d) del Codice, se il Consorzio ha 

dichiarato in fase di offerta che intende eseguire con risorse proprie, solo se il Consorzio possiede la 

predetta certificazione; se il Consorzio ha indicato in fase di offerta che intende assegnare parte 

delle prestazioni a una o più consorziate individuate nell’offerta, solo se sia il Consorzio sia la 

consorziata designata posseggono la predetta certificazione. 

18.2 METODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL 
PUNTEGGIO DELL’OFFERTA TECNICA 
L’attribuzione del punteggio tecnico, per un totale di 70 punti, avverrà in modalità tabellare. 

Quanto agli elementi cui è assegnato un punteggio tabellare identificato dalla colonna “T” della 

tabella, il relativo punteggio è assegnato, automaticamente e in valore assoluto, sulla base della 

presenza o assenza nell’offerta dell’elemento richiesto. 

Per ogni concorrente, il punteggio tecnico complessivo sarà dato dalla somma dei punteggi ottenuti 

per i criteri tabellari (PT da 1 a 16). 

18.3 METODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL 
PUNTEGGIO DELL’OFFERTA ECONOMICA 
Il punteggio economico (PE) sarà attribuito in base al ribasso percentuale offerto da ciascun 

concorrente rispetto al contributo unitario, al lordo dell’imposta, posto a base di gara, pari a Euro 

1.300,00. 

Al concorrente che avrà offerto il massimo ribasso sul contributo unitario posto a base di gara, 

saranno attribuiti 10 punti. Per le restanti offerte economiche, il punteggio sarà attribuito tramite la 

formula con interpolazione lineare, come segue: 

 

                     PE= 10 ∗ ______Ri__________ 
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                        Rmax 

dove 

PE = punteggio economico attribuito all’offerta del concorrente i-esimo che sarà approssimato a 

due cifre decimali dopo la virgola con arrotondamento effettuato dal Sistema; 

Ri = ribasso percentuale dell’offerta del concorrente i-esimo; 

Rmax = ribasso percentuale massimo tra le offerte ammesse. 

Il ribasso dovrà essere espresso in percentuale con due cifre decimali; qualora il concorrente 

inserisca valori con un numero maggiore di decimali, tali valori saranno troncati. 

18.4 METODO PER IL CALCOLO DEI PUNTEGGI 
La Commissione procederà quindi a sommare il punteggio tecnico (PT) e quello economico (PE) 

ottenuto da ciascun concorrente, secondo la formula sotto riportata, determinando il relativo 

punteggio complessivo sulla base del quale redigerà la graduatoria delle offerte economicamente 

più vantaggiose. 

Ptotale = PT + PE. 

 

19. COMMISSIONE GIUDICATRICE 
La commissione giudicatrice è nominata dopo la scadenza del termine per la presentazione delle 

offerte ed è composta da un numero pari a n.3 membri, esperti nello specifico settore cui si riferisce 

l’oggetto del contratto. 

In capo ai commissari non devono sussistere cause ostative alla nomina ai sensi dell’articolo 93, 

comma 5 del Codice. A tal fine viene richiesta, prima del conferimento dell’incarico, apposita 

dichiarazione. 

La composizione della commissione giudicatrice e i curricula dei componenti sono pubblicati sul 

profilo del committente nella sezione “Amministrazione trasparente”. 

La commissione giudicatrice è responsabile della valutazione delle offerte tecniche ed economiche 

dei concorrenti, può riunirsi con modalità telematiche che salvaguardino la riservatezza delle 

comunicazioni ed opera attraverso la piattaforma di approvvigionamento digitale. 

Il RUP si avvale dell’ausilio della commissione giudicatrice ai fini della verifica della 

documentazione amministrativa e dell’anomalia delle offerte. 
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20. SVOLGIMENTO DELLE OPERAZIONI DI GARA 
La comunicazione della prima seduta sarà comunicata in termini di legge attraverso la Piattaforma. 

Il Sistema consente la pubblicità delle sedute di gara preordinate all’apertura: 

• della documentazione amministrativa; 

• delle offerte tecniche; 

• delle offerte economiche. 

Il Sistema garantisce il rispetto delle disposizioni del codice in materia di riservatezza delle 

operazioni e delle informazioni relative alla procedura di gara, nonché il rispetto dei principi di 

trasparenza. 

Si precisa che alle sedute di cui sopra i concorrenti potranno assistere collegandosi da remoto al 

Sistema nei giorni e orari che saranno comunicati (ad eccezione delle date già indicate in Bando di 

gara). 

La stazione appaltante ha stabilito di ricorrere all’inversione procedimentale. 

Con l’inversione procedimentale si procede prima alla valutazione dell’offerta tecnica, poi alla 

valutazione dell’offerta economica, di tutti i concorrenti, poi, alla verifica della documentazione 

amministrativa del concorrente primo in graduatoria. La verifica dell’anomalia avviene dopo le 

operazioni della commissione di gara. 

21. VALUTAZIONE DELLE OFFERTE TECNICHE ED ECONOMICHE 
La commissione giudicatrice procede all’apertura, all’esame ed alla valutazione delle offerte 

tecniche e all’assegnazione dei relativi punteggi applicando i criteri e le formule indicati nel bando 

e nel presente disciplinare. Gli esiti della valutazione sono registrati dal Sistema. 

La commissione giudicatrice rende visibile ai concorrenti: 

a) i “punteggi tecnici” (PT) attribuiti alle singole offerte tecniche; 

b) le eventuali esclusioni dalla gara dei concorrenti; 

c) il ribasso offerto. 

Al termine delle operazioni di cui sopra il Sistema consente la prosecuzione della procedura ai soli 

concorrenti ammessi alla valutazione delle offerte economiche. 

La commissione giudicatrice procede all’apertura e alla valutazione delle offerte economiche, 

secondo i criteri e le modalità descritte nel Disciplinare e, successivamente, all’individuazione 
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dell’unico parametro numerico finale per la formulazione della graduatoria. 

Nel caso in cui le offerte di due o più concorrenti ottengano lo stesso punteggio complessivo, ma 

punteggi differenti per il prezzo e per tutti gli altri elementi di valutazione, è collocato primo in 

graduatoria il concorrente che ha ottenuto il miglior punteggio economico. 

Nel caso in cui le offerte di due o più concorrenti ottengano lo stesso punteggio complessivo e gli 

stessi punteggi parziali per il prezzo e per l’offerta tecnica, la Commissione procede mediante al 

sorteggio ad individuare il concorrente che verrà collocato primo nella graduatoria. La stazione 

appaltante comunica il giorno e l’ora del sorteggio secondo le modalità previste al paragrafo 2.3. 

La Commissione giudicatrice rende visibile ai concorrenti, con le modalità di cui al paragrafo 20 gli 

elementi dell’offerta economica. 

All’esito delle operazioni di cui sopra, la Commissione redige la graduatoria. 

L’Offerta è esclusa in caso di: 

- mancata separazione dell’offerta economica dall’offerta tecnica, ovvero inserimento di elementi 

concernenti il prezzo nella documentazione amministrativa o nell’offerta tecnica; 

- presentazione di offerte parziali, plurime, condizionate, alternative oppure irregolari in quanto non 

rispettano i documenti di gara, ivi comprese le specifiche tecniche, o anormalmente basse; 

- presentazione di offerte inammissibili in quanto la commissione giudicatrice ha ritenuto sussistenti 

gli estremi per l’informativa alla Procura della Repubblica per reati di corruzione o fenomeni 

collusivi o ha verificato essere in aumento rispetto all’importo a base di gara. 

22. VERIFICA DI ANOMALIA DELLE OFFERTE 
La Regione Lazio valuterà la congruità delle offerte per le quali sia i punti relativi al prezzo, sia la 

somma dei punti relativi agli altri elementi di valutazione, siano risultati essere entrambi pari o 

superiori ai quattro quinti dei corrispondenti punti massimi previsti dal bando di gara. 

Il calcolo di cui al primo periodo è effettuato ove il numero delle offerte ammesse sia pari o 

superiore a tre. La stazione appaltante si riserva la facoltà di sottoporre a verifica un’offerta che, in 

base anche ad altri elementi, ivi inclusi i costi della manodopera, appaia anormalmente bassa. 

Nel caso in cui la prima migliore offerta appaia anormalmente bassa, il RUP, anche avvalendosi 

della commissione giudicatrice, ne valuta la congruità, serietà, sostenibilità e realizzabilità. 

Qualora tale offerta risulti anomala, si procede con le stesse modalità nei confronti delle successive 
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offerte ritenute anormalmente basse, fino ad individuare la migliore offerta ritenuta non anomala. 

Il RUP richiede al concorrente la presentazione delle spiegazioni, se del caso, indicando le 

componenti specifiche dell’offerta ritenute anomale. 

A tal fine, assegna un termine non superiore a quindici giorni dal ricevimento della richiesta. 

Il RUP, esaminate le spiegazioni fornite dall’offerente, ove le ritenga non sufficienti ad escludere 

l’anomalia, può chiedere, anche mediante audizione orale, ulteriori chiarimenti, assegnando un 

termine perentorio per il riscontro. 

Il RUP esclude le offerte che, in base all’esame degli elementi forniti con le spiegazioni risultino, 

nel complesso, inaffidabili. 

23. VERIFICA DELLA DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA 
 

Il RUP procede in relazione al soggetto che ha presentato la migliore offerta a: 

a) controllare la completezza della documentazione amministrativa presentata; 

b) verificare la conformità della documentazione amministrativa a quanto richiesto nel presente 

disciplinare; 

c) attivare la procedura di soccorso istruttorio di cui al precedente paragrafo 14, se necessario. 

Gli eventuali provvedimenti di esclusione dalla procedura di gara sono comunicati entro cinque 

giorni dalla loro adozione. 

È fatta salva la possibilità di chiedere agli offerenti, in qualsiasi momento nel corso della procedura, 

di presentare tutti i documenti complementari o parte di essi, qualora questo sia necessario per 

assicurare il corretto svolgimento della procedura. 

24. AGGIUDICAZIONE DELL’APPALTO E STIPULA DEL CONTRATTO 
La proposta di aggiudicazione è formulata in favore del concorrente che ha presentato la migliore 

offerta. 

Qualora nessuna offerta risulti conveniente o idonea in relazione all’oggetto del contratto, la 

stazione appaltante può decidere, entro 30 giorni dalla conclusione delle valutazioni delle offerte, di 

non procedere all’aggiudicazione. 

Il RUP procede, laddove non effettuata in sede di verifica di congruità dell’offerta, a verificare: 
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• l’equivalenza delle tutele nel caso in cui l’aggiudicatario abbia dichiarato di applicare un diverso 

contratto collettivo nazionale rispetto a quello indicato dalla stazione appaltante al paragrafo 3; 

• l’attendibilità degli impegni assunti dall’appaltatore in relazione a quanto richiesto dal paragrafo 9 

e riguardante le pari opportunità generazionali, di genere e di inclusione lavorativa per le persone 

con disabilità o svantaggiate. 

L’aggiudicazione è disposta all’esito positivo della verifica del possesso dei requisiti prescritti dal 

presente disciplinare ed è immediatamente efficace. In caso di esito negativo delle verifiche, si 

procede all’esclusione, alla segnalazione all’ANAC, ad incamerare la garanzia provvisoria. 

Successivamente si procede a ricalcolare i punteggi e a riformulare la graduatoria procedendo 

altresì, alle verifiche nei termini sopra indicati. Nell’ipotesi di ulteriore esito negativo delle 

verifiche si procede nei termini sopra detti, scorrendo la graduatoria. 

Il contratto è stipulato non prima di 35 giorni dall’invio dell’ultima delle comunicazioni del 

provvedimento di aggiudicazione e comunque entro 60 giorni dall’aggiudicazione, salvo quanto 

previsto dall’articolo 18 comma 2 del Codice. 

La garanzia provvisoria dell’aggiudicatario è svincolata automaticamente al momento della stipula 

del contratto; la garanzia provvisoria degli altri concorrenti è svincolata con il provvedimento di 

aggiudicazione e perde, in ogni caso, efficacia entro 30 giorni dall’aggiudicazione. 

Al momento della comunicazione di cui all’art. 90, comma 1, lett. b), del D. Lgs. n. 36/2023, viene 

richiesto all’aggiudicatario di far pervenire alla stazione appaltante: 

nel termine di 10 giorni la seguente documentazione: 

a) documentazione ai fini degli adempimenti di cui all’art. 85 del D. Lgs. 6-9-2011 n. 159; 

b) certificazione relativa al criterio di valutazione dell’offerta tecnica PT16; 

nel termine di 20 giorni la seguente documentazione: 

c) dichiarazione di cui al successivo paragrafo 25 in adempimento a quanto previsto dall’art. 3 

comma 7 della Legge n.136/2010; 

d) idoneo documento comprovante la prestazione di una garanzia definitiva da calcolare 

sull’importo contrattuale, secondo le misure e le modalità previste dall’articolo 117 del Codice; 

e) documentazione dimostrativa del possesso delle condizioni di esecuzione di cui al precedente 

paragrafo 9 – Condizioni di esecuzione - e di cui agli articoli del Capitolato 2.4 – Strutture 
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Convenzionate, 2.5 – Contact Center e sito web. 

In caso di raggruppamenti temporanei la garanzia fideiussoria è presentata, su mandato irrevocabile, 

dalla mandataria in nome e per conto di tutti i concorrenti ferma restando la responsabilità solidale 

tra le imprese. 

In caso di R.T.I., Consorzi ordinari e Aggregazioni senza soggettività giuridica dovranno altresì 

essere prodotti: 

- in caso di RTI e di Aggregazioni senza soggettività giuridica, qualora non prodotta già in fase di 

partecipazione, copia autentica del mandato collettivo speciale irrevocabile con rappresentanza alla 

impresa capogruppo con indicazione specifica delle percentuali di esecuzione dei servizi/forniture 

che ciascuna impresa svolgerà; 

- in caso di Consorzi ordinari l’atto costitutivo del Consorzio. 

Il mandato speciale del RTI/Aggregazione e l’atto costitutivo del Consorzio dovranno 

espressamente contenere l’impegno delle singole imprese facenti parte del RTI/Rete o del 

Consorzio al puntuale rispetto degli obblighi derivanti dalla Legge n. 136/2010 e s.m.i., anche nei 

rapporti tra le imprese raggruppate o consorziate (in conformità alla Determinazione dell’AVCP - 

ora A.N.A.C. - n. 4 del 7 luglio 2011). 

Qualora la predetta documentazione non venga fornita ovvero qualora il possesso dei requisiti non 

risulti confermato dalla documentazione prodotta a comprova, si procederà all’esclusione del 

concorrente dalla procedura e alla segnalazione del fatto all'Autorità Nazionale Anticorruzione 

(ANAC) per i provvedimenti di cui all'art. 96, comma 15, del D.Lgs. n. 36/2023. 

Se la stipula del contratto non avviene nel termine per fatto della stazione appaltante, 

l’aggiudicatario può farne constatare il silenzio inadempimento o, in alternativa, può sciogliersi da 

ogni vincolo mediante atto notificato. 

All’aggiudicatario non spetta alcun indennizzo, salvo il rimborso delle spese contrattuali. 

Se la stipula del contratto non avviene nel termine fissato per fatto dell’aggiudicatario può costituire 

motivo di revoca dell’aggiudicazione. 

La mancata o tardiva stipula del contratto al di fuori delle ipotesi predette, costituisce violazione del 

dovere di buona fede, anche in pendenza di contenzioso. 

L’aggiudicatario deposita, prima o contestualmente alla sottoscrizione del contratto di appalto, i 
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contratti continuativi di cooperazione, servizio e/o fornitura di cui all’articolo 119, comma 3, lett. d) 

del Codice. 

L’affidatario comunica, per ogni sub-contratto che non costituisce subappalto, l’importo e l’oggetto 

del medesimo, nonché il nome del sub-contraente, prima dell’inizio della prestazione. 

Il contratto è stipulato in forma scritta, in modalità elettronica nel rispetto delle pertinenti 

disposizioni del codice dell'amministrazione digitale, di cui al decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 

82. 

Sono a carico dell’aggiudicatario tutte le spese contrattuali, gli oneri fiscali quali imposte e tasse - 

ivi comprese quelle di bollo e di registro ove dovute - relative alla stipulazione del contratto.  

25. OBBLIGHI RELATIVI ALLA TRACCIABILITÀ DEI FLUSSI 
FINANZIARI 
Il contratto d’appalto è soggetto agli obblighi in tema di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla 

l. 13 agosto 2010, n. 136. 

L’affidatario deve comunicare alla stazione appaltante: 

− gli estremi identificativi dei conti correnti bancari o postali dedicati, con l'indicazione 

dell'opera/servizio/fornitura alla quale sono dedicati; 

− le generalità e il codice fiscale delle persone delegate ad operare sugli stessi; 

− ogni modifica relativa ai dati trasmessi. 

La comunicazione deve essere effettuata entro sette giorni dall'accensione del conto corrente 

ovvero, nel caso di conti correnti già esistenti, dalla loro prima utilizzazione in operazioni 

finanziarie relative ad una commessa pubblica. In caso di persone giuridiche, la comunicazione de 

quo deve essere sottoscritta da un legale rappresentante ovvero da un soggetto munito di apposita 

procura. L'omessa, tardiva o incompleta comunicazione degli elementi informativi comporta, a 

carico del soggetto inadempiente, l'applicazione di una sanzione amministrativa pecuniaria da 

500,00 a 3.000,00 euro. 

Il mancato adempimento agli obblighi previsti per la tracciabilità dei flussi finanziari relativi 

all’appalto comporta la risoluzione di diritto del contratto. 

In occasione di ogni pagamento all’appaltatore o di interventi di controllo ulteriori si procede alla 

verifica dell’assolvimento degli obblighi relativi alla tracciabilità dei flussi finanziari. 
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Il contratto è sottoposto alla condizione risolutiva in tutti i casi in cui le transazioni siano state 

eseguite senza avvalersi di banche o di Società Poste Italiane S.p.a. o anche senza strumenti diversi 

dal bonifico bancario o postale che siano idonei a garantire la piena tracciabilità delle operazioni per 

il corrispettivo dovuto in dipendenza del presente contratto. 

26. CODICE DI COMPORTAMENTO 
Nello svolgimento delle attività oggetto del contratto, l’aggiudicatario deve uniformarsi ai principi 

e, per quanto compatibili, ai doveri di condotta richiamati nel Decreto del Presidente della 

Repubblica 16 aprile 2013 n. 62, nel codice di comportamento di questa stazione appaltante, nel 

Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza e nel Codice Etico e nel 

Modello di organizzazione, gestione e controllo adottato dalla medesima ai sensi del decreto 

legislativo n. 231/01. 

In seguito alla comunicazione di aggiudicazione e prima della stipula del contratto, l’aggiudicatario 

ha l’onere di prendere visione dei predetti documenti pubblicati sul sito della stazione appaltante 

https://www.regione.lazio.it/amministrazione-trasparente/disposizioni-generali/atti-generali/codice-

comportamento 

27. ACCESSO AGLI ATTI 
L’accesso agli atti della procedura è assicurato in modalità digitale mediante acquisizione diretta dei 

dati e delle informazioni inseriti nelle piattaforme di e-procurement, nel rispetto di quanto previsto 

dall’articolo 35 del Codice e dalle vigenti disposizioni in materia di diritto di accesso ai documenti 

amministrativi, secondo le modalità indicate all’articolo 36 del Codice. 

28. DEFINIZIONE DELLE CONTROVERSIE 
Per le controversie derivanti dalla presente procedura di gara è competente il Tribunale 

Amministrativo di Roma. 

Trova applicazione la disciplina di cui all’articolo 215 del Codice relativamente al collegio 

consultivo tecnico formato secondo le modalità di cui all’allegato V.2 del Codice, al fine di 

prevenire le controversie o consentire la rapida risoluzione delle stesse o delle dispute tecniche di 

ogni natura che possano insorgere nell'esecuzione del contratto. I costi sono ripartiti tra le parti. Il 

collegio è costituito da n. 3 membri. 
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29. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
I dati raccolti sono trattati e conservati ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 relativo alla 

protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 

circolazione di tali dati, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196 recante il “Codice in materia 

di protezione dei dati personali” e ss mm e ii, del decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri 

n. 148/21 e dei relativi atti di attuazione. 

Per tutto quanto non espressamente indicato nel presente documento, si rinvia alla documentazione 

relativa alla disciplina di STELLA e a tutti gli atti e i documenti che disciplinano l’abilitazione, la 

registrazione, l’accesso e la partecipazione dei soggetti al Sistema STELLA, alla normativa vigente 

in materia di appalti nonché alle norme del Codice Civile in materia di contratti. 

 

I dati raccolti sono trattati e conservati ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 relativo alla 

protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 

circolazione di tali dati, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 recante il “Codice in materia 

di protezione dei dati personali” e ss.mm. e ii., del decreto della Presidenza del Consiglio dei 

ministri n. 148/21 e dei relativi atti di attuazione. In particolare, si forniscono le seguenti 

informazioni sul trattamento dei dati personali. Finalità del trattamento 

  

- I dati forniti dai concorrenti vengono raccolti e trattati dall’Amministrazione per verificare la 

sussistenza dei requisiti richiesti dalla legge ai fini della partecipazione alla gara e, in particolare, ai 

fini della verifica delle capacità amministrative e tecnico-economiche di tali soggetti, nonché ai fini 

dell’aggiudicazione, in adempimento di precisi obblighi di legge derivanti dalla normativa in 

materia di appalti e contrattualistica pubblica. 

- I dati forniti dal concorrente aggiudicatario vengono acquisiti dall’Amministrazione ai fini 

della stipula del contratto, per l’adempimento degli obblighi legali ad esso connessi, oltre che per la 

gestione ed esecuzione economica ed amministrativa del contratto stesso. 

- Tutti i dati acquisiti dall’Amministrazione potranno essere trattati anche per fini di studio e 

statistici nel rispetto delle norme previste dal Regolamento UE, nonché per il monitoraggio dei 

consumi, il controllo della spesa e gli ulteriori risparmi ottenibili. 

Base giuridica e natura del conferimento 
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Il Concorrente è tenuto a fornire i dati all’Amministrazione, in ragione degli obblighi legali 

derivanti dalla normativa in materia di appalti e contrattualistica pubblica. Il rifiuto di fornire i dati 

richiesti dall’Amministrazione potrebbe determinare, a seconda dei casi, l’impossibilità di 

ammettere il concorrente alla partecipazione alla gara o la sua esclusione da questa o la decadenza 

dall’aggiudicazione, nonché l’impossibilità di stipulare il contratto. 

Natura dei dati trattati 

I dati oggetto di trattamento per le finalità sopra specificate, sono della seguente natura: 

i) dati personali comuni (es. anagrafici e di contatto); 

ii) dati relativi a condanne penali e a reati (cd. “giudiziari”) di cui all’art. 10 Regolamento UE, 

limitatamente al solo scopo di valutare il possesso dei requisiti e delle qualità previsti dalla vigente 

normativa applicabile ai fini della partecipazione alla gara e dell’aggiudicazione. 

Non vengono, invece, richiesti i dati rientranti nelle “categorie particolari di dati personali” (cd. 

“sensibili”) di cui all’art. 9 Regolamento UE. 

Modalità del trattamento dei dati 

Il trattamento dei dati verrà effettuato dall’Amministrazione in modo da garantirne la sicurezza e la 

riservatezza necessarie e potrà essere attuato mediante strumenti manuali, cartacei, informatici e 

telematici idonei a trattare i dati nel rispetto delle misure di sicurezza previste dal Regolamento UE. 

Ambito di comunicazione e di diffusione dei dati 

I dati potranno essere: 

− trattati dal personale della Regione Lazio che cura il procedimento di gara e l’esecuzione del 

Contratto, dal personale di altri uffici della medesima che svolgono attività inerenti, nonché dagli 

uffici che si occupano di attività per fini di studio e statistici; 

− comunicati a collaboratori autonomi, professionisti, consulenti, che prestino attività di consulenza 

o assistenza all’Amministrazione in ordine al procedimento di gara ed all’esecuzione del Contratto, 

anche per l’eventuale tutela in giudizio, o per studi di settore o fini statistici; 

− comunicati ad eventuali soggetti esterni, facenti parte delle Commissioni giudicatrici e di 

collaudo 

che verranno di volta in volta costituite; 

− comunicati ad altri concorrenti che facciano richiesta di accesso ai documenti di gara nei limiti 
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consentiti ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241; 

− comunicati all’Autorità Nazionale Anticorruzione, in osservanza a quanto previsto dalla 

Determinazione AVCP n. 1 del 10/01/2008. 

  

Il nominativo del concorrente aggiudicatario della gara ed il valore della Concessione saranno 

diffusi tramite il sito internet https://stella.regione.lazio.it/Portale/index.asp. Oltre a quanto sopra, in 

adempimento agli obblighi di legge che impongono la trasparenza amministrativa (art. 1, comma 

16, lett. b, e comma 32 L. 190/2012; art. 35 D. Lgs. n. 33/2012; nonché art. 20 e 28 D. Lgs. n. 

36/2023), il concorrente/contraente prende atto ed acconsente a che i dati e la documentazione che 

la legge impone di pubblicare, siano pubblicati e diffusi, ricorrendone le condizioni, tramite il sito 

Internet www.regione.lazio.it Sezione “Amministrazione trasparente”. 

Oltre a quanto sopra, i dati inerenti alla partecipazione del Concorrente all’iniziativa di gara, nei 

limiti e in applicazione dei principi e delle disposizioni in materia di dati pubblici e riutilizzo delle 

informazioni del settore pubblico (D. Lgs. 36/2006 e artt. 52 e 68, comma 3, del D. Lgs. 82/2005 e 

s.m.i.), potranno essere utilizzati dall’Amministrazione, anche in forma aggregata, per essere messi 

a disposizione di altre pubbliche amministrazioni, persone fisiche e giuridiche, anche come dati di 

tipo aperto. 

I dati potrebbero essere trasferiti ad un’organizzazione internazionale, in adempimento di obblighi 

di legge; in tal caso il trasferimento avverrà nel rispetto delle prescrizioni del Regolamento UE. 

Periodo di conservazione dei dati 

Il periodo di conservazione dei dati è di 10 anni dalla conclusione dell’esecuzione del Contratto, in 

ragione delle potenziali azioni legali esercitabili. Inoltre, i dati potranno essere conservati, anche in 

forma aggregata, per fini di studio o statistici nel rispetto degli artt. 89 del Regolamento UE. 

Processo decisionale automatizzato. 

In ogni caso, in ossequio al principio di limitazione della conservazione (art. 5.1, lett. e) del RGPD), 

i suoi dati saranno conservati per un periodo non superiore a quello necessario per il perseguimento 

delle finalità sopra menzionate. Verrà verificata costantemente l’adeguatezza, la pertinenza e 

l’indispensabilità dei dati rispetto al rapporto, alla prestazione, all’incarico o al servizio in corso, da 

instaurare o cessati, anche con riferimento ai dati che Lei fornisce di propria iniziativa. Pertanto, 
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anche a seguito di verifiche, le informazioni e i dati che risultano eccedenti o non pertinenti o non 

indispensabili non saranno utilizzati, salvo che per l’eventuale conservazione a norma di legge del 

documento che li contiene. 

Nell’ambito della fase di gara, non è presente alcun processo decisionale automatizzato. 

Diritti del concorrente/interessato 

Per “interessato” si intende qualsiasi persona fisica i cui dati sono trasferiti dal concorrente alla 

Regione Lazio. 

All’interessato vengono riconosciuti i diritti di cui agli artt. da 15 a 23 del Regolamento UE. In 

particolare, l’interessato ha il diritto di: 

i) ottenere, in qualunque momento la conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati 

personali che lo riguardano; 

ii) il diritto di accesso ai propri dati personali per conoscere: la finalità del trattamento, la 

categoria di dati trattati, i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati sono o saranno 

comunicati, il periodo di conservazione degli stessi o i criteri utilizzati per determinare tale periodo; 

iii) il diritto di chiedere, e nel caso ottenere, la rettifica e, ove possibile, la cancellazione o, 

ancora, la limitazione del trattamento e, infine, può opporsi, per motivi legittimi, al loro trattamento; 

iv) il diritto alla portabilità dei dati che sarà applicabile nei limiti di cui all’art. 20 del 

regolamento UE. Se in caso di esercizio del diritto di accesso e dei diritti connessi, la risposta 

all’istanza non perviene nei termini di legge e/o non è soddisfacente, l’interessato potrà far valere i 

propri diritti innanzi all’autorità giudiziaria o rivolgendosi al Garante per la protezione dei dati 

personali mediante apposito reclamo, ricorso o segnalazione. 

Titolare del trattamento e Responsabile della Protezione dei dati 

il Titolare del trattamento è la Regione Lazio, con sede in Via Rosa Raimondi Garibaldi 7, 00145 

Roma, contattabile come di seguito:  

- telefono URP-Ufficio Relazioni con il Pubblico: 06/99500 

- modulo di contatto disponibile alla seguente url: https://scriviurpnur.regione.lazio.it/ 

- e-mail: urp@regione.lazio.it  

- PEC: urp@pec.regione.lazio.it .  

La Regione Lazio ha incaricato un Responsabile della Protezione dei Dati (RPD), più comunemente 
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conosciuto con l’acronimo inglese “DPO” (Data Protection Officer), che è contattabile alla e-mail 

istituzionale: dpo@regione.lazio.it . 

Consenso al trattamento dei dati personali 

Acquisite le sopra riportate informazioni, con la presentazione dell’offerta e/o la sottoscrizione del 

Contratto, il legale rappresentante pro tempore del Concorrente/aggiudicatario prende atto e 

acconsente espressamente al trattamento come sopra definito dei dati personali, anche giudiziari, 

che lo riguardano. 

Il Concorrente si impegna ad adempiere agli obblighi di informativa e di consenso, ove necessario, 

nei confronti delle persone fisiche (Interessati) di cui sono forniti dati personali nell’ambito della 

procedura di affidamento, per quanto concerne il trattamento dei loro dati personali, anche 

giudiziari, da parte dell’Amministrazione e per le finalità sopra descritte. 

30. RIFERIMENTI E CONTATTI DELLA STAZIONE APPALTANTE 
Il responsabile del progetto è la dott.ssa Tiziana Iuvara. 

Per eventuali richieste di chiarimenti e informazioni è necessario utilizzare la funzione presente 

sulla piattaforma per le comunicazioni. 
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DEFINIZIONI E ACRONIMI 
 

Nel presente Capitolato Tecnico, i termini di seguito definiti hanno il seguente significato: 

 Annualità assicurativa: Il periodo compreso dalle ore 24.00 del giorno di decorrenza e le ore 
24.00 del giorno di scadenza della polizza di ciascun anno in cui è operante la polizza 
assicurativa/convenzione sanitaria. 

 Accertamento diagnostico: Prestazione medica strumentale atta a ricercare e/o a definire la 
presenza e/o il decorso di una malattia a carattere anche cruento e/o invasivo. 

 Assicurazione: Il contratto di assicurazione sottoscritto dal Contraente. 
 Assicuratore/ Società: La Compagnia di Assicurazione che a seguito di aggiudicazione 

assume il rischio delle prestazioni oggetto del servizio. 
 Assicurato/Beneficiario/Associato: Il soggetto nel cui interesse viene stipulata 

l'assicurazione. 
 Assistenza diretta: La modalità di erogazione del servizio assicurativo per la quale 

l’assicurato riceve le prestazioni sanitarie coperte dalla polizza presso i centri convenzionati 
con l’Assicuratore senza anticipare la spesa, ma delegando l’Assicuratore al pagamento in sua 
vece delle fatture emesse, nei limiti del rimborso a lui spettante. 

 Assistenza indiretta: Il pagamento da parte della Società all’Assicurato di quanto dovuto a 
termini di polizza, dietro presentazione delle relative fatture, notule, distinte e ricevute. 

 Assistenza infermieristica: assistenza offerta da personale fornito di specifico diploma 
infermieristico. 

 Associato/Committente: la Regione Lazio che svolge la funzione di stazione appaltante per 
la presente procedura. 

 Capitolato tecnico: il presente documento che verrà stipulato tra la Committente, il Fondo 
Sanitario/Cassa e l'Aggiudicatario/Compagnia Assicuratrice per l'esecuzione del servizio. 

 Cartella clinica: insieme dei documenti ufficiali avente la natura di atto pubblico, redatto 
durante la degenza, diurna o con pernottamento in Istituto di cura, contenete le generalità del 
paziente per esteso, diagnosi di ingresso e diagnosi di dimissione, anamnesi patologica remota 
e prossima, terapie effettuate, interventi chirurgici eseguiti, esami e diario clinico, lettera di 
dimissioni e scheda di dimissione ospedaliera (SDO). La lettera di dimissioni o la SDO 
sostituiscono la Cartella clinica completa nei casi di Ricovero in SSN fino a 5 giorni di 
degenza e Day Hospital oncologico. 

 Cassa di Assistenza: la Cassa assistenziale, iscritta all’Anagrafe dei fondi sanitari di cui al 
decreto del Ministro del Lavoro del 27 ottobre 2009, abilitata a norma di Legge a ricevere i 
contributi ed assumere la contraenza del programma sanitario, ai fini degli aspetti fiscali e 
contributivi. 

 Centrale Operativa: struttura individuata per: 
- fornire informazioni relative alle coperture assistenziali e al Network 
- autorizzare le prestazioni in assistenza diretta 

 Centri Convenzionati (network): La rete convenzionata costituita da Ospedali, Istituti a 
carattere scientifico, case di cura, centri diagnostici, poliambulatori, laboratori, centri 
fisioterapici, medici specialisti ed odontoiatri, per l’erogazione delle prestazioni in regime di 
assistenza. 
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 Contributo: La somma dovuta dall’Associato alla Compagnia/Cassa. Eventuali spese di 
adesione alla Compagnia/Cassa Sanitaria sono ricomprese nel contributo pattuito. 

 Fondo sanitario o Contraente: Fondo Sanitario (Cassa di Assistenza Sanitaria), iscritto 
all'Anagrafe dei Fondi Sanitari, di cui al Decreto del Ministero della Salute del 31 marzo 2008 
e del 27 ottobre 2009, che stipula la polizza per conto dell'Associato/Committente. 

 Data evento: Per i ricoveri si intende quella in cui avviene il ricovero; a questa fanno 
riferimento tutte le spese connesse all'evento (precedenti, concomitanti e successive - anche 
non in vigenza di copertura purché nel periodo previsto per il post ricovero) rimborsabili a 
termini della copertura; per le altre prestazioni previste dalla copertura si intende la data in 
cui la prestazione è stata effettivamente effettuata. 

 Day-hospital: Ricovero senza pernottamento in Istituto di cura, per terapie mediche di durata 
limitata (Day Hospital) o prestazioni chirurgiche (Day Surgery), documentate da Cartella 
clinica; quest’ultima non è necessaria per i casi di Ricovero in regime di SSN. Non è Day 
Hospital la permanenza al pronto soccorso. Non è Day Hospital la permanenza in reparto a 
seguito di intervento ambulatoriale. 

 Difetto fisico: Deviazione dal normale assetto morfologico di un organismo o di parti di suoi 
organi per condizioni morbose o traumatiche acquisite. 

 Documentazione Medica: Cartella clinica e/o tutta la certificazione medica, costituita da 
diagnosi, pareri e prescrizioni dei sanitari, da radiografie, da esami strumentali e diagnostici. 

 Documentazione di spesa: Documentazione di spesa, comprese le notule e ricevute dei 
farmaci. 

 Franchigia: La somma determinata in misura fissa che rimane a carico dell'Assicurato. 
Qualora venga espressa in giorni, è il numero dei giorni per i quali non viene corrisposto 
l'importo garantito. 

 Fornitore, Aggiudicatario, Appaltatore, Compagnia Assicuratrice: La compagnia 
assicuratrice, in forma singola o associata, aggiudicataria della relativa procedura di gara, che 
assumerà il rischio della prestazione oggetto della procedura di appalto 

 Grandi Interventi: Gli interventi elencati nell’apposita sezione del presente Capitolato. 
 Indennizzo: La somma dovuta dalla Compagnia Assicurativa/Cassa in caso di sinistro. 
 Indennità sostitutiva/Diaria: Importo giornaliero erogato dalla Compagnia 

Assicuratrice/Cassa in caso di ricovero in assenza di richiesta di rimborso delle spese per le 
prestazioni effettuate durante il ricovero o ad esso comunque connesse. 

 Immobilizzazione: qualsiasi impedimento motorio, totale o parziale, di una parte del corpo 
(arti superiori, inferiori, busto, testa), anche in assenza di fratture ossee conseguente 
all'infortunio che richieda l'applicazione di tutori ortopedici esterni di materiale vario, anche 
amovibili, fissatori interni e esterni, stecche digitali e/o preveda un divieto di carico 

 Infortunio: L'evento dovuto a causa fortuita, violenta ed esterna che provochi lesioni 
corporali obiettivamente constatabili. 

 Intervento chirurgico: Qualsiasi atto cruento, manuale o strumentale, eseguito a fini 
terapeutici. 

 Intervento chirurgico ambulatoriale: Prestazione chirurgica che per la tipologia dell'atto 
non richiede la permanenza in osservazione nel post-intervento. 

 Istituto di Cura: Ospedale, clinica o istituto universitario, casa di cura, regolarmente 
autorizzato dalle competenti Autorità, in base ai requisiti di legge, all'erogazione 
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dell'assistenza ospedaliera, anche in regime di degenza diurna, con esclusione degli 
stabilimenti termali, delle case di convalescenza e di soggiorno e delle cliniche aventi finalità 
dietologiche ed estetiche. 

 Malattia: Qualunque alterazione dello stato di salute che non sia malformazione 
o difetto fisico anche non dipendente da infortunio. 

 Malformazione: Deviazione  dal normale assetto morfologico di un organismo o di parti di 
suoi organi per condizioni morbose congenite. 

 Massimale: L'importo stabilito negli specifici articoli delle condizioni assistenziali del 
contratto che rappresenta la spesa massima che la Compagnia/Cassa si impegna a prestare nei 
confronti dell'Assistito per le relative garanzie e/o prestazioni previste. 

 Massimale per Nucleo Familiare: La disponibilità unica ovvero la spesa massima 
rimborsabile per tutti i componenti il medesimo nucleo familiare che fa capo all’Assistito, per 
una o più malattie e/o infortuni che danno diritto al rimborso 
nell’anno assicurativo. 

 Nucleo familiare: I soggetti componenti la famiglia anagrafica del dipendente alla data di 
iscrizione al piano sanitario così come risulta dallo stato di famiglia rilasciato dai competenti 
uffici del Comune di residenza, che comprende il coniuge (inteso anche come convivente di 
fatto/convivente da unioni civili) e figli/e (inteso anche come adottivi, legittimi, legittimati, in 
affido preadottivo, naturali riconosciuti legalmente e/o giudizialmente) fino all’età di 26 anni 
(oltre solo se invalidi al 100%). 
Sono esclusi gli ascendenti e collaterali. 

 Premio/Contributo: La somma dovuta dal Contraente alla Compagnia Assicuratrice. 
 Polizza: Il documento che prova l'assicurazione. 
 Quota Integrativa: L’importo posto a carico dell’Assistito, per l’estensione delle prestazioni 

sanitarie in favore dei componenti del nucleo familiare non fiscalmente a carico limitatamente 
al coniuge, convivente di fatto, convivente da unione civile e figli/e (quest’ultimi secondo le 
specifiche previste nel Capitolato). 

 Responsabile del Contratto per l'Appaltatore: la persona individuata dal Fornitore come 
interlocutore della Committente e responsabile di tutte le attività contrattuali. 

 Retta di degenza: Trattamento alberghiero e assistenza medico-infermieristica prestati in 
regime di degenza ospedaliera, sia ordinaria che in terapia intensiva. 

 Ricovero: La degenza in Istituto di cura comportante pernottamento. 
 Rimborso: somma di denaro erogata all’Assistito avente diritto in caso di Sinistro, a fronte 

di spese sostenute dall’Assistito e previste dal Contratto. 
 RUP e DEC: rispettivamente il Responsabile Unico del Progetto e il Direttore dell'Esecuzione 

del Contratto. 
 Sinistro: Il verificarsi dell'evento per il quale è prestata l'assicurazione. 
 Scoperto: La somma espressa in valore percentuale che rimane a carico dell'Assicurato. 
 Struttura sanitaria convenzionata: Istituto di cura, poliambulatorio, centro specialistico con 

cui la Compagnia Assicuratrice ha definito un accordo per il pagamento diretto delle 
prestazioni. 

 Visita specialistica – esami di laboratorio: Prestazione medica strumentale atta a ricercare 
e/o a definire la presenza e/o il decorso di una malattia o infortunio a carattere anche cruento 
e/o invasivo. 
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Se non diversamente specificato i termini temporali espressi nel presente documento sono tutti da 
intendersi come solari. 

Art. 1 – Condizioni Generali 
Art. 1.1 - Sottoscrizione del contratto 

La prestazione del servizio e, pertanto, la partecipazione alla procedura di gara, è riservata alle 
Compagnie di assicurazione autorizzate, ai sensi del D.Lgs. n. 209 del 07/09/2005, all’esercizio 
dell’attività assicurativa nei rami riconducibili all’oggetto del presente appalto, ovvero alle 
rappresentanze di imprese autorizzate ad operare in Italia in regime di libera prestazione di servizi 
nei rami riconducibili all’oggetto del presente appalto, purché si avvalgano, ai fini della concreta 
erogazione dei servizi oggetto del piano di assistenza sanitaria, per quanto previsto nei D.M. del 31 
marzo 2008 (Sanità) e del 27 ottobre 2009 (Lavoro, Salute e Politiche Sociali) di fondi sanitari 
integrativi del Servizio Sanitario Nazionale, nonché di Enti, Casse o Società di Mutuo Soccorso, 
aventi esclusivamente fine assistenziale, che siano iscritti all’anagrafe dei Fondi sanitari e che si 
obblighino ad assumere la contraenza del programma sanitario anche ai fini degli aspetti fiscali e 
contributivi di cui all’art. 51 del D.P.R. 917/1986 e s.m.i. 

Per la comprova del requisito la stazione appaltante acquisisce d’ufficio i documenti in possesso di 
pubbliche amministrazioni, previa indicazione, da parte dell’operatore economico, degli elementi 
indispensabili per il reperimento delle informazioni o dei dati richiesti. 

Le relative spese di adesione sono ricomprese nei premi pattuiti in Convenzione. 

Il presente Capitolato Tecnico ha l'obiettivo di definire le caratteristiche e i requisiti relativi 
all'acquisizione di servizi di assistenza sanitaria integrativa a favore del personale del comparto della 
Regione Lazio. 

I servizi, il dimensionamento, le modalità di esecuzione e tutte le indicazioni espresse nel presente 
capitolato tecnico e negli ulteriori atti di gara rappresentano la specificazione necessaria per il 
presente affidamento e, pertanto, le prescrizioni ivi contenute rappresentano requisiti minimi. 

Ciò comporta che: 

• in fase di offerta, il mancato rispetto di quanto specificato nel presente Capitolato Tecnico e 
negli ulteriori atti di gara comporterà l'esclusione dalla procedura di gara; 

• in fase di esecuzione, il mancato rispetto di quanto specificato nel presente Capitolato Tecnico 
e negli ulteriori atti di gara, oltre al mancato rispetto di quanto offerto dall'operatore 
economico in gara, costituirà inadempimento contrattuale che comporterà l'applicazione delle 
apposite azioni contrattuali. 

Le prestazioni oggetto dell'appalto dovranno essere eseguite secondo le modalità e alle condizioni 
espresse nel presente Capitolato Tecnico, nell’offerta tecnica d economica che descrivono il contesto 
di riferimento e applicativo oggetto dell'appalto, nonché i livelli di servizio che devono essere 
rispettati in fase di esecuzione. 
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Art. 1.2- Pagamento del premio e della quota integrativa 

La quota per la copertura dell’assistenza sanitaria integrativa è a totale carico di Regione Lazio per i 
soggetti di cui all’art. 2.1 lett. A e B.   

L’assistenza sanitaria integrativa può essere prestata, con quota a carico del dipendente:   

a) in favore del nucleo familiare del dipendente, intendendo coniuge o convivente more uxorio e figli 
fiscalmente a carico indipendentemente dal numero dei componenti il nucleo.  
Sono inoltre compresi i figli non conviventi fino a 26 anni per i quali il capo nucleo sia obbligato 
al mantenimento economico a seguito di sentenza di separazione o divorzio ovvero altro 
provvedimento dell’autorità giudiziaria.  

b) in favore del coniuge o del convivente more uxorio o dei figli, non fiscalmente a carico risultanti 
dallo stato di famiglia, e dei figli non risultanti dallo stato di famiglia anche con età superiore ai 
26 anni.   

c) in favore del solo coniuge o del solo convivente more uxorio non fiscalmente a carico o del solo 
figlio fiscalmente a carico 

Le prestazioni oggetto della presente assicurazione confluiranno all’interno del Fondo Sanitario 
(Cassa di Assistenza) iscritto all’Anagrafe dei Fondi Sanitari di cui al Decreto del Ministero della 
Salute del 31 marzo 2008 e del 27 ottobre 2009 della Cassa di Assistenza sanitaria che la Compagnia 
dovrà garantire.   

Le relative spese di adesione alla Cassa di Assistenza dovranno essere ricomprese nei premi pattuiti.   

L’indicazione della Cassa, con l’impegno del concorrente a garantire la disponibilità di cui sopra, 
dovrà essere effettuata dall’Operatore Economico in sede di offerta. 

I corrispettivi per il servizio oggetto sono così distinti:   

1) euro 1.300,00 (milletrecento/00) quale contributo pro capite, annuo, lordo (comprensivo degli 
oneri fiscali) per i dipendenti in servizio presso la Regione Lazio di cui all’art. 2.1. lett. A e B 
del presente Capitolato.  

2) euro 700,00 (settecento/00) quale corrispettivo annuo lordo (comprensivo degli oneri fiscali), 
per il coniuge e i figli fiscalmente a carico, indipendentemente dal numero. L’importo si 
intende per l’intero nucleo. 

3) euro 600,00 (seicento/00) quale corrispettivo annuo lordo (comprensivo degli oneri fiscali) 
per il coniuge o il convivente more uxorio o i figli, non fiscalmente a carico risultanti dallo 
stato di famiglia, e i figli non fiscalmente a carico e non risultanti dallo stato di famiglia anche 
con età superiore ai 26 anni. L’importo si intende per ogni singolo soggetto.  

4) euro 500,00 (cinquecento/00) quale corrispettivo annuo lordo (comprensivo degli oneri 
fiscali) per il solo coniuge o il solo convivente more uxorio non fiscalmente a carico o il solo 
figlio fiscalmente a carico. L’importo si intende per ogni singolo soggetto. 

Il contributo annuo per l’eventuale estensione dell’assistenza sanitaria ai familiari del dipendente non 
è soggetto a ribasso e sarà posto interamente a carico del dipendente medesimo.  

Si precisa che, alla data di indizione della presente procedura, il numero di unità per cui è attiva una 
copertura assicurativa è il seguente:  
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⎯ personale dipendente il cui premio è pagato dalla Regione Lazio: 3.794;  

⎯ personale comparto femmine: 2053; 

⎯ personale comparto maschi: 1741; 

⎯ dirigente di ruolo femmine: 75; 

⎯ dirigente di ruolo maschi: 101; 

⎯ personale comparto tempo determinato femmine: 166; 

⎯ personale comparto tempo determinato maschi: 232; 

⎯ numero di assicurati su base volontaria: 20 

L’estensione al nucleo familiare non sarà oggetto di attribuzione di punteggio. Le condizioni di 
assistenza, i soggetti beneficiari dei servizi assicurativi oggetto del presente appalto e il luogo della 
prestazione sono specificati nel presente Capitolato Tecnico, al quale non è ammesso l’apporto di 
varianti, salvo quelle espressamente previste nell’Allegato 8 al presente disciplinare denominato 
“Modello offerta tecnica con varianti migliorative”, pena l’esclusione.  

L’importo lordo a base d’asta annuo è pari ad € 4.932.200,00 oltre € 128.237,20 per costi della 
manodopera non soggetti a ribasso, la durata è di mesi 24 (ventiquattro) pari ad € 9.864.400,00, oltre 
€ 256.474,40 per costi della manodopera non soggetti a ribasso. 

Per il presente appalto non sono previsti rischi interferenziali, pertanto i costi per gli oneri della 
sicurezza da interferenze sono pari a zero.  

L’importo a base di gara comprende i costi della manodopera, previsti dall’articolo 41 comma 14 del 
decreto legislativo 36/2023, che la stazione appaltante ha stimato aventi un’incidenza media pari al 
2,6% (fonte ANIA Trends Indici Aziendali 2023). Tali costi, nel caso di un servizio assicurativo, sono 
quantificabili in un valore marginale rispetto al premio c.d. “puro” (che ha natura per lo più 
finanziaria) e hanno una connotazione qualitativa tale da farli ricadere nella sfera della organizzazione 
imprenditoriale.  

Ai sensi dell’art. 41, co. 14 del Codice, i costi della manodopera non sono soggetti a ribasso, fermo 
restando la possibilità per l’operatore economico di dimostrare che il ribasso complessivo offerto è 
giustificabile in ragione di una più efficiente organizzazione aziendale. È consentito, dunque, 
all’operatore indicare nella propria offerta economica un costo della manodopera, ai sensi dell’art. 
108 co. 9 del Codice, diverso (maggiore o minore) rispetto a quello stimato dalla stazione appaltante. 
In tal caso, l’operatore potrà essere chiamato a produrre una relazione che giustifichi i suoi maggiori 
o minori costi della manodopera rispetto a quelli enucleati negli atti di gara dalla Regione Lazio, con 
la precisazione che detti giustificativi, nel caso di costo inferiore, devono fondarsi su una più 
efficiente organizzazione aziendale o da sgravi contributivi e non basarsi sulla deroga ai trattamenti 
salariali minimi.  

Il contratto collettivo applicato è CCNL ANIA.  

Opzioni previste:  
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a) opzione di rinnovo per ulteriori due anni, previo assenso della Compagnia, ai medesimi patti e 
condizioni, ai sensi dell’art. 120 co. 10, del d.lgs. 36/2023, per un valore stimato di € 9.864.400,00 
La Stazione Appaltante, qualora prima della scadenza del contratto ravvisi la necessità e la 
convenienza di prorogare il contratto con il medesimo fornitore, si riserva la facoltà di rinnovo ai 
medesimi patti e condizioni. Si specifica che detta ipotesi non è, in alcun caso, vincolante per 
l’Operatore economico che rimarrà libero di accettare o meno la richiesta di rinnovo formulata 
dalla Stazione Appaltante; 

  
b) opzione di proroga tecnica, ai sensi dell’art. 120 co. 11, del d.lgs. 36/2023, in base alla quale la 

durata del contratto in corso di esecuzione potrà essere estesa per ulteriori sei mesi e comunque 
per il tempo strettamente necessario alla conclusione delle procedure necessarie per 
l’individuazione del nuovo contraente, per un valore stimato di € 2.466.100,00; 
 

c) opzione di cui all’art. 120 comma 9 del d.lgs. 36/2023 in base alla quale, qualora in corso di 
esecuzione si renda necessario un aumento o una diminuzione delle prestazioni fino a concorrenza 
del quinto dell'importo del contratto, l’Amministrazione regionale potrà imporre all'appaltatore 
l'esecuzione alle condizioni originariamente previste, per un valore stimato pari a € 1.972.880,00. 

Il valore globale stimato dell’appalto, comprensivo delle opzioni, è dunque pari ad € 24.167.780,00 
oltre € 628.362,28 per costi della mandopera non soggetti a ribasso pari a € 24.796.142,28 secondo 
la seguente tabella: 

 

 

 

 

   
N. 
dipendenti 

Premio 
annuo pro 
capite 

Premio 
annuo 
complessivo 

Premio 
biennale 
complessivo 

Opzione 
rinnovo 
biennale 

Totale con 
rinnovo 
contrattuale 

Opzione 
proroga 
tecnica 6 mesi 

Quinto 
d'obbligo per 
biennio 

Valore complessivo 
dell'appalto (Importo 
base d'asta + rinnovo 
+ proroga tecnica 6 
mesi+ quinto 
d'obbligo) 

Personale della Regione Lazio 
non dirigente della Giunta e 
del Consiglio regionale, con 
contratto di lavoro a tempo 
indeterminato 3563 1.300.00 € 4.631.900.00 € 9.263.800.00 € 9.263.800.00 € 18.527.600.00 € 2.315.950.00 € 1.852.760.00 € 22.696.310.00 € 

Personale della Regione Lazio 
non dirigente della Giunta e 
del Consiglio regionale, con 
contratto di lavoro a tempo 
indeterminato, che sia 
collocato in distacco o 
comando, nell’interesse e per 
esigenze organizzative della 
Regione Lazio presso altri 
soggetti, pubblici o privati 231 1.300.00 € 300.300.00 € 600.600.00 € 600.600.00 € 1.201.200.00 € 150.150.00 € 120.120.00 € 1.471.470.00 € 

Totale  3794   4.932.200.00 € 9.864.400.00 € 9.864.400.00 € 19.728.800.00 € 2.466.100.00 € 1.972.880.00 € 24.167.780.00 € 

Costi manodopera     128.237.20 € 256.474.40 € 256.474.40 € 512.948.80 € 64.118.60 € 51.294.88 € 628.362.28 € 

Totali     5.060.437.20 € 10.120.874.40 € 10.120.874.40 € 20.241.748.80 € 2.530.218.60 € 2.024.174.88 € 24.796.142.28 € 
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L’importo complessivo potrà subire variazioni in aumento o in diminuzione in considerazione sia dei 
dipendenti in servizio alla data di effetto dell’Assicurazione e ad ogni rinnovo annuale, sia dei 
familiari che effettivamente aderiranno al piano sanitario nel corso della vigenza contrattuale.  

L’appalto è finanziato con le fonti di finanziamento del Bilancio della Regione Lazio.  

A parziale deroga dell’art. 1901 del Codice Civile, la Regione Lazio è tenuta al versamento degli 
importi per l’assistenza sanitaria, nei termini previsti all’articolo 2.2 del presente Capitolato - fermo 
restando la decorrenza e l’operatività della copertura qualora le somme dovute a titolo di prima rata 
e/o regolazione e/o rate successive, non siano corrisposte nei termini previsti dall’articolo 2.2, la 
garanzia di cui al presente Contratto rimane sospesa e riprende vigore dalle ore 24:00 del giorno in 
cui è versato quanto dovuto, ferme restando le scadenze contrattualmente stabilite e la copertura 
integrale di tutti gli eventi nel frattempo verificatisi. 

Art. 1.3 - Durata del contratto 

La durata dell’appalto è di 24 mesi, decorrenti dalle ore 00.00 del giorno successivo alla sottoscrizione 
del contratto o come diversamente concordato. Le nuove polizze assicurative inerenti al programma 
assicurativo di assistenza sanitaria a favore del personale di Regione lazio opereranno senza soluzione 
di continuità con le attuali polizze. 

Ai sensi dell’art. 60 del D.L.gs nr. 36/2023, qualora nel corso di esecuzione del contratto, al verificarsi 
di particolari condizioni di natura oggettiva, si determina una variazione, in aumento o in 
diminuzione, del costo del servizio superiore al cinque per cento, dell’importo complessivo, i prezzi 
sono aggiornati, nella misura dell’ottanta per cento della variazione, in relazione alle prestazioni da 
eseguire. Ai sensi dei commi 3 e 4 del menzionato articolo 60, ai fini della determinazione della 
variazione dovranno essere utilizzati gli indici ISTAT dei prezzi al consumo (Indice Generale FOI 
senza tabacchi) pubblicati sul portale istituzionale dell’ISTAT. 

Art. 1.4 - Oneri fiscali 

Gli oneri fiscali relativi all’assicurazione sono a carico del Contraente. 

Art. 1.5 - Foro competente 

Per tutte le controversie che dovessero insorgere tra le Parti in relazione all’interpretazione, 
all’esecuzione ed alla risoluzione del presente Contratto, sarà competente in via esclusiva il Foro di 
Roma, fatta eccezione per le controversie che dovessero insorgere tra il singolo Assistito, la 
Compagnia/Cassa e la Società in relazione alla indennizzabilità della malattia o dell'infortunio, 
nonché sulla misura dei rimborsi, per le quali sarà competente in via esclusiva il Foro di residenza 
dell’Assistito. 

Art. 1.6 - Rinvio alle norme di legge 

Per tutto quanto non è qui diversamente regolato, valgono le norme di legge. 

Art. 1.7 - Coassicurazione e delega 

Nel caso di Coassicurazione, le Società Coassicuratrici sono solidalmente responsabili, anche ai fini 
del pagamento dell’indennità assicurata, in deroga all’art. 1911 Codice civile, nei confronti degli 
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assistiti. Tutte le comunicazioni relative al Contratto si intendono fatte o ricevute dalla Società 
Delegataria, in nome e per conto di tutte le Società Coassicuratrici. 

Art. 1.8 - Assicurazioni presso diversi assicuratori 

Gli assistiti sono esonerati dall’obbligo di dichiarare alla Società eventuali altre polizze dagli stessi 
stipulate per i medesimi rischi, se non in fase di rimborso. 

Art. 1.9 - Forma delle comunicazioni 

Tutte le comunicazioni alle quali la Regione Lazio, il Contraente, la Società e gli Assistiti sono tenuti, 
devono avere forma scritta e devono essere inoltrate con lettera raccomandata, e-mail o posta 
elettronica certificata (PEC). 

Tutte le comunicazioni dalla Società nei confronti degli Assistiti devono avere forma scritta e devono 
essere inoltrate con lettera raccomandata, e-mail o posta elettronica certificata. 

Art. 2 - Condizioni Generali di Assicurazione del Piano Sanitario. 
Art. 2.1 – Soggetti assistibili 

Con DGR n. 692 del 26.10.2021 la Regione Lazio ha approvato il Piano di assistenza sanitaria 
integrativa, allegato al presente Capitolato che forma parte integrante e sostanziale della stessa e 
denominato “Allegato 1”. 

Le prestazioni sono indicate al punto 1 del suddetto Piano e le garanzie previste dal presente 
Capitolato comprendono situazioni patologiche e non, che siano l’espressione o la conseguenza 
diretta di situazioni di fatto, di infortuni e malattie insorte anche anteriormente all’inserimento dei 
dipendenti in copertura. 

Devono accedere alle coperture previste dal Piano sanitario, integralmente pagato dalla Regione 
Lazio, i seguenti soggetti: 

A. Personale della Regione Lazio non dirigente della Giunta e del Consiglio regionale, con 
contratto di lavoro a tempo indeterminato; 

B.  Personale della Regione Lazio non dirigente della Giunta e del Consiglio regionale, con 
contratto di lavoro a tempo indeterminato, che sia collocato in distacco o comando, 
nell’interesse e per esigenze organizzative della Regione Lazio presso altri soggetti, pubblici o 
privati; 

I soggetti che comunque hanno un’età non superiore ai 75 anni indicati di seguito possono, su base 
volontaria, aderire al piano di assistenza sanitaria integrativa versando personalmente la quota 
agevolata stabilita per usufruire delle coperture assicurative previste dalla polizza, che si applicano 
indipendentemente dall’età e dalle pregresse malattie: 

1. nucleo familiare del dipendente, intendendo coniuge o convivente more uxorio e figli 
fiscalmente a carico di cui all’art. 1.2 lett. a), secondo quanto stabilito all’Art. 1.2- “Pagamento del 
premio e della quota integrativa” punto 2); 
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2. coniuge o convivente more uxorio o figli, non fiscalmente a carico risultanti dallo stato di 
famiglia, e dei figli non risultanti dallo stato di famiglia anche con età superiore ai 26 anni di cui 
all’art. 1.2 lett. b), secondo quanto stabilito all’Art. 1.2- “Pagamento del premio e della quota 
integrativa” punto 3);  

3. solo coniuge o solo convivente more uxorio non fiscalmente a carico o solo figlio 
fiscalmente a carico di cui all’art. 1.2 lett. c), secondo quanto stabilito all’Art. 1.2- “Pagamento del 
premio e della quota integrativa” punto 4); 

 
4. personale della Regione Lazio non dirigente della Giunta e del Consiglio regionale, con 
contratto di lavoro a tempo determinato che prestino servizio presso la Regione Lazio, secondo 
quanto stabilito all’Art. 1.2- “Pagamento del premio e della quota integrativa” punto 1), così come 
presentato in sede di offerta economica. 

La copertura può essere estesa ai congiunti, secondo quanto stabilito all’Art. 1.2- “Pagamento del 
premio e della quota integrativa” punto 2), 3) e 4) con relativo contributo a suo carico.  

5. personale non dirigente della Giunta e del Consiglio regionale con contratto di lavoro a 
tempo indeterminato con altro soggetto, pubblico o privato, che sia in comando presso la 
Regione Lazio alle dipendenze funzionali dei dirigenti delle strutture regionali, per lo 
svolgimento di attività nell’interesse e per esigenze organizzative dell’Amministrazione stessa 
(comandati “in”), secondo quanto stabilito all’Art. 1.2- “Pagamento del premio e della quota 
integrativa” punto 1), così come presentato in sede di offerta economica. 

La copertura può essere estesa ai congiunti, secondo quanto stabilito all’Art. 1.2- “Pagamento del 
premio e della quota integrativa” punto 2), 3) e 4) con relativo contributo a suo carico.  

6. dirigenti regionali in servizio nei ruoli della Regione Lazio o in comando presso la 
Regione Lazio o in aspettativa in altra Amministrazione che prestano servizio presso la Regione 
Lazio, secondo quanto stabilito all’Art. 1.2- “Pagamento del premio e della quota integrativa” punto 
1), così come presentato in sede di offerta economica. 

La copertura può essere estesa ai congiunti, secondo quanto stabilito all’Art. 1.2- “Pagamento del 
premio e della quota integrativa” punto 2), 3) e 4) con relativo contributo a suo carico.  

7. lavoratori collocati in aspettativa senza assegni per carica pubblica o sindacale o per 
accettazione di incarico dirigenziale conferito o incarico direttivo conferito dalla Regione Lazio 
o da altre Pubbliche Amministrazioni, secondo quanto stabilito all’Art. 1.2- “Pagamento del premio 
e della quota integrativa” punto 1), così come presentato in sede di offerta economica. 

La copertura può essere estesa ai congiunti, secondo quanto stabilito all’Art. 1.2- “Pagamento del 
premio e della quota integrativa” punto 2), 3) e 4) con relativo contributo a suo carico.  

8. ex-dipendenti ed ex-dirigenti in quiescenza, secondo quanto stabilito all’Art. 1.2- 
“Pagamento del premio e della quota integrativa” punto 1), così come presentato in sede di offerta 
economica. 

La copertura può essere estesa ai congiunti, secondo quanto stabilito all’Art. 1.2- “Pagamento del 
premio e della quota integrativa” punto 2), 3) e 4) con relativo contributo a suo carico.  
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L’estensione delle prestazioni nei confronti dei soggetti indicati nei superiori punti dovrà essere 
richiesta, secondo le modalità concordate con l’Amministrazione, dal dipendente, dagli equiparati, 
dai dirigenti o dagli ex dipendenti ed ex dirigenti in quiescenza all’avvio del contratto e avrà durata 
pari alla durata del contratto.  

Art. 2.2 - Inserimento in copertura, durata delle garanzie in relazione al singolo assistito e 
regolazione del premio e della quota integrativa 

Con tempi e modalità da concordare con l’aggiudicataria la Regione Lazio comunicherà alla Società 
l'elenco dei nominativi degli Assistiti (così come definiti all’art. 2.1, lett. A e B che precede), su un 
supporto informatico impostato secondo termini che verranno concordati con la Società. 

Entro 30 giorni dall’inizio di ciascun anno assicurativo, la Regione Lazio verserà all’aggiudicatario 
le somme interamente dovute, al netto delle ritenute di legge, a titolo di contributi per i propri 
dipendenti. 

Le quote integrative dovute dai dipendenti per l’estensione delle garanzie di polizza ai propri familiari 
verranno versate da quest’ultimi all’aggiudicatario con le modalità concordate. 

Si precisa che, nel corso della durata del contratto, l’elenco degli Assistiti potrà essere modificato 
come segue: 

A) le inclusioni in copertura che hanno come effetto un aumento dei contributi e quindi del 
premio, come nel caso di neoassunti, verranno comunicate da Regione Lazio alla Società entro 30 
giorni dall’evento. La decorrenza della copertura con riferimento ai singoli Assistiti è dalla data in 
cui si verifica l’evento costitutivo del diritto all’assistenza. L’operatore economico - in base alle 
comunicazioni ricevute nel corso dell’intero anno assicurativo - provvederà all’emissione 
dell’appendice di regolazione, computando: 

i. l’intero contributo annuo per le inclusioni avvenute nel primo semestre dell’anno; 

ii. il 60% del contributo annuo per le inclusioni avvenute nel secondo semestre dell’anno. 

Il versamento del contributo a conguaglio deve essere eseguito entro 30 giorni dalla data di ricezione 
dell’appendice. 

B) Le inclusioni volontarie in copertura di cui all’art. 2.1 dai punti 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 e 8, quali ad 
esempio l’inserimento in garanzia dei neonati - siano essi figli legittimi o naturali di un assistito - 
oppure l’avvenuto matrimonio/convivenza di fatto/convivenza da unioni civili oppure ancora il 
riconoscimento di un figlio naturale, verranno comunicate entro 60 giorni dal verificarsi dell’evento 
costitutivo del diritto all’assistenza. La copertura decorre: 

1 per il coniuge, dalla data del matrimonio; 

2 per il convivente di fatto, dalla data di inizio della convivenza; 

3 per il convivente da unione civile, dalla data dell’atto; 

4 per il neonato figlio legittimo o naturale, dalla data del parto, fermo restando che la copertura 
è in questo caso operante non solo dal momento della nascita ma anche per interventi e terapie 
sul nascituro, qualora la mamma sia stata già inserita in copertura; 
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5 per figli adottivi o in affido preadottivo, dalla data del provvedimento dell’Autorità 
competente che ha stabilito l’affido o l’adozione. 

Le esclusioni dalla copertura non daranno luogo a rimborsi di contributi, fermo l’obbligo di 
comunicazione di esclusione. L’aggiudicatario si obbliga - nei confronti dei soggetti che vengono 
esclusi dalla copertura - a garantire le prestazioni fino alla fine dell’annualità in corso. 

 Art. 2.3 – Prestazioni assicurate 

Per ottenere le prestazioni di cui necessita, l’Associato può rivolgersi a: 

a) Strutture sanitarie private o pubbliche convenzionate con l’operatore economico; 

b) Strutture sanitarie private o pubbliche non convenzionate con l’operatore economico; 

c) Servizio Sanitario Nazionale. 

La prestazione del servizio e, pertanto, la partecipazione alla procedura di gara, è riservata alle 
Compagnie di assicurazione autorizzate, ai sensi del D.Lgs. n. 209 del 07/09/2005, all’esercizio 
dell’attività assicurativa nei rami riconducibili all’oggetto del presente appalto, ovvero alle 
rappresentanze di imprese autorizzate ad operare in Italia in regime di libera prestazione di servizi 
nei rami riconducibili all’oggetto del presente appalto, purché si avvalgano, ai fini della concreta 
erogazione dei servizi oggetto del piano di assistenza sanitaria, per quanto previsto nei D.M. del 31 
marzo 2008 (Sanità) e del 27 ottobre 2009 (Lavoro, Salute e Politiche Sociali) di fondi sanitari 
integrativi del Servizio Sanitario Nazionale, nonché di Enti, Casse o Società di Mutuo Soccorso, 
aventi esclusivamente fine assistenziale, che siano iscritti all’anagrafe dei Fondi sanitari e che si 
obblighino ad assumere la contraenza del programma sanitario anche ai fini degli aspetti fiscali e 
contributivi di cui all’art. 51 del D.P.R. 917/1986 e s.m.i. 

L’operatore economico deve garantire le prestazioni indicate nel Piano, allegato 1 al presente 
Capitolato, attraverso un modello operativo, completamente automatizzato e dematerializzato, in 
grado di offrire agli Assicurati un accesso facilitato alle prestazioni h24, 7 giorni su 7, e tempi di 
liquidazione non superiori a giorni 30, a cui gli Associati potranno rivolgersi autonomamente e in 
ogni momento. 

L’assicurazione deve essere obbligatoriamente dotata di una piattaforma gestionale web based in 
grado di garantire una Centrale amministrativa, un Contact center e fornire all’Amministrazione una 
dettagliata reportistica mensile in merito alle prestazioni richieste, così come meglio esplicitato 
all’art. 2.5 del presente Capitolato. 

Agli iscritti – se in regola con il pagamento dei contributi – vengono riconosciute le spese mediche 
sostenute a seguito di malattia o infortunio nei termini indicati nelle Sezioni A, B e C del presente 
articolo. 

È sempre facoltà e libera scelta dell’assistito di ottenere le prestazioni mediche coperte da polizza 
secondo le modalità dell’assistenza diretta nel circuito sanitario convenzionato nei casi in cui tale 
modalità è prevista. 

Per ciascuna tipologia di evento che possa dare luogo a spese rimborsabili sono riportate le garanzie 
previste e valide per tutti gli iscritti, i massimali di copertura, che si intendono sempre a nucleo 
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familiare indipendentemente dal numero delle persone inserite con adesioni volontarie, come pure i 
sottomassimali per specifiche categorie di eventi, gli scoperti e le franchigie applicabili differenziate 
anche secondo le modalità di assistenza scelte (assistenza diretta in circuito sanitario convenzionato 
oppure rimborso). 

SEZIONE A: Area ricovero 
A1) “Ricovero con intervento chirurgico”, Day Hospital chirurgico, intervento ambulatoriale, parto 
cesareo ed aborto effettuato in istituto di cura o in ambulatorio 
Nel caso di intervento chirurgico, effettuato in regime di ricovero anche diurno (Day Surgery) oppure 
ambulatorialmente, vengono riconosciute all’assistito – fino ad un limite annuo e per nucleo di € 
250.000,00 le seguenti spese: 

1. visite specialistiche, esami, medicinali ed accertamenti diagnostici, compresi i relativi onorari 
medici, effettuati nei 100 giorni precedenti il ricovero, anche al di fuori della rete convenzionata; 

2. spese di trasporto con mezzo idoneo all'istituto di cura o ambulatorio scelto dall’assistito; tale 
garanzia viene prestata con un limite di € 5.000,00 per evento ed include sia il trasporto al centro di 
primo soccorso sia l’eventuale successivo trasferimento, a discrezione dell’assistito, ad una struttura 
italiana o estera considerata dall’assistito stesso più comoda o adatta alla cura della specifica 
patologia. 

3. spese per le rette di degenza – con limite di € 300,00 al giorno in caso di ricovero fuori rete - 
l'assistenza medica e infermieristica, per le cure, accertamenti diagnostici, per i trattamenti 
fisioterapici e rieducativi, per medicinali e per esami post-intervento riguardanti il periodo di 
ricovero; in aggiunta alla normale assistenza infermieristica che la struttura sanitaria garantisce a tutti 
i ricoverati, la polizza copre l’assistito per le eventuali spese per assistenza infermieristica personale, 
nel limite di € 50,00 al giorno, per un massimo di 30 giorni; 

4. spese per gli onorari di tutti i componenti l’equipe chirurgica, del chirurgo, dell’aiuto, 
dell’assistente, dell’anestesista e di ogni altro soggetto partecipante all’intervento (risultante dal 
referto operatorio) e del personale di sala operatoria; per i diritti di sala operatoria (o sala parto) e 
materiale di intervento ivi comprese le endoprotesi, prestazioni mediche e infermieristiche, cure 
(comprese le cure fisioterapiche e riabilitative), medicinali, esami e accertamenti diagnostici durante 
il periodo di ricovero; 

5. spese per esami, medicinali, prestazioni mediche, chirurgiche ed infermieristiche anche a 
domicilio (le infermieristiche nel limite di € 50,00 al giorno, per un massimo di 30 giorni), per 
trattamenti fisioterapici e rieducativi acquisto e/o noleggio di apparecchi protesici e sanitari (inclusi 
apparecchi per agevolare la deambulazione, quali stampelle e carrozzelle ortopediche), cure dentarie 
e ortodontiche e relative protesi necessarie a seguito di infortunio, cure termali (escluse spese 
alberghiere), effettuate nei 100 giorni successivi al ricovero purché attinenti la patologia che ha 
determinato il ricovero; 

6. in caso di trapianto di organi (o parte di essi) sono altresì riconosciute tutte le spese di ricovero 
relativo al donatore e gli accertamenti diagnostici, assistenza medica e infermieristica, intervento 
chirurgico di espianto, cure, medicinali e rette di degenza; sono pure incluse le spese per il trasporto 
dell’organo. 
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7. spese per vitto e pernottamento in istituto di cura di un accompagnatore dell'infermo fino alla 
concorrenza di € 75,00 giornaliere per un massimo di 30 giorni per evento (tale previsione vale anche 
per le spese sostenute all’estero). 

Se tutte le spese relative al periodo di ricovero ospedaliero e del periodo pre e post ricovero sono a 
totale carico dell'Assistenza Sanitaria Nazionale, ossia nei soli casi in cui l'Assistito non richieda 
alcun rimborso in relazione all'evento, verrà corrisposta, per ogni giorno di ricovero ospedaliero, 
un’indennità pari ad € 100,00 al giorno per una durata massima di 150 giorni ad evento. L’indennità 
sostitutiva è corrisposta integralmente anche per le forme che prevedono la franchigia per il caso di 
ricovero ospedaliero. 

In caso di decesso dell’assistito a seguito di eventi indennizzabili ai sensi di polizza, vengono 
rimborsate le spese per il trasporto (ovvero rimpatrio se avvenuto all’estero) della salma con un 
massimo di € 3.000,00 per evento. 

Si precisa che la permanenza al Pronto Soccorso nonché in reparto a seguito di Intervento 
ambulatoriale non configura un Day Hospital chirurgico. 

A2) Gravidanza e parto cesareo o naturale 
In caso di “parto cesareo” o aborto terapeutico effettuato in struttura sanitaria convenzionata 
con l’operatore economico, la Società rimborsa tutte le spese di cui al punto A1) n. 1, 2, 3, 4, 5 e 7, 
per evento, senza franchigia e/o scoperto. 

In caso di “parto cesareo” o aborto terapeutico effettuato in struttura sanitaria non 
convenzionata con l’operatore economico, questa provvede al rimborso all’Associato delle spese per 
le prestazioni di cui al punto A1) n. 1, 2, 3, 4, 5 e 7 con il limite massimo di € 6.000,00 per evento, 
senza franchigia e/o scoperto. 

In caso di “parto fisiologico”, effettuato in struttura sanitaria convenzionata con l’operatore 
economico, la Società rimborsa tutte le spese di cui al punto A1) n. 1, 2, 3, 4, 5 e 7, per evento, senza 
franchigia e/o scoperto. 

In caso di “parto fisiologico”, effettuato in struttura sanitaria non convenzionata con l’operatore 
economico, la Società rimborsa le spese di cui al punto A1) n. 1, 2, 3, 4, 5 e 7, con il limite massimo 
di € 3.000,00 per evento, senza franchigia e/o scoperto.  

Queste limitazioni non riguardano né le prestazioni sanitarie erogate alla madre per curare malattie 
da gravidanza e puerperio né gli interventi e terapie mediche – anche precedenti al parto – effettuati 
sul nascituro per correggere difetti o malformazioni. 

A3) Aumenti di massimale per grandi interventi o trapianti di organi 
Nel caso l’assistito debba sottoporsi ad uno dei GRANDI INTERVENTI CHIRURGICI - 
intendendosi per tali solo quelli elencati nella Tabella “GRANDI INTERVENTI CHIRURGICI”, 
allegato sub. “C” al presente Contratto -, il massimale per anno e nucleo si intende elevato ad € 
400.000,00. 

 Nel solo caso di trapianto di organi il massimale viene prestato per evento ed elevato a € 
500.000,00. 
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In aggiunta al riconoscimento delle spese sanitarie, se il ricovero per sottoporsi al Grande Intervento 
Chirurgico o trapianto viene programmato all’estero, le spese non strettamente sanitarie ma pertinenti 
l’evento di malattia – quali quelle per il viaggio e la permanenza all’estero dell’assistito e di un 
accompagnatore di sua scelta - vengono rimborsate all’80% col limite di € 20.000,00 per ricovero. 

Se tutte le spese relative al periodo di ricovero per il Grande Intervento Chirurgico e del periodo pre 
e post ricovero sono a totale carico dell'Assistenza Sanitaria Nazionale, ossia nei soli casi in cui 
l'Assistito non richieda alcun rimborso in relazione all'evento, verrà corrisposta, per ogni giorno di 
ricovero ospedaliero, un’indennità pari ad € 200,00 al giorno per una durata massima di 150 giorni 
ad evento. 

A4) Ricovero o Day Hospital senza intervento chirurgico 
Nel caso di ricovero senza intervento, anche se effettuato in regime di ricovero diurno (Day Hospital), 
vengono riconosciute all’assistito – fino ad un limite annuo e per nucleo di 150.000,00  

- le seguenti spese: 

1. visite specialistiche, esami, medicinali ed accertamenti diagnostici, compresi i relativi onorari 
medici, effettuati nei 100 giorni precedenti o successivi al ricovero, anche al di fuori della rete 
convenzionata; 

2. spese di trasporto con mezzo idoneo all'istituto di cura o ambulatorio scelto dall’assistito; tale 
garanzia viene prestata con un limite di € 5.000,00 per evento ed include sia il trasporto al centro di 
primo soccorso sia l’eventuale successivo trasferimento, a discrezione dell’assistito, ad una struttura 
italiana o estera considerata dall’assistito stesso più comoda o adatta alla cura della specifica 
patologia; 

3. spese per le rette di degenza, - con limite di € 150,00 al giorno per i ricoveri in strutture non 
convenzionate - l'assistenza medica e infermieristica, per le cure, accertamenti diagnostici, per i 
trattamenti fisioterapici e rieducativi, per medicinali e per esami post-intervento riguardanti il periodo 
di ricovero; in aggiunta alla normale assistenza infermieristica che la struttura sanitaria garantisce a 
tutti i ricoverati, la polizza copre l’assistito per le eventuali spese per assistenza infermieristica 
personale, nel limite di € 50,00 al giorno, per un massimo di 30 giorni; 

4. spese per esami, medicinali, prestazioni mediche, chirurgiche ed infermieristiche anche a 
domicilio (le infermieristiche nel limite di € 50,00 al giorno, per un massimo di 30 giorni), per 
trattamenti fisioterapici e rieducativi, acquisto e/o noleggio di apparecchi protesici e sanitari (inclusi 
apparecchi per agevolare la deambulazione) effettuati nei 100 giorni successivi al ricovero purché 
direttamente conseguenti all'evento che ha causato il ricovero stesso; 

5. spese per vitto in istituto di cura di un accompagnatore dell'infermo fino alla concorrenza di 
€ 75,00 giornaliere per un massimo di 30 giorni per evento (tale previsione vale anche per le spese 
sostenute all’estero); 

Se tutte le spese relative al periodo di ricovero ospedaliero e del periodo pre e post ricovero sono a 
totale carico dell'Assistenza Sanitaria Nazionale, ossia nei soli casi in cui l'Assistito non richieda 
alcun rimborso in relazione al suddetto evento, verrà corrisposta, per ogni giorno di ricovero 
ospedaliero, un’indennità pari ad € 100,00 al giorno per una durata massima di 150 giorni. L’indennità 
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sostitutiva è corrisposta integralmente anche per le forme che prevedono la franchigia per il caso di 
ricovero ospedaliero; 

In caso di decesso dell’assistito a seguito di eventi indennizzabili ai sensi di polizza, vengono 
rimborsate le spese per il trasporto (ovvero rimpatrio se avvenuto all’estero) della salma con un 
massimo di € 3.000,00. 

A5) Malattie oncologiche 

Nei casi di malattie oncologiche l’operatore economico liquida le spese relative a chemioterapia e 
terapie radianti (se non effettuate in regime di ricovero o day – hospital), con massimale autonomo. 

Si intendono inclusi in garanzia le visite, gli accertamenti diagnostici, le terapie (anche 
farmacologiche) e le spese infermieristiche professionali ambulatoriali o domiciliari, a condizione 
che siano prescritte dal medico oncologo. 

Nel caso di utilizzo di strutture sanitarie e di personale convenzionato con l’operatore economico, le 
spese per le prestazioni erogate all’Associato vengono liquidate direttamente dall’operatore 
economico alle strutture medesime senza applicazione di alcuno scoperto o franchigia. 

Nel caso in cui l’associato si rivolga a strutture sanitarie o a personale non convenzionato con 
l’operatore economico, le spese sostenute vengono rimborsate senza applicazione di alcuno 
scoperto o franchigia. 

Nel caso in cui l’Associato si avvalga del Servizio Sanitario Nazionale, l’operatore economico 
rimborsa integralmente i tickets sanitari a carico dell’Associato. 

Il massimale annuo garantito per il complesso delle prestazioni suindicate corrisponde ad € 
20.000,00 per le prestazioni effettuate mediante utilizzo del Servizio Sanitario Nazionale, mediante 
l’utilizzo di strutture sanitarie e medici convenzionati con l’operatore economico, o mediante 
l’utilizzo di strutture sanitarie e medici non convenzionati con l’operatore economico. 

Nel caso in cui l’Associato effettui prestazioni previste nel presente punto, la presente garanzia ed il 
relativo massimale operano in via prioritaria rispetto a quelli previsti al punto B1 (che saranno, 
pertanto, utilizzati dopo l’esaurimento del suddetto massimale di € 20.000,00. 

A6) Franchigie e scoperti 
Le franchigie e gli scoperti, ad esclusione delle prestazioni di cui al punto “A2) Gravidanza e parto 
cesareo o naturale” resteranno a carico dell'assicurato ed opereranno per ogni singolo evento. 

Nel caso di prestazioni effettuate nei Centri convenzionati e con equipe medico/chirurgiche 
convenzionate sarà applicato uno scoperto nella misura del: 

a) Scoperto 20% con franchigia massima di € 3.000,00, (salvo offerta migliorativa). 

Qualora l’assistito si rivolga ad un Centro convenzionato ma si avvalga di equipe 
medico/chirurgiche non convenzionate (cd. Regime misto) o viceversa, sarà applicato lo scoperto 
previsto per i ricoveri fuori rete, fermi restando i massimali contrattualmente previsti per l’assistenza 
indiretta. 
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Nel caso invece di prestazioni effettuate fuori rete convenzionata per ricoveri con o senza 
intervento i rimborsi sono soggetti a: 

b) Scoperto 25% con franchigia massima di € 4.000,00 (salvo offerta migliorativa) 

Nel caso del c.d. Regime Misto, verrà attivata l’assistenza diretta per la parte Convenzionata, con le 
previsioni di cui al punto a), e, per la parte fuori Convenzione, con le previsioni di cui al punto b). 

Per le prestazioni in Day Hospital o Day Surgery o Intervento Ambulatoriale sono previsti i 
seguenti scoperti: 

c) In rete convenzionata: scoperto 20% minimo € 200,00 (salvo offerta migliorativa) 

d) Fuori rete convenzionata: scoperto 25% minimo € 400,00 (salvo offerta migliorativa) 

Nel caso del c.d. Regime Misto, verrà attivata l’assistenza diretta per la parte Convenzionata, con le 
previsioni di cui al punto c), e, per la parte fuori Convenzione, con le previsioni di cui al punto d). 

 

SEZIONE B: prestazioni ambulatoriali e domiciliari 
B1) Spese per accertamenti diagnostici e terapie di alta specializzazione 
Sono rimborsate, anche se indipendenti da ricovero, le spese per le seguenti prestazioni: 

- amniocentesi; 

- test DNA fetale su sangue materno; 

- accertamenti endoscopici; 

- agoaspirato; 

- angiografia; 

- artrografia; 

- arteriografia digitale; 

- broncografia; 

- broncoscopia; 

- cardiotac; 

- chemioterapia; 

- cisternografia; 

- cistografia; 

- cistouretrografia; 

- clisma opaco; 

- cobaltoterapia; 
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- colangiografia (anche percutanea); 

- colecistografia; 

- colonscopia; 

- coronografia; 

- dacriocistografia; 

- defecografia; 

- diagnostica radiologica; 

- dialisi; 

- doppler; 

- duodenoscopia; 

- ecocardiografia; 

- ecodoppler; 

- ecocolordoppler; 

- ecografia; 

- elettroencefalogramma; 

- elettromiografia; 

- esame citologico; 

- esame istologico; 

- esofagoscopia; 

- fistolografia; 

- flebografia; 

- fluorangiografia; 

- galattografia; 

- gastroscopia; 

- holter; 

- isterosalpingografia; 

- laserterapia; 

- linfografia; 

- mammografia (anche digitale); 
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- mielografia; 

- moc; 

- palonscopia; 

- pet; 

- radioterapia; 

- radionefrogramma; 

- retinografia; 

- rettoscopia; 

- rx esofago con mezzo di contrasto; 

- rx stomaco e duodeno con mezzo di contrasto; 

- rx tenue e colon con mezzo di contrasto; 

- risonanza magnetica nucleare (incluso angio rmn); 

- scialografia; 

- scintigrafia; 

- spect; 

- splenoportografia; 

- tac anche virtuale; 

- telecuore; 

- urografia; 

- vesciculodeferentografia; 

- videoangiografia; 

- villocentesi oltre il 35° anno di età o se prescritta a seguito di sospetta malformazione del feto; 

- wirsungrafia. 

In aggiunta alle prestazioni sopra specificatamente elencate, questa garanzia è fin d’ora operante, in 
relazione alle patologie di tipo oncologico, per qualunque trattamento e terapia, compresi quelli futuri 
ed innovativi, purché prescritti da un medico abilitato all’esercizio della professione secondo la 
legislazione del paese dove l’assistito è in cura e contemplati da protocolli di cura. 

La garanzia di cui al presente titolo si intende prestata con il massimale di € 2.000,00 (salvo offerta 
migliorativa) - inteso quale disponibilità unica per anno assicurativo e per ogni nucleo familiare – e 
con i seguenti scoperti e franchigie: 
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a. Scoperto del 20% con franchigia minima pari ad € 30,00 in caso di prestazione effettuata nei 
Centri convenzionati (salvo offerta migliorativa); 

b. scoperto del 40% con franchigia minima pari a € 50,00 in caso di prestazione effettuata fuori 
rete (salvo offerta migliorativa). 

Lo scoperto non si applica per chemioterapia, radioterapia (compreso cobaltoterapia) e dialisi. 

B2) Spese per visite specialistiche, diagnostica ordinaria, cure domiciliari ed ambulatoriali 
Sono rimborsate le spese: 

1) per accertamenti diagnostici prescritti dal medico curante o specialista (compresi gli onorari 
dei medici); 

2) per visite e prestazioni specialistiche ambulatoriali e/o domiciliari, (compresi gli onorari dei 
medici); 

3) per trattamenti fisioterapici e riabilitativi (incluse spese per il noleggio di apparecchiature 
sanitarie per trattamenti fisioterapici a domicilio) determinati da infortunio certificato da pronto 
soccorso entro sette giorni dall’evento o prescritti dal medico curante a seguito di ictus o infarto. 

Le garanzie di cui al presente titolo si intendono prestate con il massimale di 2.000,00/€ (salvo offerta 
migliorativa) - inteso quale disponibilità unica per anno assicurativo e per ogni nucleo familiare – e 
con i seguenti scoperti e le franchigie: 

a. scoperto del 30% con franchigia minima di € 30,00 (salvo offerta migliorativa) in caso di 
prestazione effettuata nei Centri convenzionati; 

b. scoperto del 30% (salvo offerta migliorativa) 

Si precisa che le spese di cui al superiore punto 3 del presente titolo non sono oggetto di rimborso se 
sostenute al di fuori dei Centri convenzionati. 

B3) Cure dentarie da infortunio 
L’operatore economico provvede al rimborso delle spese sostenute per cure e protesi dentarie 
conseguenti ad infortunio, in presenza di certificato di Pronto Soccorso che attesti la data ed il motivo 
dell’infortunio e le cure necessarie (ricevute a seguito di infortunio). 

Il massimale garantito per il complesso delle prestazioni di cui sopra corrisponde ad € 1.550,00 (salvo 
offerta migliorativa) per anno e per nucleo; le spese sostenute vengono rimborsate senza applicazione 
di franchigie e scoperti.  

B4) Cure dentarie  
L’operatore economico provvede al rimborso delle spese sostenute per cure, estrazioni e protesi 
dentarie. Il massimale garantito per il complesso delle prestazioni in questione è di € 1.200,00 per 
anno e per nucleo. (Salvo offerta migliorativa) Il rimborso viene effettuato con l’applicazione delle 
percentuali a seconda che si tratta di prestazioni effettuate “IN RETE” o “FUORI RETE” con le 
percentuali come di seguito indicate: 
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PRESTAZIONI IN RETE FUORI RETE 
Visita (una l’anno per 
Associato) 

100% 40% 

Igiene orale (una l’anno 
per Associato) 

100% 40% 

Visita di emergenza 100% 70% 
Conservativa 100% 60% 
Radiologia odontoiatrica 100% 60% 
Chirurgia 100% 60% 
Endodonzia 100% 60% 
Paradontologia 100% 60% 
Protesi 80% 50% 
Ortognatodonzia 80% 50% 
Implantologia 80% 50% 
Ortodonzia 80% 50% 

 

SEZIONE C: altre spese mediche 
C1) Spese per protesi anatomiche ortopediche, apparecchi acustici  
Sono rimborsate le spese per l'acquisto/riparazione/sostituzione di ausili sanitari prescritti da un 
medico (quali ad esempio protesi anatomiche, stampelle, tutori ortopedici, corsetti ortopedici, corsetti 
gessati ed apparecchi acustici) con il massimale di € 1.500,00 per nucleo familiare e per anno 
assicurativo e con scoperto del 20% con minimo di € 50,00. 

C2) Rimborso Ticket SSN 
I Ticket del SSN relativi a tutte le prestazioni coperte dalla garanzia vengono rimborsati al 100%. 
Sono comunque esclusi dal rimborso i ticket relativi ai medicinali mutuabili, salvo che nei 100 giorni 
precedenti e successivi ad un ricovero. 

C3) Cure Fisioterapiche 
Cure fisioterapiche da infortunio 

In caso di infortunio, sono compresi i seguenti trattamenti fisioterapici e riabilitativi per un massimo 
di € 1.500,00 annuo a nucleo (Salvo offerta migliorativa), in presenza di un certificato di pronto 
soccorso, sempreché siano prescritti da un medico ed effettuati da personale medico o paramedico 
abilitato in terapia della riabilitazione: 

Prestazioni di fisioterapia 

• Kinesiterapia; 

• Chiropratica; 

• Ionoforesi; 
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• Laserterapia; 

• Ultrasuoni; 

• Radar; 

• Massoterapia; 

• Tecar Terapia; 

• Magnetoterapia. 

Le spese sostenute per le prestazioni vengono rimborsate con uno scoperto pari al 30% con il minimo 
non indennizzabile di € 75,00 per ciascuna tipologia di prestazione e per ogni ciclo di terapia. 

Cure fisioterapiche diverse da infortunio 

La polizza prevede un rimborso per trattamenti fisioterapici non determinati da infortunio. In questo 
caso potranno essere effettuate le prestazioni di fisioterapia sottoelencate con un massimale annuo 
pari ad € 2.000,00 annuo a nucleo (Salvo offerta migliorativa) con applicazione di uno scoperto pari 
al 30% con il minimo non indennizzabile di € 75,00 per ciascuna tipologia di prestazione e per ogni 
ciclo di terapia. 

Prestazioni di fisioterapia 

• Kinesiterapia; 

• Chiropratica; 

• Ionoforesi; 

• Laserterapia; 

• Ultrasuoni; 

• Radar; 

• Massoterapia; 

• Tecar Terapia; 

• Magnetoterapia. 

Per l’attivazione della garanzia è necessaria una prescrizione medica contenente il quesito diagnostico 
o la patologia che ha reso necessaria la prestazione stessa, nonché il numero (ciclo) delle sedute 
necessarie. 

La prenotazione delle terapie dovrà essere effettuata per l’intero ciclo di trattamenti fisioterapici e 
non per singola seduta sia se l’Associato si rivolge a strutture sanitarie o a medici/fisioterapisti 
convenzionati con l’operatore economico sia se l’Associato si rivolge a strutture sanitarie o a 
medici/fisioterapisti non convenzionati con l’operatore economico. La liquidazione sarà effettuata 
sulla base delle sedute di fisioterapia effettivamente svolte. 
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C4) Rimborso Lenti per Cambio Visus 
L’operatore economico provvede al rimborso delle spese sostenute per l’acquisto di lenti (comprese 
le lenti a contatto anche giornaliere) e occhiali per difetti visivi sia da vicino che da lontano senza 
alcuna limitazione sulla patologia riscontrata dall’oculista. 

Il rimborso viene concesso ogni 12 mesi, su una singola fattura per lenti o occhiali. Una nuova 
richiesta di rimborso potrà essere presentata solo al termine di questo periodo. 

Il rimborso delle lenti a contatto, comprese quelle giornaliere, avverrà in un’unica soluzione o in più 
soluzioni e farà riferimento all’acquisto delle lenti a contatto, avvenuto nell’arco di ogni anno di 
copertura assicurativa fino alla concorrenza massima del massimale annuo, producendo alla 
compagnia tante fatture quante sono le lenti a contatto acquistate dietro presentazione di una sola 
prescrizione dell’oculista o dell’ottico optometrista. Il massimale minimo garantito per il complesso 
delle prestazioni di cui sopra corrisponde ad € 250,00 per anno (Salvo offerta migliorativa) e per 
singolo componente il nucleo familiare o per il singolo che ha aderito alla polizza su base volontaria; 
le spese sostenute vengono rimborsate senza applicazione di franchigie e scoperti. 

L’acquisto della sola montatura non sarà ammesso a rimborso. Superamento del limite dei 12 mesi 

Il rimborso potrà essere concesso prima che siano trascorsi 12 mesi dalla data dell’ultima fattura 
liquidata dall’operatore economico, nel caso in cui l’oculista o l’ottico optometrista, certifichi una 
variazione di almeno 1.5 diottrie sferiche o cilindriche su un singolo occhio, per qualsiasi tipo di 
patologia. 

In nessun caso potrà essere considerato sufficiente il raggiungimento della variazione di 1.5 diottrie 
sommando i valori sferici e cilindrici del singolo occhio o sommando le variazioni tra occhio destro 
e sinistro. 

Non saranno ammessi a rimborso occhiali e/o lenti per finalità estetiche 

C5) Prevenzione 
Prevenzione obesità infantile 

L’Operatore economico dovrà prestare la presente garanzia a favore degli assicurati, di età compresa 
tra i 4 (quattro) e 18 (diciotto) anni, attraverso modalità e percorsi medici indicati, prestati 
esclusivamente in assistenza diretta in centri specializzati messi a disposizione dell’Operatore 
economico. 

All’esito delle valutazioni, verranno forniti consigli personalizzati su una corretta alimentazione e 
attività fisica, attraverso le modalità che saranno indicate nell’offerta tecnica presentata dall’operatore 
economico. 

Dovranno essere previsti percorsi dedicati, indicazioni e consigli su comportamenti e stili di vita 
corretti in merito ad alimentazione e attività fisica, rivolti all’assicurato, anche in collaborazione con 
un medico di riferimento della Compagnia. 

Solo nel caso in cui i parametri rilevati indichino che l’assicurato si trovi in uno stato di obesità, 
sovrappeso o sottopeso, la Compagnia provvederà all’organizzazione e al pagamento di una visita 
specialistica dal pediatra/dietologo da effettuarsi in strutture sanitarie convenzionate indicate 
previa prenotazione. 
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Dovranno essere previsti e indicati nell’offerta tecnica, in caso di obesità, sovrappeso o sottopeso, le 
attività di monitoraggio offerte, scadenzati temporalmente. 

Prestazioni diagnostiche particolari 

La Compagnia dovrà prevedere a fornire le prestazioni sottoelencate effettuate 1 (una) volta l’anno 
in strutture sanitarie convenzionate previa prenotazione. 

Tali prestazioni sono previste senza applicazione di franchigie o scoperti. 

Le prestazioni previste, nate per monitorare l’eventuale esistenza di stati patologici, ancorché non 
ancora conclamati, si prevede siano particolarmente opportune per soggetti che abbiano sviluppato 
casi di familiarità ma non necessariamente. 

Le prestazioni previste devono essere effettuate in un’unica soluzione in strutture convenzionate e 
sono: 

- alanina aminotransferasi ALT; 
- aspartato Aminotransferasi AST; 
- colesterolo HDL; 
- colesterolo totale; 
- creatinina; 
- esame emocromocitometrico e morfologico completo; 
- gamma GT; 
- glicemia; 
- trigliceridi; 
- tempo di tromboplastina parziale (PTT); 
- tempo di protrombina (PT); 
- urea; 
- VES; 
- urine: esame chimico, fisico e microscopico; 
- feci: ricerca del sangue occulto. 

Prestazioni diagnostiche particolari specifiche per età 

La Compagnia dovrà prevedere a fornire le prestazioni di prevenzione specifiche per determinate 
fasce di età e categorie, in strutture sanitarie convenzionate ed effettuate da medici 
convenzionati. 

Tali prestazioni sono previste senza applicazione di franchigie o scoperti. 

Prestazioni da effettuare 1 (una) sola volta ogni annualità assicurativa: 

Dai 3 (tre) ai 6 (sei) anni: 

- Visita specialistica oculistica; 

Dai 4 (quattro) agli 8 (otto) anni: 

- Visita specialistica ortopedica. 
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Prestazioni da effettuare 1 (una) sola volta ogni annualità assicurativa: 

Da 1 (uno) ai 4 (quattro) anni: 

- Visita specialistica otorinolaringoiatrica; 

Dal 20° (ventesimo) anno in poi: 

- Ricerca Antigenica su Feci (Helyco Bacter Pilori);  
- Visita specialistica cardiologica + ECG;  
- Pap Test. 

Dal 65° (sessantancinquesimo) anno in poi: 

- Visita specialistica oculistica. 

Prestazioni da effettuare una volta ogni 2 (due) anni (da effettuare all’inizio del 1° anno 
contrattuale): 

Dal 50° (cinquantesimo) anno in poi: 

- Ecotomografia addome superiore e inferiore (4/5 organi); 
- Ecodoppler tronchi sovraortici; 

 
 Per le donne: 
- visita specialistica ginecologica; 
- mammografia; 
- densitometria ossea computerizzata (MOC). 
 Per gli uomini: 
- visita specialistica urologica; 
- PSA (Specifico antigene prostatico); 
- PSA totale. 

Dal 65° (sessantacinquesimo) anno in poi: 

- Visita specialistica otorinolaringoiatrica. 

Sindrome metabolica 

L’Operatore economico dovrà prestare la presente garanzia a favore degli assicurati, di età compresa 
tra i 4 (quattro) e 18 (diciotto) anni, attraverso modalità e percorsi medici indicati dalla compagnia 
e prestati esclusivamente in assistenza diretta in centri specializzati messi a disposizione 
dell’Operatore economico. 

All’esito delle valutazioni, verranno forniti, secondo le modalità inserite nell’offerta tecnica, consigli 
personalizzati per assumere comportamenti e stili di vita più corretti in merito all’attività fisica e 
alimentazione, anche attraverso un regime dietetico personalizzato, attraverso le modalità che saranno 
indicate nell’offerta tecnica presentata dall’operatore economico. 
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Dovranno essere previsti percorsi dedicati, indicazioni e consigli su comportamenti e stili di vita 
corretti in merito ad alimentazione e attività fisica, rivolti all’assicurato, anche in collaborazione con 
un medico di riferimento della Compagnia. 

Solo nel caso in cui l’assicurato si trovi in uno stato di Sindrome Metabolica “conclamata”, la 
Compagnia provvederà all’organizzazione e al pagamento delle prestazioni sottoindicate da 
effettuarsi con cadenza semestrale in strutture sanitarie convenzionate previa prenotazione: 

- colesterolo HDL; 
- colesterolo totale; 
- glicemia; 
- trigliceridi. 

La Compagnia dovrà provvedere inoltre all’organizzazione, secondo la propria organizzazione che 
dovrà essere esplicitata nell’offerta tecnica, delle prestazioni delle seguenti prestazioni da effettuarsi 
una volta l’anno in strutture sanitarie convenzionate previa prenotazione: 

- Visita cardiologia più prova da sforzo (ECG con prova da sforzo); 

- Doppler carotideo; 

- Curva glicemica; 

- Ecocardiogramma. 

Per effettuare tali esami l’assicurato dovrà preventivamente contattare la Compagnia per effettuare la 
prenotazione. 

La presente garanzia verrà prestata fino alla scadenza della polizza. 

C6) Ulteriori servizi – piattaforma di home health   

L’operatore economico dovrà inoltre consentire l’acceso ad una piattaforma di home health che 
preveda l’erogazione di servizi di informazione, prevenzione e monitoraggio da remoto, quali ad 
esempio servizi informativi in videostreamimg con specifici tutorial e podcast su abitudini alimentari, 
wellness e stili di vita sani, nonché servizi di predisposizione di piani di wellbeing. 

Si precisa che eventuali servizi in tal senso attivabili non debbono utilizzare algoritimi di IA o 
comportare decisioni basate unicamente sul trattamento automatizzato, compresa la profilazione, che 
producano effetti giuridici che riguardino l’assistito o che incidano in modo analogo 
significativamente sulla sua persona; ciò nelle more di eventuali interventi normativi che assicurino 
per le pubbliche amministrazioni adeguate tutele ai fini del rispetto delle vigenti disposizioni in 
materia di dati personali. 

Tale servizio dovrà essere esplicitato all’interno della relazione tecnica da presentare in sede di gara. 

Art. 2.4 – Strutture convenzionate 
Per tutta l’intera durata del Contratto dovrà essere garantita la disponibilità di un numero di strutture 
e Centri Convenzionati non inferiore a quanto di seguito indicato: 

Pagina  116 / 218

Atto n. G18060 del 27/12/2024



 
 

Pag. 29 a 49 
 

a) Rete nazionale di dentisti e studi odontoiatrici convenzionati che applicano per le prestazioni 
in tariffario agevolato rispetto ai prezzi praticati al pubblico: almeno 3.000 soggetti convenzionati su 
tutto il territorio nazionale, di cui almeno 600 nel territorio della provincia di Roma. 

b) Strutture abilitate al ricovero notturno (case di cura, ospedali, istituti di cura a carattere 
scientifico abilitati ad almeno uno dei “grandi interventi”) presso le quali sia attivo il servizio di 
assistenza diretta. Tale rete dovrà essere composta da almeno 250 strutture sul territorio nazionale 
(incluse strutture pubbliche), di cui almeno 45 nel territorio della provincia di Roma; 

c) Centri medici non abilitati al ricovero notturno (poliambulatori, day hospital, centri 
diagnostici, laboratori di analisi, centri medici) presso i quali sia attivo il servizio di assistenza diretta. 
Tale rete dovrà essere composta da almeno 1.500 strutture sul territorio nazionale, di cui almeno 250 
nel territorio della provincia di Roma; 

Oltre a quanto sopra, la Società dovrà inoltre garantire la presenza di strutture convenzionate abilitate 
al ricovero e alla diagnostica nel mondo, con particolare attenzione all’Europa e alle Americhe. 

All'aggiudicatario, in sede di comprova, sarà richiesto l'elenco completo delle strutture e dei medici. 

Art. 2.5 – Contact center e Sito Web 
Per tutta l’intera durata del Contratto dovranno essere resi disponibili: 

a) una centrale operativa raggiungibile nell’intero arco della giornata, ivi compresi i giorni 
festivi, attraverso un numero verde nazionale ed internazionale (gratuito), di facile accesso e con un 
numero adeguato di risorse dedicate, che renda minimo il tempo di attesa delle chiamate; 

b) un apposito portale web, di facile accesso da parte dei soggetti assistibili di cui al precedente 
punto 2.1, attraverso il quale possano inserire i propri dati e quelli dei familiari e scaricare le 
condizioni generali delle prestazioni, l’elenco aggiornato dei centri convenzionati, la modulistica 
necessaria per attivare le richieste di erogazione delle prestazioni sanitarie, nonché sia possibile 
inoltrare le suddette richieste di erogazione in modalità on-line e richiedere attraverso una mail 
dedicata chiarimenti ed informazioni. 

Art. 2.6 – Reportistica 
L’aggiudicatario dovrà inviare in modalità elettronica all’Amministrazione, entro il giorno 15 dei 
mesi di febbraio, aprile, giugno, agosto, ottobre e dicembre un’apposita reportistica contenente le 
informazioni di cui alla tabella allegata sub. “A” al presente Capitolato. Il mancato invio comporterà 
l’applicazione di una penale di importo pari allo 0,3 per mille dell'ammontare netto del contratto, per 
ogni giorno di ritardo. 

Art. 3 – Limitazioni ed esclusioni dalle prestazioni 
Art. 3.1 - Persone non assistibili 
Le prestazioni sono erogabili per le persone di età non superiore a 75 anni. 

Art. 3.2 - Limiti della prestazione 
Le prestazioni sono assicurate durante il servizio militare in tempo di pace in seguito a richiamo per 
ordinarie esercitazioni; sono invece sospese durante il servizio di leva o il servizio sostitutivo di 
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questo, l'arruolamento volontario, il richiamo per mobilitazioni o per motivi di carattere eccezionale 
e riprende vigore non appena cessate le suddette cause di sospensione. 

Art. 3.3 - Esclusioni 
La revoca dalla copertura potrà avvenire al verificarsi dei seguenti eventi: 

i. cessazione dal servizio; 

ii. decesso dell’associato o di un suo familiare; 

iii. divorzio; 

iv. venire meno di convivenza per il convivente more uxorio o per il familiare fiscalmente non a 
carico. L’adesione rimane in essere fino alla scadenza annuale nella quale si è verificato l’evento e 
pertanto i contributi restano acquisiti. 

L’adesione rimane in essere fino alla scadenza annuale nella quale si è verificato l’evento e pertanto 
i contributi restano acquisiti.  

Secondo quanto segnalato dall’ANIA (Associazione Nazionale delle Imprese di Assicurazione) la 
copertura non sarà operativa negli stati patologici correlati all’infezione da HIV; le malattie mentali, 
le sindromi organiche cerebrali, i disturbi psichici in genere, le nevrosi e le relative conseguenze; gli 
Infortuni e le Malattie conseguenti ad alcoolismo, all’uso non terapeutico di psicofarmaci, di 
stupefacenti o di allucinogeni. Tali soggetti, pertanto, saranno in copertura e vi resteranno anche 
qualora fossero affetti dalle patologie sopra indicate. Verrebbe invece esclusa nei loro confronti 
l’operatività della polizza con riferimento ai soli infortuni e malattie correlati ai suddetti stati 
patologici. 

La garanzia non è operante per: 

1. le cure e/o gli interventi per l’eliminazione o la correzione di difetti fisici o di malformazioni 
preesistenti alla stipulazione del contratto. In caso di correzione dei vizi di rifrazione, la garanzia 
opererà soltanto qualora il differenziale tra gli occhi sia superiore alle 4 diottrie, oppure in presenza 
di un difetto della capacità visiva di un occhio pari o superiore alle 9 diottrie; 

2. la cura delle malattie mentali e dei disturbi psichici in genere, compresi i comportamenti nevrotici; 

3. le prestazioni mediche aventi finalità estetiche (salvo gli interventi di chirurgia plastica ricostruttiva 
resi necessari da infortuni o da interventi demolitivi); 

4. le pratiche mediche finalizzate alla fecondazione artificiale; 

5. i ricoveri causati dalla necessità dell’Associato di avere assistenza di terzi per effettuare gli atti 
elementari della vita quotidiana nonché i ricoveri per lunga degenza; 

Si intendono quali ricoveri per lunga degenza quelli determinati da condizioni fisiche dell’Associato 
che non consentono più la guarigione con trattamenti medici e che rendono necessaria la permanenza 
in Istituto di cura per interventi di carattere assistenziale o fisioterapico di mantenimento; 

6. il trattamento delle malattie conseguenti all’abuso di alcool e di psicofarmaci, nonché all’uso non 
terapeutico di stupefacenti o di allucinogeni; 
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7. gli infortuni causati da azioni dolose compiute dall’Associato; 

8. le conseguenze dirette o indirette di trasmutazione del nucleo dell’atomo di radiazioni provocate 
dall’accelerazione artificiale di particelle atomiche e di esposizione a radiazioni ionizzanti; 

9. le conseguenze di guerra, insurrezioni, movimenti tellurici ed eruzioni vulcaniche; 

10. le terapie non riconosciute dalla medicina ufficiale. 

Art. 4 – Modalità di rimborso 
L’assistito può – a sua scelta – avvalersi della procedura di assistenza diretta presso strutture e/o 
medici convenzionati oppure anticipare in proprio le spese e richiederne successivamente il rimborso 
(assistenza indiretta). 

Art. 4.1 - Assistenza diretta 
Fermo restando gli scoperti e le franchigie a carico degli Assistiti previste nel presente Capitolato, il 
riconoscimento delle spese mediche coperte dalla garanzia può avvenire, a scelta dell’assistito, nella 
forma dell’assistenza diretta. Il servizio di pagamento diretto può essere richiesto: 

a) in caso di ricovero (con o senza pernottamento, incluso quindi Day Hospital e Day Surgery); 

b) in caso di interventi ambulatoriali; 

c) per accertamenti diagnostici e terapie di alta specializzazione; 

d) Per visite specialistiche ed altri accertamenti diagnostici. 

Il servizio di pagamento diretto può essere richiesto, inoltre, per qualsiasi prestazione prevista dal 
piano sanitario. 

Il servizio di assistenza diretta viene attivato con le modalità di seguito riportate: 

Contatto telefonico con la Centrale operativa o richiesta effettuata attraverso portale web. 

Per accedere al servizio di assistenza diretta la richiesta del servizio deve avvenire almeno 2 giorni 
lavorativi prima rispetto alla data prevista per la prestazione/ricovero; la Centrale operativa deve 
essere comunque a disposizione per intervenire, quando è possibile, anche in situazioni impreviste di 
urgenza. 

Nel corso del primo contatto, l’Assistito deve indicare gli estremi della polizza, la Struttura sanitaria 
convenzionata prescelta e l’equipe medica della quale intende avvalersi (la Centrale operativa è così 
messa in condizione di verificare se l’equipe medica sia convenzionata, avuto riguardo all’esistenza 
o meno di un convenzionamento con il primo operatore o con il medico titolare del ricovero).    

L’Assistito deve inoltre fornire i recapiti telefonici per essere successivamente ricontattato. 

La scelta della Struttura sanitaria e del medico spetta sempre all’Assistito. 

La Centrale operativa è peraltro a disposizione per fornire informazioni sulla rete di strutture sanitarie 
e di Medici convenzionati. 
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La successiva trasmissione della certificazione medica alla Centrale operativa e l’eventuale colloquio 
telefonico con il medico della Centrale operativa stessa. 

Successivamente al primo contatto – e comunque almeno 2 giorni prima del ricovero – l’Assistito 
deve trasmettere alla Centrale operativa, via email o per il tramite del portale web, la certificazione 
medica attestante la diagnosi e la tipologia di prestazione sanitaria richiesta. 

Quando occorra, l’Assistito verrà contattato da un medico della Centrale operativa per l’acquisizione 
di ulteriori informazioni. 

La risposta della Centrale operativa 

Dopo aver verificato, sulla base di quanto emerso a seguito del primo contatto, della certificazione 
medica e dell’eventuale colloquio con il medico, che la garanzia assicurativa è nella fattispecie 
operante, la Centrale operativa conferma in forma scritta all’Assistito l’accesso al servizio di 
assistenza diretta alla Struttura sanitaria e alla equipe medica convenzionate, evidenziando 
contestualmente eventuali delimitazioni di garanzia previste dal contratto, quali franchigie, scoperti, 
limiti di indennizzo e limiti di massimale. 

Se la Centrale operativa ritiene, per quanto valutato in base alle informazioni ricevute, di escludere, 
nella fattispecie l’operatività della garanzia, esclusivamente per carenza di documentazione, 
informazioni da parte dell’assistito, o perché la prestazione richiesta non rientra nella copertura del 
piano sanitario, ne dà notizia in forma scritta all’Assistito, chiarendo i motivi alla base di tale 
decisione. 

Successivamente, l’Assistito, se la prestazione richiesta rientra nella copertura del piano sanitario 
potrà o integrare la documentazione richiesta o comunque inviare la certificazione delle spese 
sostenute alla Centrale operativa, unitamente alla relativa documentazione medica, per richiedere 
l’indennizzo tramite rimborso delle spese. La Società assicuratrice provvederà a un’ulteriore 
valutazione del caso sulla base della documentazione complessivamente acquisita e a corrispondere 
l’indennizzo, se dovuto. 

L’accesso alla struttura convenzionata: la sottoscrizione dell’Assicurato del modulo di 
autorizzazione al pagamento diretto e della dichiarazione alla Società assicuratrice 

Per usufruire del servizio di pagamento diretto, fermo restando gli scoperti e le franchigie previste 
nel presente Capitolato a carico dell’Assistito, questi, all’atto dell’accesso alla Struttura sanitaria 
convenzionata, deve controfirmare il documento di autorizzazione, inviato dalla Centrale operativa 
alla Struttura sanitaria, ove sono specificate le spese direttamente liquidabili dalla Società 
assicuratrice e quelle non indennizzabili. 

Art. 4.2 - Assistenza indiretta a rimborso 
In caso di prestazioni sanitarie erogate da strutture e medici non convenzionati – e per le quali quindi 
l’assistito abbia dovuto anticipare in proprio la spesa – l’assistito, al termine del ciclo di cure con le 
quali l'evento stesso è stato trattato e non appena disponibile idonea documentazione medica, deve 
inoltrare tramite email o portale web la denuncia di sinistro alla Centrale operativa. Tale termine 
decorre dalla conclusione del ciclo di cure con le quali l’evento stesso è stato trattato. 
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La denuncia – redatta utilizzando l’apposito modulo o portale web – deve essere corredata dalla 
necessaria certificazione medica che contenga la diagnosi o il sospetto diagnostico, nonché delle 
fotocopie delle fatture, notule, giustificativi e documenti di spesa fiscalmente validi attestanti le spese 
sostenute. Qualora entro 30 giorni dalla ricezione della documentazione, la Società assicurativa non 
abbia provveduto a respingere il sinistro oppure a chiedere legittimamente - e secondo i principi di 
buona fede e correttezza - ulteriore documentazione, entro i successivi 10 giorni si provvederà ad 
effettuare il rimborso. In caso di richiesta di documentazione integrativa, il termine per il pagamento 
dianzi indicato (10 giorni) decorrerà dalla presentazione della documentazione integrativa richiesta. 

Qualora i rimborsi avvengano oltre i termini dianzi indicati, i dipendenti hanno diritto agli interessi 
legali maturati sugli stessi dal giorno del termine ultimo per il pagamento fino alla data in cui verrà 
disposto il bonifico per l’accredito delle somme. 

Inoltre, sempre in caso di ritardo nel pagamento rispetto ai termini dianzi indicati, sarà applicata per 
ogni giorno di ritardo, una penale di importo pari allo 0,3 per mille dell'ammontare netto del contratto. 

In ogni caso l’Assistito deve consentire all’aggiudicatario di svolgere le indagini e gli accertamenti 
necessari per la liquidazione del sinistro, producendo copia della cartella clinica e di ogni altra 
documentazione sanitaria, a tal fine, ove necessario, sciogliendo qualsiasi medico dal segreto 
professionale. 

I rimborsi vengono effettuati in Italia ed in Euro; per le spese sostenute fuori dall’Unione Europea – 
o comunque non sostenute in Euro - i rimborsi - fermi termine e penalità sopra stabiliti- verranno 
eseguiti in Italia, in Euro, al cambio medio della settimana in cui la spesa è stata sostenuta 
dall'Assistito, ricavato dalle quotazioni dell'Ufficio Italiano dei Cambi. 

Art. 5 – Penali 
In caso di ritardo nell’adempimento delle prestazioni contrattuali assunte dalla Società, la Contraente 
potrà applicare, salvo il maggior danno, le penali giornaliere di seguito riportate: 

Prestazione Rif. Art. Termine Penale per ogni giorno di 
ritardo 

 
 
 

Reportistica 

 
 
 

2.6 

Entro il giorno 15 dei mesi di 
febbraio, aprile, giugno, agosto, 
ottobre e dicembre invio della 
reportistica contenente le 
informazioni di cui alla tabella 
allegata sub. “B” al 
Capitolato di gara. 

0,3 ‰ 
(zerovirgolatrepermille) 
dell’ammontare netto del 
contratto, per ogni giorno di 
ritardo. 

 
Assistenza indiretta a 
rimborso 

 
 

4.2 

Entro 30 giorni dalla 
presentazione della pratica, 
respingimento del sinistro o 
richiesta   di   ulteriore 
documentazione. 

0,3 ‰ 
(zerovirgolatrepermille) 
dell’ammontare netto del 
contratto, per ogni giorno di 
ritardo. 
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Assistenza indiretta a 
rimborso 

 
 

4.2 

Rimborso delle spese sostenute 
entro 10 giorni dalla ricezione 
della documentazione 
completa. 

0,3 ‰ 
(zerovirgolatrepermille) 
dell’ammontare netto del 
contratto, per ogni giorno di 
ritardo. 

 

Art. 6 – Altre disposizioni 
Art. 6.1 - Estensione territoriale 
L'assicurazione vale per il mondo intero. 

DICHIARAZIONE  

Ai sensi degli artt. 1341 e 1342 del Codice Civile, l’aggiudicatario dichiara di approvare 
specificatamente le seguenti disposizioni del Capitolato prestazionale: 

Art. 1.3 - Durata del contratto  

Art. 1.5 - Foro competente 

Art. 1.7 - Coassicurazione e delega 

Art. 1.8 - Assicurazioni presso diversi assicuratori  

Art. 2.1 - Soggetti Assistibili 

Art. 2.2 - Inserimento in copertura e durata delle garanzie in relazione al singolo assistito e 
regolazione del premio e della quota integrativa 

Art. 2.4 - Strutture convenzionate 

Art. 2.5 - Contact center e sito web 

Art. 4.2 - Assistenza indiretta a rimborso 

 

ALLEGATI AL CAPITOLATO  

- Allegato “1”: Piano di assistenza sanitaria integrativa 

- Allegato “A”: Fac simile - reportistica 

- Allegato “B”: Elenco Grandi Interventi Chirurgici 
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Allegato “1”: Piano di assistenza sanitaria integrativa  
 

PIANO DI ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVA PER IL PERSONALE DELLA REGIONE 
LAZIO IN ATTUAZIONE DELLA L.R. N. 9 DEL 14 AGOSTO 2017 ART. 11 COMMA 1. 

La Regione, in armonia con quanto previsto dall'articolo 2, comma l, lettera o) del decreto legislativo 
9 aprile 2008, n. 81 (Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela 
della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro) e successive modifiche, che definisce la salute 
quale stato di completo benessere fisico, mentale e sociale, assicura forme di assistenza sanitaria 
integrativa a favore del personale dipendente non dirigente della Giunta e del Consiglio regionale 
indicato al punto 2. 

1 Prestazioni 

Il Piano di assistenza sanitaria integrativa ha per oggetto i servizi concernenti l’assistenza sanitaria in 
forma collettiva, in favore del personale della Giunta e del Consiglio della Regione Lazio, non 
Dirigente con contratto a tempo indeterminato. 

Le garanzie previste dal presente Piano di assistenza sanitaria integrativa comprendono situazioni 
patologiche e non, che siano l’espressione o la conseguenza diretta di situazione di fatto, di infortuni 
e malattie insorte anche anteriormente all’inserimento dei dipendenti in copertura. 

Il piano è operante in caso di prestazioni sanitarie, eventi di malattia e in caso di infortunio per le 
spese sostenute riguardanti: 

- prestazioni ospedaliere e chirurgiche; 
- prestazioni di alta specializzazione; 
- prestazioni specialistiche e accertamenti diagnostici; 
- protesi ortopediche e acustiche; 
- cure oncologiche; 
- cure dentarie da infortunio; 
- cure dentarie; 
- check-up annuale completo; 
- cambio visus annuale; 
- trapianti a seguito di malattia o infortunio; 
- parto; 
- parto cesareo; 
- cure neonato; 
- aborto; 
- aborto terapeutico; 
- trasporto sanitario; 
- rimpatrio della salma; 

Pagina  123 / 218

Atto n. G18060 del 27/12/2024



 
 

Pag. 36 a 49 
 

- trattamenti fisioterapici e riabilitativi; 
- prestazioni di alta specializzazione quali: 
- amniocentesi oltre il 35° anno di età o se prescritta a seguito di sospetta malformazione del 

feto; 
- test DNA fetale su sangue materno; 
- accertamenti endoscopici; 
- agoaspirato; 
- angiografia; 
- artrografia; 
- arteriografia digitale; 
- broncografia; 
- broncoscopia; 
- cardiotac; 
- chemioterapia; 
- cisternografia; 
- cistografia; 
- cistouretrografia; 
- clisma opaco; 
- cobaltoterapia; 
- colangiografia (anche percutanea); 
- colecistografia; 
- colonscopia; 
- coronografia; 
- dacriocistografia; 
- defecografia; 
- diagnostica radiologica; 
- dialisi; 
- doppler; 
- duodenoscopia; 
- ecocardiografia; 
- ecodoppler; 
- ecocolordoppler; 
- ecografia; 
- elettroencefalogramma; 
- elettromiografia; 
- esame citologico; 
- esame istologico; 
- esofagoscopia; 
- fistolografia; 
- flebografia; 
- fluorangiografia; 
- galattografia; 
- gastroscopia; 
- holter; 
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- isterosalpingografia; 
- laserterapia; 
- linfografia; 
- mammografia (anche digitale); 
- mielografia; 
- moc; 
- palonscopia; 
- pet; 
- radioterapia; 
- radionefrogramma; 
- retinografia; 
- rettoscopia; 
- rx esofago con mezzo di contrasto; 
- rx stomaco e duodeno con mezzo di contrasto; 
- rx tenue e colon con mezzo di contrasto; 
- risonanza magnetica nucleare (incluso angio rmn); 
- scialografia; 
- scintigrafia; 
- spect; 
- splenoportografia; 
- tac anche virtuale; 
- telecuore; 
- urografia; 
- vesciculodeferentografia; 
- videoangiografia; 
- villocentesi oltre il 35° anno di età o se prescritta a seguito di sospetta malformazione del feto; 
- wirsunggrafia. 

1 Destinatari del piano con costo a carico dell’Amministrazione. 

L’assistenza sanitaria integrativa oggetto del presente Piano, il cui premio annuale lordo, comprensivo 
di ogni onere fiscale e contributo di adesione, sarà completamente a carico della Regione Lazio, è 
riconosciuta in favore delle seguenti tipologie di dipendenti: 

1. Personale della Regione Lazio non dirigente della Giunta e del Consiglio regionale, con contratto 
di lavoro a tempo indeterminato; 

2. Personale della Regione Lazio non dirigente della Giunta e del Consiglio regionale, con contratto 
di lavoro a tempo indeterminato, che sia collocato in distacco o comando, nell’interesse e, per 
esigenze organizzative della Regione Lazio presso altri soggetti, pubblici o privati. 

2 Soggetti che hanno facoltà di aderire al piano con costo a proprio carico. 

I soggetti che comunque hanno un’età non superiore ai 75 anni, indicati di seguito possono, su base 
volontaria, aderire al piano di assistenza sanitaria integrativa versando personalmente la quota 
agevolata stabilita in sede di contrattualizzazione dell’operatore economico per usufruire delle 
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coperture assicurative previste dalla polizza, che si applicano indipendentemente dall’età e dalle 
pregresse malattie: 

1. Personale regionale della Regione Lazio non dirigente della Giunta e del Consiglio regionale, con 
contratto di lavoro a tempo determinato, che prestino servizio presso la Regione Lazio e componenti 
del nucleo familiare, intendendosi per nucleo familiare il coniuge non legalmente separato o 
divorziato, l’unito civilmente, il convivente more uxorio e i figli conviventi – legittimi o legittimati o 
naturali o adottivi – purché risultanti dal certificato di famiglia dell’assistito. Nel nucleo sono, inoltre, 
compresi i figli non conviventi purché studenti fino a 26 anni di età. 

2. Personale regionale in quiescenza alla data del 01.01.2021 e componenti del nucleo familiare, 
intendendosi per nucleo familiare il coniuge non legalmente separato o divorziato, l’unito civilmente, 
il convivente more uxorio e i figli conviventi – legittimi o legittimati o naturali o adottivi – purché 
risultanti dal certificato di famiglia dell’assistito. Nel nucleo sono, inoltre, compresi i figli non 
conviventi purché studenti fino a 26 anni di età. 

3. Personale non dirigente con contratto di lavoro a tempo indeterminato con altro soggetto, pubblico 
o privato, che sia in comando presso la Regione Lazio alle dipendenze funzionali dei dirigenti delle 
strutture regionali, per lo svolgimento di attività nell’interesse e per esigenze organizzative 
dell’Amministrazione stessa e componenti del nucleo familiare, intendendosi per nucleo familiare il 
coniuge non legalmente separato o divorziato, l’unito civilmente, il convivente more uxorio e i figli 
conviventi – legittimi o legittimati o naturali o adottivi – purché risultanti dal certificato di famiglia 
dell’assistito. Nel nucleo sono, inoltre, compresi i figli non conviventi purché studenti fino a 26 anni 
di età. 

4. Dirigenti regionali in servizio nei ruoli della Regione Lazio o in comando presso la Regione Lazio 
o in aspettativa in altra Amministrazione che prestano servizio presso la Regione Lazio e componenti 
del nucleo familiare del dirigente intendendosi per nucleo familiare il coniuge non legalmente 
separato o divorziato, l’unito civilmente, il convivente more uxorio e i figli conviventi – legittimi o 
legittimati o naturali o adottivi – purché risultanti dal certificato di famiglia dell’assistito. Nel nucleo 
sono, inoltre, compresi i figli non conviventi purché studenti fino a 26 anni di età. 

5. Dirigenti regionali in quiescenza alla data del 01.01.2021, e componenti del nucleo familiare 
(intendendosi per nucleo familiare il coniuge non legalmente separato o divorziato, l’unito civilmente, 
il convivente more uxorio e i figli conviventi – legittimi o legittimati o naturali o adottivi – purché 
risultanti dal certificato di famiglia dell’assistito. Nel nucleo sono, inoltre, compresi i figli non 
conviventi purché studenti fino a 26 anni di età. 

6. Lavoratori collocati in aspettativa senza assegni per carica pubblica o sindacale o per accettazione 
di incarico dirigenziale conferito o incarico direttivo conferito dalla Regione Lazio o da altre 
Pubbliche Amministrazioni e componenti del nucleo familiare (intendendosi per nucleo familiare il 
coniuge non legalmente separato o divorziato, l’unito civilmente, il convivente more uxorio e i figli 
conviventi – legittimi o legittimati o naturali o adottivi – purché risultanti dal certificato di famiglia 
dell’assistito. Nel nucleo sono, inoltre, compresi i figli non conviventi purché studenti fino a 26 anni 
di età. 

7. I soggetti di cui ai punti 1) e 2) del punto 2.1 del presente Piano (Destinatari del piano con costo a 
carico dell’Amministrazione) che possono estendere le coperture assicurative ai componenti del 
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proprio nucleo familiare, intendendosi per nucleo familiare il coniuge non legalmente separato o 
divorziato, l’unito civilmente, il convivente more uxorio e i figli conviventi – legittimi o legittimati o 
naturali o adottivi – purché risultanti dal certificato di famiglia dell’assistito. Nel nucleo sono, inoltre, 
compresi i figli non conviventi purché studenti fino a 26 anni di età. 

Sono inoltre compresi i figli non conviventi fino a 26 anni per i quali il capo nucleo sia obbligato al 
mantenimento economico a seguito di sentenza di separazione o divorzio ovvero altro provvedimento 
dell’autorità giudiziaria. 
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Allegato “A” – FAC SIMILE REPORTISTICA 
Andamento tecnico – Sintesi 

 PREMIO 
IMPONIBILE PAGATO SX RISERVATI 

(OSR) 
SX TARDIVI 

(IBNR) 
SINISTRI 

COMPLESSIVI S/P RISULTATO 
TECNICO 

1° Bim.        

2° Bim.        

3° Bim.        

4° Bim.        

5° Bim        

6° Bim        

Tot. Anno        

 

Andamento tecnico – Per garanzia 

POLIZZA TIPO 
PRESTAZIONE 

GARANZIA NETWORK 
N. 

PRESTAZIO
NI 

RICHIEST
O 

PAGATO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
n. xxxxxxxx 
Regione 
Lazio 

 
 
 
 
 
 
 

OSPEDALIER
E 

RICOVERO SENZA INTERVENTO DI    

IN    

RICOVERO CON INTERVENTO DI    

IN    

INTERVENTO AMBULATORIALE DI    

IN    

DIARIA IN    

DH SENZA INTERVENTO DI    

IN    

DH CON INTERVENTO DI    

IN    

ALTRO (accompagnatore, trasporto e rimpatrio 
salma, etc) 

DI    

IN    

OSPEDALIERE Totale 0 0,00 0,00 
 
 
 
 

 
EXTRAOSPEDA
LIERE 

VISITE SPECIALISTICHE DI    

IN    

TERAPIE ORTOPEDICHE DI    

IN    

PROTESI/PRESIDI IN    

MEDICINALI IN    

CURE ONCOLOGICHE DI    

ALTA DIAGNOSTICA DI    

IN    

ACCERTAMENTI/PRESTAZIONI 
MEDICHE 

DI    

IN    

EXTRAOSPEDALIERE Totale 0 0,00 0,00 
Totale complessivo 0 0,00 0,00 
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Ai due report di sintesi generale, dovranno essere allegati i report di dettaglio, così suddivisi: 

  

• andamento tecnico di sintesi e per garanzia - dipendenti 

• andamento tecnico di sintesi e per garanzia - familiari dei dipendenti fiscalmente a carico 

• andamento tecnico di sintesi e per garanzia - familiari dei dipendenti non fiscalmente a carico  

• andamento tecnico di sintesi e per garanzia - pensionati 

• andamento tecnico di sintesi e per garanzia - familiari dei pensionati fiscalmente a carico 
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Allegato “B” – TABELLA “GRANDI INTERVENTI CHIRURGICI” 
 

ELENCO GRANDI INTERVENTI CHIRURGICI 

CHIRURGIA GENERALE  

COLLO 

- Tiroidectomia totale per neoplasie maligne senza o con svuotamento latero-cervicale mono o 
bilaterale 

- Resezioni e plastiche tracheali 

- Faringo-laringo-esofagectomia totale con faringoplastica per carcinoma dell’ipofaringe e 
dell’esofago cervicale 

ESOFAGO 

- Intervento per fistola esofago-tracheale o esofago-bronchiale 

- Resezione di diverticoli del l’esofago toracico con o senza miotomia 

- Esofago cervicale: resezione con ricostruzione con auto trapianto di ansa intestinale 

- Esofagectomia mediana con duplice o triplice via di accesso (toraco-laparotomica o toraco- 
laparo- cervicotomica) con esofagoplastica intratoracica o cervicale e linfadenectomia 

- Esofagogastroplastica, esofagodigiunoplastica, esofagocolonplastica 

- Esofagectomia a torace chiuso con esofagoplastica al collo e linfadenectomia 

- Esofagectomia per via toracoscopica 

- Interventi per lesioni traumatiche o spontanee dell’esofago 

- Miotomia esofago-cardiale extramucosa e plastica antireflusso per via tradizionale o 
laparoscopica per acalasia cardiale 

- Enucleazione di leiomiomi dell’esofago toracico per via tradizionale o toracoscopiea 

- Deconnessioni azygos portali per via addominale e/o transtoracica per varici esofagee 

TORACE 

- Mastectomia radicale con dissezione ascellare e/o sopraelaveare e/o mediastiniea 

- Asportazione chirurgica di cisti e tumori del mediastino 

- Timectomia per via toracica o toracoscopica 

- Lobectomie, bilobectomie e pneumonectomie 
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- Pleurectomie e pleuropneumonectomie 

- Loheetomie e resezioni segmentarie o atipiche per via toracoscopica 

- Resezioni bronchiali con reimpianto 

- Trattamento chirurgico di fistole post chirurgiche 

- Toracoplastica: I e Il tempo 

- Exeresi per tumori delle coste o dello sterno 

PERITONEO 

- Intervento di esportazione di tumori retroperitoneali 

 STOMACO - DUODENO - INTESTINO TENUE 

- Intervento di plastica antireflusso per ernia iatale per via laparoscopica 

- Gastrectomia totale con linfoadenectomia 

- Interventi di reconversione per dumping syndrome 

- Gastrectomia prossimale cd esofagectomia subtotale per carcinoma dcl cardias 

- Gastrectomia totale ed esofagectomia distale per carcinoma del cardias 

- Resezione intestinale per via laparoscopica 

COLON - RETTO 

- Emicolectomia destra e linfadenectomia per via laparoscopica 

- Colectomia totale con ileorettoanastomosi senza o con ileostomia 

- Resezione rettocolica anteriore e linfadenectomia tradizionale o per via laparoscopica 

- Resezione rettocolica con anastomosi colo-anale per via tradizionale o Iaparoscopica 

- Proctocolectomia con anastomosi ileo-anale e reservoir ileale per via tradizionale o 
laparoscopica 

- Amputazione del retto per via addomino-perineale 

- Microchirurgia endoscopica transanale 

- Ricostruzione sfinteriale con gracileplastica 

FEGATO E VIE BILIARI 

- Resezioni epatiche maggiori e minori 

- Resezioni epatiche per carcinoma della via biliare principale 

- Colecistectomia laparoscopica con approccio operatorio sul coledoco con colangiografia 
intraoperatoria 
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- Anastomosi buio-digestive 

- Reinterventi sulle vie biliari 

- Chirurgia dell’ipertensione portale: 

a) interventi di derivazione 

- anastomosi porto-cava 

- anastomosi spieno-renale 

- anastomosi mesenterico-cava 

b) interventi di devascolarizzazione 

- legatura delle varici per via toracica e/o addominale 

- transezione esofagea per via toracica 

- transezione esofagea per via addominale 

- deconnessione azygos portale con anastomosi gastro digiunale 

- transezione esofagea con devascolarizzazione paraesofago-gastrica 

 PANCREAS - MILZA – SURRENE 

- duodenocefalo-pancreatectomia con o senza linfadenectomia 

- Pancreatectomia totale con o senza linfadenectomia 

- derivazioni pancreato-Wirsung digestive 

- Interventi per tumori endocrini funzionali del pancreas 

CHIRURGIA MAXILLO-FACCIALE 

- Condilectomia monolaterale e bilaterale con condiloplastica per anchilosi 

dell’articolazione temporo-mandibolare 

- Terapia chirurgica delle fratture del mascellare superiore (orbito-zigomatiche comprese) 

- Terapia chirurgica dei fracassi dello scheletro facciale 

- Trattamento chirurgico semplice o combinato delle anomalie della mandibola e del mascellare 
superiore 

- Resezione del mascellare superiore per neoplasia 

- Resezione della mandibola per neoplasia 

- Ricostruzione della mandibola con innesti ossei 

- Ricostruzione della mandibola con materiale alloplastico 
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CARDIOCHIRURGIA 

- Ablazione transcatetere 

- Angioplastica coronarica 

- By-pass aorto-coronarico 

- Intervento per cardiopatie congenite o malformazioni grossi vasi non escluse dalla garanzia 

- Commissurotomia per stenosi mitralica 

- Interventi per corpi estranei o tumori cardiaci 

- Pericardiectomia totale 

- Resezione cardiaca 

- Sostituzione valvolare con protesi 

- Sutura del cuore per ferite 

- Valvuloplastica 

NEUROCHIRURGIA 

- Craniotomia per lesioni traumatiche cerebrali 

- Craniotomia per malformazioni vascolari non escluse dalla garanzia 

- Craniotomia per ematoma intracerebrale spontaneo 

- Craniotomia per ematoma intracerebrale da rottura di malformazione vascolare non esclusa 
dalla garanzia 

- Trattamento endovascolare di malformazioni aneurismatiche o artero venose non escluse dalla 
garanzia 

- Microdecompressioni vascolari per: nevralgie trigeminali, emispasmo facciale, ipertensione 
arteriosa essenziale 

- Craniotomia per neoplasie endocraniche sopra e sotto tentoriali 

- Craniotomia per neoplasie endoventricolari 

- Approccio transfenoidale per neoplasie della regione ipofisaria 

- Biopsia cerebrale per via stereotassica 

- Asportazione di tumori orbitali per via endocranica 

- Derivazione ventricolare interna ed esterna 

- Craniotomia per ascesso cerebrale 

- Intervento per epilessia focale 
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- Cranioplastiche ricostruttive 

- Intervento per ernia discale cervicale o mielopatie e radiculopatie cervicali 

- Interventi per ernia discale toracica 

- Interventi per ernia discale lombare 

- Laminectomia decompressiva ed esplorativa 

- Trattamento endovasale delle malformazioni vascolari midollari 

- Intervento chirurgico per neoplasie dei nervi periferici 

CHIRURGIA VASCOLARE 

- Interventi sull’aorta toracica e/o addominale 

- Interventi sull’aorta addominale e sulle arterie iliache (mono o bilaterali) 

- Interventi sull’arteria succlavia, vertebrale o carotide extracranica (monolaterali) 

- Interventi sulle arterie viscerali o renali 

- Interventi sulle arterie dell’arto superiore o inferiore (monolaterali) 

- Interventi di rivascolarizzazione extra-anatomici 

- Trattamento delle lesioni traumatiche dell’aorta 

- Trattamento delle lesioni traumatiche delle arterie degli arti e del collo 

- Reinterventi per ostruzione di TEA o by-pass 

- Intervento per fistola aorto-enterica 

- Interventi sulla vena cava superiore o inferiore 

- Trombectomia venosa iliaco-femorale (monolaterale) 

- Trattamento dell’elefantiasi degli arti 

CHIRURGIA PEDIATRICA 

- Trattamento dell’atresia dell’esofago 

- Trattamento di stenosi tracheali 

- Trattamento di ernie diaframmatiche 

- Trattamento delle atresie delle vie biliari 

- Intervento per megacolon 

- Intervento per atresia anale 

- Intervento per megauretere 
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CHIRURGIA ORTOPEDICA 

- Artrodesi grandi segmenti 

- Artrodesi vertebrale per via anteriore 

- Artroprotesi totale di ginocchio 

- Artroprotesi di spalla 

- Artroprotesi di anca parziale e totale 

- Disarticolazione interscapolo toracica 

- Ricostruzione-osteosintesi frattura emibacino 

- Emipelvectomia 

- Riduzione cruenta e stabilizzazione spondilolistesi 

- Osteosintesi vertebrale 

- Trattamento cruento dei tumori ossei 

CHIRURGIA UROLOGICA 

- Nefrolitotrissia percutanea (PVL) 

- Litotrissia extracorporea 

- Nefrectomia polare 

- Nefrectomia allargata 

- Nefroureterectomia 

- Derivazione urinaria con interposizione intestinale 

- Estrofia vescicale e derivazione 

- Cistectomia totale con derivazione urinaria e neovescica con segmento intestinale 

- ortotopica o eterotopica 

- Fistola vescico-vaginale, uretero-vescico-vaginale, vagino-intestinale 

- Plastica antireflusso bilaterale e monolaterale 

- Enterocistoplastica di allargamento 

- Orchiectomia con linfoadenectomia pelvica e/o lombo aortica 

- Prostatectomia radicale con linfadenectomfa 

- Plastiche per incontinenza femminile 

- Resezione uretrale e uretrorrafia 
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- Amputazione totale del pene e adenolinfectomia emasculatio totale 

CHIRURGIA GINECOLOGICA 

- Vulvectomia allargata con linfadenectomia 

- Creazione di vagina artificiale 

- Exenteratio pelvica 

- lsterectomia radicale per via addominale con o senza linfadenectomia 

- lsterectomia radicale per via vaginale 

- Interventi sulle tube in microchirurgia 

- Laparotomia per ferite o rotture uterine 

- lsterectomia per via laparoscopica 

 CHIRURGIA OCULISTICA 

- Vitreetomia anteriore e posteriore 

- Trapianto corneale a tutto spessore 

- lridocicloretrazione 

- Trabeeulectomia 

- Cerchiaggio per distacco di retina 

CHIRURGIA OTORINOLARINGOIATRICA 

- Parotidectomia con conservazione del facciale 

- Asportazione della parotide per neoplasie maligne con svuotamento 

- Interventi ampiamente demolitivi per neoplasie maligne della lingua, del pavimento orale e 
della tonsilla con svuotamento ganglionare 

- Asportazione tumori parafaringei 

- Svuotamento funzionale o demolitivo del collo 

- Chirurgia dell’otite colesteatomatosa 

- Neurectomia vestibolare 

- Interventi per recupero funzionale del VII nervo cranico 

- Exeresi di neurinoma dell’VIII nervo cranico. 

- Exeresi di paraganglioma timpano-giugulare 

- Petrosectomia 
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- Laringectomia sopraglottica o subtotale 

- Laringectomie parziali verticali 

- Laringectomia e faringolaringectomia totale 

- Exeresi fibrangioma rinofaringeo 

- Resezioni del massiccio facciale per neoformazioni maligne 

Si considerano “Interventi di alta chirurgia” anche: 

- il trapianto e l’espianto di organi; 

- il ricovero in reparto di terapia intensiva (cosiddetta rianimazione) 
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Allegato A al Capitolato Piano di Assistenza Sanitario integrativo 

PIANO DI ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVA PER IL PERSONALE DELLA 
REGIONE LAZIO IN ATTUAZIONE DELLA L.R. N. 9 DEL 14 AGOSTO 2017 ART. 11 
COMMA 1. 

La Regione, in armonia con quanto previsto dall'articolo 2, comma l, lettera o) del decreto legislativo 9 
aprile 2008, n. 81 (Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della 
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro) e successive modifiche, che definisce la salute quale stato di 
completo benessere fisico, mentale e sociale, assicura forme di assistenza sanitaria integrativa a favore 
del personale dipendente non dirigente della Giunta e del Consiglio regionale indicato al punto 2. 

1 Prestazioni 

Il Piano di assistenza sanitaria integrativa ha per oggetto i servizi concernenti l ’ assistenza sanitaria 
in forma collettiva, in favore del personale della Giunta e del Consiglio della Regione Lazio, non Dirigente 
con contratto a tempo indeterminato. 
Le garanzie previste dal presente Piano di assistenza sanitaria integrativa comprendono situazioni 
patologiche e non, che siano l’espressione o la conseguenza diretta di situazione di fatto, di infortuni 
e malattie insorte anche anteriormente all’inserimento dei dipendenti in copertura. 

Il piano è operante in caso di prestazioni sanitarie, eventi di malattia e in caso di infortunio per le 
spese sostenute riguardanti: 

 prestazioni ospedaliere e chirurgiche;
 prestazioni di alta specializzazione;
 prestazioni specialistiche e accertamenti diagnostici;
 protesi ortopediche e acustiche;
 cure oncologiche;
 cure dentarie da infortunio;
 cure dentarie;
 check-up annuale completo;
 cambio visus annuale;
 trapianti a seguito di malattia o infortunio;
 parto;
 parto cesareo;
 cure neonato;
 aborto;
 aborto terapeutico;
 trasporto sanitario;
 rimpatrio della salma;
 trattamenti fisioterapici e riabilitativi;
 prestazioni di alta specializzazione quali:
 amniocentesi oltre il 35° anno di età o se prescritta a seguito di sospetta  malformazione del feto;
 test DNA fetale su sangue materno;
 accertamenti endoscopici;
 agoaspirato;
 angiografia;
 artrografia;
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 arteriografia digitale; 
 broncografia; 
 broncoscopia; 
 cardiotac; 
 chemioterapia; 
 cisternografia; 
 cistografia; 
 cistouretrografia; 
 clisma opaco; 
 cobaltoterapia; 
 colangiografia (anche percutanea); 
 colecistografia; 
 colonscopia; 
 coronografia; 
 dacriocistografia; 
 defecografia; 
 diagnostica radiologica; 
 dialisi; 
 doppler; 
 duodenoscopia; 
 ecocardiografia; 
 ecodoppler; 
 ecocolordoppler; 
 ecografia; 
 elettroencefalogramma; 
 elettromiografia; 
 esame citologico; 
 esame istologico; 
 esofagoscopia; 
 fistolografia; 
 flebografia; 
 fluorangiografia; 
 galattografia; 
 gastroscopia; 
 holter; 
 isterosalpingografia; 
 laserterapia; 
 linfografia; 
 mammografia (anche digitale); 
 mielografia; 
 moc; 
 palonscopia; 
 pet; 
 radioterapia; 
 radionefrogramma; 
 retinografia; 
 rettoscopia; 
 rx esofago con mezzo di contrasto; 
 rx stomaco e duodeno con mezzo di contrasto; 
 rx tenue e colon con mezzo di contrasto; 
 risonanza magnetica nucleare (incluso angio rmn); 
 scialografia; 
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 scintigrafia; 
 spect; 
 splenoportografia; 
 tac anche virtuale; 
 telecuore; 
 urografia; 
 vesciculodeferentografia; 
 videoangiografia; 
 villocentesi oltre il 35° anno di età o se prescritta a seguito di sospetta malformazione del feto; 
 wirsunggrafia. 

 
 

1 Destinatari del piano con costo a carico dell’Amministrazione. 

L’assistenza sanitaria integrativa oggetto del presente Piano, il cui premio annuale lordo, comprensivo di 
ogni onere fiscale e contributo di adesione, sarà completamente a carico della Regione Lazio, è 
riconosciuta in favore delle seguenti tipologie di dipendenti: 

1. Personale della Regione Lazio non dirigente della Giunta e del Consiglio regionale, con contratto 
di lavoro a tempo indeterminato; 

2. Personale della Regione Lazio non dirigente della Giunta e del Consiglio regionale, con contratto 
di lavoro a tempo indeterminato, che sia collocato in distacco o comando, nell’interesse e, per esigenze 
organizzative della Regione Lazio presso altri soggetti, pubblici o privati. 

 
2 Soggetti che hanno facoltà di aderire al piano con costo a proprio carico. 

I soggetti che comunque hanno un’età non superiore ai 75 anni, indicati di seguito possono, su base 
volontaria, aderire al piano di assistenza sanitaria integrativa versando personalmente la quota agevolata 
stabilita in sede di contrattualizzazione dell’operatore economico per usufruire delle coperture 
assicurative previste dalla polizza, che si applicano indipendentemente dall’età e dalle pregresse malattie: 

 
1. Personale regionale della Regione Lazio non dirigente della Giunta e del Consiglio regionale, con 
contratto di lavoro a tempo determinato, che prestino servizio presso la Regione Lazio e componenti del 
nucleo familiare, intendendosi per nucleo familiare il coniuge non legalmente separato o divorziato, 
l’unito civilmente, il convivente more uxorio e i figli conviventi – legittimi o legittimati o naturali o adottivi 
– purché risultanti dal certificato di famiglia dell’assistito. Nel nucleo sono, inoltre, compresi i figli non 
conviventi purché studenti fino a 26 anni di età. 

2. Personale regionale in quiescenza alla data del 01.01.2021 e componenti del nucleo familiare, 
intendendosi per nucleo familiare il coniuge non legalmente separato o divorziato, l’unito civilmente, il 
convivente more uxorio e i figli conviventi – legittimi o legittimati o naturali o adottivi – purché risultanti 
dal certificato di famiglia dell’assistito. Nel nucleo sono, inoltre, compresi i figli non conviventi purché 
studenti fino a 26 anni di età. 

3. Personale non dirigente con contratto di lavoro a tempo indeterminato con altro soggetto, 
pubblico o privato, che sia in comando presso la Regione Lazio alle dipendenze funzionali dei dirigenti 
delle strutture regionali, per lo svolgimento di attività nell’interesse e per esigenze organizzative 
dell’Amministrazione stessa e componenti del nucleo familiare, intendendosi per nucleo familiare il 
coniuge non legalmente separato o divorziato, l’unito civilmente, il convivente more uxorio e i figli 
conviventi – legittimi o legittimati o naturali o adottivi – purché risultanti dal certificato di famiglia 
dell’assistito. Nel nucleo sono, inoltre, compresi i figli non conviventi purché studenti fino a 26 anni di 
età. 
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4. Dirigenti regionali in servizio nei ruoli della Regione Lazio o in comando presso la Regione Lazio 
o in aspettativa in altra Amministrazione che prestano servizio presso la Regione Lazio e componenti del 
nucleo familiare del dirigente intendendosi per nucleo familiare il coniuge non legalmente separato o 
divorziato, l’unito civilmente, il convivente more uxorio e i figli conviventi – legittimi o legittimati o 
naturali o adottivi – purché risultanti dal certificato di famiglia dell’assistito. Nel nucleo sono, inoltre, 
compresi i figli non conviventi purché studenti fino a 26 anni di età. 

5. Dirigenti regionali in quiescenza alla data del 01.01.2021, e componenti del nucleo familiare 
(intendendosi per nucleo familiare il coniuge non legalmente separato o divorziato, l’unito civilmente, il 
convivente more uxorio e i figli conviventi – legittimi o legittimati o naturali o adottivi – purché risultanti 
dal certificato di famiglia dell’assistito. Nel nucleo sono, inoltre, compresi i figli non conviventi purché 
studenti fino a 26 anni di età. 

6. Lavoratori collocati in aspettativa senza assegni per carica pubblica o sindacale o per accettazione 
di incarico dirigenziale conferito o incarico direttivo conferito dalla Regione Lazio o da altre Pubbliche 
Amministrazioni e componenti del nucleo familiare (intendendosi per nucleo familiare il coniuge non 
legalmente separato o divorziato, l’unito civilmente, il convivente more uxorio e i figli conviventi – 
legittimi o legittimati o naturali o adottivi – purché risultanti dal certificato di famiglia dell’assistito. Nel 
nucleo sono, inoltre, compresi i figli non conviventi purché studenti fino a 26 anni di età.  

7. I soggetti di cui ai punti 1) e 2) del punto 2.1 del presente Piano (Destinatari del piano con costo 
a carico dell’Amministrazione) che possono estendere le coperture assicurative ai componenti del proprio 
nucleo familiare, intendendosi per nucleo familiare il coniuge non legalmente separato o divorziato, 
l’unito civilmente, il convivente more uxorio e i figli conviventi – legittimi o legittimati o naturali o adottivi 
– purché risultanti dal certificato di famiglia dell’assistito. Nel nucleo sono, inoltre, compresi i figli non 
conviventi purché studenti fino a 26 anni di età.  

Sono inoltre compresi i figli non conviventi fino a 26 anni per i quali il capo nucleo sia obbligato al 
mantenimento economico a seguito di sentenza di separazione o divorzio ovvero altro provvedimento 
dell’autorità giudiziaria. 
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PATTO DI INTEGRITA’ 

 
 
Art. 1 - Ambito di applicazione 

 
 
1) Il Patto di integrità è lo strumento che la Regione adotta al fine di disciplinare i comportamenti 

degli operatori economici e del personale sia interno che esterno nell’ambito delle procedure di 

affidamento e gestione degli appalti di lavori, servizi e forniture di cui al D.Lgs. n.36/2023 e s.m.i.. 

2) Il Patto di integrità stabilisce l’obbligo reciproco che si instaura tra le Amministrazioni aggiudicatrici 

e gli operatori economici di improntare i propri comportamenti ai principi di trasparenza e integrità. 

3) Il Patto di integrità deve costituire parte integrante della documentazione di gara e del successivo 

contratto. 

4) La partecipazione alle procedure di gara e l’iscrizione ad eventuali altri elenchi e/o albi fornitori, 

nonché l’iscrizione al mercato elettronico, è subordinata all’accettazione vincolante del Patto di 

integrità. 

5) Il Patto di integrità si applica con le medesime modalità anche ai contratti di subappalto di 

cui all’articolo 119 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i.. 

6) Per quanto non disciplinato dal presente Patto si rinvia al Codice di comportamento del 

personale della Regione approvato con DGR n. 33 del 21.01.14 e, in mancanza al DPR n. 62/2013 

(Regolamento recante il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell’art.54 del 

D.lgs. n.165/2001) al rispetto dei quali sono tenuti i collaboratori a qualsiasi titolo di imprese 

fornitrici di beni o servizi e che realizzano opere in favore dell’amministrazione. 

 

 
Art. 2 - Obblighi degli operatori economici nei confronti della stazione appaltante 

 

 
1) L’operatore economico: 

 
a) dichiara di non aver fatto ricorso e si obbliga a non ricorrere ad alcuna mediazione o altra opera di 

terzi finalizzata all’aggiudicazione e/o gestione del contratto; 

b) dichiara di non avere condizionato, e si impegna a non condizionare, il procedimento 

amministrativo con azioni dirette a influenzare il contenuto del bando o altro atto 

equipollente al fine di condizionare le modalità di scelta del contraente; 

c) dichiara di non aver corrisposto, né promesso di corrispondere, e si impegna a non 
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corrispondere né promettere di corrispondere ad alcuno, direttamente o tramite terzi, ivi compresi 

soggetti collegati o controllati, somme di danaro o altre utilità finalizzate all’aggiudicazione o 

finalizzate a facilitare la gestione del contratto; 

d) dichiara con riferimento alla specifica procedura di affidamento di non aver preso parte né di aver 

praticato intese o adottato azioni e si impegna a non prendere parte e a non praticare intese o adottare 

azioni, tese a restringere la concorrenza o il mercato vietate ai sensi della normativa vigente, ivi inclusi 

gli artt. 101 e successivi del Trattato sul funzionamento dell’Unione Europea (TFUE) e gli artt.2 e 

successivi della L. 287 del 1990, dichiara altresì che l’offerta è stata predisposta nel pieno rispetto della 

predetta normativa; 

e) si impegna a segnalare alla Amministrazione aggiudicatrice qualsiasi illecito tentativo da 

parte di terzi di turbare o distorcere le fasi della procedura di affidamento e dell’esecuzione del 

contratto; 

f) si impegna a segnalare alla Amministrazione aggiudicatrice qualsiasi illecita richiesta o pretesa 

da parte di dipendenti dell’Amministrazione o di chiunque possa influenzare le decisioni relative 

alla procedura di affidamento o di esecuzione del contratto con le modalità e gli strumenti messi a 

disposizione dall’Amministrazione medesima; 

g) si impegna qualora i fatti di cui ai precedenti punti e) e f) costituiscano reato a sporgere denuncia 

all’autorità giudiziaria o alla polizia giudiziaria; 

2) L’operatore economico aggiudicatario si impegna ad adempiere con la dovuta diligenza alla 

corretta esecuzione del contratto. 

 
Art. 3 - Obblighi dell’Amministrazione aggiudicatrice 

 
1) L’Amministrazione aggiudicatrice Regione Lazio, Direzione regionale Personale, Enti Locali e 

Sicurezza, Area Promozione del benessere organizzativo, servizi al personale e formazione: 

a) si obbliga a rispettare i principi di trasparenza e integrità già disciplinati dal Codice comportamento 

del personale della Regione e, in mancanza al DPR n. 62/2013 (Regolamento recante il Codice di 

comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell’art.54 del Dlgs. n.165/2001), nonché le misure 

di prevenzione della corruzione inserite nel Piano triennale di prevenzione vigente; 

b) si obbliga a non influenzare il procedimento amministrativo diretto a definire il contenuto del bando 

o altro atto equipollente al fine di condizionare le modalità di scelta del contraente; 
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c) si obbliga a non richiedere, a non accettare ed a non ricevere, direttamente o tramite terzi, somme 

di danaro o altre utilità finalizzate a favorire la scelta di un determinato operatore economico; 

d) si obbliga a non richiedere, a non accettare ed a non ricevere direttamente o tramite terzi, somme 

di danaro o altre utilità finalizzate a influenzare in maniera distorsiva la corretta gestione del contratto; 

e) si impegna a segnalare al proprio Responsabile per la prevenzione della corruzione qualsiasi illecito 

tentativo da parte di terzi di turbare o distorcere le fasi di svolgimento delle procedure di affidamento 

e/o l’esecuzione del contratto, con le modalità e gli strumenti messi a disposizione 

dall’Amministrazione di appartenenza; 

f) si impegna a segnalare al proprio Responsabile per la prevenzione della corruzione qualsiasi 

illecita richiesta o pretesa da parte di operatori economici o di chiunque possa influenzare le 

decisioni relative alla procedura di affidamento o di esecuzione del contratto, con le modalità e gli 

strumenti messi a disposizione dall’Amministrazione di appartenenza; 

g) si impegna, qualora i fatti di cui ai precedenti punti e) ed f) costituiscano reato, a sporgere denuncia 

all’autorità giudiziaria o alla polizia giudiziaria; 

h) si impegna all’atto della nomina dei componenti la commissione di gara a rispettare le norme 

in materia di incompatibilità e inconferibilità di incarichi di cui al D. Lgs. n. 39/2013; 

i) si impegna a far sottoscrivere ai componenti della predetta Commissione la dichiarazione di assenza 

di cause di incompatibilità e inconferibilità di incarichi e quella con cui ciascuno dei componenti 

assume l’obbligo di dichiarare il verificarsi di qualsiasi situazione di conflitto di interesse e in 

particolare di astenersi in tutte le situazioni in cui possano essere coinvolti, oltre che interessi propri e 

di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, interessi di: 

- persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 
 
- soggetti ed organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti 

di credito o debito significativi; 

- soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente; 
 
- enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore, 

o gerente, o nelle quali ricopra cariche sociali e/o di rappresentanza; 

- in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di opportunità e convenienza. 
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2) L’Amministrazione aggiudicatrice si impegna ad adempiere con la dovuta diligenza alla corretta 

esecuzione del contratto e a verificare nel contempo la corretta esecuzione delle controprestazioni. 

 
Art. 4 - Violazione del Patto di integrità 

 
1) La violazione da parte dell’operatore economico, sia in veste di concorrente che di aggiudicatario, di 

uno degli impegni previsti a suo carico dall’articolo 2, può comportare, secondo la gravità della 

violazione rilevata e la fase in cui la violazione è accertata: 

a) l’esclusione dalla procedura di affidamento; 

b) la risoluzione di diritto del contratto; 
 
c) perdita o decurtamento dal 10% al 50% dei depositi cauzionali o altre garanzie depositate all’atto 

dell’iscrizione; 

d) interdizione del concorrente a partecipare ad altre gare indette dalla medesima stazione appaltante 

per un determinato periodo di tempo. 

2) La violazione degli obblighi assunti dalle parti, di cui al presente Patto di integrità, e l’applicazione 

delle relative sanzioni è accertata e dichiarata, con garanzia di adeguato contradditorio, in esito ad un 

procedimento di verifica, secondo quando disposto da ciascuna stazione appaltante con apposito 

regolamento. 

Le stazioni appaltanti debbono individuare le sanzioni da applicare in concreto secondo il criterio di 

colpevolezza, gradualità e proporzionalità in rapporto alla gravità della violazione rilevata. 

In ogni caso, per le violazioni di cui all’art. 2 c. 1 lett. a), b), c), d) del presente Patto, è sempre 

disposta la perdita del deposito cauzionale o altra garanzia depositata all’atto dell’iscrizione, 

l’esclusione dalla gara o la risoluzione ipso iure del contratto, salvo che le stazioni appaltanti, con 

apposito atto, decidano di non avvalersi della predetta risoluzione, qualora ritengano che la stessa sia 

pregiudizievole agli interessi pubblici di cui all’articolo 121, comma 2 del D.Lgs. 104/2010. 

La sanzione dell’interdizione si applica nei casi più gravi o di recidiva, per le violazioni di cui al 

superiore art. 2 c. 1 lett. a), b), c), d). 

L’Amministrazione aggiudicatrice, ai sensi dell’art. 1382 c.c., si riserva la facoltà di richiedere il 

risarcimento del maggior danno effettivamente subito, ove lo ritenga superiore all'ammontare delle 

cauzioni o delle altre garanzie di cui al superiore comma 2 lett. c) del presente articolo. 
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Art. 5 - Efficacia del patto di integrità 

 
Il presente Patto di Integrità e le sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa esecuzione 

del contratto assegnato a seguito della procedura di affidamento e all’estinzione delle relative obbligazioni. 

Luogo e data 

L’operatore economico L’Amministrazione aggiudicatrice 

 

L’Operatore economico dichiara di aver letto, e di accettare espressamente, le disposizioni contenute nell’art. 2 e nell’art. 4 c. 

3 della presente scrittura. 

Luogo e data 

L’operatore economico 
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CONTRATTO 

 
PER L’ESECUZIONE DEI SERVIZI CONCERNENTI IL PIANO DI ASSISTENZA SANITARIA 
INTEGRATIVA PER IL PERSONALE DELLA REGIONE LAZIO. CIG. 92982842B2 
 
 

TRA 
 
REGIONE LAZIO (di seguito brevemente “Regione”) con sede legale in Roma, Via Rosa Raimondi 
Garibaldi, 7, C.F. e P.I. 80143490581 nella persona del xxxxxxxxxxxxxx, nato a xxxxxxxxx il xxxxxxxxx, il 
quale interviene nel presente atto e stipula non in proprio, ma in nome, vece e conto della Regione Lazio – 
C.F. 80143490581, nella sua qualità di Direttore della Direzione Regionale Personale, Enti Locali e Sicurezza 
 
E 
 
Società xxxxxxxxxxxxxxx (di seguito denominato “Contraente” o “Società”) con sede legale in 
xxxxxxxxxxxxxxx, codice fiscale n. xxxxxxxxxxxxx partita IVA n. xxxxxxxxxxxx, nella persona del 
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, nato a xxxxxxxxxxx, il xxxxxxxxxxx, domiciliato per la carica presso la sede 
legale sopra indicata, in qualità di xxxxxxxxxxxxxxxxx della suddetta Società 

 
Premessa 

 
• con determinazione a contrarre n. xxxxxxxxxxx del xxxxxxxxxxx, la Regione Lazio (di 

seguito denominata Regione o Amministrazione) ha indetto, ai sensi dell’art. 17, comma 1, 
del D.Lgs.36/2023 (di seguito denominato Codice), una procedura aperta per l’affidamento 
dei servizi concernenti il piano di assistenza sanitaria integrativa della Regione da 
aggiudicare con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa individuata sulla 
base del miglior rapporto qualità/ prezzo, ai sensi dell’art. 108, co.2, del Codice; 

• la citata determinazione a contrarre, nonché la lettera di invito, sono state pubblicate sulla 
Piattaforma STELLA della Regione Lazio dal xxxxxxx e sul BURL del xxxxxxx n. xx; 

• con verbale n. x del xxxxxxxxxxxxxxxx la Commissione di gara ha definito la proposta di 
aggiudicazione della procedura di gara; 

• l’Amministrazione con determinazione n. xxxxxxxxxx del xxxxxxxxxxxxxxxx ha approvato 
la proposta di aggiudicazione dell’appalto in favore di xxxxxxxxxxx, codice fiscale n. 
xxxxxxxxxx partita IVA n. xxxxxxxxxxxx; 

• la predetta aggiudicazione è stata comunicata, ai sensi dell’art. 90 del Codice; 
• è decorso il termine di trentacinque giorni dall’invio dell’ultima delle comunicazioni del 

provvedimento di aggiudicazione definitiva, come previsto dall’art. 18 – comma 3 – del 
Codice; 

• il Contraente conviene che il contenuto del presente contratto e dei suoi allegati anche se 
materialmente non allegati – ivi compreso il Capitolato come modificato dall’offerta tecnica 
con varianti migliorative, nonché il Disciplinare e l’Offerta economica – definisce in modo 
adeguato e completo l’oggetto delle prestazioni da eseguire e, in ogni caso, il Contraente ha 
potuto acquisire tutti gli elementi per una idonea valutazione tecnica ed economica delle 
stesse e per la formulazione dell’offerta; 

• il Contraente ha presentato la documentazione richiesta ai fini della stipula del presente 
contratto che, anche se non materialmente allegata al presente atto, ne forma parte integrante 
e sostanziale. 

 
Art. 1 - Norme regolatrici e definizioni 
 
1. Le premesse di cui sopra, gli atti e i documenti richiamati, ancorché non materialmente 
allegati, costituiscono parte integrante e sostanziale del presente contratto. 
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2. Costituiscono, altresì, parte integrante e sostanziale del contratto: l’offerta economica, il 
capitolato tecnico come modificato dall’offerta tecnica con varianti migliorative proposta in sede 
di gara, oltre che le risposte ai chiarimenti forniti nel corso della procedura di gara. 
3. L’esecuzione del presente contratto è regolata, oltre che da quanto disposto nel medesimo e 
nei suoi allegati: 

a) dalle disposizioni del Codice e, in generale, dalle norme applicabili ai contratti della 
pubblica amministrazione; 

b) dal Codice civile e dalle altre disposizioni normative in materia di contratti di diritto privato 
per quanto non regolato dalle disposizioni sopra richiamate. 

4. Le clausole del contratto sono sostituite, modificate od abrogate automaticamente per effetto 
di norme aventi carattere cogente contenute in leggi o regolamenti che entreranno in vigore 
successivamente, fermo restando che in ogni caso, anche ove intervengano modificazioni 
autoritative dei prezzi migliorative per la Regione, il Contraente rinuncia a promuovere azione o 
ad opporre eccezioni rivolte a sospendere o a risolvere il rapporto contrattuale in essere. 
5. In caso di discordanza o contrasto, gli atti ed i documenti tutti della gara prodotti 
dall’Amministrazione prevarranno sugli atti ed i documenti della gara prodotti dal Contraente, ad 
eccezione di eventuali proposte migliorative formulate dal Contraente ed accettate dalla Regione. 
6. Per le definizioni, si rinvia alle definizioni contenute nel capitolato tecnico. 
 
Art. 2 – Oggetto 
 
1. Il contratto ha per oggetto la prestazione dei servizi concernenti il piano di assistenza sanitaria 
integrativa per il personale della Regione Lazio, come meglio specificato nel capitolato tecnico, 
da erogare con le modalità dettagliatamente stabilite nel medesimo. 
2. Il Contraente si impegna, altresì, a porre in essere tutte le attività connesse, strumentali e 
ausiliarie dipendenti dal servizio come meglio descritto e dettagliato nel capitolato tecnico. 
 
Art. 3 - Obblighi ed adempimenti a carico del Contraente 
 
1. Il Servizio, ivi inclusi i servizi connessi, dovrà essere prestato a favore dei soggetti di cui al 
punto 2 del Capitolato tecnico, con le modalità e alle condizioni stabilite nel presente contratto e 
nel Capitolato medesimo, nonché nel rispetto degli indirizzi e delle direttive che saranno impartite 
dall’Amministrazione. 
2. Il Contraente si obbliga ad eseguire le prestazioni oggetto del presente contratto a perfetta 
regola d’arte e nel rispetto di tutte le norme e le prescrizioni tecniche e di sicurezza in vigore, di 
quelle che dovessero essere emanate nel corso di durata del presente contratto, nonché secondo le 
condizioni, le modalità, i termini e le prescrizioni contenute nel presente contratto e nei suoi 
allegati. Resta espressamente convenuto che gli eventuali maggiori oneri, derivanti 
dall’osservanza delle predette norme e prescrizioni, resteranno ad esclusivo carico del Contraente, 
intendendosi in ogni caso remunerati con il corrispettivo contrattuale. Il Contraente non potrà, 
pertanto, avanzare pretesa di compensi, a tale titolo, nei confronti dell’Amministrazione. 
3. Il Contraente si impegna, su richiesta dell’Amministrazione, ad apportare alle modalità di 
erogazione del servizio i correttivi necessari ad assicurarne una più efficiente esecuzione, senza 
che da ciò derivi alcun onere aggiuntivo per l’Amministrazione rispetto al compenso del servizio 
fissato nel presente contratto. 
4. Il Contraente si obbliga a consentire all’Amministrazione, per quanto di propria competenza, 
di procedere, in qualsiasi momento e anche senza preavviso, alle verifiche della piena e corretta 
esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto, nonché a prestare la propria collaborazione per 
consentire lo svolgimento di tali verifiche. 
5. Sono a carico del Contraente, intendendosi remunerati con il corrispettivo contrattuale, tutti 
gli oneri e i rischi relativi alle attività e agli adempimenti occorrenti all’integrale espletamento 
dell’oggetto contrattuale, ivi compresi, a mero titolo esemplificativo e non esaustivo, gli oneri 
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relativi alle eventuali spese di trasporto, di viaggio e di missione per il personale addetto alla 
esecuzione della prestazione, nonché i connessi oneri assicurativi. 
6. Il Contraente si impegna espressamente a manlevare e tenere indenne l'Amministrazione da 
tutte le conseguenze derivanti dalla eventuale inosservanza delle norme e prescrizioni tecniche, di 
sicurezza e sanitarie vigenti. 
7. Il Contraente si obbliga a rispettare tutte le indicazioni relative all’esecuzione contrattuale che 
dovessero essere impartite dall’Amministrazione, nonché a dare immediata comunicazione 
all'Amministrazione di ogni circostanza che abbia influenza sull’esecuzione del contratto. 
8. Il Contraente è tenuto a comunicare all'Amministrazione ogni modificazione negli assetti 
proprietari, nella struttura di impresa e negli organismi tecnici e amministrativi. Tale 
comunicazione dovrà pervenire all’Amministrazione entro dieci giorni dall’intervenuta modifica. 
9. Tutta la documentazione creata o predisposta dal Contraente nell’esecuzione del presente 
contratto non potrà essere, in alcun modo, comunicata o diffusa a terzi, senza la preventiva 
approvazione espressa da parte dell’Amministrazione. 
10. In caso di inadempimento da parte del Contraente a quanto stabilito nei precedenti commi, 
fermo restando il diritto al risarcimento del danno, l’Amministrazione avrà facoltà di dichiarare 
risolto il presente contratto. 

 
Art. 4 - Durata del Contratto 
 
1. Il contratto ha una durata di 24 (ventiquattro) mesi, a decorre dalle ore 00:01 del 
xxxxxxxxxxxx. Alla scadenza (ore 24:00 del xxxxxxxxxxxxx) cesserà automaticamente la propria 
operatività senza necessità di alcuna comunicazione formale da ognuna delle parti. 
L’aggiudicatario si impegna a dare efficacia alla copertura da tale data, anche nelle more degli 
adempimenti previsti dal Codice. 
2. La Stazione Appaltante, qualora prima della scadenza del contratto ravvisi la necessità e la 
convenienza di prorogare il contratto con il medesimo fornitore, si riserva altresì la facoltà di 
rinnovo, per un periodo di uguale durata, ai medesimi patti e condizioni. 
3. Il contratto sarà prorogabile, ai sensi dell’art. 120 del Codice, per il tempo strettamente 
necessario alla conclusione delle procedure necessarie per l'individuazione di un nuovo contraente 
e comunque per un periodo attualmente stimato in ulteriori 6 (sei) mesi. 
4. Il contratto potrà avere una variazione per il biennio fino a concorrenza del quinto 
dell’importo del contratto. 
5. In nessun caso il contratto potrà intendersi tacitamente ed unilateralmente rinnovato oltre il 
predetto termine di durata, e cesserà alla sua naturale scadenza senza obbligo di preavviso. 
6. In nessun caso il Contraente potrà sospendere la fornitura e/o la prestazione dei servizi e, 
comunque, delle attività previste nel contratto, salvo quanto diversamente previsto nel contratto 
medesimo. 
7. Qualora il Contraente si rendesse inadempiente al predetto obbligo, il contratto si potrà 
risolvere mediante semplice ed unilaterale dichiarazione dell’Amministrazione che verrà 
comunicata a mezzo pec. 

 
Art. 5 - Importo contrattuale 
 
1. I corrispettivi dovuti al Contraente per i servizi oggetto del presente contratto, come indicati 
nell’offerta economica sono così distinti: 
1) contributo pro-dipendente annuo lordo (comprensivo degli oneri fiscali e della quota 
associativa), per i soggetti di cui al punto 2.1 punto A e B del Capitolato, completamente a carico 
della Regione Lazio, pari a:  
- € (in cifre) xxxxxxx   
- € (in lettere) xxxxxxxxxxxxxxxxxx. 
2. L’importo contrattuale complessivo presunto per l’intera durata contrattuale calcolato sulla base 
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dei dipendenti in servizio alla data di sottoscrizione del presente contratto (n. xxxxxxxxx) per 
l’intera durata contrattuale (24 mesi) risulta pari a € xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx. 
3. Il predetto importo complessivo potrà subire variazioni in aumento o in diminuzione in 
considerazione sia dei dipendenti in servizio alla data del sia dei familiari che effettivamente 
aderiranno al piano sanitario nel corso della vigenza contrattuale. 
4. I corrispettivi contrattuali sono stati determinati a proprio rischio dal Contraente in base ai 
propri calcoli, alle proprie indagini, alle proprie stime; pertanto, sono fissi ed invariabili 
indipendentemente da qualsiasi imprevisto o eventualità, facendosi carico il contraente medesimo 
di ogni relativo rischio e/o alea. 
 
Art. 6 - Copertura assicurativa dei servizi oggetto del contratto 

 
1. A garanzia dell’effettiva erogazione dei servizi di cui al presente contratto il Contraente ha 
presentato all’Amministrazione una specifica polizza assicurativa per l’intera durata del contratto, 
con la Società xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx polizza n. xxxxxxxxxxxxxxxx repertorio 
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx autorizzata, ai sensi del d. lgs. 209/2005, all’esercizio dell’attività 
assicurativa sul territorio nazionale nel ramo assicurativo analogo all’oggetto del presente appalto. 
2. Resta inteso che l’esistenza, e, quindi, la validità ed efficacia della polizza assicurativa di cui 
al presente articolo è condizione essenziale di efficacia del contratto e, pertanto, qualora il 
Contraente non sia in grado di provare in qualsiasi momento la copertura assicurativa di cui si 
tratta, il Contratto si risolverà di diritto con conseguente incameramento della cauzione prestata a 
titolo di penale e fatto salvo l’obbligo di risarcimento del maggior danno subito. 

 
Art. 7 - Direttore dell’esecuzione del contratto e Responsabile del servizio 

 
1. L’Amministrazione individua il Sig. Maurizio Zavagnini, quale direttore dell’esecuzione del 
contratto preposto alla vigilanza sull’esecuzione del servizio oggetto ed alla verifica del rispetto 
delle norme che regolano la materia. 
2.  Salvo diverse disposizioni, l’Amministrazione, di norma, effettuerà e riceverà tutte le 
dichiarazioni e, in generale, le comunicazioni inerenti alle attività tecniche del contratto attraverso 
il Direttore dell’esecuzione del contratto. 
3. Il Contraente indicherà il nominativo del Responsabile del servizio che interagirà con la 
committenza, in nome e per conto del Contraente medesimo, in ordine all’esecuzione del presente 
appalto. 
4. Le eventuali modifiche/sostituzioni del Referente del servizio, causate da motivi di forza 
maggiore, dovranno essere comunicate preventivamente e tempestivamente al Direttore 
dell’esecuzione del contratto. 
5. Il Responsabile del servizio, o un suo delegato, è tenuto ad organizzare, presso la sede 
dell’Amministrazione, un incontro formativo con il personale della medesima, al fine di illustrare 
le principali condizioni e modalità di erogazione del servizio. 
 
Art. 8 - Obblighi derivanti dal rapporto di lavoro 
 
1. Il Contraente deve ottemperare a tutti gli obblighi verso i propri dipendenti derivanti da 
disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro, ivi comprese quelle in tema 
di igiene e sicurezza, previdenza e disciplina infortunistica, assumendo a proprio carico tutti gli 
oneri relativi. 
2. Il Contraente si obbliga, altresì, ad applicare nei confronti dei propri dipendenti occupati nelle 
attività contrattuali le condizioni normative retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti 
collettivi di lavoro applicabili alla data di stipula del contratto, alla categoria e nelle località di 
svolgimento delle attività, nonché le condizioni risultanti da successive modifiche ed integrazioni. 
3. Il Contraente si obbliga, fatto in ogni caso salvo il trattamento di miglior favore per il 
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dipendente, a continuare ad applicare i sopra indicati contratti collettivi anche dopo la loro 
scadenza e fino alla loro sostituzione. 
4. Gli obblighi relativi ai contratti collettivi nazionali di lavoro di cui ai commi precedenti 
vincolano il Contraente anche nel caso in cui questo non aderisca alle associazioni stipulanti o 
receda da esse, per tutto il periodo di validità del contratto. 
5. Il Contraente si obbliga a dimostrare, a qualsiasi richiesta dell’Amministrazione, 
l’adempimento di tutte le disposizioni relative alle assicurazioni sociali, derivanti da leggi e 
contratti collettivi di lavoro, che prevedano il pagamento di contributi da parte dei datori di lavoro 
a favore dei propri dipendenti. 
6. Ai sensi di quanto previsto dall’art. 30 – comma 5 – del Codice, in caso di ottenimento del 
documento unico di regolarità contributiva (DURC) che segnali un’inadempienza contributiva 
relativa a uno o più soggetti impiegati nell’esecuzione del contratto (compreso il subappaltatore), 
il responsabile del procedimento provvederà a trattenere l’importo corrispondente 
all’inadempienza. Il pagamento di quanto dovuto per le inadempienze accertate mediante il DURC 
verrà disposto dall’Amministrazione direttamente agli enti previdenziali e assicurativi. 
7. In caso di ritardo nel pagamento delle retribuzioni dovute a uno o più soggetti impiegati 
nell’esecuzione del contratto (compreso il subappaltatore), di cui al periodo precedente, il 
responsabile unico del procedimento invita per iscritto il soggetto inadempiente a provvedervi 
entro i successivi quindici giorni. 
8. Ove non sia stata contestata formalmente e motivatamente la fondatezza della richiesta entro 
il termine sopra assegnato, la Regione paga anche in corso d'opera direttamente ai lavoratori le 
retribuzioni arretrate, detraendo il relativo importo dalle somme dovute all'affidatario del contratto 
ovvero dalle somme dovute al subappaltatore inadempiente nel caso in cui sia previsto il 
pagamento diretto ai sensi dell'art. 105 del Codice. 
 
Art. 9 - Obblighi di riservatezza 
 
1. Il Contraente ha l’obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni, ivi comprese quelle 
che transitano per le apparecchiature di elaborazione dati, di cui venga in possesso e, comunque, 
a conoscenza, di non divulgarli in alcun modo e in qualsiasi forma e di non farne oggetto di 
utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari all’esecuzione del 
presente contratto. In particolare, si precisa che tutti gli obblighi in materia di riservatezza 
verranno rispettati anche in caso di cessazione dei rapporti attualmente in essere con la Regione 
Lazio e comunque per i cinque anni successivi alla cessazione di efficacia del rapporto 
contrattuale. 
2. L’obbligo di cui al precedente comma sussiste, altresì, relativamente a tutto il materiale 
originario o predisposto in esecuzione del presente contratto. Tale obbligo non concerne i dati che 
siano o divengano di pubblico dominio. 
3. Il Contraente è responsabile per l’esatta osservanza da parte dei propri dipendenti, consulenti 
e risorse, nonché dei propri eventuali subappaltatori e dei dipendenti, consulenti e risorse di questi 
ultimi, degli obblighi di segretezza anzidetti. 
4. In caso di inosservanza degli obblighi di riservatezza, l’Amministrazione ha la facoltà di 
dichiarare risolto di diritto il presente contratto, fermo restando che il Contraente sarà tenuto a 
risarcire tutti i danni che dovessero derivare all’Amministrazione. 
5. Il Contraente potrà citare i termini essenziali del presente contratto, nei casi in cui ciò fosse 
condizione necessaria per la partecipazione del Contraente stesso a gare e appalti, previa 
comunicazione dell’Amministrazione. 
6. Fermo restando quanto previsto nell’articolo recante “Trattamento dei dati personali”, il 
Contraente si impegna, altresì, a rispettare quanto previsto dalla normativa sul trattamento dei dati 
personali (d.lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e 
del Consiglio, del 27 aprile 2016) e ulteriori provvedimenti in materia. 
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Art. 10 - Trattamento dei dati personali 
 
1. Le parti dichiarano di essersi reciprocamente comunicate oralmente e prima della 
sottoscrizione del presente contratto le informazioni di cui al Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016 e all’art. 13 del d.lgs. 196/2003 recante il 
“Codice in materia di protezione dei dati personali” circa il trattamento dei dati personali conferiti 
per l’esecuzione del contratto stesso e di essere a conoscenza dei diritti che spettano loro in virtù 
dell’art. 7 della citata normativa. 
2. L’Amministrazione tratta i dati ad essa forniti per la gestione del contratto e l’esecuzione 
economica ed amministrativa dello stesso, per l’adempimento degli obblighi legali ad esso 
connessi nonché per fini di studio e statistici. Con la sottoscrizione del presente contratto il 
Contraente acconsente espressamente alla diffusione dei dati conferiti, trattati in forma anonima, 
tramite i canali istituzionali. 
3. Le parti si impegnano ad improntare il trattamento dei dati ai principi di correttezza, liceità e 
trasparenza nel pieno rispetto di quanto definito dal citato d.lgs. 196/2003 e dal Regolamento (UE) 
2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, con particolare attenzione 
a quanto prescritto con riguardo alle misure minime di sicurezza da adottare. 
4. Le parti dichiarano che i dati personali forniti con il presente atto sono esatti e corrispondono 
al vero esonerandosi, reciprocamente, da qualsivoglia responsabilità per errori materiali di 
compilazione ovvero per errori derivanti da una inesatta imputazione dei dati stessi negli archivi 
elettronici e cartacei. 
5. Il contraente è nominato soggetto incaricato al trattamento di dati personali forniti 
dall’Amministrazione per l’attivazione dell’assistenza sanitaria integrativa in favore del personale 
regionale ai sensi dell’articolo 474, comma 5, del r.r. 6 settembre 2002, n. 1 (Regolamento di 
organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale) e successive modificazioni e degli 
articoli 28, paragrafo 3, lett. b), 29 e 32, paragrafo 4, del Regolamento UE 2016/679 (RGPD), come 
da atto di nomina allegato 1 al presente contratto. 

6. Il contraente è ai sensi del d.lgs. 196/2003 e del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
Europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, “Titolare del trattamento” dei dati gestiti in attuazione 
del presente contratto, in quanto la società assicuratrice, aggiudicataria del servizio di copertura 
assicurativa, agisce in qualità di autonomo titolare, considerando che: 

a. i trattamenti svolti per l’erogazione della copertura assicurativa rappresentano l’attività 
tipica dell’impresa di assicurazione; 

b. l’impresa di assicurazione effettua un trattamento di dati personali per effetto del rapporto 
assicurativo e non per l’esecuzione di servizi per conto della stazione appaltante, soggetto 
quest’ultimo che raccoglie e tratta i dati per finalità diverse rispetto al fornitore del servizio 
assicurativo. 

7. Il Contraente è tenuto a: 
- assicurare che i trattamenti siano svolti nel pieno rispetto della legislazione vigente nonché della 

normativa per la protezione dei dati personali ivi inclusi - oltre al citato Codice privacy e al 
Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016 – 
anche gli ulteriori provvedimenti, comunicati ufficiali, autorizzazioni generali, pronunce in 
genere emessi dall'Autorità garante per la protezione dei dati personali (nel seguito “Garante”); 

- eseguire i soli trattamenti funzionali, necessari e pertinenti all’esecuzione delle prestazioni 
contrattuali e non incompatibili con le finalità per cui i dati sono stati raccolti; 

- attivare le necessarie procedure aziendali, per identificare i “Responsabili” e gli "Incaricati del 
trattamento” ed organizzarli nei loro compiti; 

- informare ai sensi dell’art. 13 del RGPD; 
- verificare la costante adeguatezza del trattamento alle prescrizioni relative alle misure di 

sicurezza di cui al d.lgs 196/03 e al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del 
Consiglio, del 27 aprile 2016 così da ridurre al minimo i rischi di perdita e di distruzione, anche 
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accidentale, dei dati stessi, di accesso non autorizzato, di trattamento non consentito o non 
conforme alle finalità della raccolta; 

- implementare le misure di cui al Provvedimento generale del Garante del 27.11.2008 sugli 
amministratori di sistema, tra l’altro, ricorrendone le condizioni, conservando direttamente e 
specificamente, per ogni eventuale evenienza e per conto del titolare del trattamento, una lista 
aggiornata recante gli estremi identificativi delle persone fisiche preposte quali amministratori 
di sistema che il titolare del trattamento si riserva di richiedere. 

 
Art. 11 - Reportistica dei sinistri 
 
1. Al termine di ogni semestre, entro i 10 giorni solari successivi, o comunque a richiesta 
dell’Amministrazione il Contraente si impegna, pena l’applicazione delle penali indicate nel 
presente contratto, a fornire all’Amministrazione, nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia 
di riservatezza dei dati personali, l’evidenza dei sinistri denunciati a partire dalla data di decorrenza 
del piano sanitario. Tale elenco dovrà essere fornito in formato excel tramite file modificabili 
(quindi non nella modalità di sola lettura) e dovrà riportare per ciascun sinistro: 

- il numero del sinistro attribuito dal Contraente; 
- la data di accadimento dell’evento; 
- la data della denuncia; 
- la tipologia dell’evento, specificando se si tratta di Infortunio o Malattia; 
- la tipologia di garanzia distinta per prestazioni ottenute come da specifiche del Capitolato; 
- la tipologia di rimborso (se rimborso diretto o indiretto); 
- l’indicazione di età e sesso dell’associato; 
- l’indicazione dello stato del sinistro secondo la seguente classificazione e con i dettagli di 
seguito indicati: 

a.  sinistro agli atti, senza seguito; 
b.  sinistro liquidato, in data con liquidazione pari a € ; 
c.  sinistro aperto, in corso di verifica con relativo importo a riserva pari a €_ . 

2. Il Contraente si impegna a fornire semestralmente l’elenco completo dei sinistri respinti, 
corredato da relativa motivazione e data di chiusura; annualmente invece sarà tenuto a fornire il 
rapporto sinistri a premi riferito all'esercizio trascorso, sia in via aggregata che disaggregata. 
3. Resta inteso che tutti i dati relativi ai sinistri, richiesti nel presente paragrafo, dovranno essere 
trasmessi ufficialmente dal Contraente sia su supporto ottico/magnetico sia in formato cartaceo. 
4. Salvo quanto previsto al comma 1 del presente articolo ogni ulteriore informazione o dato 
richiesti dall’Amministrazione dovranno essere forniti secondo la tempistica e le modalità dalla 
stessa indicate. 

 
Art. 12 - Modalità di rimborso all’associato 
 
1. Il termine del rimborso delle spese sostenute dall’assistito decorre dalla data di ricezione da 
parte del Contraente della documentazione necessaria per il rimborso delle spese. 
2. L’Associato dovrà consegnare in originale, le relative notule, distinte e ricevute, fiscalmente 
regolari e debitamente quietanzate. 
3. Il Contraente effettua il pagamento entro 30 giorni lavorativi, dal ricevimento della 
documentazione completa; si precisa che il predetto termine decorrerà solo dal momento della 
presentazione della documentazione completa e quindi l’eventuale ritardo nel rimborso dovuto 
dalla presentazione di documentazione incompleta da parte dell’assicurato non comporterà 
l’applicazione di penali. 
 
Art. 13 - Responsabilità per infortuni e danni – Manleva 
 
1. Il Contraente nell’esecuzione del presente contratto assume in proprio ogni responsabilità per 
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qualsiasi danno causato a persone o beni, tanto del Contraente quanto dell’Amministrazione e/o di 
terzi. 
2. Esso si obbliga, altresì, a risarcire i danni arrecati da propri dipendenti, collaboratori o terzi 
dei quali si avvalga per l’espletamento delle attività del Contratto, alle persone e alle cose sia 
dell’Amministrazione sia di terzi. 
3. Il Contraente si impegna espressamente a manlevare l’Amministrazione e a rifondere a 
quest’ultima quanto eventualmente da questo pagato a seguito di fatti che siano ascrivibili a 
responsabilità del Contraente stesso secondo quanto riportato nel Capitolato di gara. 
4. È esclusa ogni manleva da parte dell’Amministrazione in ordine ai danni e alle spese a carico 
del Contraente in conseguenza di azioni giudiziali o stragiudiziali di terzi nei suoi confronti a causa 
dell’esecuzione del servizio. 
 
Art. 14 Penali  
 
1. In caso di ritardato adempimento delle prestazioni contrattuali, ovvero di mancata o non 
conforme esecuzione delle prestazioni stesse, la Regione Lazio potrà applicare nei confronti del 
Fornitore le penali indicate all’art. 5 del Capitolato.  

2. L’importo delle penali sarà detratto direttamente mediante compensazione finanziaria dai 
pagamenti dovuti al Fornitore, ovvero mediante escussione della cauzione definitiva prestata, 
senza bisogno di diffida o procedimento giudiziario.  

3. L’irrogazione delle penali non esclude il diritto dell’Amministrazione di agire per il ristoro del 
maggior danno subìto, né esonera in nessun caso il Fornitore dall’adempimento dell’obbligazione 
per la quale si è reso inadempiente e che ha determinato l’applicazione della penale.  

4. Le penali contrattuali sono commisurate all’importo lordo complessivo del presente Contratto. 
L’importo massimo delle penali applicate non potrà superare il 10% del valore dei corrispettivi 
contrattuali.  

 
Art. 15 Modalità di pagamento  
 
1. Ai sensi dell’art. 125 comma 1 del D.lgs. n. 36/2023 e dell’art. 33 del relativo Allegato 
II.14, non è prevista l’anticipazione del prezzo.  

2. Il pagamento avverrà secondo le modalità previste nel Capitolato, previa verifica da parte 
del Direttore dell’esecuzione, confermata dal Responsabile del Progetto, della corretta esecuzione 
delle prestazioni effettuate, secondo quanto previsto dal presente Contratto e relativi allegati. 
All’esito positivo di tale verifica, la Società potrà emettere la richiesta di pagamento relativa alle 
prestazioni, cui seguirà l’autorizzazione da parte del Direttore dell’esecuzione, confermata dal 
Responsabile del Progetto.  
3. Sulle richieste di pagamento dovrà essere indicato l’oggetto del presente Contratto, il 
numero di CIG. In caso di carenza di tali indicazioni, ovvero di indicazioni errate, la richiesta di 
pagamento sarà restituita alla Società per le necessarie integrazioni o modifiche.  

4. Il pagamento avverrà, ai sensi dell’art. 3, comma 1, della Legge n. 136/2010, mediante 
mandato sul conto corrente n. _________________, intestato alla Società ed acceso presso 
__________ (Banca o Poste Italiane), Agenzia o Filiale _______, in ____________, Via 
________________, A.B.I. ________, C.A.B. ________, IBAN ___________________. La 
Società dichiara che il predetto conto corrente è appositamente dedicato alle commesse pubbliche 
e che, ai sensi dell’art. 3, comma 7, della Legge n. 136/2010, le persone delegate ad operarvi sono:  

a. nome __________, cognome __________, nato a __________, il ______ c.f. __________;  
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b. nome __________, cognome __________, nato a __________, il ______ c.f. __________.  

5. Il Fornitore si impegna a comunicare tempestivamente ogni modifica dei dati trasmessi 
ai sensi del presente articolo. . Il Fornitore assume, con la sottoscrizione del presente Contratto, 
tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari previsti dalla Legge n. 136/2010, ai sensi di 
quanto disposto dall’art. 3, comma 8, della medesima.  

6. La Regione Lazio verificherà, in relazione ai contratti sottoscritti dal Fornitore con i 
propri subappaltatori o subcontraenti della filiera delle imprese a qualsiasi titolo interessate dalle 
prestazioni oggetto del presente Contratto, l’inserimento, a pena di nullità assoluta, di un’apposita 
clausola con la quale ciascuno di essi assume gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui 
alla Legge n. 136/2010. A tal fine, il Fornitore si obbliga ad inviare ad Regione – prima 
dell’esecuzione della prestazione - copia di tutti i contratti posti in essere, per l’esecuzione del 
presente Contratto, dal Fornitore stesso nonché dai propri subappaltatori o subcontraenti.  

7. Ai sensi di quanto previsto dal comma 9-bis dell’art. 3 della Legge n. 136/2010, il 
presente Contratto potrà essere risolto ex art. 1456 cod. civ. dalla Regione in tutti i casi in cui 
venga riscontrata in capo al Fornitore una violazione degli obblighi di tracciabilità previsti dall’art. 
3, Legge n. 136/2010. In tale ipotesi, l’Amministrazione provvederà a dare comunicazione 
dell’intervenuta risoluzione alle Autorità competenti.  

8. Il pagamento sarà effettuato entro trenta giorni dalla data di ricevimento delle relative 
richieste. In caso di ritardo nel pagamento per fatti imputabili ad Agenzia, il Fornitore avrà diritto 
al pagamento degli interessi moratori.  

 
Art. 16 Recesso  
 
1. La Regione potrà recedere in qualsiasi momento dal Contratto, senza necessità di 

giustificazioni, ai sensi dell’art. 123 del D.lgs. n. 36 del 2023, dandone comunicazione formale 
al Fornitore a mezzo PEC con un preavviso di almeno 20 giorni, decorsi i quali la medesima 
prende in consegna i servizi ed effettua la verifica della regolarità degli stessi.  
 

2. Il Fornitore avrà diritto unicamente al pagamento degli importi che saranno determinati ai sensi 
del predetto art. 123 del D.lgs. n. 36 del 2023, con esclusione di ogni ulteriore compenso, 
indennizzo, risarcimento e rimborso delle spese a qualunque titolo;  

3. Trova applicazione il combinato disposto dell’art. 123 e dell’Allegato II.14 del D.lgs. n. 36 del 
2023 in tema di recesso.  

 
Art. 17 Risoluzione  
 
1. La risoluzione del presente Contratto è disciplinata dall’art. 122 del D.lgs. n. 36 del 2023.  

2. In caso di risoluzione, la Regione Lazio ha la facoltà di escutere la cauzione per l’intero 
ammontare e/o di applicare una penale equivalente, nonché di procedere nei confronti del Fornitore 
per il risarcimento del maggior danno.  

3. In ogni caso resta salva la facoltà dell’Amministrazione di procedere all’esecuzione del 
Contratto a spese del Fornitore.  

 
Art. 18 Divieto di cessione del contratto – Cessione dei crediti  
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1. Ai sensi dell’art. 119, comma 1, del D.lgs. n. 36 del 2023, è fatto assoluto divieto al Fornitore 
di cedere, a qualsiasi titolo, il presente Contratto, a pena di nullità della cessione stessa.  

2. Con riferimento alla cessione dei crediti da parte del Fornitore, si applica il disposto di cui 
all’art. 120, comma 12, del D.lgs. n. 36 del 2023.  

 
Art. 19 Garanzia definitiva  
 
1. La garanzia definitiva presentata dal Fornitore ai sensi dell’art. 117 del D.Lgs. n. 36/2023 è 
prestata per l’adempimento di tutte le obbligazioni assunte con il Contratto e per il risarcimento 
dei danni derivanti dall'eventuale inadempimento delle stesse obbligazioni, nonché il rimborso 
delle somme pagate in più all'esecutore rispetto alle risultanze della liquidazione finale, salva 
comunque la risarcibilità del maggior danno verso il Fornitore.  

 
2. La Regione Lazio ha inoltre il diritto di valersi della garanzia definitiva, nei limiti dell'importo 
massimo garantito:  

i) per l'eventuale maggiore spesa sostenuta per il completamento delle prestazioni nel caso di 
risoluzione del Contratto disposta in danno dell’esecutore;  

ii) per provvedere al pagamento di quanto dovuto dal Fornitore per le inadempienze derivanti dalla 
inosservanza di norme e prescrizioni dei contratti collettivi, delle leggi e dei regolamenti sulla 
tutela, protezione, assicurazione, assistenza e sicurezza fisica dei lavoratori comunque presenti nei 
luoghi dove viene eseguito il Contratto ed addetti all'esecuzione dell'appalto.  

3. Il Fornitore si impegna a tenere valida ed efficace la garanzia definitiva per tutta la durata del 
Contratto di appalto. In particolare, il Fornitore dovrà reintegrare la garanzia definitiva nel caso 
sia venuta meno in tutto o in parte e, comunque, entro il termine di 10 giorni dalla richiesta della 
Regione Lazio.  

4. La garanzia cessa di avere effetto solo alla data di emissione del certificato di regolare 
esecuzione. L’Amministrazione può richiedere al Fornitore la reintegrazione della garanzia ove 
questa sia venuta meno in tutto o in parte; in caso di inottemperanza, la reintegrazione si effettua 
a valere sui ratei di prezzo da corrispondere.  

5. La garanzia definitiva è progressivamente svincolata a misura dell'avanzamento dell'esecuzione 
contrattuale, nel limite massimo dell'80 per cento dell'iniziale importo garantito, previa deduzione 
di crediti di Regione verso il Fornitore e subordinatamente alla preventiva consegna, da parte del 
Fornitore all’Istituto garante, di un documento, in originale o copia autentica, attestante l’avvenuta 
esecuzione delle prestazioni contrattuali. L'ammontare residuo della garanzia definitiva permane 
fino alla data di emissione del certificato di regolare esecuzione, o comunque fino a dodici mesi 
dalla data di ultimazione dei servizi risultanti dal relativo certificato.  

  
6. Il Fornitore terrà indenne l’Amministrazione da qualsiasi danno possa derivare alla stessa in 
conseguenza di omissioni, negligenze o altre inadempienze relative all’esecuzione delle 
prestazioni contrattuali ad esso riferibili.  
 
Art. 20 – Subappalto e sub-contratti 
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(Eventuale nel caso di NON ammissione del subappalto) 
1. Fatto salvo quanto previsto dal precedente articolo 18, è nullo qualsivoglia accordo con il quale 

il Fornitore attribuisca a terzi l’integrale esecuzione delle prestazioni appaltate. 
 

2. Non è ammesso il subappalto, in quanto il Fornitore non ha dichiarato all’atto dell’offerta i 
servizi, o le parti dei servizi, che intende subappaltare. 

 
3. [eventuale] Il Fornitore ha comunicato tutti i sub-contratti che non sono subappalti, stipulati 

per l'esecuzione dell'appalto, il nome del sub-contraente, l'importo del subcontratto, l'oggetto 
del servizio affidato. Sono, altresì, comunicate a Regione eventuali modifiche a tali 
informazioni avvenute nel corso del sub-contratto. 

 
(Eventuale nel caso di ammissione del subappalto) 
1. Fatto salvo quanto previsto dal precedente articolo 18, è nullo qualsivoglia accordo con il quale 

il Fornitore attribuisca a terzi i) l’integrale esecuzione delle prestazioni appaltate. 
 

2. È ammesso il subappalto secondo le disposizioni previste dall’art. 119 del D.lgs. n. 36 del 2023 
e in conformità alle prescrizioni previste da Agenzia nei documenti di gara della procedura alle 
superiori premesse. 

 
3. Il Fornitore potrà affidare in subappalto i servizi indicati all’atto dell’offerta e ricompresi nel 
Contratto di appalto, previa autorizzazione dell’Amministrazione, a condizione che: 
• il subappaltatore sia qualificato per le prestazioni da eseguire; 
• non sussistano a carico del subappaltatore le cause di esclusione di cui al Capo II del Titolo IV 
della Parte V del D.Lgs . n. 36 del 2023. 
 
4. I servizi o parti di servizi che il Fornitore ha dichiarato all’atto dell’offerta e che potrà 
subappaltare, nella misura complessiva massima del ___%, sono: 
• ________________________(quota)________; 
• ________________________(quota)________; 
 
5. Il Fornitore dovrà trasmettere alla Regione Lazio, almeno venti giorni prima della data di 
effettivo inizio dell'esecuzione delle relative prestazioni, una formale richiesta di subappalto 
allegando i seguenti documenti: 
• il contratto di subappalto, corredato della documentazione tecnica, amministrativa e grafica 
direttamente derivata dagli atti del contratto affidato, indica puntualmente l'ambito operativo del 
subappalto sia in termini prestazionali che economici; 
• la dichiarazione del subappaltatore attestante l'assenza delle cause di esclusione di cui al Capo II 
del Titolo IV della Parte V del D.Lgs. n. 36 del 2023 e il possesso dei requisiti di cui agli articoli 
100 e 103; 
• la dichiarazione circa la sussistenza o meno di eventuali forme di controllo o di collegamento a 
norma dell'articolo 2359 del codice civile con il titolare del subappalto. 
 

6. La Regione Lazio rilascerà – previa verifica della documentazione presentata – 
l’autorizzazione al subappalto entro trenta giorni dalla relativa richiesta, fatta salva l’ipotesi di  
 
proroga di cui al comma 16 dell’art. 119 del D.lgs. n. 36 del 2023. 

 
7. Il Fornitore e il subappaltatore saranno responsabili in solido nei confronti di Agenzia per le 

prestazioni oggetto del contratto di subappalto. Il Fornitore sarà responsabile in solido con 
il subappaltatore per gli obblighi retributivi e contributivi, ai sensi dell'articolo 29 del decreto 
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legislativo 10 settembre 2003, n. 276. Sono fatte salve le ipotesi di cui all’ultimo periodo del 
comma 6 dell’art. 119 del D.lgs. n. 36 del 2023. 

 
8. Il Fornitore sarà tenuto ad osservare il trattamento economico e normativo stabilito dal CCNL 

applicato secondo quanto previsto all’articolo 11 del D.lgs. n. 36 del 2023. Sarà, altresì, 
responsabile in solido dell'osservanza delle norme anzidette da parte dei subappaltatori nei 
confronti dei loro dipendenti per le prestazioni rese nell'ambito del subappalto. 
 
 

9. Il subappaltatore, per le prestazioni affidate in subappalto, dovrà garantire gli stessi standard 
qualitativi e prestazionali previsti nel contratto di appalto e riconoscere ai lavoratori un 
trattamento economico e normativo non inferiore a quello che avrebbe garantito il contraente 
principale. Il subappaltatore sarà tenuto ad applicare i medesimi contratti collettivi nazionali 
di lavoro del contraente principale, qualora le attività oggetto di subappalto coincidano con 
quelle caratterizzanti l’oggetto dell’appalto. Il Fornitore corrisponderà i costi della sicurezza 
e della manodopera, relativi alle prestazioni affidate in subappalto, alle imprese 
subappaltatrici senza alcun ribasso. Il Fornitore sarà solidalmente responsabile con il 
subappaltatore degli adempimenti, da parte di quest’ultimo, degli obblighi di sicurezza 
previsti dalla normativa vigente. 
 

10. I corrispettivi maturati dal subappaltatore saranno pagati direttamente dall’appaltatore, salvo 
il disposto di cui all’art. 119, comma 11, del D.lgs. n. 36/2023. Il Fornitore si obbliga a 
rispettare nei confronti dei propri subappaltatori gli obblighi di tracciabilità dei flussi 
finanziari di cui all’art. 3 della legge n. 136/2010. 
 

11. Il Fornitore sarà obbligato a trasmettere all’Amministrazione entro 20 (venti) giorni dalla data 
di ciascun pagamento effettuato nei suoi confronti, copia delle quietanze relative ai 
pagamenti da esso via via corrisposti al subappaltatore con l’indicazione delle ritenute di 
garanzia effettuate. Qualora non vengano trasmesse dette quietanze nei termini previsti, 
Regione Lazio sospenderà il successivo pagamento a favore del Fornitore. 
 

12. Il Fornitore si obbliga, inoltre, a manlevare e tenere indenne l’Amministrazione da 
qualsivoglia pretesa di terzi per fatti e colpe imputabili al subappaltatore o ai suoi ausiliari. 
 

13. I subappaltatori dovranno mantenere per tutta la durata del Contratto il possesso dei requisiti 
di cui al Capo II del Titolo IV della Parte V del Libro II del D.lgs. n. 36 del 2023; qualora, 
all’esito di apposita verifica, sia stata accertata la sussistenza di dette cause di esclusione, il 
Fornitore – previa autorizzazione di Regione – potrà sostituire il subappaltatore. 
 

14. Il Fornitore si obbliga a richiedere all’Amministrazione un’autorizzazione integrativa qualora 
l'oggetto del subappalto subisca variazioni e l'importo dello stesso sia incrementato. 
 

15. Il Fornitore dovrà/ha comunicare/comunicato a Regione, prima dell'inizio della prestazione, 
per tutti i sub-contratti che non sono subappalti, stipulati per l'esecuzione dell'appalto, il nome del 
sub-contraente, l'importo del subcontratto, l'oggetto del servizio affidato. Sono, altresì, comunicate 
all’Amministrazione eventuali modifiche a tali informazioni avvenute nel corso del sub-contratto. 
 

 
Art. 21- Oneri fiscali, spese contrattuali 
 
1. Sono a carico dell’Operatore economico tutti gli oneri tributari e le spese contrattuali, ivi inclusi 

quelli indicati nei successivi commi, fatta eccezione di quelli che fanno carico 
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all’Amministrazione per legge. 
 

2. Le prestazioni oggetto del presente Contratto sono esenti da IVA, ai sensi dell’art. 10, comma 
1, n. 2) D.P.R. 10 ottobre 1972 n. 633. 

 
 

3. L’Ente e/oa Cassa dà atto di avere finalità assistenziale e di essere abilitata a norma di legge, 
anche ai sensi dell’art. 51 del D.P.R. n. 917/1986, a ricevere i contributi dall’Amministrazione 
e ad assumere, sempre ai fini degli aspetti fiscali e contributivi, la contraenza del programma 
sanitario. 
 

4. Per effetto delle disposizioni di cui all’articolo 16 della legge 29 ottobre 1961 n. 1216 non sono 
dovute l’imposta di bollo e di registro laddove l’assicurazione stipulata risulti assoggettata 
all’imposta sulle assicurazioni, ossia rientri nel campo di applicazione della predetta legge n. 
1216/1961 e sia riconducibile alle ipotesi di assicurazione ivi indicate, con assolvimento della 
relativa imposta. 

 
5. Ove applicabile il Fornitore provvederà al pagamento della registrazione del presente Contratto ai 
sensi dell’art 27, comma 1, del DPR 131/1986 in misura fissa, entro il termine di 30 giorni dalla sua 
sottoscrizione. In caso di applicazione delle penali di cui al precedente art. 14, il Fornitore provvederà 
agli adempimenti previsti dall’art. 27, comma 2, del D.P.R. n. 131/1986. 

 
 
Art. 22 - Obblighi in tema di tracciabilità dei flussi finanziari 
 
1. Ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, co. 8, della legge 13 agosto 2010 n. 136, il Contraente si 
impegna a rispettare puntualmente quanto previsto dalla predetta disposizione in ordine agli 
obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari. 
 
2. A tal fine il Contraente comunica gli estremi del conto/i corrente/i dedicato/i al presente 
contratto nonché le generalità e il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di esso/i. Il 
Contrente dichiara che il predetto conto opera nel rispetto della l. 136/2010 e si assume i relativi 
obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari. Il Contraente è tenuto a comunicare ogni variazione 
intervenuta sui dati forniti, tempestivamente e comunque entro e non oltre 7 giorni. 

 
3. Ferme restando le ulteriori ipotesi di risoluzione previste dal presente contratto, ai sensi di 
quanto disposto dall’art. 3, co. 9 bis della l. 136/2010, il mancato utilizzo, nella transazione 
finanziaria, del bonifico bancario o postale, ovvero di altri strumenti idonei a consentire la piena 
tracciabilità delle operazioni di pagamento costituisce causa di risoluzione del contratto. 

 
4. Il Contraente si obbliga, ai sensi dell’art. 3, co. 8, secondo periodo della l. 136/2010, ad 
inserire nei contratti sottoscritti con i subappaltatori o i subcontraenti, a pena di nullità assoluta, 
un’apposita clausola con la quale ciascuno di essi assume gli obblighi di tracciabilità dei flussi 
finanziari di cui alla citata legge. 

 
 
 

5. Il Contraente garantisce che nei contratti sottoscritti con i subappaltatori e i subcontraenti, 
venga inserita la clausola secondo cui il mancato utilizzo, nella transazione finanziaria, del 
bonifico bancario o postale, ovvero di altri strumenti idonei a consentire la piena tracciabilità delle 
operazioni di pagamento costituisce causa di risoluzione del contratto. 
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6. Il Contraente, il subappaltatore o il subcontraente che hanno notizia dell’inadempimento della 
propria controparte agli obblighi di tracciabilità finanziaria di cui alla norma sopra richiamata è 
tenuto a darne immediata comunicazione all’Amministrazione e alla Prefettura – Ufficio 
Territoriale del Governo della provincia di Roma. 

 
7. L’Amministrazione verificherà che nei contratti di subappalto sia inserita, a pena di nullità 
assoluta del contratto, un’apposita clausola con la quale il subappaltatore assume gli obblighi di 
tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge sopra citata. 

 
8. Con riferimento ai contratti di subfornitura, il Contraente si obbliga a trasmettere 
all’Amministrazione, oltre alle informazioni di cui all’art. 105, comma 2, quinto periodo, del 
Codice, anche apposita dichiarazione resa ai sensi del d.p.r. 28 dicembre 2012 n. 445, attestante 
che nel relativo sub-contratto è stata inserita, a pena di nullità assoluta, un’apposita clausola con 
la quale il subcontraente assume gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge 
sopra citata. Resta inteso che l’Amministrazione, si riserva di procedere a verifiche a campione 
sulla veridicità di quanto a tal riguardo attestato, richiedendo all’uopo la produzione dei 
subcontratti stipulati, e, di adottare, all’esito dell’espletata verifica ogni più opportuna 
determinazione, ai sensi di legge e di contratto. 

 
9. In caso di variazione intervenuta in ordine agli estremi identificativi dei conti correnti dedicati 
o alle persone delegate ad operare sugli stessi, il Contraente è tenuto a comunicarle 
tempestivamente e comunque entro e non oltre sette giorni. In difetto di tale comunicazione, il 
Contraente non potrà tra l’altro sollevare eccezioni in ordine ad eventuali ritardi dei pagamenti, né 
in ordine ai pagamenti già effettuati. 

 
Articolo 23 - Responsabile unico del progetto e Direttore dell’esecuzione  
 

 1. la Regione Lazio  ha nominato quali:  
- Responsabile Unico del Progetto la Dott.ssa Iuvara Tiziana  

  - Direttore dell’esecuzione il Sig. Zavagnini Maurizio.  
 

 
Articolo 24 -  Responsabile del contratto per il Fornitore  
 
1. Il Fornitore designa sin d’ora quale proprio responsabile del Contratto il Sig. __________, il 

quale avrà la responsabilità della conduzione e dell’applicazione del Contratto e sarà 
autorizzato ad agire come principale referente con la Regione Lazio.  

2. Il responsabile di Contratto dovrà essere sempre rintracciabile attraverso l’ausilio di apposita 
utenza telefonica fissa e mobile, indirizzo di posta elettronica certificata.  

3. Le comunicazioni saranno effettuate presso i seguenti recapiti:  
➢ Cellulare __________ ;  
➢ Telefono __________ ;  
➢ Indirizzo PEC _______________ .  
 
Il Fornitore dovrà comunicare tempestivamente qualsiasi variazione dei predetti recapiti. 
4. Tutte le comunicazioni fatte al Responsabile di Contratto devono intendersi effettuate 

regolarmente nei confronti del Fornitore medesimo.  
5. Il responsabile di Contratto del Fornitore opererà in collegamento con il Direttore 

dell’esecuzione della Regione Lazio, coordinandosi con il medesimo.  
 
Articolo 25 - Codice etico e Protocollo di legalità  
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1. Il Fornitore, con la sottoscrizione del presente Contratto, dichiara di aver preso visione del 

Codice Eticoe del Protocollo di legalità della Regione Lazio che, anche se non materialmente 
allegati al presente Contratto, ne costituiscono parte integrante e sostanziale. Il Fornitore, 
pertanto, si impegna ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori, per 
quanto applicabile, il suddetto Codice Etico e  il Protocollo di legalità, pena la risoluzione del 
presente Contratto.  

 
Articolo 26 - Foro competente 
  
1. Le eventuali controversie che dovessero sorgere tra le parti in relazione alla interpretazione,  

 
applicazione ed esecuzione del presente Contratto sono devolute alla competenza esclusiva del 
Foro di Roma.  

 
Articolo 27 - Clausola finale  
1. Per quanto non espressamente disciplinato dal presente Contratto si rinvia alle disposizioni 

normative vigenti in materia di contratti pubblici, al codice civile, alle ulteriori disposizioni 
normative vigenti in materia.  

 
 
Letto, approvato e sottoscritto 
 
 
Per la Ditta.        Per la Regione Lazio 
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DIREZIONE REGIONALE PERSONALE, ENTI LOCALI E SICUREZZA 
AREA PROMOZIONE DEL BENESSERE ORGANIZZATIVO, SERVIZI AL PERSONALE E FORMAZIONE  

 
ALLEGATO 1 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E SCHEMA DICHIARAZIONI AMMINISTRATIVE 

 
   BUSTA A 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI CONCERNENTI IL 

PIANO DI ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVA PER IL PERSONALE DELLA 

REGIONE LAZIO. 

 

 

ALLEGATO 1 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E 

SCHEMA DICHIARAZIONI AMMINISTRATIVE 
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MODELLO 1.1 

Il/La sottoscritto/a     , nato/a a   , 

Prov.   , il  , domiciliato per la carica presso la sede legale sotto indicata, in 

qualità di    e legale rappresentante della   , 

con sede in   , Prov.   , via  , n.  , 

CAP  , codice fiscale n.  e partita IVA n.  , 

presso cui elegge domicilio, di seguito denominata “Impresa”, 

− ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del d.P.R. 445/2000, consapevole delle conseguenze 

amministrative e delle responsabilità penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o 

formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più 

corrispondenti a verità, previste dagli articoli 75 e 76 del medesimo Decreto; 

CHIEDE 

− di partecipare alla “Procedura aperta per l’affidamento dei servizi concernenti il piano di 

assistenza sanitaria integrativa per il personale della Regione Lazio.” 

E DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ1 

1) che l’Impresa partecipa alla gara in qualità di: 

 impresa singola 

 consorzio stabile 

 consorzio tra imprese artigiane 

 consorzio tra società cooperative di produzione e lavoro 

 GEIE 

 Capogruppo del RTI/consorzio ordinario/Rete d’impresa di concorrenti costituito da 

(compilare i successivi campi capogruppo e mandante, specificando per ognuna di esse 

ragione sociale, codice fiscale e sede) 
 
 
 

 
1 Cancellare tutte le dichiarazioni o dizioni/parti delle dichiarazioni che non interessano. 
- 
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 mandante del RTI/consorzio ordinario/componente Rete d’impresa costituito da (compilare 

i successivi campi capogruppo e mandante, specificando per ognuna di esse ragione 

sociale, codice fiscale e sede) 

⋅ (capogruppo)   

⋅ (mandante)   

⋅ (mandante)   

⋅ (mandante)   

2) di aver preso piena conoscenza e di accettare, senza condizione o riserva alcuna, quanto previsto 

nel Bando di gara, nel Disciplinare di Gara e in tutti i loro Allegati; 

3) di aver compilato il DGUE, che, unitamente alle ulteriori dichiarazioni che si rendono, costituisce 

il contenuto della documentazione amministrativa; 

4) di mantenere valida l’offerta per un tempo non inferiore a 240 giorni dal termine fissato per la 

presentazione dell’offerta; 

5) che questa Impresa ha versato il contributo a favore della Autorità Nazionale Anticorruzione 

(ANAC), comprovato dalla ricevuta di versamento allegata alla presente dichiarazione; 

6)  di essere edotto degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento adottato della Regione 

Lazio reperibile al seguente link https://www.regione.lazio.it/amministrazione- 

trasparente/disposizioni-generali/atti-generali/codice-comportamento e di impegnarsi, in caso di 

aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori, per quanto 

applicabile, il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto; 

7) che i soggetti che rivestono cariche rilevanti di cui all’art. 94, comma 3, del del D.lgs. n. 36/2023 

sono 

Cognome Nome Luogo di 
nascita 

Data di 
nascita Residenza Codice fiscale Carica rivestita 

       

       

8) di non trovarsi in una delle cause di esclusione automatica di cui all’art. 94 del D.lgs. n. 36/2023; 

9) relativamente alle cause di esclusione non automatica di cui all’art. 95 del D.lgs. n. 36/2023, di: 
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□ di non trovarsi in una delle cause di esclusione non automatica di cui all’art. 95 del D.lgs. n. 

36/2023; 

ovvero 

□ con riferimento alle cause di esclusione non automatica, di cui all’art. 95 del D.lgs. n. 

36/2023, segnala le seguenti fattispecie rilevanti: 

-    

-    

[eventuale] si vedano altresì i documenti allegati 

[eventuale] che rispetto alle fattispecie rilevanti sopra citate, sono state adottate misure di 

self-cleaning2: 

-    

-    

come da documentazione che si allega; 

10) di essere consapevole che le dichiarazioni in ordine all’insussistenza delle cause di esclusione 

automatiche e non automatiche di cui all’art. 94, commi 1 e 2, e all’art. 98, comma 4, lett. g) e 

h) del D.lgs. n. 36/2023 sono rese in relazione a tutti i soggetti indicati al precedente punto 8 e 

che le dichiarazioni in ordine all’insussistenza delle altre cause di esclusione sono rese in 

relazione all’operatore economico; 

11) [eventuale, nel caso in cui il socio sia una persona giuridica] che gli amministratori sono3: 
 

Cognome Nome Luogo di 
nascita 

Data di 
nascita Residenza Codice fiscale Carica rivestita 

       

       

e nei loro confronti non sussistono le cause di esclusione di cui all’art. 94, commi 1 e 2, del 

D.lgs. n. 36/2023 

 

 
2 si ricorda che non sono ammesse misure di self cleaning rispetto alle fattispecie di cui al comma 6 dell’art. 94 e del comma 2 dell’art. 96 del D.lgs. 
n. 36/23. 
3 ripetere per tutti gli amministratori ovvero indicare la banca dati ufficiale o il pubblico registro da cui i medesimi possono essere ricavati in modo 
aggiornato alla data di presentazione dell’offerta 

Pagina  166 / 218

Atto n. G18060 del 27/12/2024



Pag. 5 di 11  

 

 
12) che questa Impresa è iscritta dal  al Registro delle Imprese di  , al numero 

 , tenuto dalla C.C.I.A.A. di   , con sede in      

Via  , n.  , CAP    , costituita con atto del   , capitale 

sociale deliberato Euro    , capitale sociale sottoscritto Euro    , capitale 

sociale versato Euro   , termine di durata della società   ed ha ad 

oggetto sociale   ; 

13) di aver seguito negli ultimi tre anni le forniture oggetto di appalto (servizi concernenti assistenza 

sanitaria integrativa per il personale di Enti pubblici), come di seguito rappresentato: 
 

Ente Oggetto del contratto Valore del contratto Periodo di fornitura 

   Da a  

   Da a  

   Da a  

 

14) di mantenere valida l’offerta per un tempo non inferiore a 240 giorni dal termine fissato per la 

presentazione dell’offerta; 

15) di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella 

documentazione di gara.  

16) di essere edotto degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento e dal Piano triennale di 

prevenzione della corruzione e della trasparenza adottati dalla Stazione Appaltante e reperibili al 

seguente indirizzo https://www.regione.lazio.it/amministrazione-trasparente/altri-contenuti- 

prevenzione-corruzione e di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad osservare e a far osservare 

ai propri dipendenti e collaboratori, per quanto applicabile, il suddetti documenti, pena la 

risoluzione del contratto; 

17) di considerare remunerativa l’offerta economica presentata giacché per la sua formulazione ha 

preso atto e tenuto conto: 

a) delle condizioni contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali relativi in materia di 

sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel 

luogo dove deve essere svolto il servizio; 

b) di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono 

avere influito o influire sia sulla prestazione dei servizi, sia sulla determinazione della propria 

offerta; 

18) di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella 
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documentazione gara; 

19) qualora un partecipante alla gara eserciti la facoltà di “accesso agli atti”, 

□ autorizzare la stazione appaltante a rilasciare copia di tutta la documentazione presentata per 
la partecipazione alla gara, 

ovvero 

□ non autorizzare, la stazione appaltante a rilasciare copia dell’offerta tecnica e delle spiegazioni 
che saranno eventualmente richieste in sede di verifica delle offerte anomale, in quanto coperte 
da segreto tecnico/commerciale. Tale dichiarazione dovrà essere successivamente, su richiesta 

della stazione appaltante, adeguatamente motivata e comprovata ai sensi dell’art. 35, comma 
4, lett. a), del Codice. 

20) di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente nell’ambito della presente gara, conformemente a quanto stabilito dal 

Regolamento UE nr. 679/2016 (GDPR) e dalla normativa italiana vigente. 

21)  [in caso di soggetto non residente e privo di stabile organizzazione in Italia] che l’Impresa, in 

caso di aggiudicazione, si uniformerà alla disciplina di cui agli articoli 17, comma 2, e 53, comma 

3, d.P.R. 633/1972 e comunicherà alla Stazione Appaltante la nomina del proprio rappresentante 

fiscale, nelle forme di legge; 

22) [in caso di operatori economici ammessi al concordato preventivo con continuità aziendale di 

cui all’art. 186 bis del R.D. 16 marzo 1942, n. 267] 

□ di avere depositato il ricorso per l’ammissione alla procedura di concordato preventivo 

aziendale, di cui all’art. 186-bis R.D. 16 marzo 1942 n. 267, nonché di essere stato autorizzato 

alla partecipazione a procedure per l’affidamento di contratti pubblici dal Tribunale di 

  , come da copia allegata, e che non si presenterà alle 

procedure di gara quale impresa mandataria di un raggruppamento di imprese/rete di imprese; 

ovvero 

□ di trovarsi in stato di concordato preventivo, di cui all’art. 186-bis R.D. 16 marzo 1942 n. 267, 

giusto decreto del Tribunale di   , come da copia allegata, nonché 
che non si presenterà alle procedure di gara quale impresa mandataria di un raggruppamento 
di imprese/rete di imprese 

23) [In caso di R.T.I./Consorzio ordinario/GEIE] 

 che l’R.T.I./Consorzio ordinario/GEIE è già costituito, come si evince dalla allegata copia per 

immagine (scansione di documento cartaceo) /informatica del mandato collettivo/atto 

costitutivo; 

ovvero 
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 che è già stata individuata l’Impresa a cui, in caso di aggiudicazione, sarà conferito mandato 

collettivo speciale ed irrevocabile con rappresentanza, ovvero l’Impresa che, in caso di 

aggiudicazione, sarà designata quale referente responsabile del Consorzio e che vi è l’impegno 

ad uniformarsi alla disciplina prevista dall’articolo 68, comma 1, D.Lgs. n.36/2023, come si 

evince dalle/a dichiarazioni/dichiarazione congiunta allegate/a. 

24) [in caso di Rete d’Impresa] 

 che la Rete è dotata di soggettività giuridica, ai sensi dell’articolo 3, comma 4-quater, d.l. 

5/2009, e dotata di un organo comune con potere di rappresentanza e che la stessa è stata 

costituita mediante contratto redatto per atto pubblico/scrittura privata autenticata ovvero 

atto firmato digitalmente a norma dell’articolo 25 del D.Lgs. n.82/2005, di cui si allega copia 

per immagine (scansione di documento cartaceo)/informatica, 

ovvero 

 che la Rete è priva di soggettività giuridica e dotata di organo comune con potere di 

rappresentanza ed è stata costituita mediante 

o contratto redatto per atto pubblico/scrittura privata autenticata/atto firmato digitalmente 

a norma dell’articolo 25 del D.Lgs. n.82/2005, recante il mandato collettivo irrevocabile 

con rappresentanza conferito alla impresa mandataria, di cui si allega copia per 

immagine (scansione di documento cartaceo)/informatica 

ovvero 

o contratto redatto in altra forma [indicare l’eventuale ulteriore forma di redazione del 

contratto di Rete]  e che è già stato conferito 

mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza alla impresa mandataria, nella forma 

della scrittura privata autenticata, anche ai sensi dell’art. 25 del D.Lgs. n.82/2005, come 

si evince dall’allegato documento prodotto in copia per immagine (Scansione di 

documento cartaceo)/informatica, 

ovvero [nelle ulteriori ipotesi di configurazione giuridica della Rete] 

 che la Rete è dotata di organo comune privo del potere di rappresentanza/priva di organo 

comune di rappresentanza/dotata di organo comune privo dei requisiti di qualificazione 

richiesti, e che pertanto partecipa nelle forme di RTI: 

- già costituito, come si evince dalla allegata copia per immagine (scansione di documento 

cartaceo)/informatica del contratto di rete, redatto per atto pubblico o scrittura privata 

autenticata ovvero per atto firmato digitalmente a norma dell’art. 25 del D.Lgs. n.82/2005 

con allegato il mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza conferito alla 

mandataria, recante l’indicazione del soggetto designato quale mandatario e delle parti 
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del servizio o della fornitura, ovvero della percentuale in caso di servizio indivisibile, che 

saranno eseguite dai singoli operatori economici aggregati in rete ovvero, qualora il 

contratto di rete sia stato redatto con mera firma digitale non autenticata ai sensi dell’art. 

24 del D.Lgs. n.82/2005, con allegato mandato avente forma dell’atto pubblico o della 

scrittura privata autenticata, anche ai sensi dell’art. 25 del D.Lgs. n. 82/2005; 

- costituendo e che è già stata individuata l’Impresa a cui, in caso di aggiudicazione, sarà 

conferito mandato collettivo speciale ed irrevocabile con rappresentanza (con scrittura 

privata ovvero, qualora il contratto di rete sia stato redatto con mera firma digitale non 

autenticata ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005, nella forma dell’atto pubblico o 

della scrittura privata autenticata, anche ai sensi dell’art. 25 del D.Lgs. n.82/2005) e che 

vi è l’impegno ad uniformarsi alla disciplina prevista dall’articolo 68, comma 1, D.Lgs. 

n.36/2023, come si evince dalle/a dichiarazioni/dichiarazione congiunta allegate/a. 

25) [in caso di R.T.I./Consorzio ordinario/Rete d’Impresa/GEIE costituiti o costituendi] che la 

ripartizione dell’oggetto contrattuale all’interno del R.T.I./Consorzio (fornitura e/o servizi che 

saranno eseguiti da ciascuna singola Impresa componente l’R.T.I./Consorzio) è la seguente: 

Impresa  Servizi  %   

Impresa  Servizi  %   

Impresa  Servizi  %   

Impresa  Servizi  %   

26) [in caso di R.T.I. o di Consorzi ordinari costituendi] che in caso di aggiudicazione si impegna a 

costituire R.T.I./Consorzio conformandosi alla disciplina di cui all’art. 68 del D.Lgs. n. 36/2023 

e s.m.i., conferendo mandato collettivo speciale con rappresentanza all’impresa qualificata 

mandataria la quale stipulerà la Convenzione in nome e per conto delle mandanti/consorziate; 

27) [in caso di partecipazione in forma consortile] che il concorrente partecipa alla presente 

procedura nella seguente forma: 

 consorzio fra società cooperative di produzione e lavoro di cui all’art. 65, comma 2, lett. b) 

del D.lgs. n. 36/2023.; 

 consorzio tra imprese artigiane di cui all’art. 65, comma 2, lett. c) del D.lgs. n. 36/2023; 

 consorzio stabile di cui all’art. 65, comma 2, lett. d) del D.lgs. n. 36/2023; 

 consorzio ordinario di concorrenti di cui all’articolo 2602 del c.c. di cui all’art. 65, comma 

2, lett. e) del D.lgs. n. 36/2023; 

 sia costituito che costituendo; 
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28) [in caso Consorzio di cui all’art. 65, comma 2, lett. b) e c), del D.Lgs. n. 36/2023 e di rete di 

imprese dotate di organo comune di rappresentanza e di soggettività giuridica4] che il 

Consorzio/Rete di impresa partecipa per le seguenti consorziate/Imprese: 
 

 

 

29) che questa Impresa 
 

□ non partecipa alla procedura in forme diverse (individuale e associata; in più forme associate; 
in forma singola e quale consorziato esecutore di un consorzio; in forma singola e come 
ausiliaria di altro concorrente che sia ricorso all’avvalimento per migliorare la propria offerta). 

Ovvero 

□ partecipa in più di una forma e pertanto allega la seguente documentazione a dimostrazione 
che la circostanza non ha influito sulla gara, né è idonea a incidere sulla capacità di rispettare 
gli obblighi contrattuali: 

30) di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver conferito 

incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle 

Regione Lazio nei propri confronti per il triennio successivo alla cessazione del rapporto; 

1) che l’imposta di bollo (art. 3 del DPR n. 642/72) è assolta mediante [la scelta è alternativa, 

barrare la casella]: 

□ applicazione del contrassegno telematico sul modulo per l’attestazione del pagamento allegato 
alla documentazione di gara, avendo cura di indicare, in particolare, il numero identificativo 
e la data dello stesso; 

□ pagamento tramite F24, di cui si allega copia; 
□ virtualmente, previa autorizzazione n.   rilasciata dall’Agenzia delle Entrate al 

soggetto che ne ha fatto richiesta, avendone i requisiti, ai sensi dell’art. 15 del DPR 642 del 
1972; 

 

 

 

 

4 Nelle ulteriori ipotesi di configurazione giuridica della Rete il dato deve essere desumibile dalla documentazione richiesta ed 
allegata. 
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□ mediante bonifico, per i soli contribuenti non residenti in Italia e non titolari di conti correnti 

presso banche convenzionate con l'Agenzia delle Entrate e che non possono assolvere 

l'imposta di bollo utilizzando una delle modalità tradizionali, avendo cura di specificare nella 

causale il proprio codice fiscale (in mancanza, la denominazione) e gli estremi dell'atto a cui 

si riferisce l’imposta, seguendo le indicazioni riportate nella risposta a interpello n. 322/2020 

dell’Agenzia Entrate, disponibile al seguente link: Schede - Pagamento delle imposte 

dall'estero - Che cos’è - Agenzia delle Entrate (agenziaentrate.gov.it) 

Si precisa che, in questo caso, l’operatore economico dovrà allegare alla documentazione la 

quietanza del bonifico effettuato 

2) che questa Impresa: 

 intende ricorrere al subappalto, nei limiti di legge, per i lotti  , in relazione 

alle seguenti prestazioni 

prestazioni:    

prestazioni:   

 non intende ricorrere al subappalto 
 
 

 , lì   

Il Documento deve essere firmato digitalmente 
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Pag. 11 di 11  

 

 
ALLEGATO A all’Allegato 1 

Dati posizioni contributive e ulteriori indicazioni necessarie all’effettuazione degli 

accertamenti relativi alle singole cause di esclusione. 

 
 

A. Ragione/denominazione sociale   

B. Ccnl applicato  codice  CNEL  (art.16 quater DL  76/20) 
 

C. DATI INAIL: Codice ditta   PAT sede legale impresa 
 

D. DATI INPS: matricola azienda  codice sede 

INPS     

E. Ufficio/sede dell’Agenzia delle Entrate: 

Ufficio di  , città 

 , Prov.  , via  , n. 

 , CAP   tel.  , e-mail 

 , PEC  . 

F. Ufficio della Provincia competente per la certificazione di cui alla legge 68/1999: 

Provincia di  , Ufficio  , 

con sede in   , via  , 

n.  , CAP  , tel.  , fax 

 , e-mail  , 

PEC    . 

 
 , lì   

 

 
Il Documento deve essere firmato digitalmente 
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DIREZIONE REGIONALE PERSONALE, ENTI LOCALI E SICUREZZA 
 AREA PROMOZIONE DEL BENESSERE ORGANIZZATIVO, SERVIZI AL PERSONALE E FORMAZIONE 

 
ALLEGATO 2 – DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DEL CERTIFICATO DI ISCRIZIONE ALLA CCIAA 

 
BUSTA A 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI CONCERNENTI IL 
PIANO DI ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVA PER IL PERSONALE DELLA 
REGIONE LAZIO. 

 
 
 

ALLEGATO 2 
 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DEL CERTIFICATO 

DI ISCRIZIONE ALLA CCIAA 
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Allegato 2 

Dichiarazione sostitutiva del certificato di iscrizione alla CCIAA 

 

 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DEL CERTIFICATO DI ISCRIZIONE ALLA CAMERA 

DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO AGRICOLTURA 

(D.P.R. n. 445 del 28.12.2000) 

_l_ sottoscritt_ (nome e cognome)        

nat_ a    Prov.   il   residente 

a via/piazza     n.   

Cod. fisc.         , 

in qualità di         

della società        

 
consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza dai 

benefici eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000) sotto la propria 

responsabilità 

 
DICHIARA 

 
che l’Impresa è iscritta nel Registro delle Imprese di 

con il numero Repertorio Economico Amministrativo 

Denominazione: 

Forma giuridica: 
 
 

Sede: 

Sedi secondarie e 
Unità Locali 

 
 
 
 
 

 
Codice Fiscale: 

 
 

Data di costituzione 

 
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
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Allegato 2 

Dichiarazione sostitutiva del certificato di iscrizione alla CCIAA 

 

 

 
Numero componenti in carica: 

 
 

PROCURATORI E PROCURATORI SPECIALI 
Numero componenti in carica 

 

 
COLLEGIO SINDACALE 
Numero sindaci effettivi: 

Numero sindaci supplenti 
 
 

OGGETTO SOCIALE 
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Allegato 2 

Dichiarazione sostitutiva del certificato di iscrizione alla CCIAA 

 

COLLEGIO SINDACALE 

(sindaci effettivi e supplenti) 

NOME COGNOME LUOGO E DATA DI NASCITA RESIDENZA CODICE FISCALE 

 
COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
(Presidente del C.d.A., Amministratore Delegato e Consiglieri) 

 

PROCURATORI E PROCURATORI SPECIALI (OVE PREVISTI)* 
 

NOME COGNOME LUOGO E DATA DI NASCITA RESIDENZA CODICE FISCALE 
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Allegato 2 

Dichiarazione sostitutiva del certificato di iscrizione alla CCIAA 

 

SOCIO DI MAGGIORANZA O SOCIO UNICO (NELLE SOLE SOCIETA’ DI CAPITALI O COOPERATIVE DI NUMERO PARI O INFERIORI A 4 O NELLE 

NOME COGNOME LUOGO E DATA DI NASCITA RESIDENZA CODICE FISCALE 

NOME COGNOME LUOGO E DATA DI NASCITA RESIDENZA CODICE FISCALE 

 
COLLEGIO SINDACALE 
(sindaci effettivi e supplenti) 

 
 

 

 
COMPONENTI ORGANISMO DI VIGILANZA (OVE PREVISTO)** 

 

SOCIETA’ CON SOCIO UNICO)*** 
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Allegato 2 

Dichiarazione sostitutiva del certificato di iscrizione alla CCIAA 

 

NOME COGNOME LUOGO E DATA DI NASCITA RESIDENZA CODICE FISCALE 

 
 

 

 
DIRETTORE TECNICO (OVE PREVISTI) 

 

 
Dichiara, altresì, che l’impresa gode del pieno e libero esercizio dei propri diritti, non è in stato di liquidazione, fallimento o concordato preventivo, non ha in corso alcuna procedura 
dalla legge fallimentare e tali procedure non si sono verificate nel quinquennio antecedente la data odierna. 

 
LUOGO DATA 

 

 

 
IL TITOLARE/LEGALE RAPPRESENTANTE 

 
 
 

 
(Allegare copia di valido documento di identità del sottoscrittore, ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D.P.R. 28/12/2000 n. 445). 

COGNOME LUOGO E DATA DI NASCITA RESIDENZA CODICE FISCALE 
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Allegato 2 

Dichiarazione sostitutiva del certificato di iscrizione alla CCIAA 

 

 

 
* I procuratori e i procuratori speciali: Nella dichiarazione sostitutiva dovranno essere indicati, ai sensi dell’art. 91, comma 5 del D.Lgs 159/2011*, i procuratori generali 
e i procuratori speciali e i loro familiari conviventi. 

N.B. Dovranno essere indicati soltanto i procuratori generali e speciali che, sulla base dei poteri conferitigli, siano legittimati a partecipare alle procedure di affidamento di appalti 
pubblici di cui al D.Lgs 36/2023, a stipulare i relativi contratti in caso di aggiudicazione (per i quali sia richiesta la documentazione antimafia) e, comunque, più in generale, i 
procuratori che esercitano poteri che per la rilevanza sostanziale e lo spessore economico sono tali da impegnare sul piano decisionale e gestorio la società determinandone in 
qualsiasi modo le scelte o gli indirizzi. 

 

 
*Art. 91, comma 5 del D.Lgs 159/2011: “Il prefetto estende gli accertamenti pure ai soggetti che risultano poter determinare in qualsiasi modo le scelte o gli indirizzi dell’ 
impresa”.(cfr. circolare del Ministero dell’Interno n. 11001/119/20(8) del 05/11/2013). 

 

 
** Organismo di vigilanza: l’art. 85, comma 2 bis del D.Lgs 159/2011 prevede che i controlli antimafia siano effettuati, nei casi contemplati dall’ art. 2477 del c.c., al sindaco, 
nonché ai soggetti che svolgono i compiti di vigilanza di cui all’art. 6, comma 1 , lett. b) del D.Lgs 8 giugno 2011, n. 231. 

***Socio di maggioranza: si intende “la persona fisica o giuridica che detiene la maggioranza relativa delle quote o azioni della società interessata”. 

N.B. Nel caso di più soci (es. 3 o 4) con la medesima percentuale di quote o azioni del capitale sociale della società interessata, non è richiesta alcuna documentazione relativa al 
socio di maggioranza. 
La documentazione dovrà, invece, essere prodotta nel caso in cui i soci (persone fisiche o giuridiche) della società interessata al rilascio della comunicazione o informazione 
antimafia siano ciascuno titolari di quote o azioni pari al 50% del capitale sociale. 
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Allegato 2 

Dichiarazione sostitutiva del certificato di iscrizione alla CCIAA 

 

 
Ciò in coerenza con l’art. 91, comma 5 del D.lgs 159/2011 e la sentenza n. 4654 del 28/08/2012 del Consiglio di Stato Sez. V. 

Variazioni degli organi societari - I legali rappresentanti degli organismi societari, nel termine di trenta giorni dall'intervenuta modificazione dell'assetto societario o gestionale 
dell'impresa, hanno l'obbligo di trasmettere al prefetto che ha rilasciato l'informazione antimafia, copia degli atti dai quali risulta l'intervenuta modificazione relativamente ai 
soggetti destinatari delle verifiche antimafia. 

La violazione di tale obbligo è punita con la sanzione amministrativa pecuniaria (da 20.000 a 60.000 Euro) di cui all'art. 86, comma 4 del D. Lgs. 159/2011. 

Nel caso di documentazione incompleta (es. dichiarazioni sostitutive prive di tutti i soggetti di cui all’ art. 85 del D.Lgs. 159/2011) l’istruttoria non potrà considerarsi avviata e 
quindi non potranno decorrere i termini previsti dall’ art. 92, commi 3 e 4 del D.Lgs 159/2011. 

 
 

 
N.B.: la presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica 
amministrazione nonché ai gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono. L’Amministrazione si riserva di effettuare controlli, anche a campione, sulla 
veridicità delle dichiarazioni (art. 71, comma 1, D.P.R. 445/2000). In caso di dichiarazione falsa il cittadino sarà denunciato all’autorità giudiziaria. 
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DIREZIONE REGIONALE PERSONALE, ENTI LOCALI E SICUREZZA 
AREA PROMOZIONE DEL BENESSERE ORGANIZZATIVO, SERVIZI AL PERSONALE E FORMAZIONE 

ALLEGATO 3 – DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE DI CUI ALL’ART. 89 DEL D.LGS. 
N. 159/2011 

 

BUSTA A 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI CONCERNENTI IL PIANO 
DI ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVA PER IL PERSONALE DELLA REGIONE 
LAZIO. 
 

ALLEGATO 3 
 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

DI CUI ALL’ART. 89 DEL D.LGS. N. 159/2011 
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DIREZIONE REGIONALE PERSONALE, ENTI LOCALI E SICUREZZA 
AREA PROMOZIONE DEL BENESSERE ORGANIZZATIVO, SERVIZI AL PERSONALE E FORMAZIONE 

ALLEGATO 3 – DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE DI CUI ALL’ART. 89 DEL D.LGS. 
N. 159/2011 

 

 
 

_l_ sottoscritt_ (nome e cognome)        

nat_ a    Prov.   il   residente 

a via/piazza     n.     

Cod. fisc.        , 

in qualità di         

della società         

 
consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza dai 

benefici eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000) sotto la propria 

responsabilità 

DICHIARA 
 

che nei propri confronti non sussistono le cause di decadenza, di sospensione o di divieto di cui all’art. 
67 del D.lgs. 06/09/2011, n. 159. 

 

 
Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre di essere informato/a, ai sensi del D.lgs. n. 196/2003 (codice in 
materia di protezione di dati personali) che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti 
informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene 
resa. 

 

 
data firma leggibile del dichiarante 

 
 

 
(Allegare copia di valido documento di identità del sottoscrittore, ai sensi dell’art. 38, comma 3, del 
D.P.R. 28/12/2000 n. 445). 

 
 
 
 
 
 
 

 
N.B.: la presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le normali 
certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori di pubblici servizi e ai privati che vi 
consentono. L’Amministrazione si riserva di effettuare controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni (art. 
71, comma 1, D.P.R. 445/2000). In caso di dichiarazione falsa il cittadino sarà denunciato all’autorità giudiziaria. 
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DIREZIONE REGIONALE PERSONALE, ENTI LOCALI E SICUREZZA 
    AREA PROMOZIONE DEL BENESSERE ORGANIZZATIVO, SERVIZI AL PERSONALE E FORMAZIONE 

 
ALLEGATO 4 – DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE DI CUI ALL’ART. 85 DEL D.LGS. N. 
159/2011 

 
BUSTA A 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI CONCERNENTI IL PIANO DI 
ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVA PER IL PERSONALE DELLA REGIONE LAZIO. 
 

ALLEGATO 4 
 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

DI CUI ALL’ART. 85 DEL D.LGS. N. 159/2011 
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Allegato 4 Dichiarazione sostitutiva di certificazione di cui all’art. 85 del d.lgs. 

 

 

 
 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE DI CUI ALL’ART. 85 

COMMA 3 DEL D.LGS. 159/2011 

(D.P.R. n. 445 del 28.12.2000) 

_l_ sottoscritt_ (nome e cognome) 
        

nat_ a    Prov.   il   

residente a via/piazza     n. 

Cod. fisc.  , 
 

in qualità di   

della società  

 
consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza dai 

benefici eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000) sotto la propria 

responsabilità 

 
DICHIARA 

 

 
di avere i seguenti familiari conviventi (*) di maggiore età: 

 
 
 

CODICE FISCALE COGNOME NOME DATA 
NASCITA 

LUOGO 
NASCITA 

LUOGO DI 
RESIDENZA 
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Allegato 4 Dichiarazione sostitutiva di certificazione di cui all’art. 85 del d.lgs. 

 

 

 

 
Di NON avere familiari conviventi (*) di maggiore età. 

 
Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre di essere informato/a, ai sensi del D.lgs. n. 196/2003 (codice 
in materia di protezione di dati personali) che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con 
strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente 
dichiarazione viene resa. 

 
 

data firma leggibile del dichiarante (**) 
 
 
 
 
 
 
 

 
(*) Per “familiare convivente” si intende “chiunque conviva” con il dichiarante, purché 
maggiorenne. 

(**) La presente dichiarazione deve essere compilata e sottoscritta da tutti i soggetti di cui all’art.85 
del D.Lgs 159/2011 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N.B.: la presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della firma e sostituisce a tutti gli 

effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori 

di pubblici servizi e ai privati che vi consentono. L’Amministrazione si riserva di effettuare controlli, 

anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni (art. 71, comma 1, D.P.R. 445/2000). In caso di 

dichiarazione falsa il cittadino sarà denunciato all’autorità giudiziaria. 
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DIREZIONE REGIONALE PERSONALE, ENTI LOCALI E SICUREZZA 
AREA PROMOZIONE DEL BENESSERE ORGANIZZATIVO, SERVIZI AL PERSONALE E FORMAZIONE  
 

ALLEGATO 5 – ATTESTAZIONE PAGAMENTO IMPOSTA BOLLO 

 

  BUSTA A 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI CONCERNENTI IL 
PIANO DI ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVA PER IL PERSONALE DELLA 
REGIONE LAZIO. 
 

 
ALLEGATO 6 

 
MODELLO ATTESTAZIONE PAGAMENTO IMPOSTA DI BOLLO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Allegato 6 –Modello attestazione pagamento imposta di bollo 
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DIREZIONE REGIONALE PERSONALE, ENTI LOCALI E SICUREZZA 
AREA PROMOZIONE DEL BENESSERE ORGANIZZATIVO, SERVIZI AL PERSONALE E FORMAZIONE 

ALLEGATO 5 – ATTESTAZIONE PAGAMENTO IMPOSTA BOLLO 

Allegato 6 –Modello attestazione pagamento imposta di bollo 

 

 

Spazio per l’apposizione 
del contrassegno 

telematico 

Il sottoscritto, consapevole che le false dichiarazioni, la falsità degli atti e l’uso di atti falsi sono 
puniti ai sensi del codice penale (Art. 75 e 76 dpr 28.12.2000 n. 445) trasmette la presente 
dichiarazione, attestando ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000 n. 445 quanto 
segue: 
 
 

 

 

 

 
Il sottoscritto  , nato a    il   C.F.    , 

domiciliato per la carica presso la sede societaria ove appresso, nella sua qualità di      

e legale rappresentante avente i poteri necessari per impegnare la      nella 

presente procedura, con sede in  , Via    , iscritta al 

Registro delle Imprese di     al n.    , codice fiscale n.    e partita IVA n. 

 , 
 
 

DICHIARA 
 
 

 
 che, ad integrazione del documento, l’imposta di bollo è stata assolta in modo virtuale 

tramite apposizione del contrassegno telematico su questo cartaceo trattenuto, in originale, 

presso il mittente, a disposizione degli organi di controllo. 

A tal proposito dichiara inoltre che la marca da bollo di euro   

applicata ha: 

• Identificativo n.  

• Data  
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DIREZIONE REGIONALE PERSONALE, ENTI LOCALI E SICUREZZA 
AREA PROMOZIONE DEL BENESSERE ORGANIZZATIVO, SERVIZI AL PERSONALE E FORMAZIONE 

ALLEGATO 5 – ATTESTAZIONE PAGAMENTO IMPOSTA BOLLO 

Allegato 6 –Modello attestazione pagamento imposta di bollo 

 

 

 di essere a conoscenza che la Regione Lazio potrà effettuare controlli sulle pratiche 

presentate e pertanto si impegna a conservare il presente documento e a renderlo 
disponibile ai fini dei successivi controlli. 

 
 
Luogo e data Firma digitale 

 
 
 
 
AVVERTENZE: 

Il presente modello, provvisto di contrassegno sostitutivo del bollo deve essere debitamente 

compilato e sottoscritto con firma digitale del dichiarante o del procuratore speciale ed allegato 

sul STELLA, come indicato nel paragrafo “Documentazione a corredo” del Disciplinare di 

gara. 
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N.B.: la presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le 
normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori di pubblici servizi 
e ai privati che vi consentono. L’Amministrazione si riserva di effettuare controlli, anche a campione, sulla 
veridicità delle dichiarazioni (art. 71, comma 1, D.P.R. 445/2000). In caso di dichiarazione falsa il cittadino sarà 
denunciato all’autorità giudiziaria.  
 
 
__________________________________________________________________________________________ 

Allegato 6 Modello 1  
Dichiarazione sostitutiva certificazione di cui all’art. 89 del D.Lgs 159/2011 (Autocertificazione antimafia) 

 
BUSTA A 

 
 
 
 
 
 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(resa ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445) 

 
 

 

 

 

Il/la sottoscritt__ (nome e cognome) ____________________________________________________ 

nat__  a ___________________________________________ Prov. _______ il _________________ 

residente a_____________________________________________________________ Prov. ______ 

via/piazza _________________________________________________________________n.______  

Codice Fiscale _____________________________________________________________________ 
 
consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza 
dai benefici eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000) sotto la 
propria responsabilità  
 

DICHIARA 
 
che nei propri confronti non sussistono le cause di decadenza, di sospensione o di divieto di cui all’art. 
67 del D.Lgs. 06/09/2011, n. 159. 
 
Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre di essere informato/a, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 (codice in 
materia di protezione di dati personali) che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con 
strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente 
dichiarazione viene resa. 
 
 
 
______________________                         ______________________________________________ 
             data          firma leggibile del dichiarante (*)          
 
(Allegare copia fotostatica di valido documento di identità del sottoscrittore, ai sensi dell’art. 
38, comma 3, del D.P.R. 28/12/2000 n. 445). 
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Allegato 6 modello 2 Familiari conviventi maggiorenni 
BUSTA A 

Dichiarazione sostitutiva di certificazione familiari conviventi maggiorenni  

(D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)  

_l_ sottoscritt_ (nome e cognome) ___________________________________________________________ 

nat_ a ____________________________________ Prov. ________ il ________________ residente 

a________________________________ via/piazza ____________________________________n.__ 

Cod. fisc. _________________________________________________________________________, in 

qualità di________________________________________________________________________ 

della società_______________________________________________________________________ 

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza dai benefici 

eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000) sotto la propria responsabilità  

DICHIARA  

□ di non avere nessun familiare convivente maggiorenne 

OPPURE 

ai sensi dell’art. 85, comma 3 del D.Lgs 159/2011 di avere alla data odierna i seguenti familiari conviventi di 
maggiore età:  

Cognome Nome Luogo Nascita Data Nascita Codice Fiscale 
     
     
     
     
     

 

Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre di essere informato/a, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 (codice in materia di 
protezione di dati personali) che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

 

 ______________________  ______________________________________  

data  firma leggibile del dichiarante 

 

(*) N.B.: la presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti 
le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori di pubblici 
servizi e ai privati che vi consentono. L’Amministrazione si riserva di effettuare controlli, anche a campione, 
sulla veridicità delle dichiarazioni (art. 71, comma 1, D.P.R. 445/2000). In caso di dichiarazione falsa il 
cittadino sarà denunciato all’autorità giudiziaria. 
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OFFERTA ECONOMICA – BUSTA C     ALL.7 MOD.OFFERTA ECONOMICA 
 

 
 

ALLA REGIONE LAZIO 
DIREZIONE REGIONALE PERSONALE, ENTI LOCALI E SICUREZZA 

AREA PROMOZIONE DEL BENESSERE ORGANIZZATIVO, SERVIZI AL PERSONALE E 
FORMAZIONE  

Via Rosa Raimondi Garibaldi, 7 - 00145 Roma 

 

 
PROCEDURA APERTA, PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI CONCERNENTI IL 
PIANO DI ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVA PER IL PERSONALE DELLA 
REGIONE LAZIO.  
 

 
DICHIARAZIONE D’OFFERTA ECONOMICA 

 

Il sottoscritto          , nato a        il          , domiciliato per la carica presso 
la sede societaria ove appresso, nella sua qualità di         e legale rappresentante della 
            , con sede in           , Via                 , capitale 
sociale Euro       (      ), iscritta al Registro delle Imprese di    al n.    , codice fiscale 
n.             , partita IVA n.              , codice Ditta INAIL n. 
_____________________Posizioni Assicurative Territoriali – P.A.T. n.           e Matricola 
aziendale INPS n.              (in R.T.I. o Consorzio costituito/costituendo con le Imprese                   
) di seguito denominata “Impresa”, nel rispetto di modalità, termini, condizioni e requisiti minimi 
ivi previsti, con prezzi unitari offerti onnicomprensivi di tutti gli oneri, spese e remunerazione per 
l’esatto e puntuale adempimento di ogni obbligazione contrattuale. ai sensi e per gli effetti degli artt. 
46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità, 
 

SI IMPEGNA 
 
ad adempiere alle obbligazioni previste in tutti documenti di gara relativi alla “Procedura aperta per 
l’affidamento dei servizi concernenti il piano di assistenza sanitaria integrativa per il personale della 
Regione Lazio, nel rispetto di modalità, termini, condizioni e requisiti minimi ivi previsti o 
migliorativi secondo quanto dichiarato nell’offerta tecnica. 
 
 
 
L’Impresa, inoltre, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria 
responsabilità, propone la seguente 
 

OFFERTA ECONOMICA 
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a) ribasso percentuale sul contributo pro-capite posto a base di gara, comprensivo delle imposte, 

pari ad Euro 1.300,00: 

(in cifre) ________%.  

(in lettere) __________% 

b) contributo pro-dipendente annuo lordo (comprensivo degli oneri fiscali e della quota 

associativa), soggetto a ribasso per i soggetti di cui al punto 2.1 punto A e B del Capitolato 

Tecnico pari a: 

€ (in cifre) ____________________________________________  

€ (in lettere) ___________________________________________  

c) costi aziendali relativi alla salute ed alla sicurezza sui luoghi di lavoro: 

€ (in cifre) ____________________________________________  

€ (in lettere) ___________________________________________ 

d) costi della manodopera: 

€ (in cifre) ____________________________________________  

€ (in lettere) ___________________________________________  

 
Inoltre, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del d.P.R. n° 445/2000, sotto la propria 

responsabilità, consapevole delle conseguenze amministrative e delle responsabilità penali 

previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, previste dagli 

articoli 75 e 76 del medesimo Decreto, sotto la propria responsabilità, 

 

DICHIARA 

 

- che la presente offerta è irrevocabile ed impegnativa sino al 180° giorno successivo al 

termine ultimo per la presentazione della stessa; 

- che la presente offerta non vincolerà in alcun modo la Stazione Appaltante e/o il 

Committente; 

- di aver preso visione e di accettare incondizionatamente le clausole e condizioni riportate 

nella documentazione di gara e, comunque, di aver preso cognizione di tutte le circostanze 

generali e speciali che possono interessare l’esecuzione di tutte le prestazioni oggetto del 

contratto e di averne tenuto conto della determinazione del ribasso percentuale offerto; 

- che i corrispettivi risultanti dall’applicazione dei prezzi offerti sono omnicomprensivi di 

quanto previsto nella documentazione di gara e sono remunerativi; 
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- che, in particolare, nei corrispettivi risultanti dall’applicazione dei prezzi offerti sono, 

altresì, compresi ogni onere, spesa e remunerazione per ogni adempimento contrattuale, 

esente I.V.A.; 

- di non eccepire, durante l’esecuzione del contratto, la mancata conoscenza di condizioni o 

la sopravvenienza di elementi non valutati o non considerati, salvo che tali elementi si 

configurino come cause di forza maggiore contemplate dal codice civile e non escluse da 

altre norme di legge e/o dalla documentazione di gara; 

- di impegnarsi, in caso di aggiudicazione dell’appalto, a mantenere bloccata la presente  

offerta, per tutta la durata contrattuale. 

 

Il Documento deve essere firmato digitalmente 

 

         , lì        

 

 

Firma 
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PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max Natura 
Criterio

Nessuna offerta 
migliorativa 0

Scoperto 15% massimo 
€ 2.000,00 2

Scoperto 10% massimo 
€ 1.000,00 5

Scoperto 0% 8

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max Natura 
Criterio

Nessuna offerta
migliorativa 0

Scoperto 15% massimo
€ 3.000,00 1

Scoperto 10% massimo
€ 2.000,00 2

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI CONCERNENTI IL PIANO DI 
ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVA PER IL PERSONALE DELLA REGIONE LAZIO.          
Allegato 8 Mod. off. tecn. con var. migl.

1 Scoperto 20% massimo € 
3.000,00 8 T

Art. 2.3 del C.T. - Sezione A - A6 -Ricovero con o senza intervento in rete – Tabellare In C.T. previsto Scoperto 20%
massimo € 3.000,00

Art. 2.3 del C.T. - Sezione A - A6 -Ricovero con o senza intervento fuori rete – Tabellare In C.T. previsto Scoperto 25%
massimo € 4.000,00

2 Scoperto 25% massimo € 
4.000,00 3 T
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Scoperto 0% 3

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max Natura 
Criterio

Nessuna offerta
migliorativa 0

Scoperto 15% minimo € 
100,00 1

Scoperto 10% minimo € 
0 2

Scoperto 0% 3

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max Natura 
Criterio

Nessuna offerta
migliorativa 0

Scoperto 15% minimo €
300,00 1.2

Scoperto 10% minimo €
200,00 1.7

Scoperto 0% 2

3  Scoperto 20%  minimo € 200,00 3 T

Art. 2.3 del C.T. - Sezione A - A6 - Day Hospital/Intervento ambulatoriale in rete – Tabellare In C.T. previsto Scoperto
20% minimo € 200,00

    

4 Scoperto 25% minimo € 400,00 2 T

Art. 2.3 del C.T. - Sezione A - A6 - Day Hospital/Intervento ambulatoriale fuori rete – Tabellare In C.T. previsto Scoperto
25% minimo € 400,00
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PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max Natura 
Criterio

Nessuna offerta
migliorativa 0

Massimale € 2.500,00 2
Massimale € 3.000,00 5
Massimale € 4.000,00 8

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max Natura 
Criterio

Nessuna offerta 
migliorativa 0
Scoperto 15% minimo € 
28 00 3
Scoperto 10% minimo € 
25,00 5

Scoperto 5% minimo € 
20,00 7

5 Massimale € 2.000,00 8 T

Art. 2.3 del C.T. - Sezione B – B1 - Accertamenti diagnostici e terapie di alta specializzazione in rete e fuori rete – 
Tabellare In C.T. previsto Massimale € 2.000,00

6 Scoperto 20% minimo € 30,00 7 T

Art. 2.3 del C.T. - Sezione B – B1 - Accertamenti diagnostici e terapie di alta specializzazione in rete – Tabellare In C.T.
previsto Scoperto 20% minimo € 30,00  

Art. 2.3 del C.T. - Sezione B – B1 - Accertamenti diagnostici e terapie di alta specializzazione fuori rete – Tabellare In C.T.
previsto Scoperto 40% minimo € 50,00
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PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max Natura 
Criterio

Nessuna offerta
migliorativa 0
Scoperto 35% minimo €
45 00 1
Scoperto 25% minimo €
40,00 2

Scoperto 15% minimo €
35,00 3

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max Natura 
Criterio

Nessuna offerta 
migliorativa 0

Massimale € 2.500,00 2
Massimale € 3.000,00 5
Massimale € 4.000,00 9

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max Natura 
Criterio

Nessuna offerta 
migliorativa 0

7 Scoperto 40% minimo € 50,00 3 T

8 Massimale € 2.000,00 9 T

Art. 2.3 del C.T. - Sezione B – B2 - Visite specialistiche, diagnostica ordinaria, cure domiciliari ed ambulatoriali, in rete e
fuori rete – Tabellare In C.T. previsto Massimale € 2.000,00

    

Art. 2.3 del C.T. - Sezione B – B2 -Visite specialistiche, diagnostica ordinaria, cure domiciliari ed ambulatoriali, in rete –
Tabellare In C.T. previsto Scoperto 30% minimo € 30,00

Pagina  198 / 218

Atto n. G18060 del 27/12/2024



Scoperto 25% minimo € 
28,00 3

Scoperto 20% minimo € 
26,00 5

Scoperto 10% minimo € 
24,00 7

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max Natura 
Criterio

Nessuna offerta 
migliorativa 0

Scoperto 25% 1
Scoperto 20% 2
Scoperto 10% 3

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max Natura 
Criterio

Nessuna offerta 
migliorativa 0

9 Scoperto 30% minimo € 30,00 7 T

10 Scoperto 30% 3 T

Art. 2.3 del C.T. - Sezione B – B2 - Visite specialistiche, diagnostica ordinaria, cure domiciliari ed ambulatoriali, fuori rete
– Tabellare In C.T. previsto Scoperto 30% 

   

Art. 2.3 del C.T. - Sezione B – B3 - Cure dentarie da infortunio in rete e fuori rete – Tabellare In C.T. previsto Massimale
di € 1.550,00
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Massimale di € 1.650,00 1

Massimale di € 1.800,00 2

Massimale di € 2.000,00 3

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max Natura 
Criterio

Nessuna offerta 
migliorativa 0

Massimale di € 1.300,00 1

Massimale di € 1.400,00 2

Massimale di € 1.600,00 3

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max Natura 
Criterio

Nessuna offerta 
migliorativa 0

Art. 2.3 del C.T. - Sezione C – C3 - Cure fisioterapiche da infortunio – Tabellare In C.T. previsto Massimale € 1.500,00
scoperto 30% con minimo non indennizzabile di € 75,00 per ciascuna tipologia di prestazione e per ogni ciclo di terapia

  

11 Massimale di € 1.550,00 3 T

12 Massimale € 1.200,00 3 T

Art. 2.3 del C.T. - Sezione B – B3 - Cure dentarie  – Tabellare In C.T. previsto Massimale € 1.200,00
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Massimale di € 1.800,00 1

Massimale di € 2.000,00 2

Massimale di € 2.500,00 3

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max Natura 
Criterio

Nessuna offerta 
migliorativa 0

Massimale di € 2.300,00 1

Massimale di € 2.500,00 2

Massimale di € 3.000,00 3

14 Massimale € 2.000,00 3 T

13 Massimale € 1.500,00 3 T

Art. 2.3 del C.T. - Sezione C – C3 - Cure fisioterapiche diverse da infortunio – Tabellare In C.T. previsto Massimale €
2.000,00 scoperto 30% con minimo non indennizzabile di € 75,00 per ciascuna tipologia di prestazione e per ogni ciclo di
terapia

Art. 2.3 del C.T. - Sezione C – C4 - Rimborso Lenti per Cambio Visus – Tabellare In C.T. previsto Massimale € 250,00 per
singolo componente il nucleo familiare o per il singolo che ha aderito alla polizza su base volontaria
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PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max Natura 
Criterio

Nessuna offerta 
migliorativa 0

Massimale di € 280,00 
per singolo componente 
il nucleo familiare o per 
il singolo che ha aderito 
alla polizza su base 
volontaria

1

Massimale di € 300,00 
per singolo componente 
il nucleo familiare o per 
il singolo che ha aderito 
alla polizza  su base 
volontaria 

2
15

Massimale € 250,00 per singolo 
componente il nucleo familiare o 
per il singolo che ha aderito alla 

polizza su base volontaria

3 T
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Massimale di € 350,00 
per singolo componente 
il nucleo familiare o per 
il singolo che ha aderito 
alla polizza su base 
volontaria

3

PT Base tecnica Offerta migliorativa PT attribuibile PT max Natura 
Criterio

no 0
si 2

70 70

Possesso della certificazione della parità di genere sulla base della prassi UNI/PdR 125:2022 – Tabellare In C.T. non
previsto

16 2 T
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ALLA REGIONE LAZIO 
DIREZIONE REGIONALE PERSONALE, ENTI LOCALI E SICUREZZA 

AREA PROMOZIONE DEL BENESSERE ORGANIZZATIVO, SERVIZI AL 
PERSONALE E FORMAZIONE  

Via Rosa Raimondi Garibaldi, 7 - 00145 Roma 

 
PROCEDURA APERTA COMUNITARIA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI 

CONCERNENTI IL PIANO DI ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVA PER IL PERSONALE 
DELLA REGIONE LAZIO 

 
 

RELAZIONE TECNICA 
 
 

Il/la sottoscritto/a   

(cognome e nome) 

nato a ( ), il   

(luogo) (prov.) (data) 

residente a ( ), Via , n.   

(luogo) (prov.) (indirizzo) 

in nome del concorrente   
 
 

con sede legale in ( ), Via , n. , 

(luogo) (prov.) (indirizzo) 

nella sua qualità di: 
(barrare la casella che interessa) 

 
□ Titolare o Legale rappresentante 

 
□ Procuratore speciale / generale 

 
soggetto che partecipa alla gara in oggetto nella sua qualità di: 

(barrare la casella che interessa) 
 
 

□ Ente, specificare tipo ; 
□ Mandataria di un raggruppamento temporaneo (D.Lgs. 36/2023 art. 65 – comma 2 - lett. e); 

□ tipo orizzontale □ tipo verticale □ tipo misto 
□ costituito 
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□ non costituito; 
□ Mandataria di un consorzio ordinario(D.Lgs. 36/2023 art. 65 – comma 2 - lett. d); 

□ costituito 
□ non costituito; 

□ Aggregazione di imprese di rete (D.Lgs. 36/2023 art. 65 – comma 2 - lett. g); 
□ dotata di un organo comune con potere di rappresentanza e di soggettività giuridica; 
□ dotata di un organo comune con potere di rappresentanza ma priva di soggettività giuridica; 
□ dotata di un organo comune privo del potere di rappresentanza o se la rete è sprovvista di organo 
comune, ovvero, se l’organo comune è privo dei requisiti di qualificazione richiesti per assumere la veste 
di mandataria; 

□ GEIE (D.Lgs. 36/2023 art. 65 – comma 2 - lett.h); 
 
 

OFFRE 
 

Modalità di erogazione dei servizi 
 
 

 Piattaforma Gestionale Web Based: 
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 Centrale Operativa-Amministrativa: 
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 Contact Center: 
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 Prevenzione: 
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 Piattaforma tecnologica di home health che preveda servizi di informazione, prevenzione 
e monitoraggio da remoto: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 Sistema Reportistica: 
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 Altro 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 , lì   

(luogo, data) Firma 
 
 

 

(timbro e firma) 
 

N.B. Il presente modello deve essere compilato previa lettura del Bando di gara, del Capitolato Speciale d’Appalto e del Disciplinare 
di gara e deve essere sottoscritto digitalmente e apposta marca temporale dal Titolare o Legale Rappresentante dell’Operatore 
economico concorrente. 

 
Nel caso di partecipazione sotto forma di Operatore economico plurisoggettivo, il presente modello deve essere compilato e sottoscritto 
digitalmente e apposta marca temporale dal legale rappresentante di ciascun Operatore economico che costituirà il medesimo, con 
allegata copia fotostatica di un documento di identità, in corso di validità, dei sottoscrittori. 

 
Il presente modello può anche essere sottoscritto da un procuratore dell’Operatore economico concorrente e, in tal caso, deve essere 
allegata la relativa procura, in copia conforme all’originale, oppure nel solo caso in cui dalla visura camerale del concorrente risulti 
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l’indicazione espressa dei poteri rappresentativi conferiti con la procura, la dichiarazione sostitutiva resa dal procuratore attestante la 
sussistenza dei poteri rappresentativi risultanti dalla visura. 

 
 
 
 
firma per il concorrente   

(timbro e firma) 
 

firma per il concorrente   

(timbro e firma) 
 

firma per il concorrente   

(timbro e firma) 
 

N.B. Alla suddetta dichiarazione deve essere allegata copia fotostatica del documento di identità del 
soggetto firmatario (Carta d’Identità/Patente di guida rilasciata dal Prefetto/Passaporto). 

N.B ogni pagina del presente modulo dovrà essere corredato di timbro dell’operatore economico 
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Allegato 10 Informativa sulla Privacy 

 
 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 

 
PROCEDURA APERTA COMUNITARIA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI CONCERNENTI IL PIANO DI ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVA 
PER IL PERSONALE DELLA REGIONE LAZIO 
 
Gentile operatore economico, 
nel rispetto del principio di trasparenza previsto dal Regolamento europeo 2016/679 in materia di protezione dei dati personali (“RGPD”, 
anche cd. "GDPR"), con questa informativa la Giunta Regionale del Lazio (in seguito anche il “Titolare” del trattamento) Le fornisce notizie 
sulle modalità con le quali vengono trattati informazioni e dati che riguardano la sua persona (di seguito anche “interessato”). 

Si descrivono pertanto le modalità e le finalità di trattamento dei dati personali relativi alla procedura aperta comunitaria per l’affidamento 
dei servizi concernenti il piano di assistenza sanitaria integrativa per il personale della Regione Lazio. 
Si informa che i dati personali ed eventuali dati particolari forniti dagli operatori economici sono raccolti presso la Direzione regionale 
“Personale, Enti locali e Sicurezza” e trattati per le finalità inerenti alla gestione della procedura e dell’eventuale rapporto conseguente; 
gli stessi possono essere trattati in conformità di ulteriori obblighi previsti dalla legge. 

La Regione Lazio è impegnata a proteggere e a salvaguardare qualsiasi dato personale; agisce nell’interesse delle persone e tratta i loro 
dati con correttezza e trasparenza, per fini leciti e tutelando la loro riservatezza ed i loro diritti. 
Per queste ragioni Le fornisce i recapiti necessari per contattare il Titolare o il DPO in caso di domande sui suoi dati personali. 

 

 

 

TITOLARE DEL TRATTAMENTO E DATI DI CONTATTO 
il Titolare del trattamento è la Regione Lazio, con sede in Via Rosa Raimondi Garibaldi 7, 00145 Roma, 
contattabile come di seguito: 

- telefono URP-Ufficio Relazioni con il Pubblico: 06/99500 
- modulo di contatto disponibile alla seguente url: https://scriviurpnur.regione.lazio.it/ 
- e-mail: urp@regione.lazio.it 
- PEC: urp@pec.regione.lazio.it . 

 

 

 RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI (“DPO”)  
La Regione Lazio ha incaricato un Responsabile della Protezione dei Dati (RPD), più comunemente conosciuto 
con l’acronimo inglese “DPO” (Data Protection Officer), che è contattabile alla e-mail istituzionale: 
dpo@regione.lazio.it . 

 
 
 
 

 

CATEGORIE DI DATI PERSONALI TRATTATI 
[ ] Dati anagrafici (nome, cognome, sesso, data di nascita, luogo di nascita, codice fiscale) 
[ ] Dati di contatto (indirizzo postale o di posta elettronica, numero di telefono fisso o mobile) 
[ ] Dati relativi a condanne penali e ai reati o a connesse misure di sicurezza 
[ ] Dati relativi a documenti di identificazione/riconoscimento (carta di identità, passaporto, patente, 
CNS, altro…) 
[ ] Dati relativi all’ubicazione 
[ ] Altro: dati relativi all’istruzione e formazione, alle esperienze professioni e alle capacità e 
competenze personali. 

  FINALITÀ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO  

FINALITÀ BASE GIURIDICA  
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1. Espletamento della aperta comunitaria per 
l’affidamento dei servizi concernenti il piano di 
assistenza sanitaria integrativa per il personale 
della Regione Lazio.  

La base giuridica per il trattamento dei dati personali 
è costituita dal legittimo interesse del titolare del 
trattamento (dell’art. 6 del GDPR (ex art. 6, par. 1, 

 

   lett. c) ed e) e par. 3, lett. a) e b) del GDPR); 
 

La base giuridica per il trattamento dei dati giudiziari 
è costituita dall’art. 10 GDPR e 2-octies Cod. Privacy 
per il trattamento dei dati giudiziari; 

La specifica base giuridica che legittima il 
trattamento è rappresentata dal D.Lgs 36/2023, 
nonché dalla Determinazione n. x x x x x x x  del 
xxxxxxxx, avente ad oggetto “Gara comunitaria 
aperta per l’affidamento dei servizi concernenti il 
piano di assistenza sanitaria integrativa per il 
personale della Regione Lazio. Prenotazione di imp. 
di € 9.864.400.00 Iva esente sul cap. U0000S13414, 
missione 01, programma 10 e piano dei conti 
1.01.01.02.999, es. fin. 2025 e 2026, a favore di 
Creditori Diversi. Imp. di € 197.288,00 di cui 
157.830,40 a favore del personale dipendente 
facente parte del gruppo di lavoro afferente alla gara 
in questione, sul cap. U0000S13414 es. fin. 2024, 
2025, 2026 e 2027. Prenotazione di imp. di € 
39.457,60 destinati alle finalità di cui all’art. 45 
commi 5 e 6 del D.Lgs.36/2023 sul capitolo 
U0000S13414, missione 01, programma 10 e piano 
dei conti 1.01.01.02.999, es. fin. 2024, 2025, 2026 e 
2027. Imp. sul capitolo U0000T19427 es.fin. 2024 di 
€ 880,00 a favore dell'Anac. Decisione di contrarre ai 
sensi dell’art. 17 del D.Lgs.36/2023”. 
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2. Instaurazione dell’eventuale rapporto di appalto 
conseguente alla procedura aperta comunitaria 
per l’affidamento dei servizi concernenti il piano 
di assistenza sanitaria integrativa per il 
personale della Regione Lazio. 

La base giuridica per il trattamento dei dati personali 
è costituita dal legittimo interesse del titolare del 
trattamento (dell’art. 6 del GDPR (ex art. 6, par. 1, 
lett. c) ed e) e par. 3, lett. a) e b) del GDPR); 

La base giuridica per il trattamento dei dati giudiziari 
è costituita dall’art. 10 GDPR e 2-octies Cod. Privacy 
per il trattamento dei dati giudiziari; 

 
La specifica base giuridica che legittima il 
trattamento è rappresentata dal D.Lgs 36/2023, 
nonché dalla Determinazione n. xxxxxxx del xxxxxxxx, 
avente ad oggetto “Gara comunitaria aperta per 
l’affidamento dei servizi concernenti il piano di 
assistenza sanitaria integrativa per il personale della 
Regione Lazio. Prenotazione di imp. di € 
9.864.400.00 Iva esente sul cap. U0000S13414, 
missione 01, programma 10 e piano dei conti 
1.01.01.02.999, es. fin. 2025 e 2026, a favore di 
Creditori Diversi. Imp. di € 197.288,00 di cui 
157.830,40 a favore del personale dipendente 
facente parte del gruppo di lavoro afferente alla gara 
in questione, sul cap. U0000S13414 es. fin. 2024, 
2025, 2026 e 2027. Prenotazione di imp. di € 
39.457,60 destinati alle finalità di cui all’art. 45 
commi 5 e 6 del D.Lgs.36/2023 sul capitolo 
U0000S13414, missione 01, programma 10 e piano 
dei conti 1.01.01.02.999, es. fin. 2024, 2025, 2026 e 
2027. Imp. sul capitolo U0000T19427 es.fin. 2024 di 
€ 880,00 a favore dell'Anac. Decisione di contrarre ai 
sensi dell’art. 17 del D.Lgs.36/2023.” . 

 

 
 
 

 

PERIODO DI CONSERVAZIONE 
Salva la necessità di conservazione ulteriore in caso di contenzioso legale ed esigenze difensive, i dati trattati 
sono conservati: 

- per la finalità di cui al n. 1 per un periodo pari a 10 anni, salvo che sia previsto un periodo di conservazione 
diverso (ad esempio nel caso di contenzioso o per adempiere ad un obbligo normativo) che potrebbe essere 
inferiore o superiore a detto termine; 

- per le finalità di cui al n. 2 per un periodo pari a tutta la durata del rapporto di lavoro e successivamente per 
un periodo di dieci anni dall’estinzione del rapporto, salvo che sia previsto un periodo di conservazione 
diverso (ad esempio nel caso di contenzioso o per adempiere ad un obbligo normativo) che potrebbe essere 
inferiore o superiore a detto termine. 
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 In ogni caso, in ossequio al principio di limitazione della conservazione (art. 5.1, lett. e) del RGPD), i suoi dati 
saranno conservati per un periodo non superiore a quello necessario per il perseguimento delle finalità sopra 
menzionate. Verrà verificata costantemente l’adeguatezza, la pertinenza e l’indispensabilità dei dati rispetto al 
rapporto, alla prestazione, all’incarico o al servizio in corso, da instaurare o cessati, anche con riferimento ai 
dati che Lei fornisce di propria iniziativa. Pertanto, anche a seguito di verifiche, le informazioni e i dati che 
risultano eccedenti o non pertinenti o non indispensabili non saranno utilizzati, salvo che per l’eventuale 
conservazione a norma di legge del documento che li contiene. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

DESTINATARI 
Il trattamento dei Suoi dati personali avverrà a cura delle persone preposte al relativo procedimento, in maniera 
manuale/cartacea, con procedure anche informatizzate e con l’intervento umano, nei modi e nei limiti 
necessari per perseguire le predette finalità. L’elenco dei destinatari, riportato nel registro delle attività di 
trattamento, è mantenuto aggiornato e disponibile in caso di accertamenti anche da parte del Garante per la 
Privacy. 

I soggetti che possono essere destinatari dei sui dati personali sono: 

- Responsabili del trattamento. il Titolare si avvale di soggetti esterni quali personale LazioCrea; in ossequio 
all’art. 28 GDPR, tra le parti vengono stipulati per iscritto dei contratti giuridici specifici sulla protezione dei dati 
nell’ambito dei quali il Titolare fornisce istruzioni, compiti ed oneri in capo a tali soggetti. Al fine di rispettare il 
GDPR e tutelare i diritti e le libertà delle persone, il Titolare ricorre unicamente a Responsabili del trattamento 
che presentino garanzie sufficienti (conoscenza specialistica, esperienza, capacità e affidabilità) per mettere in 
atto misure tecniche e organizzative adeguate per la sicurezza di informazioni e dati personali e garantire la 
protezione degli interessati. 

- Autorizzati al trattamento: i suoi dati personali saranno trattati da persone interne all’organizzazione del 
Titolare (es. dirigenti, dipendenti e ausiliari, componenti degli organi di governo e di controllo) previamente 
individuati e nominati quali “Autorizzati” al trattamento, a cui sono impartite idonee istruzioni in ordine a 
misure, accorgimenti, modus operandi, tutti volti alla concreta protezione dei dati personali. La possibilità di 
accedere ai dati è limitata ai soli soggetti effettivamente legittimati. 

Altre volte i suoi dati personali potranno essere comunicati a soggetti che li tratteranno in “completa 
autonomia” quali: Corte dei conti e alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione 
Pubblica, in adempimento agli obblighi normativi nella misura strettamente necessaria); agli Istituti bancari 
appositamente indicati per il versamento delle somme a qualsiasi titolo spettanti. 

In ogni caso, i dati personali potranno essere comunicati o diffusi solo in adempimento a obblighi di legge o di 
regolamento o di atti amministrativi generali (es.: L. 241/1990; D.lgs. n. 33/2013; etc.) 

 

 

 TRASFERIMENTO AL DI FUORI DELL’UNIONE EUROPEA  

Non è intenzione del Titolare trasferire i suoi dati personali verso Paesi terzi (extra UE) o organizzazioni 
internazionali che possano pregiudicare il livello di protezione delle persone fisiche garantito dal GDPR. 

 

 

DIRITTI DEGLI INTERESSATI 
Ai sensi degli articoli da 15 a 22 del GDPR, in relazione ai suoi dati personali, nei casi previsti, Lei ha il diritto di: 
accedere e chiederne copia; richiedere la rettifica; richiedere la cancellazione; ottenere la limitazione del 
trattamento; opporsi al trattamento; portabilità1; non essere sottoposto a una decisione basata unicamente sul 
trattamento automatizzato. 
Per qualsiasi ulteriore informazione relativa al trattamento dei suoi dati personali, anche a seguito 

 dell’aggiornamento della presente informativa, e per far valere i diritti a Lei riconosciuti dal GDPR, non esiti a 
contattare il Titolare o il DPO. 
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 RECLAMI  
È sempre possibile proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali o di adire le opportune 
sedi giudiziarie (rispettivamente ai sensi degli artt. 77 e 79 GDPR). 

 
 
 

In persona del Direttore 
della Direzione Regionale 
“Personale, Enti Locali e Sicurezza” 
Soggetto Designato al trattamento dal Titolare 
Ferdinando Nazzaro 

 
 
 
 
 

Icone realizzate da Osservatorio679 Lic CC BY 
 
 

1 Ai sensi dell’art. 20, par. 3, del GDPR: “Tale diritto non si applica al trattamento necessario per l’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di 
pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento.” 

 

 
 

 
FINE INFORMATIVA 

LA GIUNTA REGIONALE DEL LAZIO LA RINGRAZIA DELLA CONSULTAZIONE 
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Report: Overview

Contraente: CASSA SALUTE

Intermediario: 	DIREZIONE - Agenzia

Data aggiornamento sinistri: 30.06.2024

ANNO: 2023

ASSOCIATO
PREMIO DI 

COMPETENZA

IMPORTO 

PAGATO

IMPORTO A RISERVA 

(sinistri contabilizzati)

IMPORTO A RISERVA 

(sinistri da 

contabilizzare)

SX TARDIVI

(IBNR)

SINISTRI 

COMPLESSIVI
S/P

REGIONE LAZIO 2.941.431 1.638.933 15.741 22.174 13.455 1.690.303 57%

TOTALE 2.941.431 1.638.933 15.741 22.174 13.455 1.690.303 57%

ANNO: 2024

ASSOCIATO
PREMIO DI 

COMPETENZA

IMPORTO 

PAGATO

IMPORTO A RISERVA 

(sinistri contabilizzati)

IMPORTO A RISERVA 

(sinistri da 

contabilizzare)

SX TARDIVI

(IBNR)

SINISTRI 

COMPLESSIVI
S/P

REGIONE LAZIO 1.369.166 478.599 258.393 127.947 305.299 1.170.237 85%

TOTALE 1.369.166 478.599 258.393 127.947 305.299 1.170.237 85%

Allegato 11 OV+R4_Regione Lazio

Pagina  217 / 218

Atto n. G18060 del 27/12/2024



Report: Analisi sinistri per prestazione

Contraente: CASSA SALUTE

Intermediario: 	DIREZIONE - Agenzia

Data aggiornamento sinistri: 30.06.2024

ANNO: 2023

TIPO PRESTAZIONE GARANZIA IMPORTO PAGATO

EXTRAOSPEDALIERE ACCERTAMENTI/PRESTAZIONI MEDICHE/VISITE 434.480

EXTRAOSPEDALIERE ALTA DIAGNOSTICA/CURE ONCOLOGICHE 297.989

EXTRAOSPEDALIERE CURE DENTARIE 356.878

EXTRAOSPEDALIERE LENTI/OCCHIALI 150.892

EXTRAOSPEDALIERE PREVENZIONE 34.251

EXTRAOSPEDALIERE TERAPIE ORTOPEDICHE/PROTESI/PRESIDI 90.511

OSPEDALIERE ALTRO/DIARIA 6.960

OSPEDALIERE RICOVERO CON-SENZA INTERVENTO/DH/AMBULATORIALE/PARTO 266.972

SUBTOTALE EXTRAOSPEDALIERE 1.365.001

SUBTOTALE OSPEDALIERE 273.932

TOTALE 1.638.933

ANNO: 2024

TIPO PRESTAZIONE GARANZIA IMPORTO PAGATO

EXTRAOSPEDALIERE ACCERTAMENTI/PRESTAZIONI MEDICHE/VISITE 149.056

EXTRAOSPEDALIERE ALTA DIAGNOSTICA/CURE ONCOLOGICHE 90.706

EXTRAOSPEDALIERE CURE DENTARIE 118.202

EXTRAOSPEDALIERE LENTI/OCCHIALI 51.610

EXTRAOSPEDALIERE PREVENZIONE 5.263

EXTRAOSPEDALIERE TERAPIE ORTOPEDICHE/PROTESI/PRESIDI 35.099

OSPEDALIERE RICOVERO CON-SENZA INTERVENTO/DH/AMBULATORIALE/PARTO 22.463

OSPEDALIERE ALTRO/DIARIA 6.200

SUBTOTALE EXTRAOSPEDALIERE 449.936

SUBTOTALE OSPEDALIERE 28.663

TOTALE 478.599
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