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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome  DE GIORGI, FEDERICA 

Indirizzo   ----  
Telefono  --- 

Fax  --- 
E-mail  --- 

 

Nazionalità  --- 
 

Data di nascita  --- 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Consulente Esperto PNRR presso Regione Lazio 
 da Gennaio 2022 fino ad oggi 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Lazio 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Autorizzazioni ambientali e Bonifiche Siti Contaminati 
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• Principali mansioni e responsabilità  L’incarico ha ad oggetto il supporto tecnico-operativo a Regione Lazio e/o 
Enti territoriali afferenti nelle attività di: 
gestione delle procedure complesse, in funzione dell’implementazione 
delle attività di semplificazione previste nel PNRR da parte del 
Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei 
ministri, in qualità di amministrazione titolare dell’Investimento “2.2: Task 
force digitalizzazione, monitoraggio e performance” 
Nello specifico l’intervento si riferisce attività di supporto e consulenza per il 
rafforzamento della capacità amministrativa degli enti del territorio regionale 
coinvolti negli interventi di semplificazione dei seguenti procedimenti: 
Valutazione d’impatto ambientale (VIA) regionale, Valutazione ambientale 
strategica (VAS), Autorizzazione integrata ambientale: rilascio, rinnovo e 
modifiche sostanziali, Autorizzazione unica ambientale (AUA): rilascio, rinnovo 
e modifiche sostanziali, Altre procedure complesse attinenti al settore 
valutazioni e autorizzazioni ambientali. 
 

• Date (da – a)  Senior Project Manager (SPM) (dal 2016 fino ad oggi) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Golder Associates Srl 

• Tipo di azienda o settore  Società multinazionale di Servizi nell’ambito dell’Ingegneria Ambientale 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione di Progetti relativi alla Bonifica di Siti Contaminati per siti dell’Industria 
Manifatturiera attivi e dismessi (Stabilimenti Chimici, Cementifici, Centrali 
termoelettriche) che include la gestione del Cliente, gestione rapporti con le 
Pubbliche Autorità, Fornitori e Gruppo di Lavoro; 
 
Gestione di Progetti relativi al Permitting (Autorizzazioni Unica Ambientale, 
Verifiche di assoggettabilità alla VIA, VIA, normativa DLgs 115/08, DLgs 
152/06) associato agli scarichi idrici, emissioni in atmosfera, impatto acustico 
per Clienti operanti nel mondo manufacturing e finance. 
 
Gestione di Progetti di Ingegneria Ambientale con Contratti a Corrispettivo 
Fisso per Clienti operanti nel Oil&Gas finalizzati alla Bonifica di siti contaminati 
(DLgs 152/06 e DM31/15). 
L’attività prevede la gestione cliente, gestione fornitori, gestione aspetti 
economici finanziari associati al progetto, gestione del gruppo di lavoro (4 – 6 
risorse tra ingegneri e geologi); 
 
Partecipazione alla definizione del prezzo di vendita per gare di grossa 
dimensione per la gestione di procedimenti di bonifica (budget base d’asta 3-5 
milioni di euro); 
Redazione di offerte tecnico-economiche per le attività di cui sopra; 
14B1Esecuzione di corsi di formazione presso il COCIV di Genova per il 
Monitoraggio Ambientale sui diversi comparti ambientali ovvero Suolo, Acque 
sotterranee, Atmosfera e Biomonitoraggio. 
 

 
• Date (da – a)  Technical Development Manager (TDM) (2014 fino al 2015) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Golder Associates Srl 

• Tipo di azienda o settore  Società multinazionale di Servizi nell’ambito dell’Ingegneria Ambientale 
• Tipo di impiego   
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e (da – a)  Il ruolo di TDM ha previsto la progettazione e lo sviluppo di un servizio 
innovativo per le nuove reti di distribuzione carburante in Italia. 
Nello specifico, l’attività ha previsto la progettazione e definizione della proposta 
di valore del servizio, un'analisi del mercato, analisi dei competitor e 
posizionamento del brand, identificazione e quantificazione del mercato 
potenziale, analisi dei costi/ricavi, flussi di cassa e redditività del servizio negli 
anni. 
Il ruolo ha contemplato anche attività di Business Development e skill di 
comunicazione per i nuovi clienti individuati. 
 
Project Manager (2008 fino a 2013) 
L’attività ha previsto lo sviluppo del Cliente, il Project Management (fino a ca. 
200 progetti), Pianificazione e controllo economicofinanziario,  
Redazione di prospects economici, supervisione e gestione di differenti attività 
tecniche (progettazione, costruzione, O&M impianti di bonifica), sviluppo di 
contatti con le pubbliche autorità, redazione di progetti di bonifica e analisi di 
rischio. 
Gestione del processo di consuntivazione e fatturazione. Il ruolo ha previsto 
anche la gestione di ca. 10-15 persone 

   

  5B18BProject Manager (2004 fino a 2007) 
L’attività ha previsto il Project Management (fino a ca. 100 progetti), 
supervisione e gestione di differenti attività tecniche (progettazione, 
costruzione, O&M impianti di bonifica), redazione di progetti di bonifica e analisi 
di rischio, sviluppo di contatti con le pubbliche autorità, gestione del processo di 
consuntivazione e fatturazione. Il ruolo ha previsto anche la gestione di ca. 5-8 
persone. 

   

  Resident Engineer c/o Esso Italiana Srl (2003 fino a 2004) 
L’attività ha previsto la gestione e implementazione di un database sui Punti 
Vendita di Esso Italiana Srl, la gestione dei rapporti con le PP.AA. in tutto il 
territorio nazionale per l’avanzamento dei procedimenti di bonifica ai sensi del 
DM 471/99, la partecipazione a Conferenze di Servizi, la partecipazione alla 
redazione di documenti tecnici ambientali ai sensi del DM 471/99, la redazione 
di documenti tecnici ambientali a supporto di transazioni economiche di Punti 
Vendita di proprietà di Esso Italiana Srl. 
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• Date (da – a)  Ruolo tecnico nell’area “Rifiuti e Siti Contaminati” presso la sede 

regionale di ARPA Lazio (2002 – 2003) 
  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ARPA Lazio - Sede Regionale – Rieti 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente del Lazio 
• Tipo di impiego  L’attività ha previsto la gestione di casi di Siti Inquinati (verifiche progettuali e 

sopralluoghi), elaborazione di pareri ed istruttorie in merito a casi di Siti 
Inquinati e Discariche di Rifiuti, partecipazioni a conferenze di servizi e 
conferenze istruttorie, gestione cartografica ed avvio di prima operatività 
funzionale della Sezione Regionale del Catasto Nazionale dei Rifiuti, 
elaborazione di procedure interne di lavoro. 

   

• Date (da – a)  Ruolo di Responsabile tecnico presso la Rossi di Garate s.r.l. 
(società di trasporto e smaltimento di rifiuti) (2001 – 2002) 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Rossi di Garate s.r.l. – Fiumicino (RM) 

• Tipo di azienda o settore  Gestione Rifiuti  

• Tipo di impiego  Il ruolo ha previsto il controllo e la verifica interna delle disposizioni di legge in 
materia di Gestione Ambientale, Qualità e Sicurezza 

 
 

• Date (da – a)  Consulente presso Euroeco S.p.A. nel progetto CEE-SMAP (2001) 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Euroeco SpA – Roma 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione Ambientale 

• Tipo di impiego  Consulente presso Euroeco S.p.A. nel progetto CEE-SMAP “Integrated coastal 
management of the area between Jbeil-Amsheet (Lebanon) and Latakia 
(Syria)”: progettazione e realizzazione di un GIS in Arcview, in linguaggio 
AVENUE, finalizzato alla pianificazione ambientale 
 

• Date (da – a)  Consorzio Interuniversitario Ingegneria Georisorse (2000-2002) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
  

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Assegno di ricerca presso il CINIGEO (Consorzio Interuniversitario 
per l’Ingegneria delle Georisorse) nel progetto operativo, eseguito 
per conto dell’ENEA, con il contenuto: “Studio delle problematiche 
connesse con il recupero geomorfologico degli equilibri lagunari e 
le problematiche di inquinamento e disinquinamento della laguna di 
Venezia”. 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  2011 - 2014  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Master di secondo livello Executive Master n Business 
Administration (EMBA) 
MIP, Politecnico di Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Operation management, Innovazione & design project 
management, Analisi strategica, Analisi economico - finanziaria, Marketing 
territoriale 
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• Qualifica conseguita  110/110 e Vincitore premio miglior project work EMBA Roma 2011-
2013 
 
 

• Date (da – a)  2002 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Ordine degli Ingegneri della Provincia di Roma 

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 - 

• Qualifica conseguita  ancora iscritta e in vigore 
 

• Date (da – a)  1999 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Laurea in Ingegneria per l’Ambiente e il territorio (vecchio 

ordinamento) 
Università degli studi la Sapienza di Roma 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Permitting, Bonifiche ambientali, Rigenerazione urbana, 
Valutazione sostenibilità ambientale, sociale ed economica, Sostenibilità 
ambientale, innovazione, bonifiche ambientali, rigenerazione urbana, 
Innovazione, Normativa in materia di ambiente 

• Qualifica conseguita  110/110 
 
 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  B2 

• Capacità di scrittura  B1 
• Capacità di espressione orale  B2 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Soft Skill, capacità di ascolto. 
Determinata, tenace e ottimista 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Efficace nella gestione di team multi-competenze. 
I migliori risultati li ho raggiunti sviluppando una motivazione condivisa con soluzioni innovative 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Sostenibilità ambientale (Bonifiche di Siti Contaminati e Permitting) 
Permitting, Bonifiche ambientali, Rigenerazione urbana, 
Valutazione sostenibilità ambientale, sociale ed economica, Sostenibilità 
ambientale, innovazione, bonifiche ambientali, rigenerazione urbana, 
Innovazione, Normativa in materia di ambiente 
 
 
 
 
Marketing & Communication 
Analisi di mercato, Customer segmentation, Analisi della domanda, Analisi dei 
competitor e Brand Positioning, Identificazione della proposta di valore del 
Servizio, Definizione della strategia commerciale e di vendita 
Analisi Strategica 
Swot Analysis, Definizione delle opzioni strategiche e scelta, Catena del Valore, 
Modello delle 5 forze di Porter, Analisi delle risorse e competenze 
Innovation Design Project Management Progettazione di servizi innovativi , asset 
complementari, tecnologie disruptive, strategie di open innovation, Economics, Control 
&Performance Management, Finance, Analisi Economico-Finanziaria, Proiezioni Economico-
Finanziarie, Analisi dei Flussi di Cassa,  
Operation management & Supply Chain 
Piano Operativo e Piano di Organizzazione Aziendale , Make or Buy, sistemi Pull 
&Push, Approccio Lean 
 
Utilizzo dei principali stumenti informatici (Word, Excel, Power Point ecc.) 

 
 

PATENTE O PATENTI  B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Tipo pubblicazione: Pubblicazione 
Livello pubblicazione: Nazionale 
Titolo: Bonifiche Ambientali: Strategie innovative per le stazioni di servizio carburanti 
Nome Rivista/Volume/Convegno: Oil non oil 
N. di pagine: 3 
Data di pubblicazione: 01/01/2015 
Nomi autori: De Giorgi, Chiampo 
Singolo Autore: No 
Tipo Autore: Primo Autore 
 
Esperienza iniziata il: 01/01/2001 
Esperienza terminata il: 01/05/2001 
Ente Organizzatore: VI Southern Hemisphere Meeting on Mineral Technology 
Indirizzo: Rio de Janeiro 
Titolo del Corso: VI Southern Hemisphere Meeting on Mineral Technology 
Tipologia: Corso di perfezionamento universitario 
Ruolo: Relatore 
Durata in ore: 40 
Esame finale: NO 
 
Esperienza iniziata il: 01/01/2013 
Esperienza terminata il: 01/01/2013 
Ente Organizzatore: Golder Associates 
Indirizzo: Torino 
Titolo del Corso: Project Management 
Tipologia: Corso di alta formazione 
Ruolo: Partecipante 
Pagina 4 di 5 
Durata in ore: 24 
Esame finale: NO 
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ALLEGATI  - 
 
 
 
Si autorizza il trattamento dei dati e delle informazioni contenute in questo curriculum vitae 
pertinenti al procedimento e alla pubblicazione da parte della Regione Lazio, in conformità alle 
disposizioni del D.Lgs 196/03 

 
 


