IL DIRETTORE

VISTO il Decreto n. T00026 del 1° marzo 2016 relativo al rinnovo dellincarico di
consulenza alla Dott.ssa Cecilia D’ELIA per le esigenze del Presidente in materia di politiche di
genere ed empowerment femminile;

VISTA la norma contenuta all’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 30.03.2001 n.165 e ss.mm. ii.
In materia di insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;

PRENDE ATTO

della dichiarazione resa dalla Dott.ssa Cecilia D’ELIA, ai sensi art. 47 del D.P.R.
28.12.2000 n.445 e ss.mm.ii., circa I'insussistenza di situazioni di conflitto di interesse di cui al
suddetto art. 53 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii per lo svolgimento dell'incarico di cui in
premessa.
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