ALLEGATO 4
LA DIRETTRICE

VISTA la Determinazione G15776 del 26/11/2024 relativa al conferimento di un incarico
di consulenza al Sig Cupo Francesco avente ad oggetto “Progetto S.O.L.e.IL - Servizi di
Orientamento al Lavoro ed Empowerment Inter-regionale per un sistema Legale Priorita "1.
Sostegno allinclusione sociale e lotta alla poverta" Obiettivo Specifico "ESO4.9. promuovere
l'integrazione socioeconomica di cittadini di paesi terzi, compresi i migranti” Programma
Nazionale Inclusione e Lotta alla Poverta 2021 - 2027 - CUP F81J22000980006 - Codice Locale
progetto Regione Lazio: PRG-CONTRASTO_LAV_SOMM-23-REG_LAZSOLEIL_Lazio_CF.
Conferimento incarico di Prestazione d'opera intellettuale per 1 figura di Esperto Project Manager
e 1 figura di Esperto Financial Manager. Approvazione schema di contratto”;

VISTA la norma contenuta all’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.
ii. che prevede che il conferimento di ogni incarico di consulenza sia subordinato all’avvenuta
verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;

PRESO ATTO della dichiarazione resa dal Sig. Cupo Francesco, ai sensi dell’art. 47 del
D.P.R. 28.12.2000 n. 445 e ss.mm.ii., circa l'insussistenza di situazioni di conflitto di interesse di
cui al suddetto art. 53 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii;

VERIFICATO pertanto che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interesse per lo svolgimento dell'incarico relativo Esperto Financial Manager conferito con la su
richiamata Determinazione n. G15776 del 26/11/2024 al Sig. Cupo Francesco;

ATTESTA

che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi dell’art. 53 del
D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., in capo al Sig. Cupo Francesco per lo svolgimento dell'incarico di
Cui in premessa.

Roma li, 17/12/2024

La Direttrice della Direzione regionale
Istruzione, Formazione e Politiche per 'Occupazione

LONGOELISABETTA MARIA RITA
2024.12.2013:38:14

RSA2048bits



		2024-12-20T12:38:14+0000
	LONGO ELISABETTA MARIA RITA




