Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile
Biennio 2018/2019 J

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive MINISTERO del LAVORO

/\

modificazioni) e delle POLITICHE SOCIALI

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice Fiscale* 04785851009

Ragione SIEMENS HEALTHCARE
Sociale*
Sede Legale Comune* MILANO Cap* 20126
Indirizzo* VIA VIPITENO, N. 4
E-mail comunicazioni@sintemahr.it
Telefono 0245388240
Occupazione totale al Numero 706 Di cui 180
31/12/2019(ll anno del biennio)  complessivo* femmine*
Attivita economica esercitata* 46.46.30 - Commercio all'ingrosso di articoli medicali ed ortopedici
Note

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di CHIMICA - Industria
lavoratori*

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri contratti (0 ... n)

DIRIGENTI - Aziende Industriali



Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati

Tabella 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2018 (primo anno del biennio) e al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI Torae  PREBMe
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Occupati alle
g;‘}j’;‘};gf; ?I' - 31 5 147 30 504 134 0 0 682 169 28 8
biennio)
Entrate 2 0 2 0 48 18 0 0 52 18 0 0
Uscite 6 1 8 0 14 6 0 0 28 7/ 3 2
Occupati alle .
g';;;gj;g;; ?,', anno 27 4 141 30 538 146 0 0 706 180 25 6
biennio)

2.Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) :

MF*: 0, F*: 0

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria

professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno

Occupazione al PROMOZIONI ASSUNZIONI

31/12/2019

CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F*
Dirigenti 27 4 0 0 2 0

DIRIGENTI - Aziende Industriali i
Livello 2 - 2 0 2 0
Quadri 141 30 il 2 2 0

CHIMICA - Industria 1=
vl 45 12 1 0 i 0

CHIMICA - Industria 2°
Livello 22 4 1 0 0 0

CHIMICA - Industria : Sk
Tl 74 14 9 2 1 0
Impliegati 522 141 40 17 36 13

CHIMICA - Industria 1°
el 254 45 16 4 3 0

CHIMICA - Industria 2%
Tivelle 193 57 7/ 5 14 6

CHIMICA - Industria 3=
Livello 61 33 5! 6 9 3

CHIMICA - Industria 4°
lellis 14 6 2 2 10 4
Operal 0 0 0 0 0 0
Apprendisti 16 5 5 0 12 5




CHIMICA - Industria 3° 9 2 0 0 5 2
Livello

CHIMICA - Industria a8 1 1 4 0 1 1
Livello

CHIMICA - Industria 5 G 2 1 0 6 2
Livello

TOTALE 706 180 56 19 52 18

di cul Disablli e Cat. Protette 25 6 0 0 0 0

CHIMICA - Industria 1 1 0 0 0 0 0
Livello

CHIMICA - Industria 2° 1 0 0 0 0 0
Livello

CHIMICA - Industria 3° 7 0 0 0 0 0
Livello

CHIMICA - Industria ar 9 2 0 0 0 0
Livello

CHIMICA - Industria 5° 4 3 0 0 0 0
Livello

CHIMICA - Industria 6° 1 0 0 0 0 0
Livello

CHIMICA - Industria 7 1 0 0 0 0 0
Livello

CHIMICA - Industria 8° 1 1 0 0 0 0
Livello




Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria

professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa

di cui
DISABILI e
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Contratti a tempo
Indeterminato 27 4 140 30 522 141 0 0 689 175 25 6
di cui a Part Time 1 1 0 0 14 14 0 0 15 5 0 0
Contratti a tempo
determinato 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0
di cui a Part Time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Apprendistato 16 5 0 0 16 5! 0 0
Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE dipendenti 27 4 141 30 538 146 0 0 706 180 25 6
di cul Part Time 1 1 0 0 14 14 0 0 15 15 0 0
DIPENDENTIINCIGa 0
ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIPENDENTI IN CIG
nonaDore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cul a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIPENDENTI IN
ASPETTATIVA 3 1 51 15 255 80 0 0 309 96 15 6
DIPENDENTI IN
CONGEDO PARENTALE 0 % 5 1 4 2 0 g 20 L2 g 0




Tabella 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nell'anno 31/12/2019 (secondo

anno del biennio) per categoria

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE D'SéfT'” €
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
ENTRATE 2 0 2 0 48 18 0 0 52 18 0 0
da altra unita
produttiva o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
dipendenza
f__’:::;gﬁ';’ daaltra 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nuova assunzione 2 0 2 0 48 18 0 0 52 18 0 0
USCITE 6 1 8 0 14 6 0 0 28 7 3 2
ad altra unita
produttiva o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
dipendenza
gjfjggﬁg’ ad altra 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
oasszlone meponto 6 1 8 0 14 6 0 0 28 7 3 2
di cui
DI CUI DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE D'Sé“:T'” e
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
ICSRERER 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
L',‘:s'l:'acg‘ues’;m per 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenzlamento per

glustificato motivo 2 1 1 0 3 3 0 0 6 4 2 2
oggettivo

licenziamento per

giustificato motivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
soggettivo

licenziamento per
giusta causa durante il 0 0 0 0 0 0 0 0
periodo di formazione

licenziamento per

furants | priod d b 0 B o 0 g b i
formazione

Dimissioni 2 0 1 0 6 1 0 0 9 1 0 0
Morificaas tnming 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Decesso 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0
Rleojuziong 2 0 6 0 4 2 0 0 12 2 1 0
consensuale

Cessazione attivita 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prepensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Scadenza contratto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI:

di cui
DISABILI e
CAT.
PROTETTE

MF*  F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*  MF* P

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE

da tempo determinato
atempo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
indeterminato

da PT a tempo pieno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

da tempo pienoa TP 1. 1 0 0 2 2 0 0 3 3 0 0

Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso dell'anno 2019 (secondo anno del biennio) per

categoria professionale

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI Totae D3
PROTETTE
MF* F* MF* F MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
numero partecipanti 595 86 3615 827 | 12508 | 3277 0 0 16714 | 4190 0 0
pier totseure dl 736 92 4283 | 1028 | 24462 | 4614 0 0 20481 | 5734 0 0

Tabella 2.6 - Retribuzione annua al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e

per livello di inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO
MF* F*
Quadri € 11.649.883,66 €2.123.447,29
CHIMICA - Industria i
Livello €4.156.109,79 €911.895,34
CHIMICA - Industria 2
Uivells € 1.752.380,52 €290.836,57
CHIMICA - Industria 357
el €5.741.443,35 €920.715,38
Impiegati €28.019.339,34 €6.116.119,40
CHIMICA - Industria ) € 16.088.807,10 €2.506.761,72
Livello
CHIMICA - Industria 2%
Livella €9.698.075,36 €2.458.143,70
CHIMICA - Industria 3
livello €2.004.528,76 €1.047.278,91
CHIMICA - Industria 4°
ivells €227.928,12 €103.935,07
Operai €0,00 €0,00
Apprendisti €338.421,90 €102.536,76
CHIMICA - Industria BE
Livello €205.530,30 €34.832,05




CHIMICA - Industria > €19.618,43 €19.618,43
Livello
CHIMICA - Industria o €113.273,17 €48.086,28
Livello
Disablli e cat. protette €1.441.504,25 €296.635,30
CHIMICA - Industria e €103.739,30 €0,00
Livello
CHIMICA - Industria 2." €63.202,66 €0,00
Livello
CHIMICA - Industria 3K
Tivello €475.862,10 €0,00
CHIMICA - Industria 4°
Livello €544.635,76 €159.024,45
CHIMICA - Industria 5
Livello €154.929,28 €113.731,21
CHIMICA - Industria 6 €39.736,30 €0,00
Livello
CHIMICA - Industria 72
Livello €35.518,71 €0,00
CHIMICA - Industria i
Livello €23.879,64 €23.879,64
Dirigenti DA* A* MF* F*
monte retributivo 4° scaglione
lordo individuale € 189.856,00 retributivo € 160.368,50 € 189.856,00 2 0
annuo massimo*
monte retributivo 3° scaglione
lordo individuale €71.902,00 retributivo € 130.880,00 € 160.367,50 3 0
annuo minimo*
2° scaglione
retributivo € 101.391,50 € 130.879,00 15 4
1° scaglione
retributivo €71.902,00 €101.390,50 7 0




Sezione 3 - Informazioni generali sulle unita nell'ambito comunale

Tabella 3.1 - Occupati per ciascuna unita produttiva con piu di cento dipendenti, al 31/12/2019 (secondo
anno del biennio)

di cui

PROVINCIA COMUNE  DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE D'Sé“:T"-'e
PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

UP.1 MILANO MILANO 26 4 108 29 380 131 0 0 514 164 18 5

U.P.2 ROMA ROMA 1 0 33 1 158 15 0 0 192 16 7 1




