Curriculum formativo e professionale reso ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 del 28/12/2000, sotto forma
di:
¢ Dichiarazione Sostitutiva di Certificazione

e Dichiarazione Sostitutiva di Atto di Notorieta

curriculum formativo
e professionale

Informazioni personali

Indirizzoli
Telefono/i

E-mail

PEC

Data di nascita
Nazionalita
Amministrazione
Funzione
Incarico Attuale

Titoli di studio e
professionali

Marzia Mensurati

Italiana
Regione Lazio
Dirigente

dirigente dell’Area “Farmaci e dispositivi” della Direzione regionale “Salute e
Integrazione Sociosanitaria”

Titolo di Studio

Abilitazione alla Professione

Iscrizione albi professionali

Specializzazioni Universitarie

Master Universitario | livello

Master Universitario Il livello

Corso di Form. Manageriale

Corso di Form. Manageriale

Corso di alta formazione

Laurea in Farmacia, con voti 110 e lode, Universita degli studi “La Sapienza” di
Roma

Roma 15 luglio 1996

Esame di Stato conseguito presso I'Universita degli studi “La Sapienza” di Roma
Il sessione novembre-1996

Iscrizione all’albo professionale della provincia di Roma (numero 10421)
Roma 30/01/1997

Specializzazione in Farmacia Ospedaliera, con voti 70-70, Universita degli studi “La
Sapienza” di Roma

Roma 23/07/2003

Master di | Livello “Economia e Management dei Servizi Sanitari” con voto 110/110,
Universita degli studi “Tor Vergata” di Roma

Roma dicembre 2006

Master Il livello “Le politiche del farmaco” con voto 110/110, Universita degli studi
“Tor Vergata” di Roma

Roma luglio 2011

Corso di Formazione manageriale per Direttori di Unita Operativa Complessa — ai
sensi e per gli effetti degli artt.15 e 16 del D.Lgs. n. 502/92 e 7 del D.P.R. n. 484/97
e ss.mm. i. cod. 16catl9, presso L'istituto AC Jemolo

Roma luglio 2020

Corso di Formazione manageriale per Direttori Generali di azienda Sanitaria ed Enti
del Servizio Sanitario — ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 171/2016art art lcomma
4 lett. C. Determinazione regione Lazio G09602 del 20 luglio 2022 - BURL 64
supp.1 del 02/08/2022, presso l'universita degli studi di Tor vergata.

Roma 28/04/2023

Corso di Alta Formazione “Management per I'oftalmologia” LIUC Universita Carlo
Cattaneo di Varese

Castellanza 09/05/2015
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Corso di formazione

Corso di formazione

Incarichi vari varia natura

Incarichi vari varia natura

Incarichi Regionali

Incarichi Regionali

Incarichi Regionali

Incarichi Regionali

Incarichi Regionali

Incarichi Regionali

Componente Comitato Etico

Componente Comitato Etico

Componente Comitato Etico

Istituto Superiore di Sanita di Roma “XX Corso Introduttivo di

Farmacoepidemiologia”
Roma 19-23 marzo 2012 (42,9 crediti 33 ore) con verifica finale

Istituto Superiore di Sanita di Roma “Pianificare e realizzare una formazione
efficace per la prevenzione e promozione della salute”

Roma 17-21 dicembre 2012 (45,4 crediti) con verifica finale

Nomina a Membro del Comitato dei Garanti previsto dall’art. 23 del CCNL della
Dirigenza Medica e Veterinaria e della Dirigenza sanitaria, Professionale, Tecnica ed
Amministrativa-Regione Lazio (Determinazione Regione Lazio D4425 del 5 dicembre
2006)

5 dicembre 2006

Referente del Dipartimento Farmaceutico per la campagna di vaccinazione
antinfluenzale Aziendale

Azienda ASL Roma C
Campagna 2013/2014; Campagna 2014/2015; Campagna 2015/2016

Membro del gruppo di Lavoro “Servizio di Controllo della spesa farmaceutica e
specialistica” - Regione Lazio — Area Politiche del Farmaco (Determinazione
Regione Lazio B00158 del 18 gennaio 2013)

Dal 21 gennaio 2013

Membro della commissione Gara Farmaci - Regione Lazio
Secondo semestre anno 2014

Membro del Gruppo di Lavoro per la valutazione e la definizione dei trattamenti
nelle malattie dermatologiche (Regione Lazio Registro Ufficiale.u.0026033.17-01-
2018) oggetto: Piani Terapeutici per le malattie dermatologiche — Trasmissione
elenco trattamenti Farmacologici concedibili in regime di SSR.

Membro del Gruppo di Lavoro per la valutazione e la definizione dei trattamenti
farmacologici essenziali ed insostituibili nelle Malattie Rare (Atto di riorganizzazione
Regione Lazio n. G01185 del 11/02/2018)

Membro della Commissione Farmaceutica Regionale D.P.R. n. 371 del 1998,
(Decreto del Commissario ad Acta 30 ottobre 2019, n. U0O0450 Revisione
Commissione Farmaceutica Regionale per la Regione Lazio di cui al D.P.R. n. 371
del 1998, nuove nomine e sostituzioni)

Membro del gruppo regionale per la valutazione dei presidi per la malattia Diabetica
(di cui alla det.15 ottobre 2021, n. g12568)

IRCCS S. Raffaele Pisana Roma
dal 10 dicembre 2013 - 10 dicembre 2019
Componente del Comitato Etico

(nota di incarico IRCCS S. Raffaele Pisana prot. 970/2013/32/2013/CEPI/USC del
21 novembre 2013; nota di incarico IRCCS S. Raffaele Pisana prot.
674/2016/19/2016/CEPI/USC

Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini
dal 13 novembre 2018 — 15 gennaio 2020
(deliberazione AO San Camillo Forlanini n.969 del 4 agosto 2016)

Comitato Etico Lazio 4
dal 06 giugno 2023 — ad oggi
(deliberazione Regione Lazio GO7870 06/06/2023)

Esperienza professionale

Amministrazione

Qualifica

Regione Lazio
dal 11 dicembre 2023 ad oggi

Dirigente
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Tipologia d’incarico dirigente dell’Area “Farmaci e dispositivi’ della Direzione regionale “Salute e

Integrazione Sociosanitaria

Descrizione e qualificazione delle attivita svolte

funzioni di programmazione e controllo delle attivita del SSR nelle materie di
competenza, nel rispetto degli indirizzi della Direzione Regionale, in conformita
con gli obiettivi fissati dagli organi di governo in attuazione dei piani nazionali e
regionali e dell’erogazione dei Livelli Essenziali di Assistenza.

Monitoraggio e verifica appropriatezza dei consumi dei farmaci e della spesa
farmaceutica ospedaliera, territoriale e convenzionata.

Monitoraggio e verifica appropriatezza nell'uso dei dispositivi medici e della
relativa spesa in ambito ospedaliero e territoriale.

Attivita di valutazione dell'uso dei farmaci ed elaborazione di indicatori e misure
per il rispetto dei parametri di spesa fissati a livello nazionale e regionale.
Gestione dei registri di monitoraggio nazionali e regionali.

Coordinamento tavolo tecnico per la definizione di accordi relativi alla
distribuzione dei farmaci di cui al PHT. Coordinamento tavolo tecnico per la
definizione di procedure per I'erogazione dei presidi di assistenza integrativa.
Supporto e promozione dell’attivita della Commissione Regionale Farmaco
(CoReFa). Coordinamento delle attivita dei Comitati Etici. Coordinamento delle
attivita di farmacovigilanza, dispositivo vigilanza.

Adempimenti relativi alle autorizzazioni alla distribuzione all'ingrosso dei
medicinali e dei gas medicali. Adempimenti relativi alla fornitura dei ricettari del
SSN sul territorio regionale e alla completa attuazione della ricetta farmaceutica
dematerializzata. Adempimenti relativi alle piante organiche farmacie, alle
procedure concorsuali e allassegnazione sedi farmaceutiche e dispensari.
Adempimenti ai flussi della farmaceutica.

Rapporti istituzionali con gli enti del SSN, e del SSR per le materie di
competenza.

Amministrazione ASL Roma 3
dal 16 gennaio 2020 al 10 dicembre 2023
Qualifica Farmacista Dirigente Il livello- Direttore UOC Farmacia Territoriale
Tipo di rapporto di lavoro Tempo indeterminato

Descrizione e qualificazione delle attivita svolte

Valutazioni di HTA a supporto dell’attivita della Direzione Sanitaria nella
decisione di erogare farmaci off-label e/o dispositivi medici, svolta come
Presidente della Commissione Malattie Rare e Fragilita in maniera trasversale
Ospedale — Territorio.

Attivita di Management Farmaceutico e coordinamento delle farmacie territoriali,
attivita di gestione della continuitd assistenziale, interazione con gli ospedali,
conduzione di programmi condivisi sull’appropriatezza prescrittiva con il Bambin
Gesu ed il policlinico Gemelli.

Governo e valutazioni utili a garantire il corretto accesso a farmaci e dispositivi
medici per pazienti affetti da Malattie Rare e pazienti fragili con particolare
riguardo all'integrazione delle pertinenze ospedaliere e quelle territoriali, sia nel
caso di pazienti seguiti dai poli ospedalieri aziendali sia extraaziendali e gestione
della Transitional Care.

Coordinamento ed attivita di pertinenza nella vigilanza sulle farmacie, controllo
ricette.

Coordinamento e supporto della corretta implementazione delle campagne
vaccinale del corretto utilizzo dei farmaci.

Coordinamento della fase di home delivery per la corretta gestione della
pandemia in applicazione di schemi innovativi di fruibilita farmaceutica.
Gestione ed implementazione della DPC integrativa Diabetica- Attivita svolta su
nomina Regionale con la definizione di atti di indirizzo tecnico per Farmacisti e
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Diabetologici.

Amministrazione ASL Romab

dal 1° agosto 2016 al 15 gennaio 2020

Qualifica Farmacista Dirigente di Il livello:

Direttore di UOC Farmacia Territoriale
Coordinatore area farmaci ASL Roma 5

Tipo di rapporto di lavoro Tempo indeterminato

Descrizione e qualificazione delle attivita svolte

Valutazioni di HTA a supporto dell’attivita della Direzione Sanitaria nella
decisione di erogare farmaci off-label e/o dispositivi medici, svolta come
Presidente della Commissione Malattie Rare e Fragilita in maniera trasversale
Ospedale — Territorio.

Attivita di Management Farmaceutico e coordinamento delle farmacie dei 5 Poli
Ospedalieri aziendali (Ospedale di Tivoli, Ospedale di Colleferro, Ospedale, di
Monterotondo, Ospedale di Palestrina, Ospedale di Subiaco). Attivita correlate
alla definizione del budget, monitoraggio utilizzo farmaci innovativi, attivita di
governo nell’utilizzo dei farmaci Biosimilari a livello ospedaliero, gestione
reportistica per reparto; coordinamento e gestione del budget dispositivi e della
fruibilita dei dispositivi medici.

Governo e valutazioni utili a garantire il corretto accesso a farmaci e dispositivi
medici per pazienti affetti da Malattie Rare e pazienti fragili con particolare
riguardo all'integrazione delle pertinenze ospedaliere e quelle territoriali, sia nel
caso di pazienti seguiti dai poli ospedalieri aziendali sia extraaziendali e gestione
della Transitional Care.

Attivita di governance nel Compounding di terapie antiblastiche, gestione
dellattivita di convenzionamento esterno e dellimplementazione ed
ammodernamento della camera bianca aziendale. Verifica e standardizzazione
dei protocolli interni di terapie antiblastiche; Implementazione della disponibilita
aziendale del bevacizumab.

Attivita di governance nella sperimentazione clinica aziendale svolta seguendo i
diversi protocolli in essere ed analisi dei consumi ospedalieri di farmaci e presidi
durante il periodo della sperimentazione.

Implementazione di riunioni e/o confronto sui temi di Evidence Based Medicine
per la diffusione di utilizzo dei Biosimilari nella ASL con particolare riguardo alla
funzione di integrazione delle attivitd Ospedaliere e territoriali.

Promozione del “Progetto di Formazione a supporto dell’Appropriatezza
Prescrittiva ASL Roma 5: Condivisione dei percorsi di continuita H/T ed utilizzo
dell’audit clinico per la qualificazione dell'assistenza nel Distretto di Guidonia” in
collaborazione con il Commissario Straordinario ed il Distretto di Guidonia. Tale
progettualita ha consentito il governo della spesa Farmaceutica Territoriale nel
Distretto maggiormente alto spendente della ASL periodo anno 2018.

Utilizzo del sistema Health Data Base a supporto delle attivita dell’audit clinico
aziendale per specifici ambiti terapeutici, per la qualificazione dellattivita
prescrittiva territoriale. Raggiungimento di una buona attivita di governance
aziendale anno 2018.

Implementazione della redazione del flusso File F da parte delle 13 RSA
accreditate rifornite in maniera diretta dalla ASL (1500 posti letto).

Attivita di benchmark fra le 5 dialisi accreditate in relazione all'utilizzo dei
Biosimilari, con un maggiore utilizzo territoriale di tali farmaci e di conseguenza
con un importante risparmio economico per la ASL.

Implementazione ed attivazione della Gara Della Logistica Farmaceutica con
consegna domiciliare dei farmaci.

Attivita di governo dei processi assistenziali locali per la corretta fruizione delle
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Amministrazione

Qualifica
Tipo di rapporto di lavoro

terapie farmacologiche. Supporto alla definizione di processi e percorsi aziendali,
con la redazione di documenti congiunti con la Direzione Strategica per la
richiesta di recepimento regionale dei percorsi locali. Recepimento del centro
prescrittore Roma 5 per PCSK9 e definizione in fieri del centro aziendale per la
terapia del’ADHD nei bambini e nell’adulto.

+ Coordinamento ed attivita di pertinenza nella vigilanza sulle farmacie, controllo
ricette.

» Coordinamento dell'attivita di farmacovigilanza a supporto della corretta
implementazione delle campagne vaccinale del corretto utilizzo dei farmaci.

+ Attivita di corretta integrazione attivita ospedaliere e territoriali svolte per il tramite
della commissione Appropriatezza Prescrittiva Ospedaliera e delle CAPD
aziendali. Promozione di messaggi di appropriatezza prescrittiva attraverso
attivita di informazione ed eventi Ospedale-Territorio.

+ Corretta gestione del budget territoriale con il governo della spesa Farmaceutica
Diretta e convenzionata della ASL.

ASL Roma C (poi ASL Roma 2)
dal 31 dicembre 2004 al 31 luglio 2016

Farmacista Dirigente | Livello

Tempo indeterminato

Descrizione e qualificazione delle attivita svolte

*+  Membro delle Commissioni Appropriatezza prescrittiva Territoriale

* Membro della Commissione Farmaceutica Aziendale

*  Membro della Commissione di vigilanza sulle farmacie

«  Farmacista Dirigente in servizio presso la UO di farmacovigilanza e monitoraggio
della spesa farmaceutica convenzionata

+  Attivitd svolta in team multidisciplinare predisposizione di pareri e valutazioni utili
ai decision maker, con pieno raggiungimento degli obiettivi prefissati (come
dettagliato nella dichiarazione della Direzione Sanitaria allegata). Coinvolgimento
nella programmazione e nel coordinamento di attivita utili a garantire I'efficacia,
la sicurezza e I'efficienza economica delle disponibilita terapeutiche Ospedaliere,
di continuita assistenziale e Territoriali. Attivita di valutazione e governo della
farmaceutica ospedaliera Attivita Ospedaliera, Territoriale e di continuita.

« Attivita svolte in team multiprofessionali per lo sviluppo di un percorso di
condivisione delle evidenze a supporto della qualificazione delle attivita sanitarie:
aumento dei flussi di segnalazione delle reazioni avverse; collaborazione tecnica
professionale nella valutazione dell’inserimento nel PTA delle nuove terapie per
ambiti di Evidence Based Medicine con conseguente efficienza del sistema.

« Attivita correlate allambito del monitoraggio dell’appropriatezza prescrittiva
Farmaceutica Territoriale (convenzionata e diretta). L’attivita relativa al governo
della spesa farmaceutica convenzionata & svolta dal 2005 al 2011 come
farmacista dirigente assegnata al’'UO di farmacovigilanza e monitoraggio della
spesa farmaceutica convenzionata, periodo in cui si € implementato nella Asl il
Progetto Farmaco per il governo della prescrizione farmaceutica territoriale e di
continuita.

Amministrazione

Tipo di rapporto di lavoro
Tipologia d’incarico
Qualifica

ASL Roma C
dal 16 dicembre 2000- al 30 dicembre 2004

Tempo indeterminato

Tempo pieno

Farmacista Dirigente | Livello in comando da Farmacap
Deliberazioni ASLRMC: n.286 del 2004; n.86 del 2005
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Descrizione e qualificazione delle attivita svolte

Distribuzione farmaci ai reparti e monitoraggio della corretta implementazione
della terapia farmacologica, predisposizione di schede nominali di richiesta:
rispetto delle indicazioni AIFA e delle evidenze scientifiche.

Attivita routinaria di verifica della congruita delle richieste dei reparti nel rispetto
dell’appropriatezza prescrittiva.

Monitoraggio e controllo dei consumi per centro di costo con particolare
riferimento ai farmaci ad alto costo.

Gestione di armadi informatizzati.

Gestione farmaci stupefacenti: acquisto distribuzione e rendicontazione;
ispezione ai Reparti sulla corretta conservazione e registrazione.

Farmacista responsabile del progetto obiettivo “Procedura per il corretto utilizzo
degli scanner ottici per le operazioni di scarico dei beni farmaceutici in tempo
reale”.

dicembre 2002 - dicembre 2003.

Farmacista responsabile del progetto obiettivo “Gestione informatizzata del
farmaco: utilizzo del sistema Pyxis, in fase sperimentale, nella U.O.C.
Rianimazione ed Anestesia Il e nella Unita Coronarica Terapia Intensiva”.
dicembre 2002 - dicembre 2003.

Farmacista collaboratore nel progetto “Monitoraggio dell’erogazione in forma
diretta di specialita medicinali ai pazienti in dimissione ospedaliera (art 5 DGR.
Regione Lazio nr 34 /02)".

dicembre 2002 - dicembre 2003.

Farmacista componente il gruppo di lavoro Aziendale, per la definizione delle
procedure e per la fase di attuazione del “File F”.

dicembre 2003 - dicembre 2004.

Farmacista referente per I'Ospedale S. Eugenio, nelle fasi di avvio e di
implementazione della procedura “File F”.

giugno 2003 - dicembre 2004.

Amministrazione Asl Roma C
dal 01 gennaio 2000 al 15 dicembre 2002
Tipo di rapporto di lavoro Tempo indeterminato
Tipologia d’incarico Tempo pieno
Qualifica Farmacista Dirigente | Livello in comando da Farmacap

(deliberazioni ASLRMC: n.1598 del 2000, n.452 del 2001, n.1525 del 2001; n.1218
del 2002)
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Descrizione e qualificazione delle attivita svolte

Gestione dell’attivita di assistenza diretta, monitoraggio dell’appropriatezza
prescrittiva e corretta implementazione dei relativi flussi informativi.

Farmacista referente del progetto “Attivita per la valutazione dell’utilizzo dei
farmaci antiipertensivi nel territorio della Azienda U.S.L. Roma “C”.

gennaio 2001 — dicembre 2001.

Farmacista referente del progetto “Analisi di appropriatezza con i medici di
famiglia relativamente all’Assistenza Farmaceutica Territoriale Diretta”.

gennaio 2001 — dicembre 2001.

Componente del gruppo di lavoro, per la “Seconda stesura delle procedure per
I'erogazione di prodotti farmaceutici in regime di AFTD.

gennaio 2001 — dicembre 2001.

Farmacista referente del progetto “Analisi della qualita del servizio fornito
nell’'U.Org di Vigilanza farmacie”.

gennaio 2001 — dicembre 2001.

Componente del gruppo di lavoro, per lo “Sviluppo e la diffusione della mappatura
dei processi e delle attivita farmaceutiche territoriali”.

gennaio 2001 — dicembre 2001.

Componente del gruppo di lavoro, per la “Stesura, diffusione ed implementazione
della procedura per la gestione dei dati relativi alla mobilita sanitaria per
'erogazione dei prodotti farmaceutici per I'assistenza integrativa”.

gennaio 2001 — dicembre 2001.

Componente del gruppo di lavoro, per la “Stesura, diffusione ed implementazione
della procedura per la gestione dei dati relativi alla mobilita sanitaria per
I'erogazione di farmaci ai Centri Dialisi del Territorio della ASL”.

gennaio 2001 — dicembre 2002.

Componente del gruppo di lavoro, per il progetto “Incremento dell’efficienza per la

gestione dei prodotti per I'Assistenza Farmaceutica Integrativa D6 e D9.

gennaio 2001 — dicembre 2001.

Partecipazione al progetto di implementazione delle procedure per I'erogazione di
prodotti farmaceutici in regime di AFTD.

gennaio 2001 - dicembre 2002.

Partecipazione al gruppo di lavoro per promuovere la stesura, diffusione
implementazione di una procedura per I'erogazione di prodotti farmaceutici
inseriti nell’allegato 2 DMS 12/2000 in regime di AFTD.

gennaio 2001 - dicembre 2002.

Componente del gruppo di lavoro, per il progetto “Autovalutazione della Qualita
effettiva del servizio fornito nelle U. Org. Farmaceutiche Distrettuali utilizzando la
check list della Societa Scientifica SIFO”.

gennaio 2001 - dicembre 2002.

Partecipazione al progetto “Rivisitazione della mappatura dei processi delle
attivita farmaceutiche territoriali”.

gennaio 2001 - dicembre 2002.

Amministrazione

Tipo di rapporto di lavoro
Tipologia d’incarico

Qualifica
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FARMACAP
dal 10 ottobre 1998 al 31 dicembre 1999

Tempo indeterminato

30 ore settimanali

Farmacista Livello A/1 degli Enti Locali




Capacita e competenze
personali

Autovalutazione
Livello europeo (*)
Inglese

Capacita e competenze
informatiche

Docenze

Attivita di ricerca

Pubblicazioni su riviste

Pubblicazioni su riviste

Pubblicazioni su riviste

Pubblicazioni su riviste

Pubblicazioni su riviste

Pubblicazioni su riviste

Comprensione

Ascolto Parlato Scritto
Scrittura Lettura Interazione | Produz. orale Produz. Scritta
medio buono medio medio medio

CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRETTORE GENERALI DELLE
AZIENDE SANITARIE E DEGLI ALTRI ENTI DEL SSN

LA PIANIFICAZIONE, LA GESTIONE E L’ALLOCAZIONE DELLE RISORSE
Farmaci e Dispositivi medici e risorse economiche finanziarie

25 ottobre 2024 durata 8 ore

Centro di formazione permanente in sanita INMI SPALLANZANI Roma

Attivita di sperimentazione Clinica - conduzione di studi osservazionali in qualita di
sperimentatore. Sperimentatore nello studio retrospettivo “Analisi dell’epidemiologia,
della farmacoutilizzazione, del consumo delle risorse sanitarie e dei costi assistenziali
per il SSN nei pazienti affetti da patologie oncologiche ed oncoematologiche” Roma
10 gennaio 2018

ANALISI DEI COSTI E DEI PROCESSI GESTIONALI ASSOCIATI ALL’'UTILIZZO
DELLE TECNOLOGIE PER INFUSIONE INSULINICA IN UN SERVIZIO
FARMACEUTICO TERRITORIALE

Mensurati M.et al.

Giornale italiano di Farmacia clinica 2022, 36, Suppl. 1 al n. 3

UTILIZZO NUOVE TECNOLOGIE NELL’EROGAZIONE INSULINICA ATTRAVERSO
MICROINFUSORI

Mensurati M.et al.
Giornale italiano di Farmacia clinica 2022, 36, Suppl. 1 al n. 3

L'IMPIEGO DELLE EPARINE A BASSO PESO MOLECOLARE (EBPM) E
FONDAPARINUX (FPX): UNO STUDIO CONDOTTO NEL TERRITORIO DI UNA ASL
DELLA REGIONE LAZIO

Mensurati M.et al.
Giornale italiano di Farmacia clinica 2022, 36, Suppl. 1 al n. 3

EROGAZIONE DI MATERIALI INTEGRATIVI
PRESCRIZIONE E GESTIONE DEI COSTI

Mensurati M.et al.
Giornale italiano di Farmacia clinica 2022, 36, Suppl. 1 al n. 3

PER DIABETICI: CORRETTA

EROGAZIONE MATERIALI INTEGRATIVI DIABETICI: DISPONIBILITA
TECNOLOGICA E GESTIONE DEI COSTI

Mensurati M.et al.

ASL Roma 3 ~ Roma

Giornale italiano di Farmacia clinica 2022, 36, Suppl. 1 al n. 3

UTILIZZO DELLE BANCHE DATI AMMINISTRATIVE AD INTEGRAZIONE DEI
REGISTRI DI PATOLOGIA IN AMBITO ONCOLOGICO: UN MODELLO NEL SETTING
DEL CANCRO MAMMARIO METASTATICO IN ITALIA

Mensurati M.et al.
Giornale Italiano di Farmacia Clinica 2023, 37, Suppl. 1 al n. 3
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Pubblicazioni su riviste

Pubblicazioni su riviste

Pubblicazioni su riviste

LE PATOLOGIE CRONICHE: ANALISI DI REAL WORLD EVIDENCE IN ITALIA
Mensurati M.et al.
Giornale Italiano di Farmacia Clinica 2023, 37, Suppl. 1 al n. 3

ANALISI RETROSPETTIVA SULLA FARMACOUTILIZZAZIONE E COSTI DIRETTI
SANITARI IN PAZIENTI AFFETTI DA LUPUS ERITEMATOSO SISTEMICO

Mensurati M.et al.
Giornale Italiano di Farmacia Clinica 2023, 37, Suppl. 1 al n. 3

ANALISI DI REAL-WORLD DEL PATTERN E DEI MODELLI PRESCRITTIVI IN ITALIA
Mensurati M.et al.
Giornale Italiano di Farmacia Clinica 2023, 37, Suppl. L aln. 3

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del DIgs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 GDPR

Roma 01 febbraio 2025
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