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REGIONE LAZIO

                                 Proposta n.  34706  del  26/09/2025

   Annotazioni Contabili (con firma digitale)

PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

1) I U0000A45122   2025 349,60 14.05   1.03.02.11.999

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.

9.01.01.03

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: A0652B0004
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

2) I U0000A45122   2025 37.413,37 14.05   1.03.02.11.999

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.

9.01.01.03

t33

Intervento/Progetto: A0652B0004
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

3) I U0000A45123   2025 367,08 14.05   1.03.02.11.999

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.

9.01.01.03

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: A0652B0004
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

4) I U0000A45123   2025 39.284,04 14.05   1.03.02.11.999

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.

9.01.01.03

t33

Intervento/Progetto: A0652B0004
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

5) I U0000A45124   2025 16.836,02 14.05   1.03.02.11.999

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.

9.01.01.03

t33

Intervento/Progetto: A0652B0004
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

6) I U0000A45124   2025 157,32 14.05   1.03.02.11.999

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.

9.01.01.03

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: A0652B0004
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

7) P U0000A45122   2025 0,00 14.05   1.03.02.11.000

Prestazioni professionali e specialistiche

9.01.01.09

CREDITORI DIVERSI

Intervento/Progetto: A0652B0004
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE NO DL 36
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

8) P U0000A45123   2025 0,00 14.05   1.03.02.11.000

Prestazioni professionali e specialistiche

9.01.01.09

CREDITORI DIVERSI

Intervento/Progetto: A0652B0004
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE NO DL 36

9) P U0000A45124   2025 0,00 14.05   1.03.02.11.000

Prestazioni professionali e specialistiche

9.01.01.09

CREDITORI DIVERSI

Intervento/Progetto: A0652B0004
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE NO DL 36

10) I U0000T19427   2025 35,00 01.01   1.04.01.01.010

Trasferimenti correnti a autorità amministrative indipendenti

9.01.01.10

AUTORITA NAZIONALE ANTICORRUZIONE

Intervento/Progetto: A0652B0004
Tipo mov. : IMPEGNO/ACCERTAMENTO COMPETENZA

11) I U0000A45122   2026 386,40 14.05   1.03.02.11.999

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.

9.01.01.03

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: A0652B0004
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

12) I U0000A45122   2026 18.706,69 14.05   1.03.02.11.999

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.

9.01.01.03

t33

Intervento/Progetto: A0652B0004
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

13) I U0000A45123   2026 405,72 14.05   1.03.02.11.999

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.

9.01.01.03

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: A0652B0004
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

14) I U0000A45123   2026 19.642,02 14.05   1.03.02.11.999

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.

9.01.01.03

t33

Intervento/Progetto: A0652B0004
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

15) I U0000A45124   2026 8.418,01 14.05   1.03.02.11.999

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.

9.01.01.03

t33

Intervento/Progetto: A0652B0004
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

16) I U0000A45124   2026 173,88 14.05   1.03.02.11.999

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.

9.01.01.03

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: A0652B0004
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

17) P U0000A45122   2026 11.224,01 14.05   1.03.02.11.000

Prestazioni professionali e specialistiche

9.01.01.09

CREDITORI DIVERSI

Intervento/Progetto: A0652B0004
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE DL 36

18) P U0000A45123   2026 11.785,21 14.05   1.03.02.11.000

Prestazioni professionali e specialistiche

9.01.01.09

CREDITORI DIVERSI

Intervento/Progetto: A0652B0004
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE DL 36

19) P U0000A45124   2026 5.050,80 14.05   1.03.02.11.000

Prestazioni professionali e specialistiche

9.01.01.09

CREDITORI DIVERSI

Intervento/Progetto: A0652B0004
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE DL 36
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

20) E E0000341560   2025 874,00 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

9.01.01.09

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: A0652B0004
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

21) E E0000341560   2026 966,00 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

9.01.01.09

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: A0652B0004
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE
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REGIONE LAZIO
                                 Proposta n.  34706  del  26/09/2025

PIANO FINANZIARIO DI ATTUAZIONE DELLA SPESA
 Oggetto Atto: PR Lazio FESR 2021/2027. Prog. A0652B0004. Determinazione a contrarre. Affidamento diretto, art.50 co. 1, lett.

b) D.lgs. 36/2023, a t33 S.r.l. del servizio Valutazione sull'efficacia delle azioni di capacità amministrativa, previste dal PRIGA del

PR Lazio FESR 2021-2027 nei confronti dell'Organismo Intermedio Lazio Innova S.p.A., su S.TEL.LA. Nomina RUP e Gruppo di

lavoro. Impegno di euro 140.300,15 per t33 S.r.l. sui cap. U000A45122, U000A45123, U000A45124-EEFF 2025/2026. Prenotaz. di

euro 28.060,02 a Cred. Div. sui cap. U000A45122, U000A45123, U000A45124-EF 2026. Imp. di euro 1.840,00 per Fondo incentivi

ex art.383 sexies R.R. n.1/2002 sui cap. U000A45122, U000A45123, U000A45124-EF 2025/2026. Accert. per Fondo incentivi ex

art.383 sexies R.R. N. 1/2002 di euro 1.840,00 sul cap. E0000341560. Imp. di euro 35,00 per ANAC su cap. U0000T19427-EF

2025. CUP F81C25000170009. CIG B781F2DDEF.

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

1 PR Lazio FESR 2021/2027. Prog. A0652B0004. Determinazione

a contrarre. Affidamento diretto, art.50 co. 1, lett. b) D.lgs.

36/2023, a t33 S.r.l. del servizio Valutazione sull'efficacia delle

azioni di capacità amministrativa, previste dal PRIGA del PR

Lazio FESR 2021-2027 nei confronti dell'Organismo Intermedio

Lazio Innova S.p.A., su S.TEL.LA. Nomina RUP e Gruppo di

lavoro. Impegno di euro 140.300,15 per t33 S.r.l. sui cap.

U000A45122, U000A45123, U000A45124-EEFF 2025/2026.

Prenotaz. di euro 28.060,02 per t33 S.r.l. sui cap. U000A45122,

U000A45123, U000A45124-EF 2026. Imp. di euro 1.840,00 per

Fondo incentivi ex art.383 sexies R.R. n.1/200...

14/05 1.03.02.11.999 U0000A45122

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2025 349,60 Dicembre 349,60

Totale 349,60

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

2 PR Lazio FESR 2021/2027. Prog. A0652B0004. Determinazione

a contrarre. Affidamento diretto, art.50 co. 1, lett. b) D.lgs.

36/2023, a t33 S.r.l. del servizio Valutazione sull'efficacia delle

azioni di capacità amministrativa, previste dal PRIGA del PR

Lazio FESR 2021-2027 nei confronti dell'Organismo Intermedio

Lazio Innova S.p.A., su S.TEL.LA. Nomina RUP e Gruppo di

lavoro. Impegno di euro 140.300,15 per t33 S.r.l. sui cap.

U000A45122, U000A45123, U000A45124-EEFF 2025/2026.

Prenotaz. di euro 28.060,02 per t33 S.r.l. sui cap. U000A45122,

U000A45123, U000A45124-EF 2026. Imp. di euro 1.840,00 per

Fondo incentivi ex art.383 sexies R.R. n.1/200...

14/05 1.03.02.11.999 U0000A45122

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2025 37.413,37 Dicembre 37.413,37

Totale 37.413,37

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO
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Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

3 PR Lazio FESR 2021/2027. Prog. A0652B0004. Determinazione

a contrarre. Affidamento diretto, art.50 co. 1, lett. b) D.lgs.

36/2023, a t33 S.r.l. del servizio Valutazione sull'efficacia delle

azioni di capacità amministrativa, previste dal PRIGA del PR

Lazio FESR 2021-2027 nei confronti dell'Organismo Intermedio

Lazio Innova S.p.A., su S.TEL.LA. Nomina RUP e Gruppo di

lavoro. Impegno di euro 140.300,15 per t33 S.r.l. sui cap.

U000A45122, U000A45123, U000A45124-EEFF 2025/2026.

Prenotaz. di euro 28.060,02 per t33 S.r.l. sui cap. U000A45122,

U000A45123, U000A45124-EF 2026. Imp. di euro 1.840,00 per

Fondo incentivi ex art.383 sexies R.R. n.1/200...

14/05 1.03.02.11.999 U0000A45123

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2025 367,08 Dicembre 367,08

Totale 367,08

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

4 PR Lazio FESR 2021/2027. Prog. A0652B0004. Determinazione

a contrarre. Affidamento diretto, art.50 co. 1, lett. b) D.lgs.

36/2023, a t33 S.r.l. del servizio Valutazione sull'efficacia delle

azioni di capacità amministrativa, previste dal PRIGA del PR

Lazio FESR 2021-2027 nei confronti dell'Organismo Intermedio

Lazio Innova S.p.A., su S.TEL.LA. Nomina RUP e Gruppo di

lavoro. Impegno di euro 140.300,15 per t33 S.r.l. sui cap.

U000A45122, U000A45123, U000A45124-EEFF 2025/2026.

Prenotaz. di euro 28.060,02 per t33 S.r.l. sui cap. U000A45122,

U000A45123, U000A45124-EF 2026. Imp. di euro 1.840,00 per

Fondo incentivi ex art.383 sexies R.R. n.1/200...

14/05 1.03.02.11.999 U0000A45123

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2025 39.284,04 Dicembre 39.284,04

Totale 39.284,04

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

5 PR Lazio FESR 2021/2027. Prog. A0652B0004. Determinazione

a contrarre. Affidamento diretto, art.50 co. 1, lett. b) D.lgs.

36/2023, a t33 S.r.l. del servizio Valutazione sull'efficacia delle

azioni di capacità amministrativa, previste dal PRIGA del PR

Lazio FESR 2021-2027 nei confronti dell'Organismo Intermedio

Lazio Innova S.p.A., su S.TEL.LA. Nomina RUP e Gruppo di

lavoro. Impegno di euro 140.300,15 per t33 S.r.l. sui cap.

U000A45122, U000A45123, U000A45124-EEFF 2025/2026.

Prenotaz. di euro 28.060,02 per t33 S.r.l. sui cap. U000A45122,

U000A45123, U000A45124-EF 2026. Imp. di euro 1.840,00 per

Fondo incentivi ex art.383 sexies R.R. n.1/200...

14/05 1.03.02.11.999 U0000A45124

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)
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2025 16.836,02 Dicembre 16.836,02

Totale 16.836,02

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

6 PR Lazio FESR 2021/2027. Prog. A0652B0004. Determinazione

a contrarre. Affidamento diretto, art.50 co. 1, lett. b) D.lgs.

36/2023, a t33 S.r.l. del servizio Valutazione sull'efficacia delle

azioni di capacità amministrativa, previste dal PRIGA del PR

Lazio FESR 2021-2027 nei confronti dell'Organismo Intermedio

Lazio Innova S.p.A., su S.TEL.LA. Nomina RUP e Gruppo di

lavoro. Impegno di euro 140.300,15 per t33 S.r.l. sui cap.

U000A45122, U000A45123, U000A45124-EEFF 2025/2026.

Prenotaz. di euro 28.060,02 per t33 S.r.l. sui cap. U000A45122,

U000A45123, U000A45124-EF 2026. Imp. di euro 1.840,00 per

Fondo incentivi ex art.383 sexies R.R. n.1/200...

14/05 1.03.02.11.999 U0000A45124

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2025 157,32 Dicembre 157,32

Totale 157,32

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

10 PR Lazio FESR 2021/2027. Prog. A0652B0004. Determinazione

a contrarre. Affidamento diretto, art.50 co. 1, lett. b) D.lgs.

36/2023, a t33 S.r.l. del servizio Valutazione sull'efficacia delle

azioni di capacità amministrativa, previste dal PRIGA del PR

Lazio FESR 2021-2027 nei confronti dell'Organismo Intermedio

Lazio Innova S.p.A., su S.TEL.LA. Nomina RUP e Gruppo di

lavoro. Impegno di euro 140.300,15 per t33 S.r.l. sui cap.

U000A45122, U000A45123, U000A45124-EEFF 2025/2026.

Prenotaz. di euro 28.060,02 per t33 S.r.l. sui cap. U000A45122,

U000A45123, U000A45124-EF 2026. Imp. di euro 1.840,00 per

Fondo incentivi ex art.383 sexies R.R. n.1/200...

01/01 1.04.01.01.010 U0000T19427

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2025 35,00 Dicembre 35,00

Totale 35,00

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

11 PR Lazio FESR 2021/2027. Prog. A0652B0004. Determinazione

a contrarre. Affidamento diretto, art.50 co. 1, lett. b) D.lgs.

36/2023, a t33 S.r.l. del servizio Valutazione sull'efficacia delle

azioni di capacità amministrativa, previste dal PRIGA del PR

Lazio FESR 2021-2027 nei confronti dell'Organismo Intermedio

Lazio Innova S.p.A., su S.TEL.LA. Nomina RUP e Gruppo di

lavoro. Impegno di euro 140.300,15 per t33 S.r.l. sui cap.

U000A45122, U000A45123, U000A45124-EEFF 2025/2026.

Prenotaz. di euro 28.060,02 per t33 S.r.l. sui cap. U000A45122,

U000A45123, U000A45124-EF 2026. Imp. di euro 1.840,00 per

Fondo incentivi ex art.383 sexies R.R. n.1/200...

14/05 1.03.02.11.999 U0000A45122
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PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2026 386,40 Dicembre 386,40

Totale 386,40

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

12 PR Lazio FESR 2021/2027. Prog. A0652B0004. Determinazione

a contrarre. Affidamento diretto, art.50 co. 1, lett. b) D.lgs.

36/2023, a t33 S.r.l. del servizio Valutazione sull'efficacia delle

azioni di capacità amministrativa, previste dal PRIGA del PR

Lazio FESR 2021-2027 nei confronti dell'Organismo Intermedio

Lazio Innova S.p.A., su S.TEL.LA. Nomina RUP e Gruppo di

lavoro. Impegno di euro 140.300,15 per t33 S.r.l. sui cap.

U000A45122, U000A45123, U000A45124-EEFF 2025/2026.

Prenotaz. di euro 28.060,02 per t33 S.r.l. sui cap. U000A45122,

U000A45123, U000A45124-EF 2026. Imp. di euro 1.840,00 per

Fondo incentivi ex art.383 sexies R.R. n.1/200...

14/05 1.03.02.11.999 U0000A45122

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2026 18.706,69 Dicembre 18.706,69

Totale 18.706,69

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

13 PR Lazio FESR 2021/2027. Prog. A0652B0004. Determinazione

a contrarre. Affidamento diretto, art.50 co. 1, lett. b) D.lgs.

36/2023, a t33 S.r.l. del servizio Valutazione sull'efficacia delle

azioni di capacità amministrativa, previste dal PRIGA del PR

Lazio FESR 2021-2027 nei confronti dell'Organismo Intermedio

Lazio Innova S.p.A., su S.TEL.LA. Nomina RUP e Gruppo di

lavoro. Impegno di euro 140.300,15 per t33 S.r.l. sui cap.

U000A45122, U000A45123, U000A45124-EEFF 2025/2026.

Prenotaz. di euro 28.060,02 per t33 S.r.l. sui cap. U000A45122,

U000A45123, U000A45124-EF 2026. Imp. di euro 1.840,00 per

Fondo incentivi ex art.383 sexies R.R. n.1/200...

14/05 1.03.02.11.999 U0000A45123

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2026 405,72 Dicembre 405,72

Totale 405,72

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO
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Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

14 PR Lazio FESR 2021/2027. Prog. A0652B0004. Determinazione

a contrarre. Affidamento diretto, art.50 co. 1, lett. b) D.lgs.

36/2023, a t33 S.r.l. del servizio Valutazione sull'efficacia delle

azioni di capacità amministrativa, previste dal PRIGA del PR

Lazio FESR 2021-2027 nei confronti dell'Organismo Intermedio

Lazio Innova S.p.A., su S.TEL.LA. Nomina RUP e Gruppo di

lavoro. Impegno di euro 140.300,15 per t33 S.r.l. sui cap.

U000A45122, U000A45123, U000A45124-EEFF 2025/2026.

Prenotaz. di euro 28.060,02 per t33 S.r.l. sui cap. U000A45122,

U000A45123, U000A45124-EF 2026. Imp. di euro 1.840,00 per

Fondo incentivi ex art.383 sexies R.R. n.1/200...

14/05 1.03.02.11.999 U0000A45123

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2026 19.642,02 Dicembre 19.642,02

Totale 19.642,02

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

15 PR Lazio FESR 2021/2027. Prog. A0652B0004. Determinazione

a contrarre. Affidamento diretto, art.50 co. 1, lett. b) D.lgs.

36/2023, a t33 S.r.l. del servizio Valutazione sull'efficacia delle

azioni di capacità amministrativa, previste dal PRIGA del PR

Lazio FESR 2021-2027 nei confronti dell'Organismo Intermedio

Lazio Innova S.p.A., su S.TEL.LA. Nomina RUP e Gruppo di

lavoro. Impegno di euro 140.300,15 per t33 S.r.l. sui cap.

U000A45122, U000A45123, U000A45124-EEFF 2025/2026.

Prenotaz. di euro 28.060,02 per t33 S.r.l. sui cap. U000A45122,

U000A45123, U000A45124-EF 2026. Imp. di euro 1.840,00 per

Fondo incentivi ex art.383 sexies R.R. n.1/200...

14/05 1.03.02.11.999 U0000A45124

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2026 8.418,01 Dicembre 8.418,01

Totale 8.418,01

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

16 PR Lazio FESR 2021/2027. Prog. A0652B0004. Determinazione

a contrarre. Affidamento diretto, art.50 co. 1, lett. b) D.lgs.

36/2023, a t33 S.r.l. del servizio Valutazione sull'efficacia delle

azioni di capacità amministrativa, previste dal PRIGA del PR

Lazio FESR 2021-2027 nei confronti dell'Organismo Intermedio

Lazio Innova S.p.A., su S.TEL.LA. Nomina RUP e Gruppo di

lavoro. Impegno di euro 140.300,15 per t33 S.r.l. sui cap.

U000A45122, U000A45123, U000A45124-EEFF 2025/2026.

Prenotaz. di euro 28.060,02 per t33 S.r.l. sui cap. U000A45122,

U000A45123, U000A45124-EF 2026. Imp. di euro 1.840,00 per

Fondo incentivi ex art.383 sexies R.R. n.1/200...

14/05 1.03.02.11.999 U0000A45124

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)
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2026 173,88 Dicembre 173,88

Totale 173,88
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Oggetto: PR Lazio FESR 2021/2027. Prog. A0652B0004. Determinazione a contrarre. 
Affidamento diretto, art.50 co. 1, lett. b) D.lgs. 36/2023, a t33 S.r.l. del servizio 
Valutazione sull'efficacia delle azioni di capacità amministrativa, previste dal PRIGA 
del PR Lazio FESR 2021-2027 nei confronti dell'Organismo Intermedio Lazio Innova 
S.p.A., su S.TEL.LA. Nomina RUP e Gruppo di lavoro. Impegno di euro 140.300,15 
per t33 S.r.l. sui cap. U000A45122, U000A45123, U000A45124-EEFF 2025/2026. 
Prenotaz. di euro 28.060,02 a Cred. Div. sui cap. U000A45122, U000A45123, 
U000A45124-EF 2026. Imp. di euro 1.840,00 per Fondo incentivi ex art.383 sexies 
R.R. n.1/2002 sui cap. U000A45122, U000A45123, U000A45124-EF 2025/2026. 
Accert. per Fondo incentivi ex art.383 sexies R.R. N. 1/2002 di euro 1.840,00 sul cap. 
E0000341560. Imp. di euro 35,00 per ANAC su cap. U0000T19427-EF 2025. CUP 
F81C25000170009. CIG B781F2DDEF. 

 
IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE 

SVILUPPO ECONOMICO, ATTIVITÀ PRODUTTIVE E RICERCA 
AUTORITÀ DI GESTIONE DEL PR FESR LAZIO 2021-2027 

 
SU PROPOSTA del Dirigente dell’Area Programmazione e Attuazione del Programma 
Operativo FESR Lazio, Assistenza all’Autorità di Gestione del POR FESR; 

VISTO lo Statuto della Regione Lazio; 

VISTA la Legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo 
della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale 
regionale” e s.m.i.; 

VISTO il Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di 
organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale” e s.m.i.; 

VISTO il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante: “Disposizioni in materia 
di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli 
enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, 
n. 42”, e successive modifiche; 

VISTO l’articolo 10 comma 3 del D. lgs n. 118/2011 ai sensi del quale “gli impegni di 
spesa sono assunti nei limiti dei rispettivi stanziamenti di competenza del bilancio di 
previsione, con imputazione agli esercizi in cui le obbligazioni passive sono esigibili”; 

VISTO il regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26, recante: “Regolamento 
regionale di contabilità”, che, ai sensi dell’articolo 56, comma 2, della l.r. n. 11/2020 e 
fino alla data di entrata in vigore del regolamento di contabilità di cui all’articolo 55 della 
citata l.r. n. 11/2020, continua ad applicarsi per quanto compatibile con le disposizioni 
di cui alla medesima l.r. n. 11/2020; 

VISTO l’articolo 30, comma 2, del Regolamento regionale n. 26/2017 e l’articolo 32 
comma 3 della L.R. n. 11/2020 relativo alla predisposizione del piano finanziario di 
attuazione della spesa ed al cronoprogramma di esigibilità per le determinazioni 
recanti impegno di spesa; 

VISTA la legge regionale 12 agosto 2020, n. 11, recante: “Legge di contabilità 
regionale”; 

VISTAla legge regionale 30 dicembre 2024, n. 22, recante: “Legge di stabilità regionale 
2025”; 
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VISTA la legge regionale 30 dicembre 2024, n. 23, recante: “Bilancio di previsione 
finanziario della Regione Lazio 2025-2027”;  

VISTAla deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2024, n. 1172, concernente: 
“Bilancio di previsione finanziario della Regione Lazio 2025-2027. Approvazione del 
“Documento tecnico di accompagnamento”, ripartito in titoli, tipologie e categorie per 
le entrate e in missioni, programmi, titoli e macroaggregati per le spese”; 

VISTA  la deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2024, n. 1173, 
concernente: “Bilancio di previsione finanziario della Regione Lazio 2025-2027. 
Approvazione del “Bilancio finanziario gestionale”, ripartito in capitoli di entrata e di 
spesa e assegnazione delle risorse finanziarie ai dirigenti titolari dei centri di 
responsabilità amministrativa”;  

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 23 gennaio 2025, n. 28, concernente 
“Indirizzi per la gestione del bilancio regionale 2025-2027 e approvazione del bilancio 
reticolare, ai sensi degli articoli 30, 31 e 32, della legge regionale 12 agosto 2020, n. 
11”; 

VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 97 del 26 febbraio 2024, che conferisce 
alla dott.ssa Tiziana Petucci l’incarico di Direttore della “Direzione regionale Sviluppo 
Economico, Attività produttive e Ricerca”; 

VISTO l’Atto di organizzazione della Direzione regionale Personale, Enti Locali e 
Sicurezza n. G10803 del 7 agosto 2024 che conferisce al dott. Massimiliano Pacifico 
l'incarico di Dirigente dell'Area Programmazione e attuazione del Programma 
operativo FESR Lazio, assistenza all'Autorità di Gestione del POR FESR"; 

VISTA la legge 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO la L 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”; 

VISTO il d.lgs. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico 
e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni”; 

VISTO il D.lgs. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici”; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 2020/2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che 
stabilisce il quadro finanziario pluriennale (QFP) per il periodo 2021-2027; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 1058 del 24 giugno 2021, relativo al Fondo Europeo di 
Sviluppo Regionale e al Fondo di Coesione; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 1060 del 24 giugno 2021, recante: “Disposizioni comuni 
applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al 
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari 
marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al 
Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento 
di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti”; 

VISTA la Decisione di esecuzione C (2022) 7883 final del 26 ottobre 2022 con cui la 
Commissione Europea ha approvato il Programma “PR Lazio FESR 2021-2027”, 
contrassegnato con il CCI I021IT16RFPR008, modificata da ultimo con Decisione 
C(2024) 6747 final del 26 settembre 2024; 
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VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 918 del 7 novembre 2024 “Presa 
d'atto della modifica del PR Lazio FESR 2021-2027 approvata dalla Commissione 
europea con Decisione C(2024) 6747 final del 26 settembre 2024”; 

VISTO il Regolamento (UE) 2025/1914 del Parlamento europeo e del Consiglio del 18 
settembre 2025, che modifica i regolamenti (UE) 2021/1058 e (UE) 2021/1056, per 
introdurre misure specifiche a seguito del riesame intermedio di tali regolamenti; 

VISTA la Determinazione n. G11628 del 12 settembre 2025, avente ad oggetto: PR 
LAZIO FESR 2021/2027. Approvazione del documento “Descrizione del sistema di 
gestione e controllo dell’Autorità di Gestione (Si.Ge.Co.) - versione 3.0”; 

VISTO l’art. 3 paragrafo 4 del Reg. (UE) 2021/1058 in base al quale “Nell’ambito degli 
obiettivi specifici indicati al paragrafo 1, il FESR o il Fondo di coesione, a seconda dei 
casi, possono anche sostenere attività nell’ambito dell’obiettivo «Investimenti a favore 
dell’occupazione e della crescita», se tali attività: 

a) migliorano la capacità delle autorità del programma; 

b) migliorano la capacità degli attori settoriali o territoriali responsabili dello 
svolgimento delle attività pertinenti all’attuazione del FESR e del Fondo di 
coesione, purché contribuisca agli obiettivi del programma”. 

CONSIDERATO che, ai sensi di quanto disposto dal suddetto articolo, è stato redatto 
il “Piano di Rigenerazione Amministrativa per la Coesione 2021-2027 Regione Lazio” 
PRIGA, allegato al PR Lazio FESR 2021-2027 approvato con Decisione di esecuzione 
C (2022) 7883 final del 26 ottobre 2022, con il quale sono stati individuati gli interventi 
finalizzati al rafforzamento della capacità amministrativa dell’Autorità di Gestione, degli 
Organismi Intermedi, dei Beneficiari e dei soggetti attuatori del nuovo Programma 
Regionale, stanziando risorse a valere su alcuni obiettivi specifici; 

VISTA la determinazione n. G12322 del 20 settembre 2024 con cui è stato aggiornato 
il Piano di Rigenerazione Amministrativa FESR (PRigA FESR Lazio 2021-2027), a 
seguito dell’inserimento di ulteriori interventi mirati al rafforzamento dei soggetti 
attuatori del Programma;  

CONSIDERATO che a norma dell’art. 72 e seguenti del Regolamento (UE) 2021/1060 
citato, l’Autorità di Gestione del PR - incardinata presso la “Direzione regionale 
sviluppo economico, attività produttive e ricerca” - è responsabile della gestione del 
Programma allo scopo di conseguire gli obiettivi del medesimo; 

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 71 del medesimo Regolamento, l’Autorità di 
Gestione può individuare uno o più organismi intermedi che svolgano determinati 
compiti sotto la sua responsabilità; 

VISTA la deliberazione di Giunta regionale n. 24 del 27 gennaio 2022 con la quale è 
stato stabilito di confermare Lazio Innova S.p.A. (Lazio Innova) quale Organismo 
Intermedio del PR Lazio FESR 2021-2027 per la gestione delle misure per lo sviluppo 
e la competitività delle PMI previste negli Obiettivi di Policy 1 e 2; 

VISTA la determinazione n. G17670 del 29 dicembre 2023, modificata con 
determinazione n. G02996 del 15 marzo 2024,con la quale Lazio Innova S.p.A. è stata 
nominata Organismo Intermedio del PR Lazio FESR 2021-2027 per le funzioni 
delegate di cui agli art. 72, 73 e 74 del Reg. 1060/2021, ed è stato altresì approvato lo 
Schema di Convenzione e lo schema di Progetto di rafforzamento amministrativo 
dell’Organismo Intermedio, redatto in base al “Piano di Rigenerazione Amministrativa 
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per la Coesione 2021-2027 Regione Lazio – PRI-GA” - allegato al PR Lazio FESR 
2021-2027; 

CONSIDERATO che il suddetto Progetto di rafforzamento amministrativo 
dell’Organismo Intermedio, sottoscritto in data 26 marzo 2024, ha come obiettivo il 
miglioramento dei principali parametri di performance amministrativa dell’Organismo 
Intermedio nelle fasi di selezione, attuazione e rendicontazione delle operazioni 
delegate, al fine di contribuire all’incremento dell’efficacia complessiva nell’utilizzo dei 
fondi stanziati nell’ambito del PR FESR Lazio 2021-2027; 

VISTO l’art. 44 del Regolamento (UE) 2021/1060 citato, ai sensi del quale l’Autorità di 
Gestione redige un Piano di Valutazione che può riguardare più di un Programma ed 
effettua valutazioni dei programmi relativamente a uno o più dei criteri seguenti: 
efficacia, efficienza, rilevanza, coerenza e valore aggiunto dell’Unione, nonché 
eventualmente altri criteri pertinenti, quali inclusività, non discriminazione e visibilità, 
al fine di migliorare la qualità della progettazione e dell’attuazione dei programmi; 

VISTO il Piano di valutazione unitario dei PR FESR-FSE+ 2021-2027 della Regione 
Lazio (di cui alla deliberazione della Giunta regionale n. 1063 del 5 dicembre 2024 
avente ad oggetto “Presa d’atto del “Piano di Valutazione Unitario Programmi FESR e 
FSE+ 2021- 2027” approvato dai Comitati di Sorveglianza FESR e FSE+ e indirizzi per 
l’attuazione e la gestione”), predisposto ai sensi del citato art. 44 del Regolamento 
(UE) 2021/1060; 

DATO ATTO che nell’ambito del suddetto Piano è prevista la Valutazione delle azioni 
di capacità amministrativa poste in essere nel Programma FESR Lazio, da svolgersi 
entro il 31/12/2025; 

CONSIDERATO pertanto, di avviare l’attività di Valutazione delle azioni di capacità 
amministrativa, così come indicate nel citato Piano di Valutazione Unitario, e in 
coerenza con le attività di rafforzamento amministrativo previste dal PRigA FESR 
Lazio 2021-2027; 

CONSIDERATO in particolare che, secondo quanto programmato nel PRigA FESR 
Lazio 2021-2027 approvato con la determinazione n. G12322 del 20 settembre 2024 
citata, si intende svolgere un’indagine valutativa sull’efficacia delle azioni di capacità 
amministrativa programmate a partire dal 2023 nei confronti dell’Organismo Intermedio 
Lazio Innova con l’obiettivo di valutare la riduzione dei tempi di attuazione degli 
interventi, l’ingegnerizzazione dei processi amministrativi e il presidio permanente dei 
progetti (incluso il monitoraggio); 

RAVVISATA l’esigenza che tali attività di valutazione forniscano evidenza degli esiti 
delle azioni pianificate a carico dell’OI Lazio Innova a cui è stata affidata la gestione 
dei bandi a favore delle imprese cofinanziati a valere sull’OP 1 e sull’OP 2 del PR Lazio 
FESR 2021-2027; 

CONSIDERATO pertanto che occorre procedere all’affidamento ad un operatore 
economico   del servizio di valutazione delle azioni di capacità amministrativa previste 
dal Piano di Rigenerazione Amministrativa (PRIGA) del PR FESR Lazio 2021-2027, 
con specifico focus sull’azione di rafforzamento della capacità amministrativa destinata 
all’OI Lazio Innova, analizzando le attività messe in campo dall’OI ai fini del 
raggiungimento degli obiettivi di capacitazione previsti dal PRigA FESR Lazio 2021-
2027;  

PRESO ATTO dell’assenza di convenzioni Consip attive nel settore delle forniture di 
beni e servizi relativamente ai servizi riguardanti la presente determinazione;  
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VISTO l’art. 50 del d.lgs. 36/2023, con riferimento all’affidamento delle prestazioni di 
servizi di importo inferiore alle soglie, di cui all’art. 14 dello stesso decreto, ai sensi del 
quale le stazioni appaltanti procedono, tra le altre, con la seguente modalità: b) 
affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e 
architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche 
senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti 
in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle 
prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla 
Stazione Appaltante; 

VISTO l’articolo 120, comma 9, del D. lgs. 31 marzo 2023, n. 36, il quale dispone che 
“Nei documenti di gara iniziali può essere stabilito che, qualora in corso di esecuzione 
si renda necessario un aumento o una diminuzione delle prestazioni fino a 
concorrenza del quinto dell’importo del contratto, la Stazione Appaltante possa imporre 
all’appaltatore l’esecuzione alle condizioni originariamente previste. In tal caso 
l’appaltatore non può fare valere il diritto alla risoluzione del contratto.”; 

TENUTO CONTO, altresì, che per il servizio di cui trattasi sono stati individuati i 
seguenti CPV 73210000-7 - Servizi di consulenza nel campo della ricerca, 73220000-
0 - Servizi di consulenza nel campo dello sviluppo, 73300000-5 - Progettazione e 
realizzazione di ricerca e sviluppo, coerenti con la tipologia di servizio da affidare; 

ACCERTATO tramite visura SICER (sistema amministrativo contabile SICER della 
Regione Lazio) che l’operatore economico t33 S.r.l. non risulta inserito come 
beneficiario di pagamenti da parte della Regione Lazio/rapporti economico-finanziari 
con la Stazione Appaltante-Regione Lazio e pertanto non è stato parte contraente con 
la Regione Lazio, e che pertanto l’invito dell’operatore economico t33 S.r.l. alla 
procedura di affidamento diretto è conforme al principio di rotazione di cui all’articolo 
49 del Dlgs 36/2023, non trattandosi del contraente uscente di un precedente 
affidamento avente il medesimo oggetto nello stesso settore di servizi; 

VISTA la determinazione n. G07549 del 13 giugno 2025 avente ad oggetto “PR Lazio 
FESR 2021/2027. Prog. A0652B0004. Avvio Procedura finalizzata alla decisione a 
contrarre per affidamento diretto, ex art. 50 co. 1, lett. b) D.lgs. 36/2023, del servizio di 
Valutazione sull'efficacia delle azioni di capacità amministrativa, previste dal PRIGA 
del PR Lazio FESR 2021-2027 nei confronti dell’Organismo Intermedio Lazio Innova 
S.p.A., su piattaforma S.TEL.LA. Approvazione atti procedura. Nomina RUP. CUP 
F81C25000170009”;  

CONSIDERATO che con determinazione n. G07549/2025 per la realizzazione del 
servizio è stata individuata la società t33 S.r.l. (C.F./Part. IVA 02343620429) (di 
seguito anche Operatore economico, Fornitore) in relazione ai CPV 73210000-7 - 
Servizi di consulenza nel campo della ricerca, 73220000-0 - Servizi di consulenza nel 
campo dello sviluppo, 73300000-5 - Progettazione e realizzazione di ricerca e 
sviluppo, coerenti con la tipologia di servizio da affidare, avendo tenuto conto 
dell’esperienza maturata da detta società nelle attività di valutazione oggetto della 
presente procedura, evinta dalla documentazione reperita on line e acquisita in atti 
relativamente a servizi resi ad altre amministrazioni pubbliche (tra le altre Regione 
Marche, Regione Veneto, Regione Sardegna e Roma Capitale), tal da far apparire tale 
società idonea a garantire la buona riuscita dell’affidamento del servizio di cui trattasi; 

CONSIDERATO che, per quanto sopra, è stata avviata una richiesta di offerta sulla 
Piattaforma “Sistema Acquisti Telematici della Regione Lazio – S.TEL.LA” (di seguito, 
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STELLA), nei confronti della società t33 S.r.l. (C.F./Part. IVA 02343620429) finalizzata 
all’affidamento diretto del servizio in oggetto secondo il criterio del prezzo più basso, 
ai sensi dell’articolo 50, comma 1, lett. b) del D.lgs. 36/2023, nelle modalità e termini 
stabilito da detta determinazione n. G07549 del 13/06/2025; 

CONSIDERATO che con detta determinazione sono stati approvati i seguenti 
documenti per l’espletamento di detta procedura sulla piattaforma STELLA, che 
costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto: 

 Schema di richiesta di offerta;  

 Schema di Proposta dell’Operatore economico corredata di idonea relazione 
atta ad illustrare le modalità di espletamento del servizio, nonché dalle copie dei 
contratti stipulati con altre PP.AA. relativi ad affidamenti negli ultimi 5 anni in 
materia di “indagini e valutazioni della politica di coesione”, dai curricula dei 
componenti del team di progetto con l’autorizzazione al trattamento dei dati e 
dall’elenco delle pubblicazioni coerenti con il servizio richiesto 

 Schema dichiarazione ex art. 94, 95 e 98 del D.lgs. 36/2023; 

 Schema di offerta economica secondo il criterio del prezzo più basso (da 
esprimersi in percentuale); 

 Schema dichiarazione antipantouflage; 

 Schema di contratto; 

 Patto di integrità; 
ed è stato previsto che, in base all’art. 91 del D.lgs. 36/2023, al momento della 
presentazione delle offerte, l’offerente producesse il Documento di Gara Unico 
Europeo (DGUE) da generare sulla piattaforma STELLA; 

CONSIDERATO che con detta determinazione è stato altresì previsto che: 

- il servizio di valutazione deve concludersi entro 6 mesi dalla stipula del contratto 
con l’affidatario; 

- tutti i servizi saranno resi da un gruppo di lavoro comprendenti professionalità 
provviste di alta specializzazione, che svolgeranno attività di supporto di natura 
intellettuale nell’ambito dell’oggetto di appalto secondo gli importi stimati, come 
di seguito indicati: 

Figura  Effort  Tariffa/ 
Costo 

professionale Previsto Giornata* 

Capo Progetto n. 35 Giornate/persona 400 € 14.000 € 

Esperti Senior 
n. 150 

Giornate/persona 
300 € 45.000 € 

Esperti Junior 
n. 280 

Giornate/persona 
150 € 42.000 € 

Totale costo team di progetto  101.000 € 

 

- nella determinazione dei compensi stimati da corrispondere al team di progetto 
sopra indicato si è fatto riferimento al Regolamento per il conferimento degli 
incarichi di lavoro autonomo approvato con Decreto del Direttore generale 
dell’Agenzia per la Coesione Territoriale n. 107 dell’8 giugno 2018 
(Regolamento Agenzia); 
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- al suddetto importo stimato si aggiunge un importo forfettario onnicomprensivo 
per la copertura dei costi indiretti, corrispondente al 15% dell’importo di euro 
101.000,00 e conseguentemente pari al massimo ad euro 15.150,00 
(quindicimilacentocinquanta/00), ai sensi dell’art. 54 lettera b) del Reg. 
1060/2021; 

- la Stazione Appaltante si riserva la possibilità di ricorrere al quinto d’obbligo, 
entro i limiti del 20% dell’importo del servizio affidato; 

- per la natura prettamente intellettuale dei servizi complessivi di cui trattasi, con 
riferimento all'obbligo di cui all'art. 26 del D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i., considerata 
la tipologia di servizio che si intende realizzare, non si rilevano rischi di natura 
interferenziale e, quindi, non ricorrono le condizioni per la redazione del 
Documento Unico di Valutazione dei Rischi (D.U.V.R.I); 

- per i servizi di che trattasi non è inoltre prevista la stesura dei documenti inerenti 
alla sicurezza di cui all'art. 26, comma 3, del D.lgs. n. 81/2008 e s.m.i. e i costi 
per la sicurezza relativi possono considerarsi pari a zero, ex comma 3-bis 
dell'articolo di legge citato; 

- ai sensi dell’art. 108, comma 9, del D.lgs. n. 36/2023, non viene indicata la stima 
dei costi della manodopera in quanto trattasi di servizi di natura intellettuale; 

DATO ATTO che la determinazione n. G07549 del 13 giugno 2025 ha individuato 
Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’articolo 15 del Decreto Legislativo n. 
36/2023, la dott.ssa Carla Ottonello, dotata di necessario livello di inquadramento 
giuridico e di competenze professionali adeguate in relazione ai compiti per cui è 
nominata, tenuto altresì conto dell’inesistenza di cause di incompatibilità e astensione;  

CONSIDERATO che il termine per la presentazione dell’offerta su STELLA è stato 
fissato nella data del 01/07/2025 alle ore12:00; 

PRESO ATTO che entro detto termine è pervenuta tutta la documentazione prescritta, 
debitamente firmata dall’Operatore economico; 

CONSIDERATO il verbale delle operazioni svolte in data 2/7/2025, redatto in pari data 
acquisito agli atti della Direzione;  

PRESO ATTO della documentazione presentata da t33 S.r.l., ed in particolare della 
Dichiarazione di partecipazione alla procedura per l’affidamento diretto del servizio in 
oggetto, presentata da t33 S.r.l. e dell’allegata Relazione atta ad illustrare le modalità 
di espletamento del servizio, nonché dell’Offerta economica così definita: 

 

PRESO ATTO altresì, in particolare, della dichiarazione ex art. 94, 95 e 98 del D.lgs. 
36/2023 e antipantouflage, dei CV, delle prescritte dichiarazioni firmate digitalmente 
dall’Operatore economico attestanti le pubblicazioni, nonché le dichiarazioni relative a 
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servizi resi rilasciate dagli enti che hanno affidato a t33 S.r.l. servizi di valutazione 
analoghi a quello oggetto della presente procedura; 

RITENUTO sulla base della documentazione prodotta, che t33 S.r.l. è un soggetto in 
possesso di documentate esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle 
prestazioni contrattuali ai sensi del D.lgs. 36/2023 e pertanto idoneo ad essere 
affidatario del servizio in oggetto; 

TENUTO CONTO dell’esito delle verifiche tramite STELLA e tramite FVOE nel sito 
dell’ANAC (annotazioni iscritte sul Casellario delle imprese) sui requisiti richiesti in 
capo all’operatore economico a pena di esclusione; 

ACQUISITO il D.U.R.C. (Documento Unico di Regolarità Contributiva) con validità fino 
al 07/10/2025; 

TENUTO CONTO altresì dell’esito delle verifiche richieste al Centro Provinciale del 
Lavoro, Ispettorato del Lavoro, Procura della Repubblica (casellario giudiziale e carichi 
pendenti relativi al rappresentante legale), Agenzia delle Entrate (regolarità fiscale); 
CCIAA (Visura iscrizione e fallimentare), Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali 
(esistenza prospetto informativo disabili); 

RAVVISATA l'assenza di un interesse transfrontaliero certo, tenendo conto:  

i) del valore stimato complessivo dell’appalto, che è inferiore alla soglia di 
rilevanza europea fissata dall’articolo 14 del D.lgs. 36/2023 per i servizi,  

ii) del luogo geografico di esecuzione dell’appalto rappresentato dalla città 
di Roma, che è lontana dai confini con Stati membri UE e pertanto non 
economicamente conveniente per un operatore estero;  

iii) delle caratteristiche tecniche dell’appalto e delle prestazioni richieste 
all’Operatore economico, per le quali si presume oltre alla conoscenza 
della normativa italiana e europea, la padronanza del contesto territoriale 
e linguistico in cui le prestazioni devono essere espletate; 

iv) che, a seguito della pubblicazione della citata determinazione n. G07549 
del 13/06/2025 di avvio della procedura sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Lazio n. 50 del 24/6/2025 non risultano pervenute alla Direzione 
regionale procedente, in qualità di Stazione Appaltante, segnalazioni o 
denunce presentate da operatori ubicati in altri Stati membri 
relativamente al servizio; 

CONSIDERATO che con determinazione n. G12218 del 25 settembre 2025, adottata 
ai sensi dell'articolo 17 comma 4 del D.lgs. 36/2023 in modifica della determinazione 
n. G07549 del 13/06/2025, si  dà atto del consenso prestato da t33 S.r.l. al differimento 
del termine di validità della propria offerta, originariamente previsto per il 28/09/2025, 
fino al 29/12/2025 (180° giorno successivo alla data di scadenza fissato per la 
presentazione dell’offerta - 1° luglio 2025-); 

RITENUTO pertanto, in considerazione della documentazione trasmessa e dell’esito 
delle verifiche effettuate, di poter affidare, ai sensi dell’art. 50 co. 1, lett. b) D.lgs. 
36/2023, a t33 S.r.l. il servizio di valutazione sull'efficacia delle azioni di capacità 
amministrativa, previste dal PRIGA del PR Lazio FESR 2021-2027 nei confronti 
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dell’Organismo Intermedio Lazio Innova S.p.A.; 

DATO ATTO che il costo del servizio, considerando la cifra offerta da t33 S.r.l. e 
tenendo conto dell’eventuale quinto d’obbligo, è così determinato e composto: 

Costo del team (offerta t33 Srl)  100.000,10  

Costi indiretti 15% 15.000,02  

Totale Costo  del servizio   115.000,12    

IVA 22%  25.300,03    

Totale Costo del servizio IVA inclusa     140.300,15 

Quinto d’obbligo 20%  23.000,02   

IVA 22%   5.060,00   

Costo Quinto d’obbligo IVA inclusa   28.060,02  

TOTALE     168.360,17  

 

RITENUTO di impegnare a favore di t33 S.r.l. (codice creditore 254582) l’importo 
complessivo di euro 140.300,15 (IVA inclusa) sui capitoli U0000A45122, 
U0000A45123 e U0000A45124 MISS/PRG: 14.05 PCF: 1.03.02.11 – Esercizi 
finanziari 2025- 2026, come di seguito indicato:  

CAPITOLI E.F. 2025 E.F. 2026 Totale  

U0000A45122 37.413,37 18.706,69 56.120,06 

U0000A45123 39.284,04 19.642,02 58.926,06 

U0000A45124 16.836,02 8.418,01 25.254,03 

Totale 93.533,43 46.766,72 140.300,15 

 

CONSIDERATO che questa Stazione Appaltante, qualora in corso di esecuzione si 
renda necessario un aumento o una diminuzione delle prestazioni, si riserva la facoltà 
di avvalersi della opzione di imporre all’appaltatore l’esecuzione alle condizioni 
originariamente previste fino a concorrenza del quinto dell’importo del contratto (quinto 
d’obbligo), nel rispetto dell’articolo 14, comma 4 e dell’articolo 120, comma 9 del D.lgs. 
36/2023; 
 

RITENUTO di prenotare a favore di Creditori Diversi (codice creditore 3805) l’importo 
di euro 28.060,02 (IVA inclusa) per l’eventuale quinto d’obbligo, come da art. 120, 
comma 9, del D. lgs. 36/2023, sui capitoli U0000A45122, U0000A45123 e 
U0000A45124 MISS/PRG: 14.05 PCF: 1.03.02.11 – Esercizio finanziario 2026, come 
di seguito indicato: 

 

Capitoli 2026 

U0000A45122 11.224,01 
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U0000A45123 11.785,21 

U0000A45124 5.050,80 

Totale 28.060,02 

 

RICHIAMATA inoltre la Delibera dell’ANAC n. 598 del 30/12/2024 “Attuazione dell’art. 1, 
commi 65 e 67, della legge 23 dicembre 2005, n. 266, per l’anno 2025” che, ai sensi dell’art. 
222 co. 12 del D.Lgs. 36/2023, stabilisce l’ammontare delle contribuzioni dovute da parte dei 
soggetti pubblici e privati; 

TENUTO CONTO che l’art. 2 “Entità della contribuzione” della predetta Delibera stabilisce che 
“I soggetti di cui all’art. 1, comma 1, lettere a) e b), sono tenuti a versare a favore dell’A.N.AC., 
con le modalità e i termini di cui all’art. 3 del presente provvedimento, i seguenti contributi in 
relazione all’importo stimato dell’appalto o della concessione, di cui all’art. 14 del d.lgs. 
36/2023: 

 

 

RITENUTO, inoltre, di impegnare sull’esercizio finanziario 2025 la somma occorrente 
al pagamento del contributo in favore dell’ANAC (cod. cred/deb 159683), di euro 35,00, 
da imputarsi sul capitolo U0000T19427, corrispondente alla missione 01 programma 
01 piano dei conti 1.04.01.01.010;  

DATO ATTO che ai sensi dell’art. 18 comma 1 del D.lgs. 36/2023 la stipulazione del 
contratto sarà definita in forma elettronica, nella piattaforma telematica STELLA, con 
oneri anche per imposte a carico del fornitore, tenuto altresì al rispetto degli obblighi 
di tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi dell'art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 
136; 

RITENUTO di confermare la nomina a Responsabile Unico del Progetto, ai sensi 
dell’articolo 15 del Decreto Legislativo n. 36/2023, della Dott.ssa Carla Ottonello, 
dotata di necessario livello di inquadramento giuridico e di competenze professionali 
adeguate in relazione ai compiti per cui è nominata, in assenza di cause di 
incompatibilità e astensione;  
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RITENUTO di nominare Direttore dell’esecuzione del contratto, ai sensi del Decreto 
Legislativo n. 36/2023, del Dott. Massimiliano Pacifico, dotato di necessario livello di 
inquadramento giuridico e di competenze professionali adeguate in relazione ai 
compiti per cui è nominata;  

VISTO l’articolo 45 del D.lgs. 36/2023 che disciplina l’incentivo per funzioni tecniche 
negli appalti di lavori, servizi e forniture, svolte da dipendenti della Stazione Appaltante, 
stabilendone il limite massimo nella misura del 2% dell’importo a base di gara, e 
rinviando per quanto concerne le modalità e i criteri di attribuzione, alla Contrattazione 
Decentrata Integrativa e ad apposito Regolamento adottato dalle singole 
Amministrazioni; 

VISTO il Regolamento Regionale 6 settembre 2002 n. 1 e ss.mm.ii., ed in particolare 
come modificato dalla Deliberazione Giunta n. 623 del 17/07/2025 “Modifiche al 
Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 (Regolamento di organizzazione degli 
uffici e dei servizi della Giunta regionale) e successive modificazioni”, il quale 
disciplina, tra l’altro, le modalità ed i criteri di ripartizione del fondo degli “Incentivi per 
funzioni tecniche” e individua limiti e percentuali di riparto degli incentivi per singola 
figura incaricata e per le rispettive fasi della procedura, come da seguenti tabelle 
previste per servizi e forniture: 

TAB. B) Incentivo per servizi e forniture 

a) La percentuale massima della misura incentivante è così graduata, in ragione della 
complessità del servizio o della fornitura da realizzare: 

Classi di importo 
Percentuale da 

applicare 

Fino alla soglia di cui all’art.14, comma 1, lett. c), del 
Codice (come periodicamente rideterminata ai sensi 
dell’art. 14, comma 3, del Codice); 

2% 

Per la parte eccedente la soglia di cui all’art.14, comma 1, 
lett. c), del Codice (come periodicamente rideterminata ai 
sensi dell’art.14, comma 3, del Codice) e fino a euro 
10.000.000,00 

1,8% 

Per la parte eccedente euro 10.000.000,00 e fino a euro 
25.000.000,00 

1,6% 

Per la parte eccedente euro 25.000.000,00 e fino a euro e 
50.000.000 

1,4% 

Per la parte eccedente euro 50.000.000,00 e fino a 
euro100.000.000,00 

0,10% 

Per la parte eccedente euro 100.000.000,00 0,010% 
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b) Per l’acquisizione di servizi e la fornitura di beni le quote di ripartizione verticale 
degli incentivi tecnici relative alle singole fasi procedimentali sono le seguenti:  

FASI PROCEDIMENTALI QUOTA DI RIPARTIZIONE 

Programmazione 10% 

Affidamento  30% 

Esecuzione 60% 

 
c) le predette quote sono ulteriormente ripartite, in sede di affidamento degli incarichi 
sono le seguenti: 

Funzione affidata Quota fase 
programmazione 

(massimo 10% del 
totale) 

Quota fase 
affidamento 

(massimo 30% 
del totale) 

Quota fase 
esecuzione 

(massimo 60% 
del totale) 

Responsabile Unico del 
Progetto  

45% – 80% 10% - 75% 10% – 40% 

Responsabili del 
procedimento per le fasi 
di programmazione, 
progettazione, 
affidamento ed 
esecuzione (qualora 
individuati) 

0% – 45% 0% - 75% 0% – 30% 

Collaboratori gruppo di 
lavoro  

1% – 30% 1% - 40%  

Direzione 
dell’esecuzione 

  40% - 55% 

Collaborazione 
all’attività di direzione 
dell’esecuzione 

  5% - 20% 

Verifica della 
conformità/certificazione 
di regolare esecuzione 

  5% - 20% 

Totale minore o uguale 
100% 

minore o 
uguale 100% 

Minore o 
uguale 100% 

 
VALUTATO di dover individuare per la gestione delle attività inerenti alle fasi di 
programmazione e progettazione, di affidamento e di esecuzione della presente 
procedura di appalto i seguenti dipendenti della Direzione Regionale Sviluppo 
Economico, Attività Produttive e Ricerca: 

- Responsabile del Procedimento: Carla Ottonello; 
- Collaboratore: Roberta Mansueti; 
- Collaboratore: Carlo Matteo Mazzucchi; 
- Direttore dell’Esecuzione: Massimiliano Pacifico; 
- Verificatore della Conformità: Massimiliano Pacifico; 
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PRESO ATTO che, ai sensi dell’articolo 383 sexies, comma 2, del Regolamento 
regionale n.1/2002, per servizi e forniture fino alla soglia di cui all’art.14, comma 1, lett. 
c), del Codice (come periodicamente rideterminata ai sensi dell’art. 14, comma 3, del 
Codice) l’importo del Fondo incentivi è determinato in misura pari al 2% dell’importo a 
base di gara, al netto dell’IVA; 
 
RITENUTO di dover nominare per la gestione delle attività inerenti alle fasi di 
programmazione – progettazione, di affidamento e di esecuzione della presente 
procedura di appalto i seguenti dipendenti regionali, con il seguente riparto 
percentuale: 

FONDO INCENTIVI (2%): Euro 2.300,00 

Quota riparto tra il 
personale (max 80%): 
Euro 1.840,00  

fase 
programmazione 
(massimo 10%) 

fase  
affidamento  
(massimo 

30%) 

fase  
esecuzione  
(massimo 

60%) 

TOTALE 
LIQUIDABILE  

  184,00 552,00 1.104,00 

RUP-Fase 
progettazione, Fase 
affidamento e Fase 
esecuzione  
Carla Ottonello 
Direzione Sviluppo 
economico, attività 
produttive e ricerca 
 (45% -50% - 30%) 

                    
82,80  

               
276,00  

              
331,20  

    690,00  

Collaboratore Fase 
progettazione, Fase 
affidamento e Fase 
esecuzione 
Roberta Mansueti 
Direzione Sviluppo 
economico, attività 
produttive e ricerca        
(27,5%-25%-10%) 

                    
50,60  

               
138,00  

110,40     299,00  

Collaboratore Fase 
progettazione, Fase 
affidamento e Fase 
esecuzione 
Carlo Matteo 
Mazzucchi  
Direzione Sviluppo 
economico, attività 
produttive e ricerca        
(27,5%-25%-10%) 

                    
50,60  

               
138,00  

110,40     299,00  
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Direttore fase 
esecuzione 
Massimiliano Pacifico 
Dirigente Direzione 
Sviluppo economico, 
attività produttive e 
ricerca 
(0,00% -0,00% - 
40%) 

    
                   

441,60  
            

441,60  

Verificatore di 
conformità e 
certificatore di 
regolare esecuzione 
Massimiliano Pacifico 
Dirigente Direzione 
Sviluppo economico, 
attività produttive e 
ricerca   
(0,00 % -0,00% - 
25%) 

   110,40     110,40  

TOTALE   
                  

184,00  
               

552,00  
          

1.104,00  
1.840,00  

 

RITENUTO di dover accertare l’importo di euro 1.840,00 a favore del “Fondo incentivi 

ex art. 383 sexies R.R. N. 1/2002” (cod. creditore n. 176734) sul capitolo di entrata 

E0000341560 PCF: E.3.05.99.02.001-TIT/TIP: E.3.05.00) come segue: 

 

Capitoli EF 2025 EF 2026 Totale 

E0000341560 1.226,67 613,33 1.840,00 

 

RITENUTO di impegnare l’importo di euro 1.840,00 in favore del creditore n. 176734 
“Fondo incentivi ex art.383 sexies R.R. n.1/2002”, sui capitoli di spesa sui capitoli 
U0000A45122, U0000A45123 e U0000A45124 (Missione 15 Programma 04 Piano dei 
conti MISS/PRG: 14.05 PCF: 1.03.02.11 – Esercizi finanziari 2025- 2026, come di 
seguito indicato: 

Capitoli 2025 2026 Totale 

U0000A45122 349,60 386,40 736,00 

U0000A45123 367,08 405,72 772.80 

U0000A45124 157,32 173,88 331,20 

Totale 874,00 966,00 1.840,00 

 

DATO ATTO che per la presente procedura sono stati acquisiti CUP 
F81C25000170009, nonché CIG B781F2DDEF; 

ATTESO che le suddette obbligazioni giungeranno a scadenza entro gli esercizi 
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finanziari 2025 e 2026; 

DETERMINA 

Per le motivazioni indicate in premessa, che si intendono integralmente riportate: 

 di affidare, ai sensi dell’art. 50 co. 1, lett. b) D.lgs. 36/2023, a t33 S.r.l. il servizio 
di valutazione sull'efficacia delle azioni di capacità amministrativa, previste dal 
PRIGA del PR Lazio FESR 2021-2027 nei confronti dell’Organismo Intermedio 
Lazio Innova S.p.A.; 

 che il costo del servizio, considerando la cifra offerta da t33 S.r.l. e tenendo 
conto dell’eventuale quinto d’obbligo, è così determinato e composto: 

Costo del team (offerta t33 Srl)  100.000,10  

Costi indiretti 15% 15.000,02  

Totale Costo  del servizio   115.000,12    

IVA 22%  25.300,03    

Totale Costo del servizio IVA inclusa     140.300,15 

Quinto d’obbligo 20%  23.000,02   

IVA 22%   5.060,00   

Costo Quinto d’obbligo IVA inclusa   28.060,02  

TOTALE     168.360,17  
 

 di impegnare a favore di t33 S.r.l. (codice creditore 254582) l’importo 
complessivo di euro 140.300,15 (IVA inclusa) sui capitoli U0000A45122, 
U0000A45123 e U0000A45124 MISS/PRG: 14.05 PCF: 1.03.02.11 – Esercizi 
finanziari 2025- 2026, come di seguito indicato: 

CAPITOLI E.F. 2025 E.F. 2026 Totale  

U0000A45122 37.413,37 18.706,69 56.120,06 

U0000A45123 39.284,04 19.642,02 58.926,06 

U0000A45124 16.836,02 8.418,01 25.254,03 

Totale 93.533,43 46.766,72 140.300,15 

 

 di prenotare a favore di Creditori Diversi (codice creditore 3805)  l’importo di 
euro 28.060,02 (IVA inclusa) per l’eventuale quinto d’obbligo, come da art. 120, 
comma 9, del D. lgs. 36/2023, sui capitoli U0000A45122, U0000A45123 e 
U0000A45124 MISS/PRG: 14.05 PCF: 1.03.02.11 – Esercizio finanziario 2026, 
come di seguito indicato: 

Capitoli 2026 

U0000A45122 11.224,01 
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U0000A45123 11.785,21 

U0000A45124 5.050,80 

Totale 28.060,02 

 

 di impegnare sull’esercizio finanziario 2025 la somma occorrente al pagamento 
del contributo in favore dell’ANAC (cod. cred/deb 159683), di euro 35,00, da 
imputarsi sul capitolo U0000T19427, corrispondente alla missione 01 
programma 01 piano dei conti 1.04.01.01.010;  
 

 che ai sensi dell’art. 18 comma 1 del D.lgs. 36/2023 la stipulazione del contratto 
sarà definita in forma elettronica, nella piattaforma telematica STELLA, con 
oneri anche per imposte a carico del fornitore, tenuto altresì al rispetto degli 
obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi dell'art. 3 della Legge 13 
agosto 2010, n. 136; 
 

 di confermare la nomina a Responsabile Unico del Progetto, ai sensi 
dell’articolo 15 del Decreto Legislativo n. 36/2023, della Dott.ssa Carla 
Ottonello, dotata di necessario livello di inquadramento giuridico e di 
competenze professionali adeguate in relazione ai compiti per cui è nominata, 
in assenza di cause di incompatibilità e astensione;  
 

 di nominare Direttore dell’esecuzione del contratto, ai sensi del Decreto 
Legislativo n. 36/2023, del Dott. Massimiliano Pacifico, dotato di necessario 
livello di inquadramento giuridico e di competenze professionali adeguate in 
relazione ai compiti per cui è nominata;  
 

 di nominare per la gestione delle attività inerenti alle fasi di programmazione e 
progettazione, di affidamento e di esecuzione della presente procedura di 
appalto i seguenti dipendenti della Direzione Regionale Sviluppo Economico, 
Attività Produttive e Ricerca: 

- Responsabile del Procedimento: Carla Ottonello; 
- Collaboratore: Roberta Mansueti; 
- Collaboratore: Carlo Matteo Mazzucchi; 
- Direttore dell’Esecuzione: Massimiliano Pacifico; 
- Verificatore della Conformità: Massimiliano Pacifico; 

 

 di accertare l’importo di euro 1.840,00 a favore del “Fondo incentivi ex art. 383 
sexies R.R. N. 1/2002” (cod. creditore n. 176734) sul capitolo di entrata 
E0000341560 PCF: E.3.05.99.02.001-TIT/TIP: E.3.05.00) come segue: 

 

Capitoli 
EF 2025 EF 2026 

Totale 
Importo Importo 

E0000341560 874,00 966,00 1.840,00 
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 di impegnare l’importo di euro 1.840,00 in favore del creditore n. 176734 “Fondo 
incentivi ex art.383 sexies R.R. n.1/2002”, sui capitoli di spesa sui capitoli 
U0000A45122, U0000A45123 e U0000A45124 (Missione 15 Programma 04 
Piano dei conti MISS/PRG: 14.05 PCF: 1.03.02.11 – Esercizi finanziari 2025- 
2026, come di seguito indicato: 
 

Capitoli 2025 2026 Totale 

U0000A45122 349,60 386,40 736,00 

U0000A45123 367,08 405,72 772.80 

U0000A45124 157,32 173,88 331,20 

Totale 874,00 966,00 1.840,00 

 

 di dare atto che per la presente procedura sono stati acquisiti CUP 
F81C25000170009, nonché CIG B781F2DDEF; 
 

 di dare atto che le suddette obbligazioni giungeranno a scadenza entro gli 
esercizi finanziari 2025 e 2026. 

La presente determinazione sarà pubblicata sul BURL, sul sito www.lazioeuropa.it  e 
sul sito di amministrazione trasparente della Regione Lazio nonché sul sito 
https://fesr.regione.lazio.it. 
 
Avverso la presente determinazione è ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al 
Tribunale Amministrativo del Lazio nel termine di giorni 30 (trenta) dalla pubblicazione. 

 
Il Direttore 

Tiziana Petucci 
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