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REGIONE LAZIO

                                 Proposta n.  25044  del  04/07/2024

   Annotazioni Contabili (con firma digitale)

PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

1) I U0000S25108   2024 70.000,00 01.12   1.03.02.04.999

Acquisto di servizi per altre spese per formazione e addestramento n.a.c.

2.01.02.07

LAZIOCREA S.P.A.
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

2) I U0000S25108   2025 80.000,00 01.12   1.03.02.04.999

Acquisto di servizi per altre spese per formazione e addestramento n.a.c.

2.01.02.07

LAZIOCREA S.P.A.
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE
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REGIONE LAZIO
                                 Proposta n.  25044  del  04/07/2024

PIANO FINANZIARIO DI ATTUAZIONE DELLA SPESA
 Oggetto Atto: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 1 - Componente 1 - Asse 1 - MISURA 1.4.2 "Citizen

Inclusion - Miglioramento dell'accessibilità dei servizi pubblici digitali". Avvio intervento n. 2 - Diffusione, disseminazione ed

erogazione di interventi formativi ai dipendenti dell'Amministrazione sui temi dell'accessibilità. Affidamento alla società in house

LAZIOcrea S.p.A.  per il biennio 2024-2025. Impegno per € 70.000,00 (iva inclusa) esercizio finanziario 2024, impegno per €

80.000,00 (iva inclusa) esercizio finanziario 2025, per una somma complessiva di € 150.000,00 sul capitolo U0000S25108 a favore

di LAZIOcrea S.p.A. (cod. cred. 164838). CUP: F54F24000050006.

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

1 Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 1 -

Componente 1 - Asse 1 - MISURA 1.4.2 "Citizen Inclusion -

Miglioramento dell'accessibilità dei servizi pubblici digitali".

Avvio intervento n. 2 - Diffusione, disseminazione ed erogazione

di interventi formativi ai dipendenti dell'Amministrazione sui

temi dell'accessibilità. Affidamento alla società in house

LAZIOcrea S.p.A.  per il biennio 2024-2025. Impegno per €

70.000,00 (iva inclusa) esercizio finanziario 2024, impegno per €

80.000,00 (iva inclusa) esercizio finanziario 2025, per una

somma complessiva di € 150.000,00 sul capitolo U0000S25108 a

favore di LAZIOcrea S.p.A. (co...

01/12 1.03.02.04.999 U0000S25108

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2024 70.000,00 Dicembre 70.000,00

Totale 70.000,00

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

2 Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 1 -

Componente 1 - Asse 1 - MISURA 1.4.2 "Citizen Inclusion -

Miglioramento dell'accessibilità dei servizi pubblici digitali".

Avvio intervento n. 2 - Diffusione, disseminazione ed erogazione

di interventi formativi ai dipendenti dell'Amministrazione sui

temi dell'accessibilità. Affidamento alla società in house

LAZIOcrea S.p.A.  per il biennio 2024-2025. Impegno per €

70.000,00 (iva inclusa) esercizio finanziario 2024, impegno per €

80.000,00 (iva inclusa) esercizio finanziario 2025, per una

somma complessiva di € 150.000,00 sul capitolo U0000S25108 a

favore di LAZIOcrea S.p.A. (co...

01/12 1.03.02.04.999 U0000S25108

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2025 80.000,00 Dicembre 80.000,00

Totale 80.000,00
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Oggetto: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Missione 1 - Componente 1 - Asse 1 - 

MISURA 1.4.2 “Citizen Inclusion - Miglioramento dell’accessibilità dei servizi pubblici digitali”. 

Avvio intervento n. 2 - Diffusione, disseminazione ed erogazione di interventi formativi ai dipendenti 

dell’Amministrazione sui temi dell’accessibilità. Affidamento alla società in house LAZIOcrea 

S.p.A.  per il biennio 2024-2025. Impegno per € 70.000,00 (iva inclusa) esercizio finanziario 2024, 

impegno per € 80.000,00 (iva inclusa) esercizio finanziario 2025, per una somma complessiva di € 

150.000,00 sul capitolo U0000S25108 a favore di LAZIOcrea S.p.A. (cod. cred. 164838). CUP: 

F54F24000050006. 

 

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE PERSONALE, ENTI LOCALI E 

SICUREZZA  

DI CONCERTO con il Direttore della Direzione Regionale “Lavori Pubblici e Infrastrutture, 

Innovazione Tecnologica”; 

SU PROPOSTA del Dirigente dell’Area “Promozione del Benessere Organizzativo, Servizi al 

Personale e Formazione”; 

VISTA la Legge Costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3; 

VISTA la Legge Statutaria n. 1 dell'11 novembre 2004;  

VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 (Disciplina del sistema organizzativo della Giunta 

e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza e al personale regionale) e successive modifiche; 

VISTO il Regolamento regionale 06 settembre 2002 n. 1 “Regolamento di organizzazione degli uffici 

e dei servizi della Giunta Regionale” e successive modifiche; 

VISTO l’atto di organizzazione 12 febbraio 2024, n. G01394 ad oggetto “Attuazione direttiva del 

Direttore generale prot. n. 132306 del 30 gennaio 2024. Riorganizzazione della Direzione regionale 

“Personale, enti locali e sicurezza”, modificato con atto di organizzazione 29 febbraio 2024, n. 

G02263; 

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 26 ottobre 2021, n. 679, con la quale è stato conferito 

al dott. Luigi Ferdinando Nazzaro l’incarico di Direttore della Direzione regionale “Affari 

Istituzionali e Personale”, ora denominata, in esecuzione del r.r. n. 9/2023, Direzione regionale 

“Personale, Enti Locali e Sicurezza”; 

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 9 del 11 gennaio 2024, concernente il conferimento 

dell’incarico di Direttore della Direzione Regionale “Lavori Pubblici e infrastrutture, innovazione 

tecnologica” all’ing. Luca Marta; 

PRESO ATTO che il contratto accessivo all’incarico di cui al punto precedente è stato sottoscritto 

in data 1° febbraio 2024;  
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VISTO l’atto di organizzazione 2 febbraio 2022 n. G01009 con il quale è stato conferito l’incarico 

di dirigente dell’Area “Datore di Lavoro, Promozione del Benessere Organizzativo e Servizi al 

Personale” alla dott.ssa Valentina Campagnola; 

VISTO l’Atto di Organizzazione n. G04959 del 29/04/2024 con cui è stata disposta la novazione 

dell’incarico alla Dott.ssa Valentina Campagnola da dirigente dell’Area “Datore di Lavoro, 

Promozione del Benessere Organizzativo e Servizi al Personale” della Direzione regionale 

“Personale, Enti Locali e Sicurezza”, sottoscritto in data 09/02/2024, a dirigente dell’Area 

“Promozione del benessere organizzativo, servizi al personale e formazione” della Direzione 

regionale “Personale, enti locali e sicurezza”, sottoscritto in data 30/04/2024; 

VISTO il decreto legislativo del 23 giugno 2011, n. 118 (Disposizioni in materia di armonizzazione 

dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 

norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42) e successive modifiche; 

VISTA la legge regionale 12 agosto 2020, n. 11, recante: “Legge di contabilità regionale”; 

VISTO il regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26, recante: “Regolamento regionale di 

contabilità”, che, ai sensi dell’articolo 56, comma 2, della l.r. n. 11/2020 e fino alla data di entrata in 

vigore del regolamento di contabilità di cui all’articolo 55 della citata l.r. n. 11/2020, continua ad 

applicarsi per quanto compatibile con le disposizioni di cui alla medesima l.r. n. 11/2020; 

VISTA la legge regionale 29 dicembre 2023, n. 23, recante: “Legge di stabilità regionale 2024”; 

VISTA la legge regionale 29 dicembre 2023, n. 24, recante: “Bilancio di previsione finanziario della 

Regione Lazio 2024-2026”; 

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 28 dicembre 2023, n. 980, concernente “Bilancio di 

previsione finanziario della Regione Lazio 2024-2026. Approvazione del "Documento tecnico di 

accompagnamento", ripartito in titoli, tipologie e categorie per le entrate e in missioni, programmi, 

titoli e macroaggregati per le spese”; 

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 28 dicembre 2023, n. 981, concernente: “Bilancio di 

previsione finanziario della Regione Lazio 2024-2026. Approvazione del 'Bilancio finanziario 

gestionale', ripartito in capitoli di entrata e di spesa e assegnazione delle risorse finanziarie ai dirigenti 

titolari dei centri di responsabilità amministrativa”; 

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 14 febbraio 2024, n. 75, concernente: “Indirizzi per 

la gestione del bilancio regionale 2024-2026 e approvazione del bilancio reticolare, ai sensi degli 

articoli 30, 31 e 32, della legge regionale 12 agosto 2020, n. 11”; 

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 24 aprile 2024, n. 284 “Bilancio di previsione 

finanziario della Regione Lazio 2024-2026. Aggiornamento del Bilancio finanziario gestionale in 

relazione all'assegnazione delle risorse finanziarie ai dirigenti titolari dei centri di responsabilità 

amministrativa, di cui alla D.G.R. n. 981/2023, ai sensi dell'articolo 13, comma 5, della legge 

regionale 12 agosto 2020, n. 11”; 

VISTO l’articolo 30, comma 2, del r.r. n. 26/2017, in riferimento alla predisposizione del piano 

finanziario di attuazione della spesa; 
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VISTO l’art. 10, comma 3, del decreto legislativo n. 118/2011 e successive modifiche: “Gli impegni 

di spesa sono assunti nei limiti dei rispettivi stanziamenti di competenza del bilancio di previsione, 

con imputazione agli esercizi in cui le obbligazioni passive sono esigibili”; 

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 28 febbraio 2024, n. 103 “Nomina del Responsabile 

per la Transizione Digitale (RTD) regionale, ai sensi dell’art. 17 del decreto legislativo n. 82/2005”, 

con la quale l’Ing. Luca Marta è stato nominato Responsabile per la Transizione Digitale; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;  

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023 n. 36, nuovo Codice dei Contratti pubblici e, in 

particolare, l’art. 7 denominato “Principio di auto-organizzazione amministrativa” che dispone:  

 le pubbliche amministrazioni organizzano autonomamente l'esecuzione di lavori o la 

prestazione di beni e servizi attraverso l'auto-produzione, l'esternalizzazione e la cooperazione 

nel rispetto della disciplina del codice e del diritto dell'Unione europea (comma 1); 

 le stazioni appaltanti e gli enti concedenti possono affidare direttamente a società in house 

lavori, servizi o forniture, nel rispetto dei principi di cui agli articoli 1, 2 e 3 del D.Lgs.  

36/2023(comma 2);  

VISTO il Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n. 82 “Codice dell'amministrazione digitale”;  

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto 

di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 

pubbliche amministrazioni”; 

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione 

della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione” e s.m.i; 

VISTO il Codice dei Contratti pubblici (D.Lgs. n. 36/2023), in particolare l’art. 7, comma 4, che 

prevede l’esclusione dall'applicazione della disciplina dei contratti che stabiliscono o realizzano una 

cooperazione, tra le amministrazioni aggiudicatrici o gli enti aggiudicatori partecipanti, finalizzata a 

garantire che i servizi pubblici che essi sono tenuti a svolgere siano prestati nell'ottica di conseguire 

gli obiettivi che essi hanno in comune; 

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), trasmesso dal Governo Italiano alla 

Commissione Europea il 30 aprile 2021 ai sensi degli articoli 18 e seguenti del Regolamento (UE) 

2021/241 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021, che definisce un quadro di 

investimenti e riforme a livello nazionale, con corrispondenti obiettivi e traguardi cadenzati 

temporalmente, al cui conseguimento si lega l’assegnazione di risorse finanziarie messe a 

disposizione dall’Unione Europea; 

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio 

ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificato all’Italia dal Segretario Generale del Consiglio con nota 

LT161/21 del 14 luglio 2021; 

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla Legge del 29 

luglio 2021, n. 108, recante “Governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza e prime misure 

di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”; 
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VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito con modificazioni dalla Legge del 1° luglio 

2021, n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano Nazionale di Ripresa 

e Resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”; 

VISTO il Decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla Legge del 6 

agosto 2021, n. 113, recante “Misure urgenti per il rafforzamento delle capacità amministrative delle 

pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) e per l’efficienza della giustizia”; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 06 agosto 2021 – G.U. n. 229 del 

24 settembre 2021 - relativo all’assegnazione delle risorse finanziarie in favore di ciascuna 

Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti Milestone e Target previsti per 

l'attuazione degli stessi e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di 

rendicontazione;  

VISTI i principi trasversali previsti nel PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo 

all’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parità e di genere e l’obbligo di 

protezione e valorizzazione dei giovani;  

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di Milestone e Target e degli obiettivi finanziari 

stabiliti nel PNRR e nel PNC;  

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 9 novembre 2021, n. 755, recante: “Governance 

operativa regionale per l’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e del Piano 

Nazionale Complementare al PNRR (PNC)”; 

CONSIDERATO che il PNRR, nella Missione 1 – Componente 1 – Asse 1 – Investimento 1.4.2 

“Citizen Inclusion – miglioramento dell’accessibilità dei servizi pubblici digitali” del valore 

complessivo di 80.000.000,00 euro, individua l’Agenzia per l’Italia Digitale quale Soggetto attuatore 

e le Regioni quali Soggetti sub-attuatori cui destinare la quota territorializzabile delle suddette risorse, 

per la realizzazione delle azioni volte a migliorare l’accessibilità dei servizi pubblici digitali; 

CONSIDERATO che la Misura 1.4.2 del PNRR richiede la collaborazione tra l’Agenzia per l’Italia 

Digitale ed i soggetti sub-attuatori della Misura stessa nella definizione ed attuazione di un 

programma di interventi che garantiscano il raggiungimento dell’obiettivo della Misura con 

particolare riferimento al miglioramento dell’accessibilità dei servizi pubblici digitali; 

CONSIDERATO: 

- che il PNRR, nella Missione 1 – Componente 1 – Asse 1, prevede interventi per la 

digitalizzazione delle infrastrutture tecnologiche e dei servizi della PA al fine di garantire a 

cittadini e alle imprese servizi più efficienti e universalmente accessibili; 

- che in data 14/12/2021, la Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento per la 

trasformazione digitale e l’Agenzia per l’Italia digitale (AgID) hanno stipulato un accordo di 

collaborazione ai sensi dell’art. 5, comma 6, del decreto legislativo n. 50/2016 e ss.mm.ii., per 

la realizzazione della Misura 1.4.2. – Miglioramento dell’accessibilità dei servizi pubblici 

digitali, nell’ambito dell’attuazione del PNRR, Missione 1, Componente 1, Asse 1; 

- che l’AgID, in base al suddetto Accordo, è soggetto attuatore della citata Misura 1.4.2;  

- che l’articolazione, la pianificazione e le azioni per lo sviluppo delle attività necessarie a 

raggiungere i target previsti per il miglioramento dell’accessibilità dei servizi pubblici digitali, 
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con i relativi tempi di esecuzione e il relativo impiego di risorse, sono dettati dal Piano 

Operativo previsti dall’Accordo in questione; 

- che in attuazione di detto Piano Operativo, l’AgID ha la responsabilità di realizzare il progetto 

“Inclusione dei cittadini: Miglioramento dell'accessibilità dei servizi pubblici digitali”, volto 

a migliorare l’esperienza dell'utente, incluse le persone con disabilità, con particolare riguardo 

agli aspetti inclusivi relativi all’accessibilità dei servizi digitali erogati al pubblico, da parte 

di soggetti pubblici e privati; 

- che il Progetto si articola in tre principali target, tra cui quello concernente il “Supporto 

specialistico e finanziamenti a 55 PA locali per migliorare l'accessibilità dei servizi digitali”, 

in relazione al quale è prevista la stipula di un Accordo di collaborazione con ciascuna delle 

55 PP AA. funzionale all’erogazione di uno specifico finanziamento a favore delle stesse allo 

scopo di raggiungere i seguenti obiettivi: 

o assicurare la copertura di almeno il 50% del fabbisogno di tecnologie assistive e 

software per i lavoratori con disabilità; 

o erogare formazione al territorio con focus specifici in tema di accessibilità; 

o ridurre del 50% il numero di errori su almeno 2 servizi digitali; 

VISTA la deliberazione della Giunta regionale14 marzo 2024, n. 160, avente ad oggetto: “Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Approvazione dello Schema di Accordo, ai sensi dell’art. 

15, comma 1, Legge 241/90, tra l’Agenzia per l’Italia Digitale e la Regione Lazio, per la realizzazione 

della Missione 1 – Componente 1 – Asse 1 – Investimento 1.4.2 “Citizen Inclusion – miglioramento 

dell’accessibilità dei servizi pubblici digitali”; 

CONSIDERATO che in data 27/03/2024 è stato sottoscritto ai sensi dell’art. 15 della legge n. 

241/1990 e dell’art. 5, comma 6 del d.lgs. n. 50/2016 per la realizzazione della misura 1.4.2 del PNRR 

– miglioramento dell’accessibilità dei servizi pubblici digitali CUP C54E21004810006 l’Accordo di 

collaborazione tra Regione Lazio e Agid; 

RITENUTO che, secondo quanto previsto dall’Accordo di collaborazione tra Regione Lazio e Agid, 

in considerazione del decreto legislativo n. 36/2023 che a far data dal 1° luglio 2023 ha abrogato il 

decreto legislativo n. 50/2016, agli accordi di collaborazione con i soggetti sub-attuatori per la 

realizzazione dell’intervento in oggetto continua ad applicarsi, in forza del principio generale tempus 

regit actum, la disciplina di cui all’art. 5, comma 6, del d. lgs. n. 50/2016, cui s’informa il l’Accordo 

di collaborazione stipulato tra DTD e AgID e di cui è esecuzione l’Accordo di collaborazione tra 

Regione Lazio e Agid; 

ATTESO che ai sensi dell’art. 5 della Legge Regionale 24 novembre 2014, n. 12 la Regione Lazio 

ha costituito una Società per Azioni “in house providing” denominata “LAZIOcrea S.p.A.”, per lo 

svolgimento di attività connesse all’esercizio di funzioni amministrative della Regione Lazio 

CONSIDERATO che il Piano Operativo, allegato all’Accordo approvato con la citata deliberazione 

della Giunta regionale n. 160/2024, individua un modello di governance articolato su due livelli, in 

cui il coordinamento complessivo del progetto è svolto da un Comitato direttivo istituito ad hoc dal 

Soggetto Sub-Attuatore, mentre la gestione e realizzazione di ciascun ambito di intervento è affidata 

a un Responsabile di struttura, individuato tra il personale in servizio presso le Strutture della Giunta 

regionale e prevede; 

- che la realizzazione dell’intervento di cui al paragrafo 2.2 “Diffusione, disseminazione ed 

erogazione di interventi formativi ai dipendenti dell’Amministrazione sui temi 

dell’accessibilità” verrà affidata alla società in house LAZIOcrea S.p.A., sotto il 

coordinamento della Direzione regionale Affari Istituzionali e Personale”.; 
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- la costituzione di un gruppo di lavoro misto composto da personale di LAZIOcrea S.p.A. 

integrato da specifiche professionalità specialistiche esterne; in particolare, nel progetto 

saranno coinvolte mediamente le seguenti tipologie di figure tecnico-professionali:  

 

- che i percorsi formativi dedicati al personale possono essere erogati in modalità mista, 

sincrona e asincrona, e in modalità blended, in presenza e a distanza, a seguito di un’apposita 

analisi dei fabbisogni formativi dei dipendenti 

RILEVATO che l’art. 7, comma 2, del Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, dispone che: “Le 

stazioni appaltanti e gli enti concedenti adottano per ciascun affidamento un provvedimento motivato 

in cui danno conto dei vantaggi per la collettività, delle connesse esternalità e della congruità 

economica della prestazione, anche in relazione al perseguimento di obiettivi di universalità, 

socialità, efficienza, economicità, qualità della prestazione, celerità del procedimento e razionale 

impiego di risorse pubbliche. In caso di prestazioni strumentali, il provvedimento si intende 

sufficientemente motivato qualora dia conto dei vantaggi in termini di economicità, di celerità o di 

perseguimento di interessi strategici. I vantaggi di economicità possono emergere anche mediante la 

comparazione con gli standard di riferimento della società Consip S.p.a. e delle altre centrali di 

committenza, con i parametri ufficiali elaborati da altri enti regionali nazionali o esteri oppure, in 

mancanza, con gli standard di mercato.”;  

CONSIDERATO che, come emerge dal disposto normativo sopra riportato, il principio di auto-

organizzazione amministrativa comporta che ogni ente disponga della massima autonomia nello 

stabilire le modalità attraverso cui garantire l'esecuzione di lavori o la prestazione di beni e servizi 

alla propria collettività e che in questo principio rientra l’affidamento in house providing a società 

partecipate, che deve tuttavia avvenire nel rispetto dei seguenti principi stabiliti dal nuovo Codice dei 

Contratti pubblici: 

 principio del risultato disciplinato dall’art. 1, si traduce nel perseguire la massima tempestività 

nell’affidamento ed esecuzione di un contratto pubblico ricercando il migliore rapporto 

possibile tra qualità e prezzo, nel rispetto dei principi di legalità, trasparenza e concorrenza, il 

principio del risultato, secondo la norma, costituisce attuazione, nel settore dei contratti 

pubblici, del principio del buon andamento e dei correlati principi di efficienza, efficacia ed 

economicità. 

 principio della fiducia, disciplinato dall’art. 2 è finalizzato a favorire e valorizzare l'iniziativa 

e l'autonomia decisionale dei funzionari pubblici, con particolare riferimento alle valutazioni 

e alle scelte per l'acquisizione e l'esecuzione delle prestazioni secondo il principio del risultato. 

 principio dell'accesso al mercato è disciplinato dall’art. 3 e richiede di favorire, da parte delle 

stazioni appaltanti e degli enti concedenti, l'accesso al mercato degli operatori economici nel 
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rispetto dei principi di concorrenza, di imparzialità, di non discriminazione, di pubblicità e 

trasparenza, di proporzionalità; 

VISTO, inoltre, l’art. 23, comma 5, del nuovo Codice dei Contratti pubblici che prevede che l'ANAC 

individua le informazioni che le stazioni appaltanti e gli enti concedenti sono tenuti a trasmettere 

alla Banca dati nazionale dei contratti pubblici […]e che tale obbligo sussiste anche in ipotesi di 

affidamenti diretti a società in house di cui all'articolo 7, comma 2” […]; 

VISTO l’art. 25 del d.lgs. 36/2023 nonché l’art. 3, comma 4-bis della L.R. n. 12/2016, come 

modificato dall’art. 6, comma 4, lett. a) della L.R. n. 13/2018; 

CONSIDERATO CHE  

- il concetto di “affidamento in house” presuppone una particolare situazione ovvero quella di 

un legame strettissimo fra affidante e affidatario, precisando che un affidamento in house è 

tale soltanto se il soggetto giuridico a cui viene attribuita la titolarità del servizio è legato alla 

stazione appaltante da un rapporto tale da non rendere esistente, nella sostanza, una duplicità 

di soggetti fra pubblica amministrazione e affidatario; 

- la deliberazione della Giunta regionale 16 dicembre 2021, n.952, “Approvazione schema 

Contratto Quadro di Servizi tra la Regione Lazio e LAZIOcrea S.p.A. per il periodo 2022-

2026” sottoscritto in data 29 dicembre 2021 e registrato al Registro cronologico con n. 25960 

del 11 gennaio 2022, integrato con Deliberazione di Giunta regionale 21 dicembre 2022, n. 

1215, con la quale sono stati affidati a LAZIOcrea S.p.A. diversi servizi, tra i quali, il servizio 

di formazione, aggiornamento, qualificazione e perfezionamento professionale del personale 

dell’Amministrazione regionale, come espressamente dettagliato nel POA di riferimento, in 

coerenza con la programmazione espressa nel Piano di Formazione dell’Amministrazione 

regionale; 

- come indicato nel suddetto contratto quadro, la LAZIOcrea S.p.A., società con capitale 

interamente regionale, opera nei confronti della Regione Lazio secondo le modalità dell’in 

house providing e pertanto, nel rispetto delle direttive regionali in materia di esercizio del 

controllo analogo, è soggetta ai poteri di programmazione, indirizzo strategico operativo e 

controllo della Regione, analogamente a quelli che quest’ultima esercita sui propri uffici e 

servizi, fatta salva l’autonomia della Società stessa nella gestione dell’attività imprenditoriale 

e nell’organizzazione dei mezzi necessari al perseguimento dei propri fini statutari; 

- ad oggi la Soc. LAZIOcrea S.p.A., in attuazione delle succitate deliberazioni di Giunta 

regionale e della Determinazione n. G03538 del 28.03.2024 ad oggetto “Approvazione del 

Piano Formativo per il personale della Giunta Regionale anno 2024. Impegno di spesa 

€700.000,00 in favore di LazioCrea S.p.A sul Cap. U0000S15902 Esercizio finanziario 2024” 

collabora con la competente Direzione Personale, Enti Locali e Sicurezza nell’erogazione dei 

percorsi formativi presenti nel piano formativo in favore del personale regionale attraverso 

l’assistenza nelle attività di progettazione, nell’individuazione delle aule didattiche o 

attraverso la piattaforma Moodle dedicata alla formazione a distanza denominata 

“Edu.Lazio”, nell’individuazione dei docenti e dei tutor, nel rilascio degli attestati di 

partecipazione;  

- la progettualità in oggetto è inserita nel piano formativo 2024 per il personale regionale e che 

con il presente atto si provvede al formale impegno di spesa nei confronti della Soc. 

LAZIOcrea S.p.a.; 
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RILEVATO che, in tale rapporto giuridico, l’obbligo di indire una gara a evidenza pubblica viene 

meno in quanto la pubblica amministrazione non affida il servizio a un terzo, ma a sé stessa, o meglio 

a una propria articolazione che, pur assumendo una veste formale di soggetto terzo, rimane 

inscindibilmente legata alla stazione appaltante; 

VISTO il D. Lgs. 19 agosto 2016, n. 175, recante “Testo unico in materia di società a partecipazione 

pubblica”, così come modificato dal D. Lgs. 16 giugno 2017, n. 100 (“Disposizioni integrative e 

correttive al decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175”; 

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 17 ottobre 2022, n. 875 avente per oggetto: “Revoca 

della deliberazione della Giunta regionale 23 febbraio 2016, n. 49, nuova “Direttiva in ordine alle 

attività di indirizzo e controllo sulle società controllate dalla Regione, anche ai fini dell’esercizio del 

controllo analogo sulle società in house”; 

RILEVATO che, per le ragioni su esposte, l’affidamento in house del servizio di formazione del 

personale della Giunta della Regione Lazio costituisce un veicolo efficace per assicurare il 

conseguimento degli obiettivi stabiliti nel PNRR;  

DATO ATTO che con deliberazione della Giunta regionale 14 marzo 2024, n. 160, è stato approvato 

lo Schema di Accordo, ai sensi dell’art. 15, comma 1, Legge 241/90, tra l’Agenzia per l’Italia Digitale 

e la Regione Lazio, per la realizzazione della Missione 1 – Componente 1 – Asse 1 – Investimento 

1.4.2 “Citizen Inclusion – miglioramento dell’accessibilità dei servizi pubblici digitali, le risorse 

assegnate vengono iscritte in bilancio con successiva deliberazione di Giunta da adottarsi ai sensi 

dell’art. 51 del D.Lgs n. 118/2011; 

CONSIDERATO che, con  nota n. 652744 del 17 maggio 2024, è stato chiesto a LAZIOcrea S.p.A. 

un preventivo economico-finanziario per la fornitura dei servizi inerenti alle attività formative 

previste nel PNRR Missione 1 – Componente 1 – Asse 1 – Investimento 1.4.2 – Piano Operativo 

“Citizen Inclusion – miglioramento dell’accessibilità dei servizi pubblici digitali della Regione Lazio, 

in particolare inerenti l’ intervento n. 2 “Diffusione, disseminazione ed erogazione di interventi 

formativi ai dipendenti dell’Amministrazione sui temi dell’accessibilità” avente ad oggetto:  

1. la gestione delle attività amministrative finalizzate all’attuazione del piano formativo e 

all’individuazione dei soggetti erogatori della formazione volta a garantire tutti gli elementi di 

supporto a carattere tecnico, amministrativo e/o funzionale alla formazione del personale;  

2. la gestione e l’erogazione delle attività didattiche, nonché la predisposizione di tutti gli atti e di 

tutte le azioni necessarie all’avvio e alla realizzazione dell’attività formativa; 

VISTA la nota prot. n. 561631 del 26 aprile 2024 con cui è stato chiesto alla Direzione Ragioneria 

Generale di istituire i capitoli di bilancio in entrata ed in uscita per la realizzazione del progetto 

“Citizen Inclusion – miglioramento dell’accessibilità dei servizi pubblici digitali”, relativo alla 

Missione 1 – Componente 1 – Asse 1 – Investimento 1.4.2 del PNRR”, con i relativi stanziamenti in 

competenza e cassa annualità 2024-2026; 

VISTA la nota, acquisita agli atti regionali con prot. n. 690862 del 27 maggio 2024, con la quale 

LAZIOcrea S.p.A., in relazione a quanto precede, ha trasmesso la proposta progettuale e il preventivo 

economico-finanziario per la realizzazione delle attività formative destinate al personale della giunta 

della Regione Lazio, in tema di accessibilità; 

VISTA la nota prot. n. 719468 del 3 giugno 2024 con cui la Direzione regionale Ragioneria Generale 

ha trasmesso la deliberazione di Giunta Regionale n. 376 del 30 maggio 2024 avente ad oggetto: 
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“Bilancio di previsione finanziario della Regione Lazio 2024-2026 – Variazioni di bilancio, in termini 

di competenza e cassa, per l’anno 2024 e, in termini di competenza, per l’anno 2025, a integrazione 

dei capitoli di entrata E0000229186 e E0000439134 e dei capitoli di spesa U0000S25108, 

U0000S25109, U0000S26111 e U0000S26112”; 

CONSIDERATO che la realizzazione delle attività formative previste nel Piano Operativo della 

Giunta regionale del Lazio relativo alla misura del PNRR: Missione 1 – Componente 1 – Asse 1 – 

Investimento 1.4.2 “Citizen Inclusion – miglioramento dell’accessibilità dei servizi pubblici digitali”. 

dovrà iniziare a settembre 2024 e concludersi entro il 30 aprile 2025; 

CONSIDERATO che, su richiesta del Soggetto Sub-attuatore (già Direzione Regionale per 

l'Innovazione Tecnologica e la Trasformazione Digitale), il CUP assegnato al progetto in data 

11.04.2024 è il n. F54F24000050006;  

CONSIDERATO che, con nota prot. n. 0790761 del 18.06.2024, è stata chiesta a LAZIOcrea S.p.A. 

una rimodulazione nell’articolazione di alcuni percorsi inerenti alle attività formative previste nel 

PNRR Missione 1 – Componente 1 – Asse 1 – Investimento 1.4.2 – Piano Operativo “Citizen 

Inclusion – miglioramento dell’accessibilità dei servizi pubblici digitali della Regione Lazio, in 

particolare inerenti all’intervento n. 2 “Diffusione, disseminazione ed erogazione di interventi 

formativi ai dipendenti dell’Amministrazione sui temi dell’accessibilità”, e che detta rimodulazione 

si è resa necessaria ai fini dell’attuazione della progettualità entro il 30 aprile 2025, stante il  protrarsi 

dei tempi per le procedure necessarie all’avvio del progetto che è stato comunicato dal Soggetto Sub-

attuatore con nota prot. n. 0732977 del 05.06.2024;  

VISTA la nota, acquisita agli atti regionali con prot. n.E.0853830 del 2.07.2024, con la quale 

LAZIOcrea S.p.A., in relazione alle specifiche indicazioni ricevute con nota prot. n. 0790761 del 

18.06.2024, ha confermato gli impegni già indicati nella nota acquisita agli atti regionali con prot. n. 

690862 del 27 maggio 2024, ed ha indicato i nominativi e le professionalità che verranno coinvolte 

nel team di progetto, secondo le seguenti tipologie di figure tecnico-professionali previste dal Piano 

Operativo: 

 

CONSIDERATO, pertanto, che l’indicazione delle professionalità esterne non sono state 

comunicate da LAZIOcrea S.p.A., la costituzione del team di progetto verrà formalizzazione con nota 

successiva;   

VALUTATA la congruità economica dell'offerta della società LAZIOcrea S.p.A., ai sensi 

dell’articolo 7 del D.Lgs. 36/2023, ai fini della realizzazione degli obiettivi nazionali e comunitari in 

materia di formazione, in base ai principi di economicità, efficienza, qualità della prestazione e 

celerità del procedimento; 

CONSIDERATO, pertanto, di dover realizzare le attività formative affidandone la gestione e 

realizzazione a LAZIOcrea S.p.A. che prevedono: corsi in modalità mista, sincrona e asincrona, e in 

PROFILO NOMINATIVO 

Responsabile di intervento Paolo Fusaro (Regione Lazio) 

Specialista di servizio Vincenzo Varchetta (LAZIOcrea) 

Specialista di prodotto/tecnologia Professionalità esterna (da individuare) 

Tutor Professionalità esterna (da individuare) 

Specialista di tematica/docente Professionalità esterna (da individuare) 
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modalità blended, in presenza e a distanza, a seguito di un’apposita analisi dei fabbisogni formativi 

dei dipendenti. Le attività, inserite nel piano operativo, sono le seguenti:  

1. Webinar di sensibilizzazione sul tema dell’accessibilità; 

2. Corso base su accessibilità: normativa, regolamentazione e attività da svolgere per la 

realizzazione di contenuti accessibili della durata di 30 ore riservato a 300 funzionari in modalità 

FAD asincrona, e a n.25 Disability e a n. 25 componenti titolari e supplenti del CUG sia in 

modalità FAD che in presenza con attività laboratoriali. La sessione dovrà prevedere 2 giornate a 

distanza (da 6 ore ciascuna) e 3 giornate in presenza (da 6 ore ciascuna) dedicate ad attività 

laboratoriali; 

3. Corso specialistico per personale di livello dirigenziale su temi legati alla normativa, alla 

regolamentazione e alle attività da svolgere per garantire l’accessibilità fisica e ICT nella PA, 

della durata di 15 ore formazione, riservato ai n. 200 dirigenti da svolgersi totalmente in modalità 

FAD.  

4. Corso specialistico per dipendenti di profilo tecnico su progettazione/creazione di contenuti, siti 

e app accessibili e monitoraggio/valutazione accessibilità della durata di 30 ore riservato a n.25 a 

dipendenti di profilo tecnico; 

RITENUTO necessario, pertanto, per le motivazioni sopra addotte: 

 di approvare la proposta progettuale e il preventivo economico-finanziario per la realizzazione 

delle attività formative destinate al personale della giunta regionale in tema di accessibilità di 

LAZIOcrea S.p.A., acquisiti agli atti della Regione Lazio con prot. n. 690862 del 27 maggio 

2024, come confermata con nota prot. n. E.0853830 del 2.07.2024;  

 di rimandare, a successiva nota, la formalizzazione del team di progetto con l’indicazione dei 

nominativi e delle professionalità che verranno coinvolte, secondo le tipologie di figure 

tecnico-professionali previste dal Piano Operativo; 

 di effettuare la procedura di affidamento in house in oggetto tramite la piattaforma telematica 

di negoziazione “Sistema Telematico Acquisti Regione Lazio – S.TEL.LA”; 

 di affidare alla società LAZIOcrea S.p.A., in attuazione del Piano operativo annuale 

LAZIOcrea S.p.A. per l'anno 2024 approvato con deliberazione di Giunta n. 990 del 

29/12/2023 - CODICE COMMESSA: FORMAL24 - e del Piano delle Attività Formative 

2024, nonché ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. n. 36/2023, l’esecuzione delle attività riguardanti 

la realizzazione delle attività formative previste nel Piano Operativo della Giunta regionale 

del Lazio relativo alla misura del PNRR: Missione 1 Componente 1 – Asse 1 – Investimento 

1.4.2 “Citizen Inclusion – miglioramento dell’accessibilità dei servizi pubblici digitali”, per 

il periodo giugno 2024 – dicembre 2025; 

 di nominare RUP il dott. Paolo Fusaro, per la fase di affidamento della presente procedura di 

affidamento a LAZIOcrea S.p.A., ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n.36/2023 Codice dei 

Contratti pubblici;  

 di incaricare la società LAZIOcrea S.p.A., per la fase di esecuzione dell’appalto, a provvedere 

alla nomina del R.U.P., individuando l’opportuna figura professionale competente e 

responsabile; 

 di individuare quale responsabile dell’intervento “Diffusione, disseminazione ed erogazione 

di interventi formativi ai dipendenti dell’Amministrazione sui temi dell’accessibilità” di cui 

al Piano Operativo della Giunta regionale del Lazio relativo alla misura del PNRR: Missione 

1 – Componente 1 – Asse 1 – Investimento 1.4.2 “Citizen Inclusion – miglioramento 

dell’accessibilità dei servizi pubblici digitali il dott. Paolo Fusaro, in qualità di esperto nella 

gestione del progetto formativo della Direzione Personale, Enti Locali e Sicurezza, con 

incarico di Elevata Qualificazione “Piano della Formazione e promozione della salute 
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organizzativa” presso l’Area “Promozione del Benessere Organizzativo, Servizi al Personale 

e Formazione”; 

 di dare atto che con successiva comunicazione verranno indicati al Soggetto Sub-attuatore i 

nominativi dei referenti del gruppo di lavoro misto composto da personale di LAZIOcrea 

S.p.A. integrato da specifiche professionalità specialistiche esterne; 

 di dare atto che con provvedimento n.G08611 del 27/06/2024 con oggetto: “Accertamento 

pari ad euro 310.000,00 sul capitolo di entrata E0000229186 (Titolo e Tipologia 2.01.01, 

P.d.C. 2.01.01.01.006), di cui 150.000,00 euro per l'esercizio finanziario 2024 e 160.000,00 

euro per l'esercizio finanziario 2025, e di euro 590.000,00 sul capitolo di entrata 

E0000439134 (Titolo e Tipologia 4.02.00, P.d.C. 4.02.01.01.000), di cui 295.000,00 euro per 

l'esercizio finanziario 2024 e 295.000,00 euro per l'esercizio finanziario 2025, a carico della 

Presidenza del Consiglio dei Ministri (cod. deb. 4761), ENTRATE DERIVANTI DAL PNRR - 

DETERMINAZIONE DIRETTORIALE AGID DEL 26 MARZO 2024, N. 116 - 

M1C1I1.4S1.4.2 SERVIZI DIGITALI E CITTADINANZA DIGITALE - CITIZEN INCLUSION 

- MIGLIORAMENTO DELL'ACCESSIBILITÀ DEI SERVIZI PUBBLICI DIGITALI - CUP 

F54F24000050006”, della Direzione regionale Lavori Pubblici e Infrastrutture, Innovazione 

Tecnologica, in qualità di Soggetto Sub-attuatore, sono state accertate le entrate necessarie 

all’attuazione della progettualità in oggetto, in attuazione della deliberazione della Giunta 

regionale 30 maggio 2024, n. 376, ad oggetto “Bilancio di previsione finanziario della 

Regione Lazio 2024-2026 – Variazioni di bilancio, in termini di competenza e cassa, per 

l’anno 2024 e, in termini di competenza, per l’anno 2025, a integrazione dei capitoli di entrata 

E0000229186 e E0000439134 e dei capitoli di spesa U0000S25108, U0000S25109, 

U0000S26111 e U0000S26112”;  

 di procedere all’assunzione dell’impegno di spesa a valere sul capitolo di spesa di nuova 

istituzione U0000S25108 corrispondente Missione 01 “Servizi istituzionali,  generali e di 

gestione” e del Programma 12 “Politica regionale unitaria per i servizi istituzionali, generali 

e di gestione” del piano dei conti 1.03.02.04.00, in favore di LAZIOcrea S.p.A., prevedendo 

per l’annualità 2024 la somma pari a euro 70.000,00 (iva inclusa) e per l’annualità 2025 la 

somma pari a euro 80.000,00 (iva inclusa), come da tabella sottoriportata:  

Capitolo di 

spesa PIANO DEI CONTI 

FINANZIARIO - 

MISSIONE/PROGRAMMA - 

Descrizione 

 

Denominazione 

capitolo  

Impegno 

2024 in euro 

IVA inclusa 

Impegno 2025 in 

euro IVA inclusa 
Creditore 

U0000S25108 

PCF: 1.03.02.04.000 

MISSIONE: 01 

PROGRAMMA: 12 

 

pnrr - 

determinazione 

direttoriale agid 

del 26 marzo 

2024, n. 116 - 

m1c1i1.4s1.4.2 

servizi digitali e 

cittadinanza 

digitale - citizen 

inclusion - 

miglioramento 

dell'accessibilità 

dei servizi 

pubblici digitali § 

acquisto di servizi 

per formazione e 

addestramento del 

personale 

dell'ente 

€ 70.000,00 € 80.000,00 

LAZIOCREA 

(cod. cred. 

164838) 
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 di dare atto che le obbligazioni assunte con il presente atto giungeranno a scadenza nei 

rispettivi esercizi finanziari, come espresso nel piano di attuazione finanziario redatto ai sensi 

dell’art. 30, comma 2, del r.r n. 26/2017; 

 di dare atto, in considerazione del decreto legislativo n. 36/2023 che a far data dal 1° luglio 

2023 ha abrogato il decreto legislativo n. 50/2016, agli accordi di collaborazione con i soggetti 

sub-attuatori per la realizzazione dell’intervento in oggetto continua ad applicarsi, in forza del 

principio generale tempus regit actum, la disciplina di cui all’art. 5, comma 6, del d. lgs. n. 

50/2016, cui s’informa il l’Accordo di collaborazione stipulato tra DTD e AgID e di cui è 

esecuzione l’Accordo di collaborazione tra Regione Lazio e Agid; 

 di dare atto, in conformità a quanto previsto nel  Piano Operativo della Giunta regionale del 

Lazio relativo alla misura del PNRR: Missione 1 – Componente 1 – Asse 1 – Investimento 

1.4.2 “Citizen Inclusion – miglioramento dell’accessibilità dei servizi pubblici digitali  in cui 

viene individuato quale Soggetto Sub Attuatore l’ing. Luca Marta, in qualità di Direttore della 

Direzione regionale Lavori Pubblici e Infrastrutture, Innovazione Tecnologica, che restano 

nella competenza della Direzione regionale Lavori Pubblici e Infrastrutture Innovazione 

Tecnologica tutti gli obblighi connessi alla gestione delle risorse PNRR ed in particolare gli 

obblighi di cui all’art. 5 dell’accordo ai sensi dell’art. 15 della legge n. 241/1990 e dell’art. 5, 

comma 6 del d.lgs. n. 50/2016 per la realizzazione della misura 1.4.2 del PNRR – 

miglioramento dell’accessibilità dei servizi pubblici digitali CUP C54E21004810006 

sottoscritto tra Regione Lazio e Agid in data 27/03/2024 ed in particolare (art.5, comma 2, 

Obblighi del Soggetto sub-attuatore):  

 assicurare la completa tracciabilità delle operazioni dell’intervento, come previsto 

dall’art. 3 legge 13 agosto 2010, n. 136 e la tenuta di un’apposita codificazione 

contabile appropriata per l’utilizzo delle risorse del PNRR secondo le indicazioni 

fornite dal Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021; 

 effettuare i controlli amministrativo-contabili previsti dalla legislazione nazionale 

per garantire la regolarità delle procedure e delle spese prima della loro 

rendicontazione al Soggetto attuatore; 

 adottare misure adeguate volte a rispettare il principio di sana gestione finanziaria 

secondo quanto disciplinato nel Regolamento finanziario (UE, Euratom) 2018/1046, 

in particolare in materia di prevenzione dei conflitti di interessi, delle frodi, della 

corruzione, di recupero e restituzione dei fondi che sono stati indebitamente versati 

e di evitare il rischio di doppio finanziamento degli interventi, secondo quanto 

disposto dall’art. 22 del Regolamento (UE) 2021/241; 

 comunicare al Soggetto attuatore le irregolarità o le frodi riscontrate a seguito delle 

verifiche di competenza e adottare le misure necessarie, nel rispetto delle indicazioni 

fornite dal Ministero dell’economia e delle finanze; 

 porre in essere tutte le azioni utili a perseguire gli obiettivi prefissati e conseguire 

milestone e target previsti al fine di evitare il disimpegno delle risorse da parte della 

Commissione; 

 garantire l’alimentazione del sistema informatico di registrazione e conservazione 

di supporto alle attività di gestione, monitoraggio, rendicontazione e controllo delle 

componenti del PNRR necessari alla sorveglianza, alla valutazione, alla gestione 

finanziaria (ReGIS); 

 garantire il rispetto degli obblighi in materia di informazione e pubblicità di cui 

all’art. 34 del Regolamento (UE) 2021/241, assicurando, in particolare, che tutte le 

azioni di informazione e pubblicità poste in essere siano coerenti con le condizioni 
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d’uso dei loghi e di altri materiali grafici definiti dall’Amministrazione titolare degli 

interventi (logo PNRR e immagine coordinata) e dalla Commissione Europea 

(emblema dell’UE) per accompagnare l’attuazione del PNRR, incluso il riferimento 

al finanziamento da parte dell’Unione europea e all’iniziativa Next Generation EU 

utilizzando la frase “finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

 assicurare il rispetto di tutte le disposizioni previste dalla normativa comunitaria e 

nazionale, con particolare riferimento a quanto previsto dal Regolamento (UE) 

2021/241 e dal decreto-legge 77/2021, come modificato dalla Legge 108/2021; 

 rispettare le indicazioni in relazione ai principi orizzontali di cui all’art. 5 del 

Regolamento (UE) 2021/241 ossia il principio di non arrecare un danno significativo 

agli obiettivi ambientali, ai sensi dell’articolo 17 del Regolamento (UE) 2020/852 e 

garantire la coerenza con il PNRR approvato dalla Commissione europea; 

 rispettare i principi trasversali previsti per il PNRR dalla normativa nazionale e 

comunitaria, con particolare riguardo alla valorizzazione dei giovani e alla 

riduzione dei divari territoriali; 

 rispettare il principio del DNSH (Do No Significant Harm) secondo il quale nessuna 

misura finanziata deve arrecare danno agli obiettivi ambientali, in coerenza con 

l’articolo 17 del Regolamento (UE) 2020/852; 

 conservare tutti gli atti e la relativa documentazione giustificativa su supporti 

informatici adeguati e renderli disponibili per le attività di controllo e di audit, 

inclusi quelli a comprova dell’assolvimento del DNSH e, ove pertinente, 

comprensiva di indicazioni tecniche specifiche per l’applicazione progettuale delle 

prescrizioni finalizzate al rispetto dei tagging climatici e digitali stimati; 

  provvedere alla trasmissione di tutta la documentazione afferente al conseguimento 

di milestone e target, ivi inclusa quella a comprova dell’assolvimento del DNSH e, 

ove pertinente in base alla Misura, fornire indicazioni tecniche specifiche per 

l’applicazione progettuale delle prescrizioni finalizzate al rispetto dei tagging 

climatici e digitali stimati; 

 rispettare il principio di parità di genere in relazione agli articoli 2, 3, paragrafo 3, 

del TUE, 8, 10, 19 e 157 del TFUE, e 21 e 23 della Carta dei diritti fondamentali 

dell’Unione europea e producendo dati relativi ai destinatari effettivi dei progetti 

anche disaggregati per genere; 

 garantire la realizzazione operativa degli interventi di cui al Piano Operativo 

allegato al presente Accordo nonché il raggiungimento degli obiettivi ivi previsti; 

 adottare proprie procedure interne, assicurando la conformità ai regolamenti 

comunitari e a quanto indicato dal Soggetto attuatore; 

 garantire, nel caso in cui si faccia ricorso alle procedure di appalto, il pieno rispetto 

di quanto previsto dal D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. nonché dalla normativa comunque 

vigente in materia di affidamenti pubblici; 

 dare piena attuazione agli interventi di miglioramento dell’accessibilità come 

previsto dal Piano Operativo allegato, garantendo l’avvio tempestivo delle attività e 

conseguire il raggiungimento degli obiettivi e dei risultati ivi previsti; 

 individuare eventuali fattori che possano determinare ritardi che incidano in 

maniera considerevole sulla tempistica attuativa e di spesa definita nel 

cronoprogramma; 

 presentare all’AgID la rendicontazione della spesa, nei tempi e nei modi previsti 

dall’articolo 6 del medesimo accordo. 
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per quanto in premessa: 

DETERMINA 

 di approvare la proposta progettuale e il preventivo economico-finanziario per la realizzazione 

delle attività formative destinate al personale della giunta regionale in tema di accessibilità di 

LAZIOcrea S.p.A., acquisiti agli atti della Regione Lazio con prot. n. 690862 del 27 maggio 

2024, come confermata con nota prot. n. E.0853830 del 2.07.2024; 

 di rimandare, a successiva nota, la formalizzazione del team di progetto con l’indicazione dei 

nominativi e delle professionalità che verranno coinvolte, secondo le tipologie di figure 

tecnico-professionali previste dal Piano Operativo; 

 di effettuare la procedura di affidamento in house in oggetto tramite la piattaforma telematica 

di negoziazione “Sistema Telematico Acquisti Regione Lazio – S.TEL.LA; 

 di affidare alla società LAZIOcrea S.p.A., in attuazione del Piano operativo annuale 

LAZIOcrea S.p.A. per l'anno 2024 approvato con deliberazione di Giunta n. 990 del 

29/12/2023 - CODICE COMMESSA: FORMAL24 - e del Piano delle Attività Formative 

2024, nonché ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. n. 36/2023, l’esecuzione delle attività riguardanti 

la realizzazione delle attività formative previste nel Piano Operativo della Giunta regionale 

del Lazio relativo alla misura del PNRR: Missione 1 Componente 1 – Asse 1 – Investimento 

1.4.2 “Citizen Inclusion – miglioramento dell’accessibilità dei servizi pubblici digitali”, per 

il periodo giugno 2024 – dicembre 2025; 

 di nominare RUP il dott. Paolo Fusaro, per la fase di affidamento della presente procedura di 

affidamento a LAZIOcrea S.p.A., ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n.36/2023 Codice dei 

Contratti pubblici;  

 di incaricare la società LAZIOcrea S.p.A., per la fase di esecuzione dell’appalto, a provvedere 

alla nomina del R.U.P., individuando l’opportuna figura professionale competente e 

responsabile; 

 di individuare quale responsabile dell’intervento “Diffusione, disseminazione ed erogazione 

di interventi formativi ai dipendenti dell’Amministrazione sui temi dell’accessibilità” di cui 

al Piano Operativo della Giunta regionale del Lazio relativo alla misura del PNRR: Missione 

1 – Componente 1 – Asse 1 – Investimento 1.4.2 “Citizen Inclusion – miglioramento 

dell’accessibilità dei servizi pubblici digitali il dott. Paolo Fusaro, in qualità di esperto nella 

gestione del progetto formativo della Direzione Personale, Enti Locali e Sicurezza, con 

incarico di Elevata Qualificazione “Piano della Formazione e promozione della salute 

organizzativa” presso l’Area “Promozione del Benessere Organizzativo, Servizi al Personale 

e Formazione”; 

 di dare atto che con successiva comunicazione verranno indicati al Soggetto Sub-attuatore i 

nominativi dei referenti del gruppo di lavoro misto composto da personale di LAZIOcrea 

S.p.A. integrato da specifiche professionalità specialistiche esterne; 

 di dare atto che con provvedimento n.G08611 del 27/06/2024 con oggetto: “Accertamento 

pari ad euro 310.000,00 sul capitolo di entrata E0000229186 (Titolo e Tipologia 2.01.01, 

P.d.C. 2.01.01.01.006), di cui 150.000,00 euro per l'esercizio finanziario 2024 e 160.000,00 

euro per l'esercizio finanziario 2025, e di euro 590.000,00 sul capitolo di entrata 

E0000439134 (Titolo e Tipologia 4.02.00, P.d.C. 4.02.01.01.000), di cui 295.000,00 euro per 

l'esercizio finanziario 2024 e 295.000,00 euro per l'esercizio finanziario 2025, a carico della 

Presidenza del Consiglio dei Ministri (cod. deb. 4761), ENTRATE DERIVANTI DAL PNRR - 

DETERMINAZIONE DIRETTORIALE AGID DEL 26 MARZO 2024, N. 116 - 

M1C1I1.4S1.4.2 SERVIZI DIGITALI E CITTADINANZA DIGITALE - CITIZEN INCLUSION 

- MIGLIORAMENTO DELL'ACCESSIBILITÀ DEI SERVIZI PUBBLICI DIGITALI - CUP 

F54F24000050006”, della Direzione regionale Lavori Pubblici e Infrastrutture, Innovazione 
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Tecnologica, in qualità di Soggetto Sub-attuatore, sono state accertate le entrate necessarie 

all’attuazione della progettualità in oggetto, in attuazione della deliberazione della Giunta 

regionale 30 maggio 2024, n. 376, ad oggetto “Bilancio di previsione finanziario della 

Regione Lazio 2024-2026 – Variazioni di bilancio, in termini di competenza e cassa, per 

l’anno 2024 e, in termini di competenza, per l’anno 2025, a integrazione dei capitoli di entrata 

E0000229186 e E0000439134 e dei capitoli di spesa U0000S25108, U0000S25109, 

U0000S26111 e U0000S26112”;  

 di procedere all’assunzione dell’impegno di spesa a valere sul capitolo di spesa di nuova 

istituzione U0000S25108 corrispondente Missione 01 “Servizi istituzionali,  generali e di 

gestione” e del Programma 12 “Politica regionale unitaria per i servizi istituzionali, generali 

e di gestione” del piano dei conti 1.03.02.04.00, in favore di LAZIOcrea S.p.A., prevedendo 

per l’annualità 2024 la somma pari a euro 70.000,00 (iva inclusa) e per l’annualità 2025 la 

somma pari a euro 80.000,00 (iva inclusa), come da tabella sottoriportata:  

Capitolo di 

spesa PIANO DEI CONTI 

FINANZIARIO - 

MISSIONE/PROGRAMMA 

- Descrizione 

 

Denominazione 

capitolo  

Impegno 

2024 in euro 

IVA inclusa 

Impegno 2025 in 

euro IVA inclusa 
Creditore 

U0000S25108 

PCF: 1.03.02.04.000 

MISSIONE: 01 

PROGRAMMA: 12 

 

pnrr - 

determinazione 

direttoriale agid del 

26 marzo 2024, n. 

116 - m1c1i1.4s1.4.2 

servizi digitali e 

cittadinanza digitale 

- citizen inclusion - 

miglioramento 

dell'accessibilità dei 

servizi pubblici 

digitali § acquisto di 

servizi per 

formazione e 

addestramento del 

personale dell'ente 

€ 70.000,00 € 80.000,00 

LAZIOCREA 

(cod. cred. 

164838) 

 di dare atto che le obbligazioni assunte con il presente atto giungeranno a scadenza nei 

rispettivi esercizi finanziari, come espresso nel piano di attuazione finanziario redatto ai 

sensi dell’art. 30, comma 2, del r.r n. 26/2017; 

 di dare atto, in considerazione del decreto legislativo n. 36/2023 che a far data dal 1° luglio 

2023 ha abrogato il decreto legislativo n. 50/2016, agli accordi di collaborazione con i soggetti 

sub-attuatori per la realizzazione dell’intervento in oggetto continua ad applicarsi, in forza del 

principio generale tempus regit actum, la disciplina di cui all’art. 5, comma 6, del d. lgs. n. 

50/2016, cui s’informa il l’Accordo di collaborazione stipulato tra DTD e AgID e di cui è 

esecuzione l’Accordo di collaborazione tra Regione Lazio e Agid; 

 di dare atto, in conformità a quanto previsto nel  Piano Operativo della Giunta regionale del 

Lazio relativo alla misura del PNRR: Missione 1 – Componente 1 – Asse 1 – Investimento 

1.4.2 “Citizen Inclusion – miglioramento dell’accessibilità dei servizi pubblici digitali  in cui 

viene individuato quale Soggetto Sub Attuatore l’ing. Luca Marta, in qualità di Direttore della 

Direzione regionale Lavori Pubblici e Infrastrutture, Innovazione Tecnologica, che restano 

nella competenza della Direzione regionale Lavori Pubblici e Infrastrutture Innovazione 

Tecnologica tutti gli obblighi connessi alla gestione delle risorse PNRR ed in particolare gli 

obblighi di cui all’art. 5 dell’accordo ai sensi dell’art. 15 della legge n. 241/1990 e dell’art. 5, 

comma 6 del d.lgs. n. 50/2016 per la realizzazione della misura 1.4.2 del PNRR– 

miglioramento dell’accessibilità dei servizi pubblici digitali CUP C54E21004810006 
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sottoscritto tra Regione Lazio e Agid in data 27/03/2024 ed in particolare (art.5, comma 2, 

Obblighi del Soggetto sub-attuatore):  

 assicurare la completa tracciabilità delle operazioni dell’intervento, come previsto 

dall’art. 3 legge 13 agosto 2010, n. 136 e la tenuta di un’apposita codificazione 

contabile appropriata per l’utilizzo delle risorse del PNRR secondo le indicazioni 

fornite dal Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021; 

 effettuare i controlli amministrativo-contabili previsti dalla legislazione nazionale 

per garantire la regolarità delle procedure e delle spese prima della loro 

rendicontazione al Soggetto attuatore; 

 adottare misure adeguate volte a rispettare il principio di sana gestione finanziaria 

secondo quanto disciplinato nel Regolamento finanziario (UE, Euratom) 2018/1046, 

in particolare in materia di prevenzione dei conflitti di interessi, delle frodi, della 

corruzione, di recupero e restituzione dei fondi che sono stati indebitamente versati 

e di evitare il rischio di doppio finanziamento degli interventi, secondo quanto 

disposto dall’art. 22 del Regolamento (UE) 2021/241; 

 comunicare al Soggetto attuatore le irregolarità o le frodi riscontrate a seguito delle 

verifiche di competenza e adottare le misure necessarie, nel rispetto delle indicazioni 

fornite dal Ministero dell’economia e delle finanze; 

 porre in essere tutte le azioni utili a perseguire gli obiettivi prefissati e conseguire 

milestone e target previsti al fine di evitare il disimpegno delle risorse da parte della 

Commissione; 

 garantire l’alimentazione del sistema informatico di registrazione e conservazione 

di supporto alle attività di gestione, monitoraggio, rendicontazione e controllo delle 

componenti del PNRR necessari alla sorveglianza, alla valutazione, alla gestione 

finanziaria (ReGIS); 

 garantire il rispetto degli obblighi in materia di informazione e pubblicità di cui 

all’art. 34 del Regolamento (UE) 2021/241, assicurando, in particolare, che tutte le 

azioni di informazione e pubblicità poste in essere siano coerenti con le condizioni 

d’uso dei loghi e di altri materiali grafici definiti dall’Amministrazione titolare degli 

interventi (logo PNRR e immagine coordinata) e dalla Commissione Europea 

(emblema dell’UE) per accompagnare l’attuazione del PNRR, incluso il riferimento 

al finanziamento da parte dell’Unione europea e all’iniziativa Next Generation EU 

utilizzando la frase “finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

 assicurare il rispetto di tutte le disposizioni previste dalla normativa comunitaria e 

nazionale, con particolare riferimento a quanto previsto dal Regolamento (UE) 

2021/241 e dal decreto-legge 77/2021, come modificato dalla Legge 108/2021; 

 rispettare le indicazioni in relazione ai principi orizzontali di cui all’art. 5 del 

Regolamento (UE) 2021/241 ossia il principio di non arrecare un danno significativo 

agli obiettivi ambientali, ai sensi dell’articolo 17 del Regolamento (UE) 2020/852 e 

garantire la coerenza con il PNRR approvato dalla Commissione europea; 

 rispettare i principi trasversali previsti per il PNRR dalla normativa nazionale e 

comunitaria, con particolare riguardo alla valorizzazione dei giovani e alla 

riduzione dei divari territoriali; 

 rispettare il principio del DNSH (Do No Significant Harm) secondo il quale nessuna 

misura finanziata deve arrecare danno agli obiettivi ambientali, in coerenza con 

l’articolo 17 del Regolamento (UE) 2020/852; 
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 conservare tutti gli atti e la relativa documentazione giustificativa su supporti 

informatici adeguati e renderli disponibili per le attività di controllo e di audit, 

inclusi quelli a comprova dell’assolvimento del DNSH e, ove pertinente, 

comprensiva di indicazioni tecniche specifiche per l’applicazione progettuale delle 

prescrizioni finalizzate al rispetto dei tagging climatici e digitali stimati; 

  provvedere alla trasmissione di tutta la documentazione afferente al conseguimento 

di milestone e target, ivi inclusa quella a comprova dell’assolvimento del DNSH e, 

ove pertinente in base alla Misura, fornire indicazioni tecniche specifiche per 

l’applicazione progettuale delle prescrizioni finalizzate al rispetto dei tagging 

climatici e digitali stimati; 

 rispettare il principio di parità di genere in relazione agli articoli 2, 3, paragrafo 3, 

del TUE, 8, 10, 19 e 157 del TFUE, e 21 e 23 della Carta dei diritti fondamentali 

dell’Unione europea e producendo dati relativi ai destinatari effettivi dei progetti 

anche disaggregati per genere; 

 garantire la realizzazione operativa degli interventi di cui al Piano Operativo 

allegato al presente Accordo nonché il raggiungimento degli obiettivi ivi previsti; 

 adottare proprie procedure interne, assicurando la conformità ai regolamenti 

comunitari e a quanto indicato dal Soggetto attuatore; 

 garantire, nel caso in cui si faccia ricorso alle procedure di appalto, il pieno rispetto 

di quanto previsto dal D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. nonché dalla normativa comunque 

vigente in materia di affidamenti pubblici; 

 dare piena attuazione agli interventi di miglioramento dell’accessibilità come 

previsto dal Piano Operativo allegato, garantendo l’avvio tempestivo delle attività e 

conseguire il raggiungimento degli obiettivi e dei risultati ivi previsti; 

 individuare eventuali fattori che possano determinare ritardi che incidano in 

maniera considerevole sulla tempistica attuativa e di spesa definita nel 

cronoprogramma; 

 presentare all’AgID la rendicontazione della spesa, nei tempi e nei modi previsti 

dall’articolo 6 del medesimo accordo. 

La presente Determinazione dirigenziale sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio 

e sul sito Internet istituzionale della Regione Lazio www.regione.lazio.it, come previsto dal D.Lgs. 

n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione 

di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni”. 

 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale innanzi il TAR del Lazio entro 

il termine di giorni trenta a decorrere dalla data di pubblicazione del provvedimento stesso. 

 

         

Il Direttore della Direzione regionale   Il Direttore della Direzione regionale 

 Lavori pubblici e infrastrutture,       Personale, enti locali e sicurezza 

 innovazione tecnologica  

                     Ing. Luca Marta                                                   Dott. Luigi Ferdinando Nazzaro 
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