CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
[Cognome, Nome]

Telefono

Nazionalita
Data di nascita

E-mail|

D'EGIDIO ALESSIA

[ Giorno, mese, anno |

ESPERIENZE LAVORATIVE

e Date: da (gg/mm/aa) a
(gg/mm/aa)

Dal 12/02/2020 al 05/10/2021 (servizio in corso)

* Nome e indirizzo
dell’aziendal/ente]

(

IASL ROMA 4 -sede legale via Terme di Traiano N.39/A, 00053
Civitavecchia (RM). Sede di lavoro: Ospedale San Paolo Civitavecchia

RM).

* Qualifical/profilo professionale

Dirigente Farmacista- Farmacia Ospedaliera secondo C.C.N.L. per
Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed
Amministrativa

* Tipo di rapporto di lavoro

Lavoro subordinato a tempo indeterminato tempo pieno con impegno
orario settimanale 38 ore/38 ore settimanali

incipali mansioni e responsabilita

IApprovvigionamento, distribuzione e valutazione appropriatezza
prescrittiva dei dispositivi medici destinati ai reparti ospedalieri. Gestione
materiale impiantabile e dispositivi medici in conto deposito e conto
visione destinati ai blocchi operatori. Gestione approvvigionamento
mensile alle RSA.

ESPERIENZE LAVORATIVE

* Date: da (gg/mm/aa) a
(gg/mm/aa)

Dal 05/09/2018 al 11/02/2020

* Nome e indirizzo
dell’azienda/ente

Azienda Unita Sanitaria Locale Umbria N.1 -sede legale via G.Guerra
17/21 Perugia 06127. Sede di lavoro Ospedale Citta di Castello (PG).

 Qualifica/profilo professionale|

Dirigente Farmacista- Farmacia Ospedaliera secondo C.C.N.L. per
Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed
Amministrativa

e Tipo di rapporto di lavoro

Lavoro subordinato a tempo indeterminato tempo pieno con impegno
orario settimanale 38 ore/38 ore settimanali

incipali mansioni e responsabilita

IAttivita nel laboratorio di galenica sterile (prevalentemente terapie
antiblastiche). Allestimento e gestione di preparazioni galeniche non
sterili (cartine, sospensioni, preparati a base di cannabis).

ESPERIENZE LAVORATIVE

* Date: da (gg/mm/aa) a
(gg/mm/aa)

Dal 05/05/2017 al 04/09/2018

* Nome e indirizzo

Azienda Unitaria Sanitaria Locale (AUSL) Viterbo - Via Enrico Fermi 15
dell’aziendal/ente\Viterbo. Presso Farmacia Aziendale

» Qualifica/profilo professionale

Dirigente Farmacista- Farmacia Ospedaliera secondo C.C.N.L. per
[Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed



Rectangle


Amministrativa

* Tipo di rapporto di lavoro

Lavoro subordinato a tempo determinato tempo pieno con impegno
orario settimanale 38 ore/38 ore settimanali

incipali mansioni e responsabilita

Attivita presso il presidio ospedaliero:

Utilizzo e verifica dei registri AIFA per i farmaci che richiedono

tale monitoraggio (oncologici e non). Gestione delle sostanze

stupefacenti e psicotrope. Continuita assistenziale ospedale-

territorio. Allestimento galenici per necessita interne all'ospedale.

Supporto per la stesura di capitolati di gara per l'acquisizione di

alcune categorie di dispositivi medici.

Attivita presso il servizio farmaceutico territoriale per assistenza diretta

ed integrativa:
Erogazione dell'assistenza farmaceutica ai pazienti affetti da:
diabete mellito (microinfusori e dispositivi medici connessi),
errori metabolici congeniti e malattie rare, fibrosi cistica.
Distribuzione diretta di farmaci del PHT, farmaci inseriti
nell'elenco della L.648/96, prodotti per Nutrizione Artificiale
Domiciliare (NAD), materiale sanitario per A.D.I.

ESPERIENZE LAVORATIVE

* Date: da (gg/mm/aa) a
(gg/mm/aa)

Dal 7/09/2016 al 04/05/2017

* Nome e indirizzo
dell’aziendal/ente

Istituto di Ricovero e Cura a carattere scientifico di diritto pubblico
“ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI", via G.C. Pupili 1 Bologna

e Qualifica/profilo professionale

Dirigente Farmacista- Farmacia Ospedaliera secondo C.C.N.L. per
I'Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed
Amministrativa

e Tipo di rapporto di lavoro

Lavoro subordinato a tempo determinato tempo pieno con impegno
orario settimanale 38 ore/38 ore settimanali

incipali mansioni e responsabilitd

Monitoraggio dell'appropriatezza prescrittiva secondo gli obiettivi del
progetto interaziendale "Governare il Farmaco" AUSL Bologna.
Distribuzione diretta dei farmaci del PHT ed in dimissione.

* Ambito di attivitd

Farmacia Ospedaliera

ESPERIENZE LAVORATIVE

- Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

« Tipo di rapporto di lavoro

Da 25/0/2010 al 30/08/2016

* Qualifica/profilo professionale[Farmacista collaboratore presso Farmacie Comunali e Private

Lavoro subordinato a tempo determinato/indeterminato part-time

incipali mansioni e responsabilita

Distribuzione al pubblico di medicinali e farmaci, spedizione e controllo
ricette mediche, uso dei registri regolatori.




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Titolo di studio
(laurea)

Laurea Specialistica in Chimica e Tecnologia Farmaceutiche

\Votazione:109/110

Conseguito presso:

Universita degli Studi di Roma "Sapienza"

Data conseguimento (gg/mm/aa)

22/07/2009

durata percorso di studio

5 anni accademici

* Titolo di studio
(specializzazione)

Specializzazione in Farmacologia Medica

\/otazione: 70/70Lode

Conseguito presso:

Universita degli Studi di Roma "Sapienza"

» Data conseguimento (gg/mm/aa)

6/07/2015

+ durata percorso di studio

5 anni accademici

« Attivita formative
(Corso di alta formazione)

Titolo da conseguire

"Corso di Alta Formazione in Dispositivi Medici"
Universita degli Studi di Padova

Anno accademico 2020-2021

Corso in esecuzione

- Attivita formative|

(Corso di Perfezionamento)
Conseguito presso:

Data conseguimento (gg/mm/aa)

“La gestione manageriale dei dispositivi medici: competenze e
strumenti per il farmacista del SSN”

Universita di Camerino
29/09/2018 (Anno accademico 2017-2018)

Attivita formative

Date:
Ente:

Settore:
Qualifica:

Da 11/09/2013 a 06/07/2015

Azienda Ospedaliera Sant'Andrea, via di Grottarossa, 1035-1039
Roma

Farmacia interna

Tirocinante per formazione specialistica

» Attivita formative
Date:
Ente:

Settore:
Qualifica:

Da 1/06/2012 a 30/09/2012
Ospedale Policlinico "Umberto I". Viale del Policlinico 155 Roma

Farmacia interna
Tirocinante per formazione specialistica

* Attivita di aggiornamento
Corso di formazione:

Data

Organizzato da

Scuola di Metodologie Chimiche "Moderne Metodologie Chimico-
Fisiche per le nuove Frontiere della Chimica"

Da 22/02/2010 a 26/02/2010. Impegno orario complessivo: 35 ore
Istituto di Metodologie Chimiche del C.N.R. Via Salaria Km 29,300-
00015 Monterotondo (RM)




ULTERIORI INFORMAZIONI

Lingue Straniere

Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione

Inglese

Buona
Buona
Buona

Capacita e competenze
organizzative, relazionali, tecniche,
manageriali

Buone capacita organizzative e gestionali nell'affrontare e condurre
progetti o attivita, sviluppate durante il percorso accademico e lavorativo.
Ottime capacita di adeguarsi a vari interlocutori ed a diversi ambienti di
lavoro. Buone capacita di lavoro per obiettivi ed in autonomia.

PUBBLICAZIONI
Abstract

[ seguenti tre abstract sono stati pubblicati nel "Giornale italiano di Farmacia
Clinica" Volume 29 Supplemento al n.3/2015 e presenti negli Atti del "XXXVI"
Congresso Nazionale SIFO:

1. "Valutazioni delle risposte al trattamento con gli inibitori della proteasi di
[ generazione per l'epatite C cronica". A.D'Egidio, G.Martini, M.E.Sellitti,
S.Orlando, C.Maesano.

2. "Monitoraggio dei trattamenti con i nuovi agenti antivirali diretti (DAA)
per 'HCV". A.D'Egidio, G.Martini, M.E.Sellitti, L.Donatiello, T.Franci,
C.Maesano.

3. "Razionalizzazione delle risorse nella riorganizzazione dell'allestimento
delle terapie oncologiche in un centro UFA". R.Boccia, A.D'Egidio, E.Lucchetti,
M.E.Sellitti, C.Maesano.

Il seguente abstract & stato accettato per il 22esimo Congresso EAHP
(European Association of Hospital pharmacists) a Cannes in Francia (22-24
Marzo 2017) e pubblicato nell'European Journal of Hospital Pharmacy
(EJHP):
1. "Negative pressure wound therapy: clinical outcome assessment of
surgical wound healing"
L.Fantini, A.D'Egidio, M.A .Melfi, V.Sassoli.

Data 05/10/2021

Firma




