curriculum vitae

Informazioni personali

Indirizzo/i
Telefonofi
E-mail

Data di nascita
Nazionalita
Amministrazione
Funzione
Incarico Attuale

Marzia Mensurati

via Cassia, 515 - 00189, Roma, ltalia
Ufficio:06-26485232 Cellulare:
mensurati.marzia@aslrmc.it

05- giugno 1971

ltaliana

ASL Roma 3

Farmacista Dirigente

Farmacista Direttore UOC Farmaceutica Territoriale

Titoli di studio e
professionali

Titolo di Studio

Iscrizione albi professionali
Specializzazioni
Universitarie

Master Universitario

Master Universitario

Master Universitario

Altri titoli di studio

Corso di formazione
Corso di formazione

Master di Il livelio

Laurea specialistica in Farmacia, con voti 110 e lode, Universita degli studi “La
Sapienza” di Roma

Abilitazione alla Professione ed Iscrizione all’albo professionale della provincia di
Roma (numero 10421)

Farmacia Ospedaliera, con voti 70-70, Universita degli studi “La Sapienza” di Roma

Master di Il Livello “Economia e Management dei Servizi Sanitari” con voto 110/110,
Universita degli studi “Tor Vergata” di Roma

Master Il livello “Le politiche del farmaco” con voto 110/110, Universita degli studi “Tor
Vergata” di Roma

Management per I'oftalmologia
LIUC Universita Carlo Cattaneo — Varese

Idoneita all'incarico di Direttore Responsabile di struttura complessa - disciplina
Farmaceutica Territoriale presso ASL. Roma B

XX Corso Introduttivo di Farmacoepidemiologia, Istituto Superiore di Sanita di Roma

Pianificare e realizzare una formazione efficace per la prevenzione e promozione della
salute, Istituto Superiore di Sanita di Roma

Formazione manageriale in sanita per Direttori di struttura complessa
Anno 2020-2021

Esperienza professionale

Amministrazione
Funzione

Principali mansioni e
responsabilita

Amministrazione

Qualifica
Funzione

Dal 2005 ad oggi

Istituto S. Raffaele La Pisana
Farmacista Azienda Sanitaria Locale
Membro del Comitato Etico

ASL Roma 3

Farmacista Dirigente
Direttore UOC Farmaceutica Territoriale
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Principali mansioni e
responsabilita

Amministrazione
Qualifica
Funzione

Principali mansioni e
responsabilita

Amministrazione
Qualifica
Funzione

Principali mansioni e
responsabilita

Amministrazione
Qualifica
Funzione

Principali mansioni e
responsabilita attuali

Amministrazione
Qualifica
Funzione

» Valutazioni di HTA - analisi delle evidenze scientifiche a supporto delle attivita
decisionali

¢ Analisi dei flussi informativi aziendali, predisposizione dei relativi interventi utili alla
clinical governance del sistema

* Individuazione di ambiti di inefficienza e pianificazione di interventi correttivi.

e Partecipazione a gruppi multidisciplinari di lavoro per la definizione di protocolli e
linee guida aziendali

15 Gennaio 2019- ad oggi

ASL Roma 5
Farmacista Dirigente
Direttore UOC Farmaceutica Territoriale

o Valutazioni di HTA - analisi delle evidenze scientifiche a supporto delle attivita
decisionali

« Analisi dei flussi informativi aziendali, predisposizione dei relativi interventi utili alla
clinical governance del sistema

» Individuazione di ambiti di inefficienza e pianificazione di interventi correttivi.

« Partecipazione a gruppi multidisciplinari di lavoro per la definizione di protocolli e
linee guida aziendali

1 Agosto 2016 ~ 14 Gennaio 2019

ASL. Roma C

Farmacista Direzione Generale — Area di Staff

Farmacista Dirigente — P UOSD- Membro del Nucleo di valutazione HTA

« Valutazioni di HTA - analisi delle evidenze scientifiche a supporto delle attivita
decisionali :

« Analisi dei flussi informativi aziendali, predisposizione dei relativi interventi utili alla
clinical governance del sistema

« Individuazione di ambiti di inefficienza e pianificazione di interventi correttivi

» Partecipazione a gruppi muitidisciplinari di lavoro per la definizione di protocolli e
linee guida aziendali

01 Marzo 2015- 01 gennaio 2016

ASL Roma C

Farmacista Territoriale

Farmacista dirigente UO di Farmacovigilanza e Gestione della spesa Farmaceutica

Convenzionata - UOC Servizio Farmaceutico Territoriale

+ Responsabile ufficio di Farmacovigilanza e Vigilanza sui dispositivi medici

e Componente delle Commissioni per 'Appropriatezza Prescrittiva Aziendale

s« Membro della Commissione Farmaceutica Aziendale

» Responsabile per 'azienda ASL Roma C della gestione dei Flussi Farmaceutici
Sistema TS

» Membro dell'Osservatorio Ospedaliero Aziendale

s« Membro della Commissione di Farmacovigilanza Azienda ASL RM C

» Membro della Commissione per il Prontuario Terapeutico Aziendale

» Membro della commissione regionale gara farmaci 2014

Novembre 2005 - Agosto 2016

Prima del 2005

ASL Roma C
Farmacista Territoriale

Farmacista Dirigente UO Assistenza Farmaceutica Territoriale D 12 - Servizio
Farmaceutico Territoriale
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Principali mansioni e
responsabilita

Amministrazione
Qualifica
Funzione

Principali mansioni e
responsabilita

Amministrazione
Qualifica
Funzione

Principali mansioni e
responsabilita

Gestione dell'attivita di assistenza diretta, monitoraggio dell’appropriatezza prescrittiva
e corretta implementazione dei relativi flussi informativi.

Dicembre 2004- Novembre 2005

ASL Roma C

Farmacista Ospedaliero

Farmacista Dirigente in servizio presso la UOC Farmacia Clinica OSE - UO Farmaci

+ Distribuzione farmaci ai reparti e monitoraggio della corretta implementazione della
terapia farmacologica ospedaliera: rispetto delle indicazioni AIFA e delle evidenze
scientifiche.

s Gestione di armadi informatizzati.

« Responsabile dell'implementazione e rendicontazione File F.

Dicembre 2002-Gennaio 2005

ASL RomaC
Farmacista territoriale

Farmacista Dirigente UO Assistenza Farmaceutica Territoriale D 11 - Servizio
Farmaceutico Territoriale

Gestione dell'attivita di assistenza diretta, monitoraggio dell’'appropriatezza prescrittiva
e corretta implementazione dei relativi flussi informativi.

Dicembre 2000-Gennaio 2002

Capacita e competenze
personali

Autovalutazione
Livello europeo (*)
Inglese

Capacita e competenze
informatiche

Partecipazione a Corsi di
formazione ECM in qualita di
relatore

Pubblicazioni scientifiche

Docenze

Partecipazione a corsi ECM
come Discente

Attivita per Societa
Scientifiche

Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione | Produz. orale Produz. scritta
l medio | medio medio medio ) medio

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

« Buona conoscenza Sistemi Applicativi Microsoft Office (Word, Excel, Power Point,
Access).

« Ottima capacita di navigazione in rete, utilizzo dei motori di ricerca e di
applicazioni di posta elettronica.

« Ofttima capacita di consultazione banche dati scientifiche (Medline, Micromedex
etc.).

Partecipazione a 20 congressi in qualita di relatore con tema la prescrizione territoriale
e l'ambito assistenziale del PHT: classificazione dei farmaci, vincoli di prescrizione,
Monitoraggio della spesa farmaceutica convenzionata

Autrice di poster e articoli scientifici riguardanti 'attivita prescrittiva territoriale e la
gestione dei flussi di farmacovigilanza - n. 25 pubblicazioni

Scuola Regionale di Formazione in Medicina Generale - ASL RM C.

Scuola di Specializzazione in farmacia Ospedaliera - Universita “La Sapienza” di
Roma.

Master di Fitoterapia- Dipartimento di chimica - Universita “La Sapienza” di Roma.

Partecipazione a numerosi eventi formativi, di cui circa 40 di rilevanza ai fini
dell'attivita di management sanitario.

Consigliere Regione Lazio Societa Scientifica Farmacisti Ospedalieri

Promozione di corsi ed aftivita formative utili alla qualificazione della competenza
farmaceutica a supporto del corretto inserimento delia figura del farmacista dirigente
SSN nel contesto della Clinical Governance.
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Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in
base al e al Regolamento UE 2016/679

Firma
Roma 27 settembre 2021 % o s
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE INCARICO DI COMPONENTE COMMISSIONE
GIUDICATRICE AI SENSI DELL’ART. 77 DEL D.LGS. 50/2016

.......... Q«Q—’LLP(‘, CFNI\B%V\K\ZE_“HH’QSA/’/‘YOEQ, accetta |’incarico
di 392, L2DEONTE . S0 COUEINTE . della commissione giudicatrice per la gara comunitaria

centralizzata a procedura aperta finalizzata alla stipula di una convenzione per la fornitura di medicazioni

[I/La sottoscritto/a Q“lﬁ\.f{\\'\f\. MW&Q W—r& , hato/a IIQE(QQ(\A’\ ......... , a

~generali da destinare aiie Aziende Sanitarie ed Ospedatiere deiia Regione Tazio, indetia con Dewrninazione

n 311687 del 30/09/202 e rettificata con Determinazione n. G13361 del 03/11/2021
DICHIARA

Aisensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole della responsabilita
penale in caso di dichiarazioni mendaci e falsita in atti:

» dinon aver svolto alcuna altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al contratto
da affidare con la procedura in oggetto;

e di non aver ricoperto, nel biennio antecedente la presente dichiarazione, la carica di pubblico
amministratore in relazione alla stazione appaltante che ha indetto la procedura in oggetto;

¢ dinon aver concorso, in qualitid di membro di Commissione giudicatrice di appalti pubblici, con dolo
o colpa grave accertati in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa, all’approvazione di atti
dichiarati illegittimi;

e di non essere stato condannato neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo I del Titolo II del libro secondo del Codice penale;

» dinon incorrere in alcuna delle cause di astensione previste dall’art. 51 del Codice di procedura civile,
ovvero:
a) di non aver interesse nella procedura in oggetto;
b) di non essere, sé stesso né il coniuge, parente fino al quarto grado o legato da vincoli di affiliazione,
o convivente o commensale abituale di uno o piu concorrenti nella procedura in oggetto;
¢) di non avere, sé stesso né il coniuge, causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o
debito con uno dei concorrenti nella procedura in oggetto;
d) di non aver consigliato, patrocinato, deposto come testimone, prestato assistenza come consulente
tecnico o essere stato arbitro, in una causa con uno dei concorrenti alla procedura in oggetio;
e) di non essere tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro
di un concorrente alla procedura in oggetto, né di essere amministratore o gerente di.un ente, di
un 'associazione, di un comitato, di una societa o stabilimento che ha interesse nella procedura.

¢ di non incorrere in alcuna delle circostanze costituenti situazioni di conflitto di interessi ai sensi
dell’art. 42 del d.lgs. 50/2016.

Luogo e data Firm4 per esteso
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