Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

PEC

Nazionalita

Data e luogo di nascita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di favoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Formato europeo per il curriculum vitae

Informazioni personali

Rosetta Marchese

rosetta.marchese@alsroma4.it
marchese.rosetta@omceoromapec.it

ltaliana

Esperienza lavorativa

Dal 01/01/1988 al 1990
Attivita di sostituzione di MMG e di Continuita assistenziale (guardia medica)
Studi MMG e sedi Guardia medica ASL di CS

Medico

Assistenza sanitaria medicina di base.

Dal 1990 al 2000
ASLROMAA, B, D, E, F.
Amministrazione Pubblica
Medico di laboratorio

Incarichi a tempo determinato di Analisi cliniche di laboratorio Medico di
laboratorio presso le ASL di Roma e Provincia

Dal 2001 al 2002

ASL Roma F Via Terme di Traiano Civitavecchia
Distretto F2

Medico organizzazione dei servizi sanitari

Cad e Assistenza protesica



Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)
+» Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 2003 al 2008

ASL Roma F Via Terme di Traiano Civitavecchia

Distretto F2

Responsabile del Servizio di Medicina Legale Distretto F2

Referente del Servizio di Medicina Legale Distretto F2 , dell'ufficio
Assistenza Protesica, dell'ufficio Invalidi Civili. Medico incaricato di medicina
necroscopica, componente delle Commissioni per I'accertamento di
Invalidita Civile; Handicap e disabilita per i Distretti F2 ed F3;

Dal 01/08/2009 al 12/10/2018
ASL Roma F Via Terme di Traiano Civitavecchia
Distretto F2

Responsabile U.0.S. di Medicina Legale Protesica ed Invalidita Civile
nell'ambito del “Distretto F2

1. Organizzazione delle attivita della U.O.S. medicina legale
protesica e invalidi civili

2. Autorizzazione presidi e ausili protesici

3. Programmazione e coordinamento delle commissioni di invalidita
ed handicap

4. Membro titolare delle commissioni di invalidita ed handicap

5. Medico necroscopo

6. Gestione del personale medico ed amministrativo afferente alla
UOS (tabulati presenze, ferie, permessi etc.

7. Gestione beni e materiale di consumo-cancelleria

8. Gestione risorse strumentali assegnate

9, Richieste interventi tecnici e manutentivi

10. Gestione rapporti con il Coordinamento e le altre U.0.S .Aziendali

1. Gestione rapporti con enti estemi (INPS, ANMIC, Patronati, etc.)

12. Formazione aggiornamento del personale assegnato

13. Valutazioni medico legali e pareri per concessione benefici di
legge

14. Membro della commissione aziendale di valutazione dei sinistri.

15. Membro dell'ufficio di coordinamento delle attivita di distretto

16. Membro della commissione per valutazione dei presidi con

carattere di urgenza

Dal 12/10/2018 ad oggi
ASL Roma F Via Terme di Traiano Civitavecchia
Distretto F2

Incarico Professionale di Alta Specializzazione "REFERENTE MEDICINA
LEGALE, PROTESICA ED INVALIDITA' CIVILE Distretto F2

1. Organizzazione delle attivita specialistiche ed amministrative per gli
uffici di medicina legale- protesica e invalidi civili

2. Autorizzazione presidi e ausili protesici

3. Medico necroscopo

4. Gestione del personale convenzioato (Medici dei servizi e
Specialisti) assegnati al servizio di medicina legale

5. Gestione del personale amministrativo assegnato (tabulati

presenze, ferie, permessi etc.)



+ Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale (se
pertinente)

*Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale (se
pertinente)

+ Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale (se
pertinente)

Richieste di beni e materiale di consumo-cancelleria

Gestione risorse strumentali assegnate

Richieste interventi tecnici e manutentivi

Gestione rapporti con il Coordinamento di Medicina legale, con i
Servizi di medicina legale, Provveditorato, CAD, UOC Personale,

@ 0o~

etc.
10. Gestione rapporti con enti esterni (INPS, patronati, etc.)
1. Formazione aggiornamento del personale assegnato
12, Valutazioni medico legali e pareri per concessione benefici di legge
13. Vigilanza sul rispetto del codice di comportamento, privacy,
trattamento dei dati e altre procedure e disposizioni aziendali
14, Sostituto del Direttore del Distretto per assenza .art 18

Istruzione e formazione

1986

Facolta di Medicina e Chirurgia Universita La Sapienza di Roma

Studi in medicina e chirurgia

Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia
110/110 e Lode

1990

Universita La Sapienza di Roma
Scuola di specializzazione in Analisi Cliniche di Laboratorio

Diploma di specializzazione Analisi Cliniche di Laboratorio
6570

1996
Universita di Tor Vergata Facolta di Medicina e Chirurgia

Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina preventiva e Sanita
pubblica.

Epidemiologia, Organizzazione dei servizi sanitari, Igiene degli alimenti e
della nutrizione, Igiene ambientale, Igiene Pubblica

Diploma di Specializzazione in lgiene e Medicina Preventiva
50/50 e lode



Capacita e competenze personali

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali

Prima lingua
Altre lingue

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione orale

Capacita e competenze relazionali
Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente
multiculfurale, occupando posti in cui la
comunicazione é importante e in situazioni in cui
¢é essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura
e sport), ecc.

Capacita e competenze tecniche

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Patente

Partecipazione a corsi, seminari,
convegni, ecc

[taliano
Inglese

Adeguata al titolo di studi
Adeguata al titolo di studi
Adeguata al titolo di studi

Capacita di lavorare in gruppo

Utilizzo del pacchetto OPEN OFFICE in ambiente Windows.

AeB

21/12/20, corso FAD FNOMCeQ, “Nuovo coronavirus: tutte le informazioni
indispensabili”, 7,8 crediti ECM

21/12/20, corso FAD FNOMCeO, “L'uso dei farmaci nella COVID19”, 3,9
crediti ECM

21112120, corso FAD FNOMCeO, “La lettura critica dell'articolo medico-
scientifico”, 5 crediti ECM

18/12/20, corso FAD FNOMCeO, “La salute di genere”, 8 crediti ECM

15/12/20, corso FAD FNOMCeQ, “Covid-19: guida pratica per operatori
sanitari”, 10,4 crediti ECM

16/12/17, corso FAD FNOMCeO, “La lettura critica di un articolo scientifico”.
5 crediti ECM

13/12/17, corso residenziale KOS svoltosi a Roma, “ll Dipartimento di
Prevenzione e il Distretto a confronto sulle sfide ...". 8 crediti ECM

06/10/17, corso FAD FNOMCeO, “Il Programma Nazionale Esiti: come
interpretare ed usare i risultati”. 12 crediti ECM

31/10/17, corso FAD FNOMCeO, “La meningite batterica, epidemiologia e
gestione clinica”, 8 crediti ECM



Partecipazione a corsi, seminari,
convegni, ecc

31/10/17, corso FAD FNOMCeO, “Le vaccinazioni:efficacia, sicurezza e
comunicazione”. 12 crediti ECM

06/10/17, corso FAD FNOMCeO, “ll codice di deontologia medica”. 12 crediti
ECM

20/10/16 - 28/11/2016, corso formazione sul campo ASL RMF, presso Casa
della Salute di Ladispoli, “L'integrazione socio-sanitaria e la medicina di
iniziativa nella Casa della Salute”. 10 crediti ECM

19/11/16, corso FAD FNOMCeO, “Allergie e intolleranze alimentari”. 10
Crediti ECM

19/11/2016 corso FAD FNOMCeO, “Elementi di medicina del lavoro nella
gestione dell'attivita professionale”. 10 crediti ECM

03/11/16, corso residenziale ASL RMF, presso Casa della Salute di Ladispoli
“Il edizione: Seminari per la costruzione di un PDTA". 7,7 crediti ECM

2211015, corso residenziale ASL RMF, presso poliambulatorio di Ladispoli
“Seminari per la costruzione di un PDTA”". 9 crediti ECM

15/10/2015, corso FAD FNOMCeO, “Comunicazione e performance
professionale: metodi e strumenti | modulo”. 12 crediti ECM

9/10/2015, corso FAD FNOMCeO, “Programma Nazionale Esiti: come
interpretare ed usare i dati”. 12 crediti ECM

8/10/2015, corso FAD FNOMCeO, “Salute e ambiente: aria, acqua e
alimentazione”. 15 crediti ECM

26/3/2015 - 30/4/2015 corso formazione sul campo ASL RMF, presso
Poliambulatorio di Ladispoli, “Gruppo di miglioramento. L'approccio al
paziente cronico: medicina di iniziativa ...". 10 crediti ECM

29/10/14, corso residenziale ASL RMF, “Piano attuativo Governo delle liste
di attesa”. 7 crediti ECM

16/10/14, corso residenziale ASL RMF, “Dalla terapia alla cura dell'uomo:
una esperienza della ASL Rm F”. 6 crediti ECM

09/10/14, corso residenziale ASL RMF, “Il piano di lavoro applicato al risk
management: utilizzare il metodo...". 8,8 crediti ECM

3/3/2014 - 7/4/2014, corso formazione sul campo ASL RMF, presso
Poliambulatorio di Ladispoli, “Gruppo di miglioramento F2: integrazione
socio-sanitaria e Distretto”. 10 crediti ECM

25/5/2013 - 15/6/2013, corso residenziale GIMBE, Roma “Dalla gestione del
Rischio alla sicurezza dei pazienti”. 36 crediti ECM

15/4/2013 - 27/5/2013, corso formazione sul campo ASL RMF, presso
Paliambulatorio di Ladispoli, “Quality group nel miglioramento delle
prestazioni sanitarie”. 10 crediti ECM

1/110/2012 - 12/11/2012, corso formazione sul campo ASL RMF, presso
poliambulatorio di Ladispoli, “Quality group nel miglioramento delle
prestazioni sanitarie”. 15 crediti ECM



Partecipazione a corsi, seminari,

convegni, ecc

20/06/12, corso residenziale ASL RMF, presso sede CARICIV di
Civitavecchia, “Gestione del Rischio Clinico”. 8,5 crediti ECM

2012, corso residenziale Associazione ltaliana per Ricerca e sulle psicosi e
I'Autismo presso Consiglio Regionale del Lazio, Via della Pisana 1301, V
congresso internazionale “Autismo oggi. Ragazzi venuti dalla
luna.....Ricerca e trattamenti. Lo stato dell'arte.” 12 crediti ECM

2011, corso FAD FNOMCeO, “Audit Clinico™2 crediti ECM
2011, corso FAD FNOMCeO, “ROOT CAUSE ANALYSIS”, 12 crediti ECM

2011, corso residenziale CARD presso sala Tirreno Regione Lazio,
Convegno “Assistenza intermedia. Realta e Prospettive di sviluppo”.
Accreditato ECM

2011, corso residenziale Ministero della Salute, sala d'alba (Auditorium),
viale Giorgio Ribotta 5, workshop “Individuazione e implementazione di un
sistema unico di accesso unico alla rete dei servizi socio-sanitari integrati
(PUA) della persona con disabilita".

2010, corso residenziale ASL RMF presso I' Archivio Storico del Comune di
Bracciano, convegno “Le Comunita di pratica: benessere organizzativo
miglioramento continuo della qualita”

2010, corso formazione sul campo ASL RMF, Distretto F2 presso
poliambulatorio di Ladispoli, - “Formazione sul campo: quality group per il
miglioramento continuo della salute. Criticita organizzative e gestionali.” 14
crediti ECM

2010, corso residenziale Provincia di Roma presso la biblioteca di Ladispoli
(RM), corso di 25 ore — “La valutazione dei progetti dei Piani di Zona.
Strumenti di valutazione dei progetti sociali”.

2010 corso residenziale ASL RMF, presso Case Grifoni Comune di Cerveteri

“L'Appropriatezza prescrittiva territorio ~ ospedale: dalla pratica quotidiana
alla pratica clinica.” Accreditato ECM

2010 corso residenziale ASL RMF presso l'ospedale di Bracciano,
“Rischio Biologico”. 3 crediti ECM

Autorizzo al trattamento dei dati personali in base alla normativa vigente

Data

i
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A L I
2~ 04-2024



