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§&) RESIONE DIREZIONE REGIONALE ISTRUZIONE, FORMAZIONE E POLITICHE
- PER L'OCCUPAZIONE - SERVIZI PER L'IMPIEGO

Verifica di indisponibilita di lavoratori e lavoratrici presenti sul
territorio nazionale presso i Centri per I'impiego, ai sensi dell’art. 22
del Testo Unico Immigrazione (D.lgs. n. 286/1998 e ss.mm.)

indisponibilita.art22@regione.lazio.it

RICHIESTE DI PRESELEZIONE

1. CPI ROMA CINECITTA' - Id: P544A22 [Scadenza: 24/06/2026]
Richiesta: 1 baby sitter (CP Istat: 5.5.2.2.0) - Mansioni: Sorveglianza e cura dei minori, preparazione e
somministrazione pasti, accompagnamento attivita quotidiane. Fondamentale la buona conoscenza
della lingua Araba - Sede: Roma - Tipo Contratto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO |A.01.00 - Tipo
Orario: TEMPO PARZIALE ORIZZONTALE - Studi richiesti: Nessun titolo di studio - Lingue: ITALIANO,
ARABO - Retribuzione: 898,08 (Lavoro Domestico)

Per candidarsi, inviare entro e non oltre il 24/06/2026 (indicando nell'oggetto il riferimento ID dell'annuncio e
nominando i file allegati con il nome e cognome del candidato) all'indirizzo e-mail
indisponibilita.art22@regione.lazio.it i seguenti documenti a pena di esclusione:

- Un Curriculum Vitae dettagliato, possibilmente in format Europass (con estensione .doc o .pdf), firmato e con
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali secondo il DIgs. n. 196/2003 cosi come innovato dal regolamento
UE 2016/679 (GDPR).

- Il format di autocandidatura debitamente compilato e sottoscritto.

- La copia fronte/retro del documento d'identita valido deve essere allegata se l'istanza & trasmessa a mezzo posta
elettronica certificata o posta ordinaria. Tale copia fronte/retro non va allegata se la richiesta & sottoscritta con firma
qualificata o con firma elettronica avanzata.

Lo staff dei Servizi per I'lmpiego di ROMA CINECITTA' inviera alla societa i curricula preselezionati a seguito di
verifica dei requisiti.

» CPIROMA TESTACCIO - Id: P543A22 [Scadenza: 26/06/2026]

Richiesta: 1 baby sitter (CP Istat: 5.5.2.2.0) - Mansioni: Assistenza a minori di eta inferiore a 6 anni con
mansioni di cura, assistenza dei bambini e preparazione dei pasti, pulizia dell’alloggio. - Sede: rOMA
CENTRO - Tipo Contratto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO |A.01.00 - Tipo Orario: TEMPO PIENO - -
Lingue: ITALIANO - Retribuzione: 1200 (Lavoro domestico 8/9/20 - codice CNEL H501 LIVELLO BS)

Per candidarsi, inviare entro e non oltre il 26/06/2026 (indicando nell'oggetto il riferimento ID dell'annuncio e
nominando i file allegati con il nome e cognome del candidato) all'indirizzo e-mail
indisponibilita.art22@regione.lazio.it i seguenti documenti a pena di esclusione:

- Un Curriculum Vitae dettagliato, possibilmente in format Europass (con estensione .doc o .pdf), firmato e con
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali secondo il DIgs. n. 196/2003 cosi come innovato dal regolamento
UE 2016/679 (GDPR).

- Il format di autocandidatura debitamente compilato e sottoscritto.

- La copia fronte/retro del documento d'identita valido deve essere allegata se l'istanza & trasmessa a mezzo posta
elettronica certificata o posta ordinaria. Tale copia fronte/retro non va allegata se la richiesta & sottoscritta con firma
qualificata o con firma elettronica avanzata.

Lo staff dei Servizi per I'lmpiego di ROMA TESTACCIO inviera alla societa i curricula preselezionati a seguito di
verifica dei requisiti.

» CPIROMA CINECITTA' - Id: P542A22 [Scadenza: 26/06/2026]
Richiesta: 1 baby sitter (CP Istat: 5.5.2.2.0) - Mansioni: accudimneto di bambini in tutte le loro attivita,
accompagnamento scuola/casalattivita, preparazione pasti e sistemazione delle aree di gioco - Sede: Roma



zona appio tuscolano - Tipo Contratto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO |A.01.00 - Tipo Orario: TEMPO
PARZIALE MISTO (25 ore settianali) - - Lingue: ITALIANO, ARABO - Retribuzione: 745 (colf e badanti livello
base) - Trasferte: Sl

Per candidarsi, inviare entro e non oltre il 26/06/2026 (indicando nell'oggetto il riferimento ID dell'annuncio e
nominando i file allegati con il nome e cognome del candidato) all'indirizzo e-mail
indisponibilita.art22@regione.lazio.it i seguenti documenti a pena di esclusione:

- Un Curriculum Vitae dettagliato, possibilmente in format Europass (con estensione .doc o .pdf), firmato e con
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali secondo il DIgs. n. 196/2003 cosi come innovato dal regolamento
UE 2016/679 (GDPR).

- Il format di autocandidatura debitamente compilato e sottoscritto.

- La copia fronte/retro del documento d'identita valido deve essere allegata se l'istanza & trasmessa a mezzo posta
elettronica certificata o posta ordinaria. Tale copia fronte/retro non va allegata se la richiesta & sottoscritta con firma
qualificata o con firma elettronica avanzata.

Lo staff dei Servizi per I'l'mpiego di ROMA CINECITTA' inviera alla societa i curricula preselezionati a seguito di
verifica dei requisiti.



