
Enti Parco - aggiornamento al 10/04/2025

1) ragione sociale Direzione competente

Indeterminato 23/01/2025

Indeterminato 23/01/2025

Indeterminato 23/01/2025

Indeterminato 23/01/2025

Enti pubblici vigilati (art. 22, c. 1, lett. a; art. 22, c. 2, 3 - d.lgs. 33/2013)

1A) Indicazione delle funzioni attribuite e delle attività svolte in favore 
dell'amministrazione o delle attività di servizio pubblico affidate 
(massimo 1000 caratteri – spazi compresi)

2) misura dell'eventuale 
partecipazione 
dell'amministrazione

2A) durata 
dell'impegno

3) onere complessivo a qualsiasi 
titolo gravante per l'anno sul 
bilancio dell'amministrazione (in 
euro)

4) numero dei rappresentanti 
dell'amministrazione negli organi di 
governo e trattamento economico 
complessivo a ciascuno di essi spettante

5) risultati di bilancio degli ultimi 
tre esercizi finanziari

6) incarichi di amministratore 
dell'ente e relativo trattamento 
economico complessivo

6A) Dichiarazione sulla insussistenza di 
una delle cause di inconferibilità 
dell'incarico

6B) Dichiarazione sostitutiva atto di 
notorietà

7) Collegamento con i siti 
istituzionali degli enti 
pubblici vigilati

Data di 
aggiornamento

Ente RomaNatura Con la creazione di un sistema di aree naturali protette si perseguono, in 
particolare, i seguenti obiettivi: a) la tutela, il recupero e il restauro degli 
habitat naturali e dei paesaggi, nonchè la loro valorizzazione; b) la 
conservazione di specie animali e vegetali, di singolarità geologiche, di 
formazioni paleontologiche e di ambienti naturali che abbiano rilevante 
valore naturalistico ed ambientale; c) l'applicazione di metodi di gestione 
e di restauro ambientale allo scopo di favorire l'integrazione tra uomo ed 
ambiente anche mediante la salvaguardia dei valori antropologici, 
archeologici, storici e architettonici e delle attività agro-silvopastorali e 
tradizionali; d) la promozione di attività di educazione, formazione e 
ricerca scientifica, anche interdisciplinare, nonchè di attività ricreative 
compatibili; e) la difesa degli equilibri idraulici ed idrogeologici; f) la 
valorizzazione delle risorse umane attraverso misure integrate che 
sviluppino la valenza economica, educativa delle aree protette. 2. Nelle 
aree naturali protette si promuove la valorizzazione e la sperimentazione 
delle attività produttive compatibili con l'esigenza di tutela dell'ambiente 
e che favoriscono nuove forme di occupazione. A tal fine si incentiva la 
più ampia partecipazione degli enti locali e delle forze sociali presenti nel 
territorio al fine di conseguire forme di sviluppo economico

Non è prevista 
partecipazione trattandosi 
di un ente pubblico 
dipendente

 Totale pagamenti verso l'ente 
parco esercizio 2024 € 
987.515,21

Il Consiglio direttivo è composto dal 
presidente e da altri quattro membri (art 
14 comma 1 della L.R. 29/97).
Il trattamento economico corrisposto al 
Presidente, come previsto dalla DGR n.  
1193 del 30/12/2024 è pari al 50% 
dell’indennità lorda dei Consiglieri 
regionali. L’indennità da corrispondere ai 
componenti del Consiglio direttivo è 
quantificata dalla suddetta deliberazione 
che prevede :
• per il vice-Presidente del Consiglio 
direttivo una indennità mensile pari al 
40% dell’indennità del Presidente del 
Consiglio direttivo,
•  per i Consiglieri una indennità mensile 
pari al 20% dell’indennità del Presidente 
del Consiglio direttivo.                               
La DGR n. 212/2024 ha disposto di 
commissariare (art. 34, comma 2 lettera 
c) L.R. n. 12/16) gli enti gestori delle aree 
naturali protette.

• Esercizio finanziario 2021 
Risultato Ammnistrazione € 
2.488.785,09 avanzo di 
amministrazione libero € 
11.112,23 Risultato Economico € 
151.496,34.  • Esercizio finanziario 
2022 Risultato di Ammnistrazione 
€ 2.559.724,87 avanzo di 
amministrazione libero zero 
(pareggio di bilancio Risultato 
Economico € 179.092,75  • 
Esercizio finanziario 2023 Risultato 
di Ammnistrazione € 2.795.858,14 
Risultato Economico € 237.394,94 

Commissario Straordinario 
dell’Ente  Dr. Marco Visconti 
(Decreto n. T00173/2023 - BURL n. 
66/2023). Trattamento economico 
corrispondente a quello attribuito 
al Presidente dell’Ente (indennità 
lorda mensile €  2.289,12). Il 
Commissario straordinario rimane 
in carica fino alla nomina del 
nuovo organo di amministrazione 
e, comunque, per una durata non 
superiore a due anni.

Dich. Marco Visconti 06/06/2023 Dich. Marco Visconti 06/06/2023 http://www.gazzettaamministrativa.it/opencms/opencms/_gazzetta_amministrativa/amministrazione_trasparente/_lazio/_ente_regionale_roma_naturaDirezione Regionale 
Ambiente, 
Cambiamenti Climatici, 
Transizione Energetica 
e Sostenibilità, Parchi

Ente Parco Naturale 
Regionale Monti Lucretili

Con la creazione di un sistema di aree naturali protette si perseguono, in 
particolare, i seguenti obiettivi: a) la tutela, il recupero e il restauro degli 
habitat naturali e dei paesaggi, nonchè la loro valorizzazione; b) la 
conservazione di specie animali e vegetali, di singolarità geologiche, di 
formazioni paleontologiche e di ambienti naturali che abbiano rilevante 
valore naturalistico ed ambientale; c) l'applicazione di metodi di gestione 
e di restauro ambientale allo scopo di favorire l'integrazione tra uomo ed 
ambiente anche mediante la salvaguardia dei valori antropologici, 
archeologici, storici e architettonici e delle attività agro-silvopastorali e 
tradizionali; d) la promozione di attività di educazione, formazione e 
ricerca scientifica, anche interdisciplinare, nonchè di attività ricreative 
compatibili; e) la difesa degli equilibri idraulici ed idrogeologici; f) la 
valorizzazione delle risorse umane attraverso misure integrate che 
sviluppino la valenza economica, educativa delle aree protette. 2. Nelle 
aree naturali protette si promuove la valorizzazione e la sperimentazione 
delle attività produttive compatibili con l'esigenza di tutela dell'ambiente 
e che favoriscono nuove forme di occupazione. A tal fine si incentiva la 
più ampia partecipazione degli enti locali e delle forze sociali presenti nel 
territorio al fine di conseguire forme di sviluppo economico

Non è prevista 
partecipazione trattandosi 
di un ente pubblico 
dipendente

 Totale pagamenti verso l'ente 
parco esercizio 2024 € 
1.000.687,68

Il Consiglio direttivo è composto dal 
presidente e da altri quattro membri (art 
14 comma 1 della L.R. 29/97).
Il trattamento economico corrisposto al 
Presidente, come previsto dalla DGR n.  
1193 del 30/12/2024 è pari al 50% 
dell’indennità lorda dei Consiglieri 
regionali. L’indennità da corrispondere ai 
componenti del Consiglio direttivo è 
quantificata dalla suddetta deliberazione 
che prevede :
• per il vice-Presidente del Consiglio 
direttivo una indennità mensile pari al 
40% dell’indennità del Presidente del 
Consiglio direttivo,
•  per i Consiglieri una indennità mensile 
pari al 20% dell’indennità del Presidente 
del Consiglio direttivo.                               
La DGR n. 212/2024 ha disposto di 
commissariare (art. 34, comma 2 lettera 
c) L.R. n. 12/16) gli enti gestori delle aree 
naturali protette.

• Esercizio finanziario 2021 
Risultato di Amministrazione € 
677.722,04 avanzo di 
amministrazione libero € 
19.299,93. Risultato Economico € 
231.539,91  • Esercizio finanziario 
2022 Risultato di Ammnistrazione 
€ 827.891,94 avanzo di 
amministrazione libero €  
33.893,00. Risultato Economico € 
195.052,26 • Esercizio finanziario 
2023 Risultato di Ammnistrazione 
€ 923.407,19 Risultato Economico 
€ 88.605,86

Commissario Straordinario 
dell’Ente Parco Naturale Regionale 
Monti Lucretili dott. Marco 
Piergotti (Decreto n. T00174/2023 
- BURL n. 66/2023). Trattamento 
economico corrispondente a 
quello attribuito al Presidente 
dell’Ente (indennità lorda mensile 
€  2.289,12). Il Commissario 
straordinario rimane in carica fino 
alla nomina del nuovo organo di 
amministrazione e, comunque, per 
una durata non superiore a due 
anni.

Dich. Marco Piergotti 25/05/2023 Dich. Marco Piergotti 25/05/2023 http://www.parcolucretili.it/Direzione Regionale 
Ambiente, 
Cambiamenti Climatici, 
Transizione Energetica 
e Sostenibilità, Parchi

Ente Regionale Parco dei 
Monti Aurunci

Con la creazione di un sistema di aree naturali protette si perseguono, in 
particolare, i seguenti obiettivi: a) la tutela, il recupero e il restauro degli 
habitat naturali e dei paesaggi, nonchè la loro valorizzazione; b) la 
conservazione di specie animali e vegetali, di singolarità geologiche, di 
formazioni paleontologiche e di ambienti naturali che abbiano rilevante 
valore naturalistico ed ambientale; c) l'applicazione di metodi di gestione 
e di restauro ambientale allo scopo di favorire l'integrazione tra uomo ed 
ambiente anche mediante la salvaguardia dei valori antropologici, 
archeologici, storici e architettonici e delle attività agro-silvopastorali e 
tradizionali; d) la promozione di attività di educazione, formazione e 
ricerca scientifica, anche interdisciplinare, nonchè di attività ricreative 
compatibili; e) la difesa degli equilibri idraulici ed idrogeologici; f) la 
valorizzazione delle risorse umane attraverso misure integrate che 
sviluppino la valenza economica, educativa delle aree protette. 2. Nelle 
aree naturali protette si promuove la valorizzazione e la sperimentazione 
delle attività produttive compatibili con l'esigenza di tutela dell'ambiente 
e che favoriscono nuove forme di occupazione. A tal fine si incentiva la 
più ampia partecipazione degli enti locali e delle forze sociali presenti nel 
territorio al fine di conseguire forme di sviluppo economico

Non è prevista 
partecipazione trattandosi 
di un ente pubblico 
dipendente

 Totale pagamenti verso l'ente 
parco esercizio 2024 € 
955.600,69

Il Consiglio direttivo è composto dal 
presidente e da altri quattro membri (art 
14 comma 1 della L.R. 29/97).
Il trattamento economico corrisposto al 
Presidente, come previsto dalla DGR n.  
1193 del 30/12/2024 è pari al 50% 
dell’indennità lorda dei Consiglieri 
regionali. L’indennità da corrispondere ai 
componenti del Consiglio direttivo è 
quantificata dalla suddetta deliberazione 
che prevede :
• per il vice-Presidente del Consiglio 
direttivo una indennità mensile pari al 
40% dell’indennità del Presidente del 
Consiglio direttivo,
•  per i Consiglieri una indennità mensile 
pari al 20% dell’indennità del Presidente 
del Consiglio direttivo.                               
La DGR n. 212/2024 ha disposto di 
commissariare (art. 34, comma 2 lettera 
c) L.R. n. 12/16) gli enti gestori delle aree 
naturali protette.

Esercizio finanziario 2021 Risultato 
di Amministrazione € 1.963.037,33 
avanzo di amministrazione libero € 
2.763,06. Risultato economico € 
172.213,48 • Esercizio finanziario 
2022 Risultato di Amministrazione 
€ 1.628.727,26 avanzo di 
amministrazione libero € 419,32 
Risultato economico – (minus) € 
128.019,79 • Esercizio finanziario 
2023 Risultato di Amministrazione 
€ 1.601.025,40  Risultato 
economico – (minus) € 1.935,78

Commissario Straordinario 
dell’Ente Dr. Fiorello Casale 
(Decreto n. T00209/2023). 
Trattamento economico 
corrispondente a quello attribuito 
al Presidente dell’Ente (indennità 
lorda mensile €  2.289,12). Il 
Commissario straordinario rimane 
in carica fino alla nomina del 
nuovo organo di amministrazione 
e, comunque, per una durata non 
superiore a due anni.

Dich. Fiorello Casale 26/09/2023 Dich. Fiorello Casale 26/09/2023 http://www.gazzettaamministrativa.it/opencms/opencms/_gazzetta_amministrativa/amministrazione_trasparente/_lazio/_parco_dei_monti_aurunciDirezione Regionale 
Ambiente, 
Cambiamenti Climatici, 
Transizione Energetica 
e Sostenibilità, Parchi

Parco Naturale Regionale 
dei Monti Simbruini

Con la creazione di un sistema di aree naturali protette si perseguono, in 
particolare, i seguenti obiettivi: a) la tutela, il recupero e il restauro degli 
habitat naturali e dei paesaggi, nonchè la loro valorizzazione; b) la 
conservazione di specie animali e vegetali, di singolarità geologiche, di 
formazioni paleontologiche e di ambienti naturali che abbiano rilevante 
valore naturalistico ed ambientale; c) l'applicazione di metodi di gestione 
e di restauro ambientale allo scopo di favorire l'integrazione tra uomo ed 
ambiente anche mediante la salvaguardia dei valori antropologici, 
archeologici, storici e architettonici e delle attività agro-silvopastorali e 
tradizionali; d) la promozione di attività di educazione, formazione e 
ricerca scientifica, anche interdisciplinare, nonchè di attività ricreative 
compatibili; e) la difesa degli equilibri idraulici ed idrogeologici; f) la 
valorizzazione delle risorse umane attraverso misure integrate che 
sviluppino la valenza economica, educativa delle aree protette. 2. Nelle 
aree naturali protette si promuove la valorizzazione e la sperimentazione 
delle attività produttive compatibili con l'esigenza di tutela dell'ambiente 
e che favoriscono nuove forme di occupazione. A tal fine si incentiva la 
più ampia partecipazione degli enti locali e delle forze sociali presenti nel 
territorio al fine di conseguire forme di sviluppo economico

Non è prevista 
partecipazione trattandosi 
di un ente pubblico 
dipendente

 Totale pagamenti verso l'ente 
parco esercizio 2024 € 
890.366,98

Il Consiglio direttivo è composto dal 
presidente e da altri quattro membri (art 
14 comma 1 della L.R. 29/97).
Il trattamento economico corrisposto al 
Presidente, come previsto dalla DGR n.  
1193 del 30/12/2024 è pari al 50% 
dell’indennità lorda dei Consiglieri 
regionali. L’indennità da corrispondere ai 
componenti del Consiglio direttivo è 
quantificata dalla suddetta deliberazione 
che prevede :
• per il vice-Presidente del Consiglio 
direttivo una indennità mensile pari al 
40% dell’indennità del Presidente del 
Consiglio direttivo,
•  per i Consiglieri una indennità mensile 
pari al 20% dell’indennità del Presidente 
del Consiglio direttivo.                               
La DGR n. 212/2024 ha disposto di 
commissariare (art. 34, comma 2 lettera 
c) L.R. n. 12/16) gli enti gestori delle aree 
naturali protette.

• Esercizio finanziario 2020 avanzo 
di amministrazione libero € 
13.925,32.• Esercizio finanziario 
2021 Risultato Ammnistrazione € 
609.191,83 avanzo di 
amministrazione libero zero 
(paregggio di bilancio). Risultato 
Economico € -316.825,20. • 
Esercizio finanziario 2022 Risultato 
Ammnistrazione € 799.843,93 
avanzo di amministrazione libero € 
23.096,37.Risultato economico € 
484.367,26 • Esercizio finanziario 
2023 Risultato Ammnistrazione € 
1.347.872,31 Risultato economico 
€ 343.373,62 

Commissario Straordinario 
dell’Ente Dr. Alberto Foppoli 
(Decreto n. T00171/2023 - BURL n. 
66/2023). Trattamento economico 
corrispondente a quello attribuito 
al Presidente dell’Ente (indennità 
lorda mensile €  2.289,12). Il 
Commissario straordinario rimane 
in carica fino alla nomina del 
nuovo organo di amministrazione 
e, comunque, per una durata non 
superiore a due anni.

Dich. Alberto Foppoli 06/06/2023 Dich. Alberto Foppoli 06/06/2023 http://www.gazzettaamministrativa.it/opencms/opencms/_gazzetta_amministrativa/amministrazione_trasparente/_lazio/_parco_naturale_regionale_dei_monti_simbruiniDirezione Regionale 
Ambiente, 
Cambiamenti Climatici, 
Transizione Energetica 
e Sostenibilità, Parchi

https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2023-10/Dich-RomaNatura-Visconti-Inconf-I4-16102023.pdf
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2023-10/Dich-RomaNatura-Visconti-notoriet-J4-16102023.pdf
http://www.gazzettaamministrativa.it/opencms/opencms/_gazzetta_amministrativa/amministrazione_trasparente/_lazio/_ente_regionale_roma_natura
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2023-10/Dich-Monti-Lucretili-Piergotti-Inconferibilit-I5-16102023.pdf
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2023-10/Dich-Monti-Lucretili-Piergotti-notoriet-J5-16102023.pdf
http://www.parcolucretili.it/
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2023-10/Dich-Monti-Aurunci-Casale-inconf-I6-16102023.pdf
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2023-10/Dich-Monti-Aurunci-Casale-notoriet-J6-16102023.pdf
http://www.gazzettaamministrativa.it/opencms/opencms/_gazzetta_amministrativa/amministrazione_trasparente/_lazio/_parco_dei_monti_aurunci
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2023-10/Dich-Monti-Simbruini-Foppoli-Inconf-I7-16102023.pdf
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2023-10/Dich-Monti-Simbruini-Foppoli-notoriet-J7-16102023.pdf
http://www.gazzettaamministrativa.it/opencms/opencms/_gazzetta_amministrativa/amministrazione_trasparente/_lazio/_parco_naturale_regionale_dei_monti_simbruini


Indeterminato 23/01/2025

Indeterminato 23/01/2025

Indeterminato 23/01/2025

Indeterminato 10/04/2025

Indeterminato 23/01/2025

Parco Regionale di 
Bracciano Martignano

Con la creazione di un sistema di aree naturali protette si perseguono, in 
particolare, i seguenti obiettivi: a) la tutela, il recupero e il restauro degli 
habitat naturali e dei paesaggi, nonchè la loro valorizzazione; b) la 
conservazione di specie animali e vegetali, di singolarità geologiche, di 
formazioni paleontologiche e di ambienti naturali che abbiano rilevante 
valore naturalistico ed ambientale; c) l'applicazione di metodi di gestione 
e di restauro ambientale allo scopo di favorire l'integrazione tra uomo ed 
ambiente anche mediante la salvaguardia dei valori antropologici, 
archeologici, storici e architettonici e delle attività agro-silvopastorali e 
tradizionali; d) la promozione di attività di educazione, formazione e 
ricerca scientifica, anche interdisciplinare, nonchè di attività ricreative 
compatibili; e) la difesa degli equilibri idraulici ed idrogeologici; f) la 
valorizzazione delle risorse umane attraverso misure integrate che 
sviluppino la valenza economica, educativa delle aree protette. 2. Nelle 
aree naturali protette si promuove la valorizzazione e la sperimentazione 
delle attività produttive compatibili con l'esigenza di tutela dell'ambiente 
e che favoriscono nuove forme di occupazione. A tal fine si incentiva la 
più ampia partecipazione degli enti locali e delle forze sociali presenti nel 
territorio al fine di conseguire forme di sviluppo economico

Non è prevista 
partecipazione trattandosi 
di un ente pubblico 
dipendente

 Totale pagamenti verso l'ente 
parco esercizio 2024 € 
822.376,30.

Il Consiglio direttivo è composto dal 
presidente e da altri quattro membri (art 
14 comma 1 della L.R. 29/97).
Il trattamento economico corrisposto al 
Presidente, come previsto dalla DGR n.  
1193 del 30/12/2024 è pari al 50% 
dell’indennità lorda dei Consiglieri 
regionali. L’indennità da corrispondere ai 
componenti del Consiglio direttivo è 
quantificata dalla suddetta deliberazione 
che prevede :
• per il vice-Presidente del Consiglio 
direttivo una indennità mensile pari al 
40% dell’indennità del Presidente del 
Consiglio direttivo,
•  per i Consiglieri una indennità mensile 
pari al 20% dell’indennità del Presidente 
del Consiglio direttivo.                               
La DGR n. 212/2024 ha disposto di 
commissariare (art. 34, comma 2 lettera 
c) L.R. n. 12/16) gli enti gestori delle aree 
naturali protette.

• Esercizio finanziario 2021 
Risultato di Ammninistrazione € 
1.501.011,97 avanzo di 
amministrazione libero €  
15.353,63 Risultato economico € 
180.963,19 • Esercizio finanziario 
2022 Risultato di Amministrazione 
€ 1.749.882,85 avanzo di 
amministrazione libero €  4.399,25 
Risultato Economico € 293.942,12 
• Esercizio finanziario 2023 
Risultato di Amministrazione € 
1.904.126,92 Risultato Economico 
€ 191.673,64

Commissario Straordinario 
dell’Ente D.ssa  Tiziana Pepe 
Esposito (Decreto n.  T00261/2023 
- BURL n. 101/2023). Trattamento 
economico corrispondente a 
quello attribuito al Presidente 
dell’Ente (indennità lorda mensile 
€  2.289,12). Il Commissario 
straordinario rimane in carica fino 
alla nomina del nuovo organo di 
amministrazione e, comunque, per 
una durata non superiore a due 
anni.

Dich. Pepe Esposito inconferibilità 02/11/2023Dich. Pepe Esposito assenza conflitto interessi 02/11/2023http://www.gazzettaamministrativa.it/opencms/opencms/_gazzetta_amministrativa/amministrazione_trasparente/_lazio/_parco_regionale_di_bracciano-Martignano/Direzione Regionale 
Ambiente, 
Cambiamenti Climatici, 
Transizione Energetica 
e Sostenibilità, Parchi

Ente Parco Naturale 
Regionale di Veio

Con la creazione di un sistema di aree naturali protette si perseguono, in 
particolare, i seguenti obiettivi: a) la tutela, il recupero e il restauro degli 
habitat naturali e dei paesaggi, nonchè la loro valorizzazione; b) la 
conservazione di specie animali e vegetali, di singolarità geologiche, di 
formazioni paleontologiche e di ambienti naturali che abbiano rilevante 
valore naturalistico ed ambientale; c) l'applicazione di metodi di gestione 
e di restauro ambientale allo scopo di favorire l'integrazione tra uomo ed 
ambiente anche mediante la salvaguardia dei valori antropologici, 
archeologici, storici e architettonici e delle attività agro-silvopastorali e 
tradizionali; d) la promozione di attività di educazione, formazione e 
ricerca scientifica, anche interdisciplinare, nonchè di attività ricreative 
compatibili; e) la difesa degli equilibri idraulici ed idrogeologici; f) la 
valorizzazione delle risorse umane attraverso misure integrate che 
sviluppino la valenza economica, educativa delle aree protette. 2. Nelle 
aree naturali protette si promuove la valorizzazione e la sperimentazione 
delle attività produttive compatibili con l'esigenza di tutela dell'ambiente 
e che favoriscono nuove forme di occupazione. A tal fine si incentiva la 
più ampia partecipazione degli enti locali e delle forze sociali presenti nel 
territorio al fine di conseguire forme di sviluppo economico

Non è prevista 
partecipazione trattandosi 
di un ente pubblico 
dipendente

 Totale pagamenti verso l'ente 
parco esercizio 2024 € 
774.884,92

Il Consiglio direttivo è composto dal 
presidente e da altri quattro membri (art 
14 comma 1 della L.R. 29/97).
Il trattamento economico corrisposto al 
Presidente, come previsto dalla DGR n.  
1193 del 30/12/2024 è pari al 50% 
dell’indennità lorda dei Consiglieri 
regionali. L’indennità da corrispondere ai 
componenti del Consiglio direttivo è 
quantificata dalla suddetta deliberazione 
che prevede :
• per il vice-Presidente del Consiglio 
direttivo una indennità mensile pari al 
40% dell’indennità del Presidente del 
Consiglio direttivo,
•  per i Consiglieri una indennità mensile 
pari al 20% dell’indennità del Presidente 
del Consiglio direttivo.                               
La DGR n. 212/2024 ha disposto di 
commissariare (art. 34, comma 2 lettera 
c) L.R. n. 12/16) gli enti gestori delle aree 
naturali protette.

• Esercizio finanziario 2020 avanzo 
di amministrazione libero € 
17.358,40. • Esercizio finanziario 
2021 Risultato di Amministrazione 
€  879.593,72 avanzo di 
amministrazione libero € 5.167,25 
Risultato Economico € -48 024,78 • 
Esercizio finanziario 2022 Risultato 
di Amministrazione € 926.430,63 
avanzo di amministrazione libero € 
31.787,08 Risultato Economico € 
105.646,93 • Esercizio finanziario 
2023 Risultato di Amministrazione 
€ 790.537,70  Risultato Economico 
€ -84.336,74

Commissario Straordinario 
dell’Ente Dr. Giorgio Polesi 
(Decreto n. T00190/2023 - BURL n. 
75/2023). Trattamento economico 
corrispondente a quello attribuito 
al Presidente dell’Ente (indennità 
lorda mensile €  2.289,12). Il 
Commissario straordinario rimane 
in carica fino alla nomina del 
nuovo organo di amministrazione 
e, comunque, per una durata non 
superiore a due anni.

Dich. Giogio Polesi 31/07/2023 Dich. Giogio Polesi 31/07/2023 https://ww2.gazzettaamministrativa.it/opencms/opencms/_gazzetta_amministrativa/amministrazione_trasparente/_lazio/_parco_regionale_di_veioDirezione Regionale 
Ambiente, 
Cambiamenti Climatici, 
Transizione Energetica 
e Sostenibilità, Parchi

Ente Naturale Parco 
Regionale dei Castelli 
Romani

Con la creazione di un sistema di aree naturali protette si perseguono, in 
particolare, i seguenti obiettivi: a) la tutela, il recupero e il restauro degli 
habitat naturali e dei paesaggi, nonchè la loro valorizzazione; b) la 
conservazione di specie animali e vegetali, di singolarità geologiche, di 
formazioni paleontologiche e di ambienti naturali che abbiano rilevante 
valore naturalistico ed ambientale; c) l'applicazione di metodi di gestione 
e di restauro ambientale allo scopo di favorire l'integrazione tra uomo ed 
ambiente anche mediante la salvaguardia dei valori antropologici, 
archeologici, storici e architettonici e delle attività agro-silvopastorali e 
tradizionali; d) la promozione di attività di educazione, formazione e 
ricerca scientifica, anche interdisciplinare, nonchè di attività ricreative 
compatibili; e) la difesa degli equilibri idraulici ed idrogeologici; f) la 
valorizzazione delle risorse umane attraverso misure integrate che 
sviluppino la valenza economica, educativa delle aree protette. 2. Nelle 
aree naturali protette si promuove la valorizzazione e la sperimentazione 
delle attività produttive compatibili con l'esigenza di tutela dell'ambiente 
e che favoriscono nuove forme di occupazione. A tal fine si incentiva la 
più ampia partecipazione degli enti locali e delle forze sociali presenti nel 
territorio al fine di conseguire forme di sviluppo economico

Non è prevista 
partecipazione trattandosi 
di un ente pubblico 
dipendente

 Totale pagamenti verso l'ente 
parco esercizio 2024 € 
1.172.820,85.

Il Consiglio direttivo è composto dal 
presidente e da altri quattro membri (art 
14 comma 1 della L.R. 29/97).
Il trattamento economico corrisposto al 
Presidente, come previsto dalla DGR n.  
1193 del 30/12/2024 è pari al 50% 
dell’indennità lorda dei Consiglieri 
regionali. L’indennità da corrispondere ai 
componenti del Consiglio direttivo è 
quantificata dalla suddetta deliberazione 
che prevede :
• per il vice-Presidente del Consiglio 
direttivo una indennità mensile pari al 
40% dell’indennità del Presidente del 
Consiglio direttivo,
•  per i Consiglieri una indennità mensile 
pari al 20% dell’indennità del Presidente 
del Consiglio direttivo.                               
La DGR n. 212/2024 ha disposto di 
commissariare (art. 34, comma 2 lettera 
c) L.R. n. 12/16) gli enti gestori delle aree 
naturali protette.

• Esercizio finanziario 2021 
Risultato di Amministrazione € 
1.616.673,68 avanzo di 
amministrazione libero € 1.518,95. 
Risultato Economico € 8.664,24 • 
Esercizio finanziario 2022 Risultato 
di Amministrazione € 1.821.878,36 
avanzo di amministrazione libero € 
2.004,65 Risultato Economico € 
323.601,67 • Esercizio finanziario 
2023 Risultato di Amministrazione 
€ 1.885.073,11  Risultato 
Economico € 147.142,62

Commissario Straordinario 
dell’Ente Dr. Ivan Boccali (Decreto 
n. T00172/2023 - BURL n. 
66/2023). Trattamento economico 
corrispondente a quello attribuito 
al Presidente dell’Ente (indennità 
lorda mensile €  2.289,12). Il 
Commissario straordinario rimane 
in carica fino alla nomina del 
nuovo organo di amministrazione 
e, comunque, per una durata non 
superiore a due anni.

Dich. Ivan Boccali 28/07/2023 Dich. Ivan Boccali 28/07/2023 http://www.gazzettaamministrativa.it/opencms/opencms/_gazzetta_amministrativa/amministrazione_trasparente/_lazio/_parco_regionale_dei_castelli_romaniDirezione Regionale 
Ambiente, 
Cambiamenti Climatici, 
Transizione Energetica 
e Sostenibilità, Parchi

Parco Regionale 
dell'Appia Antica

Con la creazione di un sistema di aree naturali protette si perseguono, in 
particolare, i seguenti obiettivi: a) la tutela, il recupero e il restauro degli 
habitat naturali e dei paesaggi, nonchè la loro valorizzazione; b) la 
conservazione di specie animali e vegetali, di singolarità geologiche, di 
formazioni paleontologiche e di ambienti naturali che abbiano rilevante 
valore naturalistico ed ambientale; c) l'applicazione di metodi di gestione 
e di restauro ambientale allo scopo di favorire l'integrazione tra uomo ed 
ambiente anche mediante la salvaguardia dei valori antropologici, 
archeologici, storici e architettonici e delle attività agro-silvopastorali e 
tradizionali; d) la promozione di attività di educazione, formazione e 
ricerca scientifica, anche interdisciplinare, nonchè di attività ricreative 
compatibili; e) la difesa degli equilibri idraulici ed idrogeologici; f) la 
valorizzazione delle risorse umane attraverso misure integrate che 
sviluppino la valenza economica, educativa delle aree protette. 2. Nelle 
aree naturali protette si promuove la valorizzazione e la sperimentazione 
delle attività produttive compatibili con l'esigenza di tutela dell'ambiente 
e che favoriscono nuove forme di occupazione. A tal fine si incentiva la 
più ampia partecipazione degli enti locali e delle forze sociali presenti nel 
territorio al fine di conseguire forme di sviluppo economico

Non è prevista 
partecipazione trattandosi 
di un ente pubblico 
dipendente

 Totale pagamenti verso l'ente 
parco esercizio 2024 € 
1.308.119,05.

Il Consiglio direttivo è composto dal 
presidente e da altri quattro membri (art 
14 comma 1 della L.R. 29/97).
Il trattamento economico corrisposto al 
Presidente, come previsto dalla DGR n.  
1193 del 30/12/2024 è pari al 50% 
dell’indennità lorda dei Consiglieri 
regionali. L’indennità da corrispondere ai 
componenti del Consiglio direttivo è 
quantificata dalla suddetta deliberazione 
che prevede :
• per il vice-Presidente del Consiglio 
direttivo una indennità mensile pari al 
40% dell’indennità del Presidente del 
Consiglio direttivo,
•  per i Consiglieri una indennità mensile 
pari al 20% dell’indennità del Presidente 
del Consiglio direttivo.                               
La DGR n. 212/2024 ha disposto di 
commissariare (art. 34, comma 2 lettera 
c) L.R. n. 12/16) gli enti gestori delle aree 
naturali protette.

• Esercizio finanziario 2021 
Risultato di Amministrazione € 
1.242.231,64 avanzo di 
amministrazione libero € 
66.072,56 Risultato Economico € 
78.726,40 • Esercizio finanziario 
2022 Risultato di 
Ammninistrazione € 981.310,14 
avanzo di amministrazione libero € 
1.369,28 Risultato Economico € 
247.035,87 • Esercizio finanziario 
2023 Risultato di 
Ammninistrazione €  874.979,44  
Risultato Economico € 726.956,36

Commissario Straordinario 
dell’Ente Dr. Fabrizio Molina 
(Decreto n. T00038/2025 - BURL n. 
25/2025). Trattamento economico 
corrispondente a quello attribuito 
al Presidente dell’Ente (indennità 
lorda mensile €  3.815,20). Il 
Commissario straordinario rimane 
in carica fino alla nomina del 
nuovo organo di amministrazione 
e, comunque, per una durata non 
superiore a due anni.

Dich. inconf. Fabrizio Molina 25/02/2025Dich. conflitto interesse Fabrizio Molina 25/02/2025http://www.gazzettaamministrativa.it/opencms/opencms/_gazzetta_amministrativa/amministrazione_trasparente/_lazio/_ente_parco_regionale_dell__appia_antica/Direzione Regionale 
Ambiente, 
Cambiamenti Climatici, 
Transizione Energetica 
e Sostenibilità, Parchi

Ente Parco Riviera di 
Ulisse

Con la creazione di un sistema di aree naturali protette si perseguono, in 
particolare, i seguenti obiettivi: a) la tutela, il recupero e il restauro degli 
habitat naturali e dei paesaggi, nonchè la loro valorizzazione; b) la 
conservazione di specie animali e vegetali, di singolarità geologiche, di 
formazioni paleontologiche e di ambienti naturali che abbiano rilevante 
valore naturalistico ed ambientale; c) l'applicazione di metodi di gestione 
e di restauro ambientale allo scopo di favorire l'integrazione tra uomo ed 
ambiente anche mediante la salvaguardia dei valori antropologici, 
archeologici, storici e architettonici e delle attività agro-silvopastorali e 
tradizionali; d) la promozione di attività di educazione, formazione e 
ricerca scientifica, anche interdisciplinare, nonchè di attività ricreative 
compatibili; e) la difesa degli equilibri idraulici ed idrogeologici; f) la 
valorizzazione delle risorse umane attraverso misure integrate che 
sviluppino la valenza economica, educativa delle aree protette. 2. Nelle 
aree naturali protette si promuove la valorizzazione e la sperimentazione 
delle attività produttive compatibili con l'esigenza di tutela dell'ambiente 
e che favoriscono nuove forme di occupazione. A tal fine si incentiva la 
più ampia partecipazione degli enti locali e delle forze sociali presenti nel 
territorio al fine di conseguire forme di sviluppo economico

Non è prevista 
partecipazione trattandosi 
di un ente pubblico 
dipendente

 Totale pagamenti verso l'ente 
parco esercizio 2024 € 
6.566.949,56

Il Consiglio direttivo è composto dal 
presidente e da altri quattro membri (art 
14 comma 1 della L.R. 29/97).
Il trattamento economico corrisposto al 
Presidente, come previsto dalla DGR n.  
1193 del 30/12/2024 è pari al 50% 
dell’indennità lorda dei Consiglieri 
regionali. L’indennità da corrispondere ai 
componenti del Consiglio direttivo è 
quantificata dalla suddetta deliberazione 
che prevede :
• per il vice-Presidente del Consiglio 
direttivo una indennità mensile pari al 
40% dell’indennità del Presidente del 
Consiglio direttivo,
•  per i Consiglieri una indennità mensile 
pari al 20% dell’indennità del Presidente 
del Consiglio direttivo.                               
La DGR n. 212/2024 ha disposto di 
commissariare (art. 34, comma 2 lettera 
c) L.R. n. 12/16) gli enti gestori delle aree 
naturali protette.

• Esercizio finanziario 2021 
Risultato Amministrazione € 
1.146.073,83  avanzo di 
amministrazione libero zero 
(pareggio di bilancio) Risultato 
Economico  € 876.247,46, • 
Esercizio finanziario 2022 Risultato 
Amministrazione € 1.301.721,70 
avanzo di amministrazione libero 
zero (pareggio di bilancio) Risultato 
Economico € 206.813,02  • 
Esercizio finanziario 2023 Risultato 
Amministrazione € 1.514.520,10  
Risultato Economico € 268.026,72

Commissario Straordinario 
dell’Ente Dr. Massimo Giovanchelli 
(Decreto n. T00200/2023 - BURL n. 
79/2023). Trattamento economico 
corrispondente a quello attribuito 
al Presidente dell’Ente (indennità 
lorda mensile €  2.289,12). Il 
Commissario straordinario rimane 
in carica fino alla nomina del 
nuovo organo di amministrazione 
e, comunque, per una durata non 
superiore a due anni.

Dich. Massimo Giovanchelli 31/07/2023 Dich. Massimo Giovanchelli 31/07/2023 http://www.parchilazio.it/amministrazione_trasparente-1-rivieradiulisseDirezione Regionale 
Ambiente, 
Cambiamenti Climatici, 
Transizione Energetica 
e Sostenibilità, Parchi

https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2023-12/I8-Dich-Pepe-Esposito-Dich-Inconf-02112023.pdf
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2023-12/J8-Dich-Pepe-Esposito-Dich-ass-confl-interessi-02112023.pdf
http://www.gazzettaamministrativa.it/opencms/opencms/_gazzetta_amministrativa/amministrazione_trasparente/_lazio/_parco_regionale_di_bracciano-Martignano/
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2023-10/Dich-Parco-Veio-Polesi-Inconf-I9-16102023.pdf
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2023-10/Dich-Parco-Veio-Polesi-notoriet-J9-16102023.pdf
https://ww2.gazzettaamministrativa.it/opencms/opencms/_gazzetta_amministrativa/amministrazione_trasparente/_lazio/_parco_regionale_di_veio
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2023-10/Dich-Castelli-Romani-Boccali-inconf-I10-16102023.pdf
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2023-10/Dich-Castelli-Romani-Boccali-notoriet-J10-16102023.pdf
http://www.gazzettaamministrativa.it/opencms/opencms/_gazzetta_amministrativa/amministrazione_trasparente/_lazio/_parco_regionale_dei_castelli_romani
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2025-04/Dich-Inconf-Fabrizio-Molina-25022025.pdf
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2025-04/Dich-conflitto-interesse-Fabrizio-Molina-25022025.pdf
http://www.gazzettaamministrativa.it/opencms/opencms/_gazzetta_amministrativa/amministrazione_trasparente/_lazio/_ente_parco_regionale_dell__appia_antica/
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2023-10/Dich-Riviera-di-Ulisse-Giovanchelli-inconf-I12-16102023.pdf
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2023-10/Dich-Riviera-di-Ulisse-Giovanchelli-notoriet-J12-16102023.pdf
http://www.parchilazio.it/amministrazione_trasparente-1-rivieradiulisse


Indeterminato 23/01/2025

Indeterminato 23/01/2025

Indeterminato 23/01/2025

Indeterminato 23/01/2025

Riserva Naturale Monte 
Navegna e Monte Cervia

Con la creazione di un sistema di aree naturali protette si perseguono, in 
particolare, i seguenti obiettivi: a) la tutela, il recupero e il restauro degli 
habitat naturali e dei paesaggi, nonchè la loro valorizzazione; b) la 
conservazione di specie animali e vegetali, di singolarità geologiche, di 
formazioni paleontologiche e di ambienti naturali che abbiano rilevante 
valore naturalistico ed ambientale; c) l'applicazione di metodi di gestione 
e di restauro ambientale allo scopo di favorire l'integrazione tra uomo ed 
ambiente anche mediante la salvaguardia dei valori antropologici, 
archeologici, storici e architettonici e delle attività agro-silvopastorali e 
tradizionali; d) la promozione di attività di educazione, formazione e 
ricerca scientifica, anche interdisciplinare, nonchè di attività ricreative 
compatibili; e) la difesa degli equilibri idraulici ed idrogeologici; f) la 
valorizzazione delle risorse umane attraverso misure integrate che 
sviluppino la valenza economica, educativa delle aree protette. 2. Nelle 
aree naturali protette si promuove la valorizzazione e la sperimentazione 
delle attività produttive compatibili con l'esigenza di tutela dell'ambiente 
e che favoriscono nuove forme di occupazione. A tal fine si incentiva la 
più ampia partecipazione degli enti locali e delle forze sociali presenti nel 
territorio al fine di conseguire forme di sviluppo economico

Non è prevista 
partecipazione trattandosi 
di un ente pubblico 
dipendente

 Totale pagamenti verso l'ente 
parco esercizio 2024 € 
634.871,82

Il Consiglio direttivo è composto dal 
presidente e da altri quattro membri (art 
14 comma 1 della L.R. 29/97).
Il trattamento economico corrisposto al 
Presidente, come previsto dalla DGR n.  
1193 del 30/12/2024 è pari al 50% 
dell’indennità lorda dei Consiglieri 
regionali. L’indennità da corrispondere ai 
componenti del Consiglio direttivo è 
quantificata dalla suddetta deliberazione 
che prevede :
• per il vice-Presidente del Consiglio 
direttivo una indennità mensile pari al 
40% dell’indennità del Presidente del 
Consiglio direttivo,
•  per i Consiglieri una indennità mensile 
pari al 20% dell’indennità del Presidente 
del Consiglio direttivo.                               
La DGR n. 212/2024 ha disposto di 
commissariare (art. 34, comma 2 lettera 
c) L.R. n. 12/16) gli enti gestori delle aree 
naturali protette.

• Esercizio finanziario 2019 avanzo 
di amministrazione libero € 437,51. 
• Esercizio finanziario 2020 avanzo 
di amministrazione libero € 
1.058,29. • Esercizio finanziario 
2021 Risultato Amministrazione € 
859.550,90 avanzo di 
amministrazione libero € 
16.196,62 Risultato Economico € 
74.898,01 

• Esercizio finanziario 2019 avanzo 
di amministrazione libero € 
437,51. • Esercizio finanziario 2020 
avanzo di amministrazione libero € 
1.058,29. • Esercizio finanziario 
2021 Risultato Amministrazione € 
859.550,90 avanzo di 
amministrazione libero € 
16.196,62 Risultato Economico € 
74.898,01. • Esercizio finanziario 
2022 Risultato Amministrazione € 
781.625,67 Risultato Economico € 
43.005,47.

Dich. Matteo Monaco 31/07/2023 Dich. Matteo Monaco 31/07/2023 https://www.parchilazio.it/amministrazione_trasparente-35-monte_navegna_e_monte_cerviaDirezione Regionale 
Ambiente, 
Cambiamenti Climatici, 
Transizione Energetica 
e Sostenibilità, Parchi

Ente Parco Naturale 
Regionale dei Monti 
Ausoni e Lago di Fondi

Con la creazione di un sistema di aree naturali protette si perseguono, in 
particolare, i seguenti obiettivi: a) la tutela, il recupero e il restauro degli 
habitat naturali e dei paesaggi, nonchè la loro valorizzazione; b) la 
conservazione di specie animali e vegetali, di singolarità geologiche, di 
formazioni paleontologiche e di ambienti naturali che abbiano rilevante 
valore naturalistico ed ambientale; c) l'applicazione di metodi di gestione 
e di restauro ambientale allo scopo di favorire l'integrazione tra uomo ed 
ambiente anche mediante la salvaguardia dei valori antropologici, 
archeologici, storici e architettonici e delle attività agro-silvopastorali e 
tradizionali; d) la promozione di attività di educazione, formazione e 
ricerca scientifica, anche interdisciplinare, nonchè di attività ricreative 
compatibili; e) la difesa degli equilibri idraulici ed idrogeologici; f) la 
valorizzazione delle risorse umane attraverso misure integrate che 
sviluppino la valenza economica, educativa delle aree protette. 2. Nelle 
aree naturali protette si promuove la valorizzazione e la sperimentazione 
delle attività produttive compatibili con l'esigenza di tutela dell'ambiente 
e che favoriscono nuove forme di occupazione. A tal fine si incentiva la 
più ampia partecipazione degli enti locali e delle forze sociali presenti nel 
territorio al fine di conseguire forme di sviluppo economico

Non è prevista 
partecipazione trattandosi 
di un ente pubblico 
dipendente

 Totale pagamenti verso l'ente 
parco esercizio 2024 € 
1.081.293,10

Il Consiglio direttivo è composto dal 
presidente e da altri quattro membri (art 
14 comma 1 della L.R. 29/97).
Il trattamento economico corrisposto al 
Presidente, come previsto dalla DGR n.  
1193 del 30/12/2024 è pari al 50% 
dell’indennità lorda dei Consiglieri 
regionali. L’indennità da corrispondere ai 
componenti del Consiglio direttivo è 
quantificata dalla suddetta deliberazione 
che prevede :
• per il vice-Presidente del Consiglio 
direttivo una indennità mensile pari al 
40% dell’indennità del Presidente del 
Consiglio direttivo,
•  per i Consiglieri una indennità mensile 
pari al 20% dell’indennità del Presidente 
del Consiglio direttivo.                               
La DGR n. 212/2024 ha disposto di 
commissariare (art. 34, comma 2 lettera 
c) L.R. n. 12/16) gli enti gestori delle aree 
naturali protette.

• Esercizio finanziario 2020 avanzo 
di amministrazione libero € 
3.123,70. • Esercizio finanziario 
2021 Risultato di Amministrazione 
€ 1.401.177,33 avanzo di 
amministrazione libero € 
10.913,43 Risultato Economico – 
(minus) € 61.845,29  • Esercizio 
finanziario 2022 Risultato 
Amministrazione € 1.517.466,12 
avanzo di amministrazione libero € 
2.578,30 Risultato Economico € 
226.108,12 . • Esercizio finanziario 
2023 Risultato Amministrazione € 
1.430.131,59  Risultato Economico 
– (minus) € 39.749,67

Commissario Straordinario 
dell’Ente Dr. Giuseppe Incocciati 
(Decreto n. T00199/2023 - BURL n. 
79/2023). Trattamento economico 
corrispondente a quello attribuito 
al Presidente dell’Ente (indennità 
lorda mensile €  2.289,12). Il 
Commissario straordinario rimane 
in carica fino alla nomina del 
nuovo organo di amministrazione 
e, comunque, per una durata non 
superiore a due anni.

Dich. Giuseppe Incocciati 31/07/2023 Dich. Giuseppe Incocciati 31/07/2023 http://www.gazzettaamministrativa.it/opencms/opencms/_gazzetta_amministrativa/amministrazione_trasparente/_lazio/_parco_regionale_naturale_monti_ausoni_e_lago_di_fondiDirezione Regionale 
Ambiente, 
Cambiamenti Climatici, 
Transizione Energetica 
e Sostenibilità, Parchi

Riserva Naturale 
Regionale Nazzano Tevere 
Farfa

Con la creazione di un sistema di aree naturali protette si perseguono, in 
particolare, i seguenti obiettivi: a) la tutela, il recupero e il restauro degli 
habitat naturali e dei paesaggi, nonchè la loro valorizzazione; b) la 
conservazione di specie animali e vegetali, di singolarità geologiche, di 
formazioni paleontologiche e di ambienti naturali che abbiano rilevante 
valore naturalistico ed ambientale; c) l'applicazione di metodi di gestione 
e di restauro ambientale allo scopo di favorire l'integrazione tra uomo ed 
ambiente anche mediante la salvaguardia dei valori antropologici, 
archeologici, storici e architettonici e delle attività agro-silvopastorali e 
tradizionali; d) la promozione di attività di educazione, formazione e 
ricerca scientifica, anche interdisciplinare, nonchè di attività ricreative 
compatibili; e) la difesa degli equilibri idraulici ed idrogeologici; f) la 
valorizzazione delle risorse umane attraverso misure integrate che 
sviluppino la valenza economica, educativa delle aree protette. 2. Nelle 
aree naturali protette si promuove la valorizzazione e la sperimentazione 
delle attività produttive compatibili con l'esigenza di tutela dell'ambiente 
e che favoriscono nuove forme di occupazione. A tal fine si incentiva la 
più ampia partecipazione degli enti locali e delle forze sociali presenti nel 
territorio al fine di conseguire forme di sviluppo economico

Non è prevista 
partecipazione trattandosi 
di un ente pubblico 
dipendente

 Totale pagamenti verso l'ente 
parco esercizio 2024 € 
661.030,36

Il Consiglio direttivo è composto dal 
presidente e da altri quattro membri (art 
14 comma 1 della L.R. 29/97).
Il trattamento economico corrisposto al 
Presidente, come previsto dalla DGR n.  
1193 del 30/12/2024 è pari al 50% 
dell’indennità lorda dei Consiglieri 
regionali. L’indennità da corrispondere ai 
componenti del Consiglio direttivo è 
quantificata dalla suddetta deliberazione 
che prevede :
• per il vice-Presidente del Consiglio 
direttivo una indennità mensile pari al 
40% dell’indennità del Presidente del 
Consiglio direttivo,
•  per i Consiglieri una indennità mensile 
pari al 20% dell’indennità del Presidente 
del Consiglio direttivo.                               
La DGR n. 212/2024 ha disposto di 
commissariare (art. 34, comma 2 lettera 
c) L.R. n. 12/16) gli enti gestori delle aree 
naturali protette.

• Esercizio finanziario 2020 avanzo 
di amministrazione libero € 
12.215,82. • Esercizio finanziario 
2021 Risultato di Amministrazione 
€ 764.614,48 avanzo di 
amministrazione libero € 3.453,59. 
Risultato Economico € 62.606,62• 
Esercizio finanziario 2022 Risultato 
di Amministrazione € 629.271,50 
avanzo di amministrazione libero € 
 976,99 Risultato Economico – 
(minus) € 252.266,35 .

Commissario Straordinario 
dell’Ente Dr. Riccardo Luciani 
(Decreto n. T00192/2023 - BURL n. 
78/2023). Trattamento economico 
corrispondente a quello attribuito 
al Presidente dell’Ente (indennità 
lorda mensile €  2.289,12). Il 
Commissario straordinario rimane 
in carica fino alla nomina del 
nuovo organo di amministrazione 
e, comunque, per una durata non 
superiore a due anni.

Dich. Riccardo Luciani 30/07/2023 Dich. Riccardo Luciani 30/07/2023 http://www.gazzettaamministrativa.it/opencms/opencms/_gazzetta_amministrativa/amministrazione_trasparente/_lazio/_riserva_naturale_regionale_nazzano_tevere_farfaDirezione Regionale 
Ambiente, 
Cambiamenti Climatici, 
Transizione Energetica 
e Sostenibilità, Parchi

Ente Regionale Monte 
Cimini - Riserva Naturale 
Lago di Vico

Con la creazione di un sistema di aree naturali protette si perseguono, in 
particolare, i seguenti obiettivi: a) la tutela, il recupero e il restauro degli 
habitat naturali e dei paesaggi, nonchè la loro valorizzazione; b) la 
conservazione di specie animali e vegetali, di singolarità geologiche, di 
formazioni paleontologiche e di ambienti naturali che abbiano rilevante 
valore naturalistico ed ambientale; c) l'applicazione di metodi di gestione 
e di restauro ambientale allo scopo di favorire l'integrazione tra uomo ed 
ambiente anche mediante la salvaguardia dei valori antropologici, 
archeologici, storici e architettonici e delle attività agro-silvopastorali e 
tradizionali; d) la promozione di attività di educazione, formazione e 
ricerca scientifica, anche interdisciplinare, nonchè di attività ricreative 
compatibili; e) la difesa degli equilibri idraulici ed idrogeologici; f) la 
valorizzazione delle risorse umane attraverso misure integrate che 
sviluppino la valenza economica, educativa delle aree protette. 2. Nelle 
aree naturali protette si promuove la valorizzazione e la sperimentazione 
delle attività produttive compatibili con l'esigenza di tutela dell'ambiente 
e che favoriscono nuove forme di occupazione. A tal fine si incentiva la 
più ampia partecipazione degli enti locali e delle forze sociali presenti nel 
territorio al fine di conseguire forme di sviluppo economico

Non è prevista 
partecipazione trattandosi 
di un ente pubblico 
dipendente

 Totale pagamenti verso l'ente 
parco esercizio 2024 € 
725.940,46.

Il Consiglio direttivo è composto dal 
presidente e da altri quattro membri (art 
14 comma 1 della L.R. 29/97).
Il trattamento economico corrisposto al 
Presidente, come previsto dalla DGR n.  
1193 del 30/12/2024 è pari al 50% 
dell’indennità lorda dei Consiglieri 
regionali. L’indennità da corrispondere ai 
componenti del Consiglio direttivo è 
quantificata dalla suddetta deliberazione 
che prevede :
• per il vice-Presidente del Consiglio 
direttivo una indennità mensile pari al 
40% dell’indennità del Presidente del 
Consiglio direttivo,
•  per i Consiglieri una indennità mensile 
pari al 20% dell’indennità del Presidente 
del Consiglio direttivo.                               
La DGR n. 212/2024 ha disposto di 
commissariare (art. 34, comma 2 lettera 
c) L.R. n. 12/16) gli enti gestori delle aree 
naturali protette.

 • Esercizio finanziario 2020 avanzo 
di amministrazione libero € 
2.434,02. • Esercizio finanziario 
2021 Risultato di Ammnistrazione 
€ 651.103,21 avanzo di 
amministrazione libero € 213,58 
Risultato Economico € 18.906,33. • 
Esercizio finanziario 2022 Risultato 
di Amministrazione € 673.260,97 
avanzo di amministrazione libero € 
45.816,26 Risultato Economico € 
103.728,44 • Esercizio finanziario 
2023 Risultato di Amministrazione 
€ 943.111,66 Risultato Economico 
€ 421.290,36

Commissario Straordinario 
dell’Ente Dr. Alessandro Pontuale 
(Decreto n. T00189/2023 - BURL n. 
75/2023). Trattamento economico 
corrispondente a quello attribuito 
al Presidente dell’Ente (indennità 
lorda mensile €  2.289,12). Il 
Commissario straordinario rimane 
in carica fino alla nomina del 
nuovo organo di amministrazione 
e, comunque, per una durata non 
superiore a due anni.

Dich. Alessandro Pontuale 07/06/2023 Dich. Alessandro Pontuale 07/06/2023 http://www.parchilazio.it/amministrazione_trasparente-24-ente_commissariatoDirezione Regionale 
Ambiente, 
Cambiamenti Climatici, 
Transizione Energetica 
e Sostenibilità, Parchi

https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2023-10/Dich-Monti-Navegna-Cervia-Monaco-inconf-I13-16102023.pdf
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2023-10/Dich-Monti-Navegna-Cervia-Monaco-notoriet-J13-16102023.pdf
https://www.parchilazio.it/amministrazione_trasparente-35-monte_navegna_e_monte_cervia
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2023-10/Dich-Monti-Ausoni-Incocciati-inconf-I14-16102023.pdf
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2023-10/Dich-Monti-Ausoni-Incocciati-notoriet-J14-16102023.pdf
http://www.gazzettaamministrativa.it/opencms/opencms/_gazzetta_amministrativa/amministrazione_trasparente/_lazio/_parco_regionale_naturale_monti_ausoni_e_lago_di_fondi
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2023-10/Dich-Nazzano-Tevere-Farfa-Luciani-inconf-I15-16102023.pdf
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2023-10/Dich-Nazzano-Tevere-Farfa-Luciani-notoriet-J15-16102023.pdf
http://www.gazzettaamministrativa.it/opencms/opencms/_gazzetta_amministrativa/amministrazione_trasparente/_lazio/_riserva_naturale_regionale_nazzano_tevere_farfa
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2023-10/Dich-Monti-Cimini-Lago-Vico-Pontuale-Inconf-I16-16102023.pdf
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2023-10/Dich-Monti-Cimini-Lago-Vico-Pontuale-notoriet-J16-16102023.pdf
http://www.parchilazio.it/amministrazione_trasparente-24-ente_commissariato
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