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Nucleo di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici (NUVV) della Regione Lazio, ai sensi 

dell'art. 1 della legge 17 maggio 1999 n. 144. Avvio selezione di personale interno per il conferimento 

di n. 8 (otto) incarichi di componente del  NUVV della Direzione Regionale Programmazione 

Economica, Centrale Acquisti, Fondi Europei, PNRR. Prenotazione impegno di spesa per 

complessivi euro  703.541,76  in favore di creditori diversi, sul capitolo di spesa U0000C11101 

Esercizio finanziario 2024. 
 

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE PROGRAMMAZIONE 

ECONOMICA, CENTRALE ACQUISTI, FONDI EUROPEI, PNRR 

 

SU PROPOSTA della Dirigente dell’Area Affari Generali; 

VISTA la legge costituzionale 18 ottobre 2001 n. 3 “Modifiche al titolo V della parte seconda della 

Costituzione”; 

VISTA la legge statutaria 11 novembre 2004, n. 1 “Nuovo Statuto della Regione Lazio”;  

VISTA la Legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6, “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta 

e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e successive 

modificazioni e integrazioni; 

VISTO il Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1, concernente l’organizzazione degli uffici e 

dei servizi della Giunta regionale e successive modificazioni e integrazioni; 

VISTO il regolamento regionale 23 ottobre 2023, n. 9 “Modifiche al regolamento regionale 6 

settembre 2002, n.1 (Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della giunta regionale) 

e successive modifiche. Disposizioni transitorie”, il quale ha riorganizzato le strutture amministrative 

della Giunta regionale, in considerazione delle esigenze organizzative derivanti dall’insediamento 

della nuova Giunta regionale e in attuazione di quanto disposto dalla legge regionale 14 agosto 2023, 

n. 10;  

VISTO il regolamento regionale 28 dicembre 2023, n. 12 “Modifiche al regolamento regionale 6 

settembre 2002, n.1 (Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della giunta regionale) 

e successive modifiche. Disposizioni transitorie”, con il quale sono state modificate le disposizioni 

transitorie del r.r. 9/2023;  

VISTO in particolare l’articolo 3 del regolamento regionale n. 9/2023 che modifica l’articolo 20, 

comma 1, del suddetto regolamento regionale n. 1/2002 (Istituzione delle direzioni regionali), con il 

quale, ai sensi dell’articolo 17, è istituita, tra le altre, la Direzione Regionale Programmazione 

Economica, Centrale Acquisti, Fondi Europei, PNRR; 

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 14 dell’11/01/2024 con la quale è stato conferito al 

dott. Paolo Alfarone, l’incarico di Direttore della Direzione Regionale Programmazione Economica, 

Centrale Acquisti, Fondi Europei, PNRR; 

PRESO ATTO che il contratto accessivo all’incarico di cui al punto precedente è stato sottoscritto 

in data 1° febbraio 2024;  

VISTO l’atto di organizzazione n. G01362 del 12/02/2024, modificato e integrato con l’Atto di 

Organizzazione n. G02295 del 01/03/2024, con il quale è stato definito l’assetto organizzativo della 

Direzione regionale Programmazione Economica, Centrale Acquisti, Fondi Europei, PNRR, con 

efficacia dal 1° maggio 2024; 

VISTO l’Atto di Organizzazione n. G04983 del 30 aprile 2024, con la quale si è proceduto alla 

novazione, a far data dal 1° maggio 2024, del contratto individuale di lavoro decorrente dal 29 ottobre 

2021, come novato dal contratto individuale di lavoro reg. cron. n. 29192 del 21.03.2024, di 

conferimento alla dott.ssa Maria Teresa Brandizzi dell’incarico di Dirigente dell’Area “Affari 
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generali” della Direzione regionale “Programmazione economica, centrale acquisti, fondi europei 

PNRR”; 

VISTA la comunicazione del Direttore generale, prot.n. 573860 del 30/04/2024, recante le 

indicazioni per l’operatività della riorganizzazione dell’apparato amministrativo disposta dal 

regolamento regionale 23 ottobre 2023, n. 9, con decorrenza 1° maggio 2024; 

VISTI per quanto riguarda le norme in materia di contabilità e di bilancio:  

il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei 

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 

norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” e successive modifiche; 

la legge regionale 12 agosto 2020, n. 11: “Legge di contabilità regionale”; 

il regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26 “Regolamento regionale di contabilità” che, ai sensi 

dell’art. 56 co.2 della L.R. n.11/2020 e fino alla data di entrata in vigore del regolamento di contabilità 

di cui all’art. 55 della cita l.r. n.11/2020, continua ad applicarsi per quanto compatibile con le 

disposizioni di cui alla medesima l.r. n.11/2020; 

la legge regionale 29 dicembre 2023, n. 23, concernente: “Legge di stabilità regionale 2024”; 

la legge regionale 29 dicembre 2023, n. 24, concernente: “Bilancio di previsione finanziario della 

Regione Lazio 2024-2026”; 

la deliberazione della Giunta regionale 28 dicembre 2023, n. 980 concernente: “Bilancio di previsione 

finanziario della Regione Lazio 2024-2026. Approvazione del 'Documento tecnico di 

accompagnamento', ripartito in titoli, tipologie e categorie per le entrate ed in missioni, programmi, 

titoli e macroaggregati per le spese”; 

la deliberazione della Giunta regionale 28 dicembre 2023, n. 981 concernente: “Bilancio di previsione 

finanziario della Regione Lazio 2024-2026. Approvazione del Bilancio finanziario gestionale', 

ripartito in capitoli di entrata e di spesa e assegnazione delle risorse finanziarie ai dirigenti titolari 

dei centri di responsabilità amministrativa”; 

la deliberazione della Giunta regionale 14 febbraio 2024 n. 75 concernente: “Indirizzi per la gestione 

del bilancio regionale 2024-2026 e approvazione del bilancio reticolare, ai sensi degli articoli 30, 

31 e 32, della legge regionale 12 agosto 2020, n. 11”; 

la deliberazione della Giunta Regionale 24 aprile 2024, n. 284, concernente: “Bilancio di previsione finanziario 

della Regione Lazio 2024-2026. Aggiornamento del Bilancio finanziario gestionale in relazione 

all’assegnazione delle risorse finanziarie ai dirigenti titolari dei centri di responsabilità amministrativa, di 

cui alla D.G.R. n. 981/2023, ai sensi dell’articolo 13, comma 5, della legge regionale 12 agosto 2020, n. 11; 

VISTI altresì: 

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.; 

la legge 24 dicembre 2007, n. 244 e in particolare l’articolo 3, comma 77, che integra l’articolo 7 del 

decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, aggiungendo il comma 6-quater, il quale prevede che le 

disposizioni di cui ai commi 6, 6-bis e 6-ter non si applicano, tra l’altro, ai componenti dei Nuclei di 

valutazione nonché degli organismi operanti per le finalità di cui all’articolo 1, comma 5, della citata 

legge n. 144 del 1999; 

la legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 

e dell’illegalità nella pubblica amministrazione” e s.m.i.; 

il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso 

civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni” e s.m.i.; 
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il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante codice di 

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, 

n. 165” e s.m.i.; 

VISTI inoltre: 

il CCNL relativo al personale del comparto Funzioni Locali triennio 2019-2021, sottoscritto in via 

definitiva in data 16 novembre 2022; 

il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo (C.C.D.I.) del personale del comparto della Giunta della 

Regione Lazio parte normativa triennio 2023-2025, sottoscritto il 28 dicembre 2023; 

VISTI in particolare, ai fini del presente provvedimento: 

l'articolo 1 della legge 17 maggio 1999, n. 144, con il quale, al fine di migliorare e dare maggiore 

qualità ed efficienza al processo di programmazione delle politiche di sviluppo, è stata prevista la 

costituzione, presso le amministrazioni centrali e regionali, di Nuclei di valutazione e verifica degli 

investimenti pubblici, quali unità tecniche di supporto alla programmazione, alla valutazione, 

attuazione e verifica di piani, programmi e politiche di intervento e di gestione del “sistema di 

monitoraggio degli investimenti pubblici” (MIP) e l’istituzione di un apposito fondo da ripartire sulla 

base di apposite deliberazioni del Comitato Interministeriale per la Programmazione Economica 

(CIPE); 

la direttiva del Presidente del Consiglio dei ministri, emanata il 10 settembre 1999, con la quale, ai 

sensi del comma 4, art. 1 della citata L. 144/1999, sono state definite le caratteristiche organizzative 

comuni dei Nuclei di Valutazione e Verifica degli Investimenti pubblici da istituire presso le 

Amministrazioni centrali e regionali; 

l’art. 3 della citata direttiva del Presidente del Consiglio dei ministri 10 settembre 1999 che prevede 

espressamente che “I Nuclei sono composti da professionalità interne, integrate – ove necessario – 

da professionalità esterne all’amministrazione, e comunque in grado di garantire nell’ambito 

dell’amministrazioni regionali il supporto alla definizione e all’attuazione degli strumenti della 

programmazione regionale, alle azioni di sviluppo locale, all’applicazione degli istituti della 

programmazione negoziata”; 

l’articolo 145, comma 10, della legge 23 dicembre 2000, n. 388, che, nell’integrare la dotazione 

annuale del Fondo previsto dal comma 7 dell’articolo 1, della legge n. 144 del 1999, prevede la 

possibilità di fronteggiare, con tale dotazione, anche i costi di funzionamento dei già menzionati 

Nuclei relativamente ai compensi per gli esperti interni ed esterni; 

la direttiva del Presidente del Consiglio dei ministri del 24 aprile 2001, concernente gli indirizzi 

operativi per la costituzione dei già menzionati Nuclei; 

la deliberazione della Giunta regionale del 19 marzo 2004, n. 178, recante “Costituzione e 

funzionamento del Nucleo di valutazione e verifica degli investimenti pubblici della Regione Lazio 

(NUVV-Lazio), ai sensi dell’art.1 della legge 17/5/1999, n.144”, con la quale è stato istituito il primo 

Nucleo di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici della Regione Lazio (NUVV-Lazio) e 

definite le sue funzioni; 

la deliberazione della Giunta regionale 25 febbraio 2014, n. 94, recante “Nucleo di Valutazione e 

Verifica degli Investimenti Pubblici (NUVV) della Regione Lazio, ai sensi dell’art. 1 della legge 17 

maggio 1999, n. 144” con la quale sono state ridefinite le funzioni del Nucleo e la sua composizione; 

la deliberazione della Giunta regionale 11 aprile 2017, n. 179 avente ad oggetto “d.G.r. 25 febbraio 

2014, n. 94 "Nucleo di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici (NUVV) della Regione 

Lazio, ai sensi dell'art. 1 della legge 17 maggio 1999, n. 144". Rinnovo del Nucleo di Valutazione e 

Verifica degli Investimenti Pubblici (NUVV Lazio) - (L. 144/99)” con la quale sono state ridefinite le 

funzioni del Nucleo di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici; 
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la deliberazione della Giunta regionale 30 maggio 2024, n. 373 con la quale è stato nominato Direttore 

del Nucleo di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici del Lazio (NUVV Lazio) il Direttore 

pro tempore della Direzione regionale “Programmazione Economica, Centrale Acquisti, Fondi 

Europei, PNRR”; 

PREMESSO  che: 

il Nucleo di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici (NUVV) svolge un ruolo 

fondamentale nel sistema di programmazione e controllo degli investimenti pubblici della Regione 

Lazio, le sue funzioni, complesse e strategiche, richiedono competenze specialistiche e un'elevata 

professionalità; 

l'attuale numero di componenti del NUVV (due interni e due esterni) è insufficiente a garantire il 

completo e puntuale assolvimento delle sue funzioni, soprattutto in considerazione del crescente 

volume di investimenti pubblici gestiti dalla Regione; 

l'ampliamento del NUVV rappresenta un investimento strategico per la Regione Lazio, con l'obiettivo 

di elevare la qualità delle valutazioni dei progetti, accelerare i tempi di realizzazione delle opere, 

rafforzare il monitoraggio dell'andamento degli investimenti e minimizzare il rischio di errori; 

VISTA la  D.G.R. 179/2017 che definisce: 

1) il funzionamento del NUVV-Lazio, con l’attribuzione delle seguenti  funzioni: 

fornisce supporto e assistenza alla programmazione, valutazione, monitoraggio e verifica 

degli investimenti pubblici attivati nel quadro della normativa comunitaria, nazionale e 

regionale. In particolare, fornisce assistenza e supporto tecnico per le fasi di: 

- programmazione, formulazione e valutazione dei documenti di programma; 

- analisi di opportunità e fattibilità degli investimenti e valutazione ex-ante di progetti e 

interventi; 

- analisi di criteri di qualità ambientale e sostenibilità dello sviluppo ovvero della 

compatibilità ecologica degli investimenti pubblici; 

- gestione del sistema di monitoraggio degli investimenti pubblici (MIP); 

- estensione delle metodologie e delle tecniche di programmazione, valutazione e 

monitoraggio e verifiche proprie dei Fondi strutturali ai programmi e progetti ordinari 

non finanziati da risorse comunitarie; 

- certificazione per gli studi di fattibilità redatti per accedere ai finanziamenti della Cassa 

depositi e prestiti previsti per la progettazione preliminare di progetti secondo quanto 

previsto dall’articolo 4 della Legge n. 144/1999; 

- assistenza all’Autorità di Gestione POR FESR, POR FSE e PSR nelle diverse fasi 

dell’attività di valutazione; 

- organizzazione del sistema degli indicatori di realizzazione e di risultato; 

- predisposizione dei documenti di analisi sulla qualità del processo valutativo e dei 

rapporti di valutazione; 

- valutazioni strategiche di Programmi regionali pluriennali; 

- affidamento e coordinamento incarichi di valutazione; 

- supporto alle Direzioni regionali nei propri bisogni valutativi tematici; 

- supporto alla predisposizione dei documenti di programmazione economica, finanziaria 

e di bilancio; 

- partecipazione alle analisi d’impatto delle iniziative connesse al federalismo fiscale e alla 

politica fiscale regionale; 

- supporto alla programmazione territoriale attraverso l’analisi di fattibilità economico-

finanziaria dei progetti; 
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- assistenza all’Amministrazione regionale nelle trattative e nei negoziati con gli altri livelli 

di governo e con il sistema delle autonomie locali; 

- assistenza all’Amministrazione regionale nelle diverse forme di confronto e 

partecipazione previste per i partner economici e sociali e per le forme organizzate di 

partecipazione attiva dei cittadini; 

- coordinamento con gli altri Nuclei di valutazione nazionali e regionali e con il nucleo di 

Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici (NUVV) della Presidenza del 

Consiglio dei ministri - Dipartimento per la programmazione e il coordinamento della 

politica economica; 

- supporto all’attuazione della politica regionale unitaria di cui alle Direttive del Presidente 

n. 4 del 7/08/2013 e n. 2 dell’8/04/2015, inerenti l’istituzione della “Cabina di Regia per 

l’attuazione delle politiche regionali ed europee” (Coordinamento e Gestione dei Fondi 

strutturali e delle altre risorse finanziarie ordinarie e/o aggiuntive) come aggiornata e 

integrata dalle Direttiva del Presidente della Regione Lazio n. R00001 del 19/02/2021, n. 

P00001 del 29/05/2023 e da ultimo dalla n. P00001 del 19/03/2024; 

2) la composizione, stabilendo un numero massimo di componenti pari a 15 unità sulla base delle 

risorse disponibili per il suo funzionamento, composte da professionalità interne, integrate – 

ove necessario – da professionalità esterne all’amministrazione, caratterizzate da adeguati 

livelli di qualificazione professionale e competenze tecniche; 

3) il compenso accessorio omnicomprensivo per i componenti interni alla pubblica 

amministrazione, definito in misura pari a quello previsto per la valorizzazione delle Alte 

Professionalità (ora incarichi di EQ ai sensi del CCNL relativo al personale del comparto 

Funzioni Locali triennio 2019-2021, sottoscritto in via definitiva il 16 novembre 2022) in 

ragione delle specifiche competenze richieste, secondo le misure stabilite dagli accordi di 

contrattazione decentrata vigenti presso la Giunta regionale anche per quanto concerne la 

retribuzione di risultato conseguibile ad esito di valutazione annuale oltre al rimborso per spese 

di missione fino ad € 3.000,00 annui;  

4) le aree tematiche:  esperti in valutazione,  esperti in programmazione ed esperti in statistica; 

 

RITENUTO pertanto, necessario, per quanto sopra espresso, procedere al rafforzamento della 

struttura organica del NUVV Lazio,  al fine di garantirne la piena operatività; 

 

RITENUTO, in considerazione della complessità delle funzioni attribuite al NUVV e tenuto conto 

delle risorse disponibili, necessario: 

 avviare la procedura di ricerca e selezione di n. 8 (otto) unità tra il personale dell’Area dei funzionari 

e E.Q., (già cat. D), inquadrato nel ruolo del personale della giunta regionale di cui al regolamento 

regionale n. 1/2002 e s.m. titolare di un rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato (c.d. 

personale interno) per il conferimento dell'incarico di componente del  "Nucleo di Valutazione e 

Verifica degli Investimenti Pubblici del Lazio (NUVV Lazio) per i seguenti profili professionali: 

 n. 3 dipendenti Area dei Funzionari ed EQ con esperienza professionale in Valutazione 

 n. 3 dipendenti Area dei Funzionari ed EQ  con esperienza professionale in Programmazione 

 n. 2 dipendenti Area dei Funzionari ed EQ  con esperienza professionale in Statistica 

 

approvare l’Avviso interno per la manifestazione di interesse ed i relativi allegati: 

- “Caratteristiche dell’incarico da ricoprire e criteri di selezione” (Allegato A); 

- “Manifestazione d’interesse” (sub allegato A.1); 

fissare la durata del rapporto di lavoro dei componenti del NUVV Lazio in numero di 3 (tre) anni a 

decorrere dalla sottoscrizione dell’accettazione dell’incarico;  
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DATO ATTO che ai sensi della D.G.R. n. 179/2017: 

la Direzione Regionale Personale, Enti locali e Sicurezza procederà alla pubblicazione dell’avviso 

interno di ricerca di professionalità per il conferimento dell’incarico di componente interno del  

Nucleo di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici del Lazio (NUVV Lazio) della 

Direzione Regionale Programmazione Economica,  Centrale Acquisti, Fondi Europei, PNRR;  

con successivo provvedimento verrà nominata apposita Commissione esaminatrice per la presente 

procedura; 

DATO ATTO altresì che qualora si verificasse la necessità di integrare il Nucleo con professionalità 

esterne all’amministrazione, per la fornitura di supporto tecnico/specialistico in materia di 

valutazione, programmazione e statistica, la Direzione regionale competente potrà avviare la 

procedura di selezione degli esperti secondo le modalità previste dalla normativa vigente; 

CONSIDERATO che la spesa complessiva presunta per il conferimento di n. 8 incarichi di 

componenti interni Nucleo di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici del Lazio (NUVV 

Lazio) della Direzione Regionale Programmazione Economica,  Centrale Acquisti, Fondi Europei, 

PNRR è pari a complessivi € 703.541,76 così determinata: 

 

VISTA la nota prot. n. 0689130 del 27/05/2024, come integrata con successiva comunicazione del 

1° agosto 2024,   con cui  la Direzione Regionale Programmazione Economica,  Centrale Acquisti, 

Fondi Europei, PNRR acquisito il visto dell’Assessore competente per materia, comunica all’Area 

Bilancio la necessità di integrare in termini di competenza e cassa, per l’anno 2024, il capitolo di 

spesa U0000C11101 mediante l’utilizzazione delle risorse coperte con avanzo di amministrazione 

vincolato di parte corrente per  garantire la copertura finanziaria dell’obbligazioni scaturenti 

.dall’avvio della procedura di selezione di personale interno per il conferimento di n. 8 (otto) incarichi 

di componente del NUVV Lazio; 

VISTA la determinazione dirigenziale n. G11037 del 16 agosto 2024 avente ad oggetto “Bilancio di 

previsione finanziario della Regione Lazio 2024-2026 - Variazione di bilancio, in termini di 

competenza e cassa, per l'anno 2024, riferita a risorse coperte con avanzo di amministrazione 

vincolato di parte corrente, capitolo di entrata E0000000011 e capitolo di spesa U0000C11101”; 

RITENUTO pertanto necessario effettuare una prenotazione di spesa, a favore di creditori diversi, 

sul cap. U0000C11101, corrispondente alla missione 01 – programma 03 – PdC al IV livello 

1.03.02.01 es. fin. 2024, per un importo complessivo di € 703.541,76; 

DATO ATTO che al conferimento degli incarichi si provvederà ad impegnare le risorse sugli esercizi 

finanziari 2024-2028 in favore degli specifici creditori individuati, i cui stanziamenti saranno coperti 

dal fondo pluriennale vincolato sviluppando il seguente cronoprogramma ai sensi del paragrafo 5.4 

del principio concernente la contabilità finanziaria di cui all’allegaton. 4/2 al d.lgs. n.118/2011, fatte 

salve eventuali economie: 

anno 2028

compenso 

accessorio 

euro

spese di 

missione 

euro

Totale

compenso 

accessorio 

euro

indennità di 

risultato 

euro 

spese di 

missione
Totale

compenso 

accessorio 

euro

indennità di 

risultato 

euro 

spese di 

missione
Totale

compenso 

accessorio 

euro

indennità di 

risultato 

euro 

spese di 

missione
Totale

indennità di 

risultato 

euro (anno 

2027)

gennaio 0,00 1.858,35 250,00 2.108,35 1.858,35 250,00 2.108,35 1.858,35 250,00 2.108,35 

febbraio 0,00 1.858,35 250,00 2.108,35 1.858,35 250,00 2.108,35 1.858,35 250,00 2.108,35 

marzo 0,00 1.858,35 250,00 2.108,35 1.858,35 250,00 2.108,35 1.858,35 250,00 2.108,35 

aprile 0,00 1.858,35 250,00 2.108,35 1.858,35 250,00 2.108,35 1.858,35 250,00 2.108,35 

maggio 0,00 1.858,35 669,00 € 250,00 2.777,35 1.858,35 4.014,04 250,00 6.122,39 1.858,35 4.014,04 250,00 6.122,39 

giugno 0,00 1.858,35 250,00 2.108,35 1.858,35 250,00 2.108,35 1.858,35 250,00 2.108,35 3.345,04

luglio 0,00 1.858,35 250,00 2.108,35 1.858,35 250,00 2.108,35 1.858,35 250,00 2.108,35 

agosto 0,00 1.858,35 250,00 2.108,35 1.858,35 250,00 2.108,35 1.858,35 250,00 2.108,35 

settembre 0,00 1.858,35 250,00 2.108,35 1.858,35 250,00 2.108,35 1.858,35 250,00 2.108,35 

ottobre 0,00 1.858,35 250,00 2.108,35 1.858,35 250,00 2.108,35 1.858,35 250,00 2.108,35 

novembre 1.858,35 250,00 2.108,35 1.858,35 250,00 2.108,35 1.858,35 250,00 2.108,35 

dicembre 1.858,35 250,00 2.108,35 1.858,35 250,00 2.108,35 1.858,35 250,00 2.108,35 

Totale 3.716,70 500,00 4.216,70 22.300,20 669,00 3.000,00 25.969,20 22.300,20 4.014,04 3.000,00 29.314,24 18.583,50 4.014,04 2.500,00 25.097,54 3.345,04 

Totale 

cmplessivo 29.733,60 4.000,00 33.733,60 178.401,60 5.352,00 24.000,00 207.753,60 178.401,60 32.112,32 24.000,00 234.513,92 148.668,00 32.112,32 20.000,00 200.780,32 26.760,32 

anno 2024 anno 2025 anno 2026 anno 2027
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DETERMINA 

 

per le motivazioni espresse in premessa, che costituiscono parte integrante del presente 

provvedimento: 

 

- di avviare la procedura di ricerca e selezione di n. 8 (otto) unità tra il personale dell’Area dei 

funzionari e dell’elevata qualificazione, ex Categoria D, inquadrato nel ruolo del personale 

della Giunta regionale di cui al regolamento regionale n 1/2002 e successive modifiche titolare 

di un rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato (c.d. personale interno) per il 

conferimento dell'incarico di componente del Servizio "Nucleo di Valutazione e Verifica degli 

Investimenti Pubblici del Lazio ((NUVV Lazio) secondo i seguenti profili professionali: 

 n. 3 dipendenti Area dei Funzionari ed EQ con esperienza professionale in Valutazione 

 n. 3 dipendenti Area dei Funzionari ed EQ  con esperienza professionale in 

Programmazione 

 n. 2 dipendenti Area dei Funzionari ed EQ  con esperienza professionale in Statistica 

 

- di approvare l’Avviso interno per la manifestazione di interesse ed i relativi allegati: 

 “Caratteristiche dell’incarico da ricoprire e criteri di selezione” (Allegato A);  

 “Manifestazione d’interesse” (sub allegato A.1); 

 

- di stabilire che il compenso accessorio omnicomprensivo per i componenti interni alla 

pubblica amministrazione, sia definito in misura pari a quello previsto per gli incarichi di 

Elevata Qualificazione di prima fascia in ragione delle specifiche competenze richieste, 

secondo le misure stabilite dagli accordi di contrattazione decentrata vigenti presso la Giunta 

regionale anche per quanto concerne la retribuzione di risultato conseguibile ad esito di 

valutazione annuale oltre al rimborso spese di missioni fino ad un massimo di € 3.000,00 

annui; 

-  di fissare la durata dell’incarico dei componenti del NUVV Lazio in numero 3 (tre) anni a 

decorrere dalla sottoscrizione dell’accettazione dell’incarico; 

- di stabilire che con successivo provvedimento verrà nominata apposita Commissione per la 

presente procedura; 

- di dare atto che qualora si verificasse la necessità di integrare il Nucleo con professionalità 

esterne all’amministrazione, per la fornitura di supporto tecnico/specialistico in materia di 

missione 

programma 

pdc fino al IV 

livello
capitolo descrizione capitolo  anno 2024  anno 2025  anno 2026  anno 2027  anno 2028

01.03 1.03.02.01 U0000C11101

Utilizzazione 

dell'assegnazione dello 

stao ai sensi dell'art. 1, 

comma 7 della L. 144/99 

per la costituzione dei 

Neclei di Valutazione e 

verifica degli investimenti 

Pubblici - Organi e 

incarichi Istituzionale 

dell'Amministrazione 

33.733,60 207.753,60 234.513,92 200.780,32 26.760,32 
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valutazione, programmazione e statistica, la Direzione regionale competente potrà avviare la 

procedura di selezione degli esperti secondo le modalità previste dalla normativa vigente; 

- di nominare, ai sensi della L. 241/90 e s.m.i., responsabile del procedimento la funzionaria 

Francesca Menicucci in servizio presso l’Area Affari Generali della Direzione Regionale 

Programmazione Economica, Centrale Acquisti, Fondi Europei, PNRR; 

- di prenotare a favore di creditori diversi, la somma complessiva di euro 703.541,76 sul 

capitolo U0000C11101, corrispondente alla missione 01 – programma 03 - del piano dei conti    

finanziario al IV livello 1.03.02.01 Esercizio finanziario 2024; 

- di dare atto che al conferimento degli incarichi si provvederà ad impegnare le risorse sugli 

esercizi finanziari 2024-2028 in favore degli specifici creditori individuati, i cui stanziamenti 

saranno coperti dal fondo pluriennale vincolato sviluppando il seguente cronoprogramma ai 

sensi del paragrafo 5.4 del principio concernente la contabilità finanziaria di cui all’allegato 

n. 4/2 al d.lgs. n.118/2011, fatte salve eventuali economie: 

 

La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio e  

sull’Intranet regionale. 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale nelle sedi competenti. 

            

 Il Direttore Regionale 

                 Paolo Alfarone 

missione 

programma 

pdc fino al IV 

livello
capitolo descrizione capitolo  anno 2024  anno 2025  anno 2026  anno 2027  anno 2028

01.03 1.03.02.01 U0000C11101

Utilizzazione 

dell'assegnazione dello 

stao ai sensi dell'art. 1, 

comma 7 della L. 144/99 

per la costituzione dei 

Neclei di Valutazione e 

verifica degli investimenti 

Pubblici - Organi e 

incarichi Istituzionale 

dell'Amministrazione 

33.733,60 207.753,60 234.513,92 200.780,32 26.760,32 
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 Roma,  

Prot. n.  

 

SCHEMA DI AVVISO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COMPONENTE DEL 

NUCLEO DI VALUTAZIONE E VERIFICA DEGLI INVESTIMENTI PUBBLICI DEL LAZIO 

 

Oggetto: avviso interno di ricerca di professionalità per il conferimento dell'incarico di componente del 

Servizio “Nucleo di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici del Lazio (NUVV Lazio)” presso la 

Direzione Regionale Programmazione Economica, Centrale Acquisti, Fondi Europei, PNRR. 

 

 

 

È pervenuta una richiesta prot. n. xxxxxx del xxxxxx del Direttore della Direzione Regionale 

Programmazione Economica, Centrale Acquisti, Fondi Europei, PNRR finalizzata alla ricerca di n. 8 (otto) 

unità tra il personale dell’Area dei funzionari e dell’elevata qualificazione,  (già cat. D), inquadrato nel ruolo 

del personale della giunta regionale di cui al regolamento regionale n. 1/2002 e s.m. titolare di un rapporto di 

lavoro a tempo pieno  e indeterminato per il conferimento dell'incarico di componente del Servizio "Nucleo 

di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici del Lazio ((NUVV Lazio) secondo i seguenti profili 

professionali: 

- n. 3 dipendenti Area dei Funzionari ed EQ con esperienza professionale in Valutazione  

- n. 3 dipendenti Area dei Funzionari ed EQ  con esperienza professionale in Programmazione 

- n. 2  dipendenti Area dei Funzionari ed EQ  con esperienza professionale in Statistica 

Le caratteristiche dell'incarico da ricoprire sono descritte nell’allegato A. 

Il Nucleo è stato istituito in attuazione della legge 17 maggio 1999, n. 144, recante “Misure in materia di 

investimenti, delega al Governo per il riordino degli incentivi all’occupazione e della normativa che disciplina l’INAIL, 

nonché disposizioni per il riordino degli interventi previdenziali” e ha il compito di garantire il supporto tecnico 

nelle fasi di programmazione, valutazione, attuazione e verifica di piani, programmi e politiche di intervento 

promossi e attuati dall’Amministrazione regionale.  

 

Requisiti richiesti: 

 

Possono partecipare alla procedura per il conferimento dell’incarico di componente del Servizio “Nucleo di 

Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici del Lazio (NUVV Lazio)” i dipendenti dell’Area dei Funzionari 

e dell’Elevata Qualificazione,  (già cat. D), inquadrati nel ruolo del personale della giunta regionale di cui al 

regolamento regionale n. 1/2002 e s.m., titolari di un rapporto di lavoro a tempo pieno  e indeterminato, che 

alla data di scadenza del presente Avviso, soddisfino i seguenti requisiti:  

 

- Possedere un’anzianità di servizio nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione non inferiore 

a due anni. 

 

- Non essere stato dichiarato responsabile, con sentenza definitiva, dalla Corte dei conti nei 

procedimenti di responsabilità amministrativa/contabile nei due anni precedenti alla pubblicazione del 

presente Avviso. 

 

- Non aver riportato una valutazione media inferiore a 80/100 nelle ultime due valutazioni ricevute. 

 

Titolo di studio richiesto: 

 

1. diploma di laurea “vecchio ordinamento” di durata non inferiore a 4 anni oppure laurea magistrale 

“nuovo ordinamento” di durata normale di 5 o 6 anni (a ciclo unico) o laurea specialistica di durata 

normale di 2 anni dopo aver conseguito la laurea di durata di 3 anni.  

2. Specializzazione universitaria dimostrata attraverso titoli di master universitario di I o II livello o corsi 

di specializzazione. 

Si prescinde dal requisito della specializzazione universitaria in presenza di: 
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− Abilitazione professionale o comprovata e rilevante esperienza di lavoro almeno biennale nelle Aree 

di competenza. 

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del termine 

stabilito per la presentazione della domanda di partecipazione.  

La Regione Lazio si riserva la possibilità di verificare la veridicità dei dati dichiarati nella domanda di 

partecipazione e di richiedere in qualsiasi momento i documenti giustificativi. Qualora emerga la falsità delle 

predette dichiarazioni, il candidato sarà escluso dalla selezione, oltre a doverne rispondere ai sensi degli artt. 

75 e 76 del DPR 445/2000. 

Commissione per la valutazione delle candidature 

La procedura di selezione dei candidati idonei alla nomina quale componente del Nucleo sarà espletata 

avvalendosi di una Commissione di valutazione. 

La Commissione disporrà di un massimo di 100 punti ripartiti come indicati nell’allegato A. 

Durata dell’incarico 

L’incarico di componente del Nucleo sarà conferito per una durata di anni tre. 

Compenso 

In ragione delle specifiche competenze richieste, il compenso accessorio omnicomprensivo è definito in 

misura pari a quello previsto per gli incarichi di Elevata Qualificazione di prima fascia secondo le misure 

stabilite dagli accordi di contrattazione decentrata vigenti presso la Giunta regionale anche per quanto 

concerne la retribuzione di risultato conseguibile ad esito di valutazione annuale oltre a rimborso spese di 

missioni fino ad un massimo di € 3.000,00 annui. 

Presentazione delle domande di partecipazione 

La candidatura per il conferimento degli incarichi deve essere presentata mediante compilazione di apposita 

domanda di partecipazione, datata e sottoscritta con firma autografa o digitale, redatta in carta semplice in 

conformità al modello di cui al sub allegato A1. Tale domanda deve essere corredata da un curriculum vitae 

in formato europeo datato e sottoscritto con firma digitale o autografa e da una copia di un documento 

d’identità in corso di validità. Il curriculum vitae deve riportare espressamente la dichiarazione di 

responsabilità resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 “di essere consapevoli che, 

in caso di mendaci dichiarazioni, verranno applicate, ai sensi dell'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, le 

sanzioni previste dal Codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli atti”. 

La domanda di partecipazione deve essere trasmessa, al Direttore Regionale Programmazione Economica, 

Centrale Acquisti, Fondi Europei, PNRR entro e non oltre 10 giorni dalla data di pubblicazione sull’intranet 

regionale, mediante e-mail all’indirizzo di posta elettronica: segreteriacentraleacquisti@regione.lazio.it 

scrivendo nell’oggetto “Partecipazione alla procedura di selezione componente interno NUVV”. 

 

È possibile presentare domanda di partecipazione per n. 2 (due) profili professionali. 

Per ogni  posizione cui si intenda partecipare devono essere redatte distinte domande. 

 

Trattamento dei dati personali  

In relazione al trattamento dei dati personali si rinvia all’Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi 

dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 allegata e all’informativa per il personale in servizio, approvata 

con determinazione dirigenziale 19 marzo 2024, n. G03085, pubblicata sulla Intranet – Sezione Privacy.  

 

Per ogni eventuale chiarimento ed informazione gli interessati potranno rivolgersi direttamente alla Direzione 

Regionale Programmazione Economica, Centrale Acquisti, Fondi Europei, PNRR - Area Affari Generali e 

all’indirizzo e-mail frmenicucci@regione.lazio.it. 

    

      Il Direttore Regionale 

        Dott. Paolo Alfarone 
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Allegati: 

Informativa sul Trattamento dei dati Personali 

Allegato A - Caratteristiche dell’incarico da ricoprire e criteri di selezione 

Sub allegato A1 - Modulo manifestazione d’interesse 
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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 
 
 

Resa agli interessati nell’ambito della procedura per l’attribuzione degli incarichi di componente del Nucleo di Valutazione e Verifica 
degli Investimenti Pubblici NUVV lazio in attuazione del regolamento europeo n. 679/2016 (di seguito Regolamento o RGPD). 

 
Nel rispetto del principio di trasparenza previsto dal Regolamento europeo 2016/679 in materia di protezione dei dati personali 
(“RGPD”, anche cd. "GDPR"), con questa informativa la Giunta regionale del Lazio (in seguito anche il “Titolare” del trattamento) Le 

fornisce notizie sulle modalità con le quali vengono trattati informazioni e dati che riguardano la sua persona (di seguito anche 
“interessato”). 

Si descrivono pertanto le modalità e le finalità di trattamento dei dati personali dei dipendenti regionali che partecipano alla procedura 

per l’attribuzione degli incarichi di componente del Nucleo di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici del lazio, riservata al 
personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato dell’area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione in servizio presso le 
strutture della Giunta regionale di cui al regolamento regionale n.1/2002 e s.m., titolari di un rapporto a tempo pieno ed 
indeterminato 

 La procedura di presentazione e la gestione delle istanze sarà effettuata tramite posta elettronica e  il Supporto applicativo PROSA. 

La Regione Lazio è impegnata a proteggere e a salvaguardare qualsiasi dato personale; agisce nell’interesse delle persone e tratta i 
loro dati con correttezza e trasparenza, per fini leciti e tutelando la loro riservatezza ed i loro diritti. 

Per gli aspetti di ordine generale, si rinvia all’informativa per il personale in servizio disponibile all’indirizzo 
https://intranet.regione.lazio.it/privacy 

Per queste ragioni Le fornisce i recapiti necessari per contattare il Titolare o il DPO in caso di domande sui suoi dati personali. 

 

 

TITOLARE DEL TRATTAMENTO E DATI DI CONTATTO 
il Titolare del trattamento è la Regione Lazio, con sede in Via Rosa Raimondi Garibaldi 7, 00145 Roma, 
contattabile come di seguito:  

- telefono URP-Ufficio Relazioni con il Pubblico: 06/99500 
- modulo di contatto disponibile alla seguente url: https://scriviurpnur.regione.lazio.it/ 
- e-mail: urp@regione.lazio.it  
- PEC: urp@pec.regione.lazio.it .  

 

 

RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI  (“DPO”) 
La Regione Lazio ha  incaricato un Responsabile della Protezione dei Dati (RPD), più comunemente conosciuto 
con l’acronimo inglese “DPO” (Data Protection Officer), che è contattabile alla e-mail istituzionale: 

dpo@regione.lazio.it . 

 

CATEGORIE DI DATI PERSONALI TRATTATI 
I dati forniti dall’interessato trattati e raccolti dall’Amministrazione nell’ambito della procedura per 
l’attribuzione degli incarichi di  componente del Nucleo di Valutazione e Verifica degli investimenti pubblici 
NUVV Lazio sono: 
- dati identificativi e anagrafici (es. nome, cognome, CF, data di nascita, residenza, indirizzo e-mail, telefono); 
- dati di contatto (es. numero telefonico, indirizzo e-mail); 
- titoli di studio e/o qualifiche e esperienze professionali. 
Tali dati si riferiscono esclusivamente al personale con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato 
dell’area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione in servizio presso le strutture della Giunta regionale e 
vengono trattati esclusivamente per le finalità di seguito indicate. 
Il conferimento dei dati è obbligatorio e il rifiuto di fornire gli stessi comporterà l’impossibilità di dar corso agli 
adempimenti inerenti al procedimento, al suo corretto svolgimento e agli eventuali ulteriori 
adempimenti di legge e non consentirà la partecipazione alla procedura e l’eventuale affidamento dell’incarico 
cui la stessa è finalizzata.  
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FINALITÀ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO 

FINALITÀ BASE GIURIDICA 
 
1. Gestione degli adempimenti, istruttori ed  
amministrativi, connessi all’esecuzione della 
procedura per l’attribuzione degli incarichi di  
componente del Nucleo di Valutazione e Verifica 
degli investimenti pubblici -  NUVV Lazio 

- Individuazione della condizione di liceità del 
trattamento oggetto dell’informativa, ad 
esempio: 

- Art. 6, comma 1, lettere c) ed e) RGPD 
- art. 1 della legge 17 maggio 1999 n. 144 
- art. 3 della citata direttiva del Presidente 

del Consiglio dei ministri 10 settembre 1999 
- la deliberazione della Giunta regionale del 

19 marzo 2004, n. 178 
- la deliberazione della Giunta regionale 11 

aprile 2017, n. 179 
- CCNL comparto Enti Locali personale non 

dirigente 
- artt. 16, 17 e 18 
- CCDI art. 12 

2. nomina commissione per la valutazione delle 
candidature per la posizione di componente del 
Nucleo di Valutazione e Verifica degli investimenti 
pubblici -  NUVV Lazio 

 
Art. 6, comma 1, lettere c) ed e) RGPD   

3. verifica sulla veridicità delle dichiarazioni rese. 
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 articoli 71 e seguenti 

4. Trasparenza Amministrativa Art. 6 paragrafo 1 lettera c) ed e) RGPD 

D.lgs. 33/2013  

Legge 190/2012 

5. Accesso agli atti Art.  6 paragrafo 1 lettera c) ed e) RGPD 

L. 241/1990 articoli 22 e seguenti 

D.lgs. 33/2013 articoli 5 e seguenti 
 

 

PERIODO DI CONSERVAZIONE 
Salva la necessità di conservazione ulteriore in caso di contenzioso legale ed esigenze difensive, i dati trattati 
sono conservati per le finalità di cui ai punti che precedono per un periodo non superiore a 10 anni. 
In ogni caso, in ossequio al principio di limitazione della conservazione (art. 5.1, lett. e) del RGPD), i suoi dati 
saranno conservati per un periodo non superiore a quello necessario per il perseguimento delle finalità sopra 
menzionate. Verrà verificata costantemente l’adeguatezza, la pertinenza e l’indispensabilità dei dati rispetto al 
rapporto, alla prestazione, all’incarico o al servizio in corso, da instaurare o cessati, anche con riferimento ai 
dati che Lei fornisce di propria iniziativa. Pertanto, anche a seguito di verifiche, le informazioni e i dati che 
risultano eccedenti o non pertinenti o non indispensabili non saranno utilizzati, salvo che per l’eventuale 
conservazione a norma di legge del documento che li contiene. 
Sono fatti salvi i casi in cui si dovessero far valere in giudizio questioni afferenti alle attività di competenza 
dell’ufficio; nel qual caso saranno trattati i dati personali dell'interessato strettamente necessari a tali finalità e 
per il tempo indispensabile al loro perseguimento. 
Al ricorrere di determinate condizioni l’interessato può richiedere la cancellazione dei propri dati da parte del 
Titolare ai sensi dell’art. 17 RGPD compatibilmente con le disposizioni vigenti in materia di archiviazione e 
conservazione documentale riferibili alla Pubblica Amministrazione. 
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DESTINATARI 

 Il trattamento dei Suoi dati personali avverrà a cura delle persone preposte al relativo procedimento, in 
maniera manuale/cartacea, con procedure anche informatizzate e con l’intervento umano, nei modi e nei limiti 
necessari per perseguire le predette finalità. L’elenco dei destinatari, riportato nel registro delle attività di 
trattamento, è mantenuto aggiornato e disponibile in caso di accertamenti anche da parte del Garante per la 
Privacy.  

I soggetti che possono essere destinatari dei suoi dati personali sono: 

- Autorizzati al trattamento: i suoi dati personali saranno trattati da persone interne all’organizzazione del 
Titolare (es. dirigenti, dipendenti e ausiliari, componenti degli organi di governo e di controllo) previamente 
individuati e nominati quali “Autorizzati” al trattamento, a cui sono impartite idonee istruzioni in ordine a 
misure, accorgimenti, modus operandi, tutti volti alla concreta protezione dei dati personali. La possibilità di 
accedere ai dati è limitata ai soli soggetti effettivamente legittimati. 

- Responsabili del trattamento (eventuali altri sub responsabili): il Titolare si avvale di soggetti esterni; in 
ossequio all’art. 28 GDPR, tra le parti vengono stipulati per iscritto dei contratti giuridici specifici sulla 
protezione dei dati nell’ambito dei quali il Titolare fornisce istruzioni, compiti ed oneri in capo a tali soggetti. I 
dati saranno certamente trattati da LAZIOCrea spa, società in house e Responsabile del trattamento della 
Giunta regionale. 

- Eventuali altri destinatari: altre Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 2, comma 1 D.lgs. 165/2001 e/o 
amministrazioni inserite nell'Elenco ISTAT (amministrazioni inserite nel conto economico consolidato 
individuate ai sensi dell'articolo 1, comma 3 della legge 31 dicembre 2009, n. 196) a cui i dati potrebbero essere 
comunicati al solo scopo di assolvere le finalità del trattamento sopra richiamate con particolare riferimento 
alle finalità di controllo, pubblicità e trasparenza amministrativa; altri soggetti pubblici o privati al fine di 
assolvere alle finalità del trattamento sopra richiamate con particolare riferimento all’accesso agli atti. 

In ogni caso, i dati personali potranno essere comunicati o diffusi solo in adempimento a obblighi di legge o di 
regolamento o di atti amministrativi generali (es.: L. 241/1990; D.lgs. n. 33/2013; etc.). 

 

 TRASFERIMENTO AL DI FUORI DELL’UNIONE EUROPEA 

Non è intenzione del Titolare trasferire i suoi dati personali verso Paesi terzi (extra UE) o organizzazioni 

internazionali che possano pregiudicare il livello di protezione delle persone fisiche garantito dal GDPR.  

 

DIRITTI DEGLI INTERESSATI  
Ai sensi degli articoli da 15 a 22 del GDPR, in relazione ai suoi dati personali, nei casi previsti, Lei ha il diritto di: 
accedere e chiederne copia; richiedere la rettifica; richiedere la cancellazione; ottenere la limitazione del 
trattamento; opporsi al trattamento; portabilità1; non essere sottoposto a una decisione basata unicamente sul 
trattamento automatizzato. 
Per qualsiasi ulteriore informazione relativa al trattamento dei suoi dati personali, anche a seguito 
dell’aggiornamento della presente informativa, e per far valere i diritti a Lei riconosciuti dal GDPR, non esiti a 
contattare il Titolare o il DPO. 

 

RECLAMI 
È sempre possibile proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali  o di adire le opportune 

sedi giudiziarie (rispettivamente ai sensi degli artt. 77 e 79 GDPR). 

] 
 

Icone realizzate da Osservatorio679 Lic CC BY 

FINE INFORMATIVA 
LA GIUNTA REGIONALE DEL LAZIO LA RINGRAZIA DELLA CONSULTAZIONE 

 
1 Ai sensi dell’art. 20, par. 3, del GDPR: “Tale diritto non si applica al trattamento necessario per l’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di 

pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento.” 
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CARATTERISTICHE DELL’INCARICO DA RICOPRIRE E CRITERI DI SELEZIONE 

 

Denominazione della struttura: 

Servizio “Nucleo di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici del Lazio (NUVV Lazio)” 

 

Tipo di professionalità richiesta: 

Adeguata e comprovata competenza nelle seguenti aree tematiche: 

 
Area di competenza Unità (n.) 

Valutazione 3 

Programmazione 3 

Statistica 2 

 

 

 

AREA DI COMPETENZA VALUTAZIONE 

CONOSCENZE RICHIESTE: 

• conoscenza delle politiche di coesione nazionali e comunitarie, della Politica Agricola Comune e dei relativi 

strumenti di programmazione regionale  

• modelli, tecniche e strumenti per il monitoraggio e la valutazione delle politiche di intervento e delle linee di azione 

finalizzate all’attuazione della programmazione nazionale e regionale unitaria e alla verifica dei dati ai fini della 

programmazione economica degli investimenti pubblici e degli interventi di sviluppo regionale e locale 

• valutazione di piani e programmi di investimento pubblico 

• modelli, tecniche e strumenti per l’analisi della fattibilità di programmi e progetti 

• gestione banche dati 

• conoscenza dei principali applicativi informatici di base (pacchetto Microsoft OFFICE) 

 

Per la valutazione delle specifiche caratteristiche dell’incarico da ricoprire, sarà tenuto in considerazione in modo 

preferenziale il possesso di competenze in materia di: 

• analisi degli interventi con l'uso di sistemi informativi geografici e modelli cartografici e conoscenza di Sistemi 

Informativi Territoriali, delle tecniche relative a geoprocessing, georeferenziazione e analisi spaziale 

• monitoraggio fisico e finanziario degli interventi della politica regionale unitaria, e ricadute territoriali e ambientali 

• utilizzo di strumenti e sistemi informatici per il monitoraggio degli investimenti pubblici e dei programmi di 

intervento 

 

 

 

AREA DI COMPETENZA PROGRAMMAZIONE 

CONOSCENZE RICHIESTE: 

▪ conoscenza della normativa europea e nazionale in materia di politiche di coesione nazionali e comunitarie, di Politica 

Agricola Comune e dei relativi strumenti di programmazione regionale 

▪ elaborazione documenti di programmazione economica/finanziaria e di rendicontazione della politica regionale unitaria 

▪ conoscenza dei sistemi informativi regionali e delle modalità di monitoraggio fisico, finanziario e contabile degli 

interventi della politica regionale unitaria 

▪ gestione di banche dati 

▪ conoscenza dei sistemi informativi regionali con particolare riferimento al sistema SICER 

▪ conoscenza dei principali applicativi informatici di base (pacchetto Microsoft OFFICE) 
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Per la valutazione delle specifiche caratteristiche dell’incarico da ricoprire, sarà tenuto in considerazione in modo 

preferenziale il possesso di competenze in materia di: 

▪ conoscenza delle tematiche, delle politiche e dei campi di intervento propri del Fondo europeo agricolo per lo 

sviluppo rurale (FEASR) ed elaborazione dei relativi documenti di programmazione e rendicontazione, con 

particolare attenzione agli strumenti di programmazione regionale ed al sistema informativo SIAN 

▪ modelli, tecniche e strumenti per le analisi economico-quantitative e per la programmazione economica, con 

particolare riferimento alle politiche di coesione nazionali e comunitarie 

▪ conoscenza della politica regionale unitaria ed elaborazione dei relativi documenti di programmazione e 

rendicontazione 

 

 

AREA DI COMPETENZA STATISTICA 

CONOSCENZE RICHIESTE: 

 

Si richiedono competenze in ambito statistico finalizzate a: 

▪ gestione di banche dati 

▪ gestione dei dati 

▪ creazione di programmi per l’analisi dei dati  

▪ realizzazione di report 

 

Per la valutazione delle specifiche caratteristiche dell’incarico da ricoprire, sarà tenuto in considerazione in 

modo preferenziale il possesso di competenze in materia di:  

 

▪ modelli, tecniche e strumenti per le analisi valutative con approccio sperimentale e non-sperimentale 

▪ conoscenza applicativi di Business intelligence 

▪ conoscenza di software per l’analisi statistica dei dati, con preferenza per SAS Enterprise e R 

▪ conoscenza delle tecniche statistiche univariate e multivariate 

▪ web services e procedure batch 

▪ conoscenza del linguaggio SQL  

▪ conoscenza di linguaggi di programmazione  

▪ conoscenza del sistema operativo LINUX e/o WINDOWS  

 

 

CRITERI DI SELEZIONE: 

 
  Criteri di selezione Punteggio 

a) 

Valutazione dell’esperienza 

professionale attinente alle 

competenze caratteristiche 

dell’incarico da ricoprire, 

maturata alla data di 

pubblicazione dell’avviso 

(max 50 punti): 

bassa - quando nel curriculum saranno riscontrate 

esperienze lavorative che evidenziano la capacità del 

candidato di affrontare tematiche relative solo ad alcuni 

aspetti parziali legati alle competenze specifiche richieste 

20 punti  

media -  quando nel curriculum saranno riscontrate 

esperienze più articolate legate alle competenze specifiche 

richieste 

30 punti 

alta  quando nel curriculum saranno riscontrate 

esperienze riconducibili ad una diffusa ed approfondita 

conoscenza di tutte le competenze richieste nell’Avviso 

50 punti 

Per il calcolo del punteggio si considera pari ad un anno ogni frazione di anno superiore a 6 mesi 

b) 
Valutazione titoli e qualifiche 

posseduti (max 15 punti) 

dottorato di ricerca 4.5 punti 

master di durata almeno annuale  3 punti 

corso di specializzazione di durata almeno annuale 3 punti 

diploma di specializzazione di durata almeno biennale o 

ulteriore laurea oltre quella prevista per l’accesso al 

presente Avviso  

4.5 punti  
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c) 

Colloquio conoscitivo volto 

ad approfondire le effettive 

esperienze e professionalità 

indicate nel CV (max 35 

punti) – solo per chi ha 

superato la soglia di 

ammissibilità di 30 punti 

Il colloquio sarà finalizzato alla valutazione e al riscontro 

della preparazione professionale e delle esperienze di 

servizio complessivamente risultanti dal curriculum 

nonché all’accertamento delle attitudini personali e 

capacità professionali 

Fino ad un massimo di 

35 punti 

Il punteggio minimo per superare la selezione è di 60 punti 

 

 

La valutazione di cui al punto c) è riservata ai soli candidati che abbiano raggiunto un punteggio minimo di 30 

punti come somma dei punteggi assegnati ai criteri di valutazione indicati ai punti a) e b). 

Saranno giudicati idonei ed inseriti in graduatoria solo i candidati che avranno ottenuto una valutazione 

minima di 60 punti, come somma dei punteggi assegnati ai criteri di valutazione indicati ai punti a), b) e c).  In 

caso di parità di punteggio, prevale il maggior punteggio conseguito al criterio di valutazione indicato al punto 

c), in subordine, il criterio esperienziale di cui al punto a).   

 

La graduatoria verrà pubblicata sull’intranet regionale nella sezione bacheca - avvisi di mobilità interna. 

 

La graduatoria avrà una validità temporale pari alla durata dell’incarico, qualora si rendesse necessario uno 

scorrimento per rinuncia del vincitore e/o sostituzione per risoluzione del rapporto nei casi previsti dal 

contratto. 
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MODULO PER LA MANIFESTAZIONE D'INTERESSE 

   

   Al Direttore della Direzione Regionale 

Programmazione Economica, Centrale Acquisti, Fondi Europei, PNRR 

SEDE 

 

 
Oggetto: procedura di ricognizione di professionalità interne per la nomina dei componenti del "Nucleo di 
Valutazione degli Investimenti Pubblici" (NUVV LAZIO) della Regione Lazio, ex art. 1 della legge 17 maggio 
1999, n. 144. 

 

Il/La sottoscritto/a………………………………………………...nato/a. ……………………………………. 

il …………………….. matricola n. ……………….. dipendente di ruolo della Giunta Regionale del Lazio,  

funzionario e E.Q. (già cat. D)), in servizio presso ………………………………………………………… 

MANIFESTA 

 

il proprio interesse alla nomina a componente del "Nucleo di Valutazione e Verifica degli Investimenti 

Pubblici" della Regione Lazio (barrare l’Area di interesse): 

 

Area di competenza Unità (n.) 

Valutazione   3 

Programmazione 3 

Statistica 2 

 

A tal fine dichiara, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, 

sotto la propria responsabilità e consapevole delle conseguenze penali per false attestazioni e mendaci 

dichiarazioni, quanto segue: 

 

- di essere titolare di un rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato con la Giunta Regionale, con 

inquadramento nell’area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione; 

 

- di essere attualmente in servizio presso le strutture della Giunta regionale e attualmente assegnato/a alla 

seguente struttura: 

……………………………………………................................................................................................. 

 

- di essere in possesso di un’anzianità di servizio nell’area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione non 

inferiore a due anni; 

 

- di non essere stato/a dichiarato/a responsabile, con sentenza definitiva, dalla Corte dei Conti nei 

procedimenti di responsabilità amministrativa/contabile, nei due anni precedenti alla pubblicazione 

dell’Avviso di indizione della presente procedura; 
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- di non aver riportato una valutazione media inferiore ad 80/100 nelle ultime due valutazioni ricevute; 

 

- di essere in possesso, alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda, dei seguenti 

titoli di studio:  

 

 

• Titolo di studio …………………………………………………………………………………………….                              

conseguito presso ……………………………………………………in data……/……/………………… 

 

• Diploma di Master di I o II livello  

(Specificare il titolo, l’anno di conseguimento, l’Istituto che lo ha rilasciato) 

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________ 

 

oppure 

• Diploma di specializzazione  

(Specificare il titolo, l’anno di conseguimento, l’Istituto che lo ha rilasciato) 

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________ 

 

oppure 

• Iscrizione ad ordini o albi professionali 

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

________________________ 

oppure 

• Conoscenza e provata esperienza almeno biennale nelle seguenti tematiche: 

➢ …………………………………………………………………………………………………………… 

➢ …………………………………………………………………………………………………………… 

➢ …………………………………………………………………………………………………………… 

➢ …………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

Il sottoscritto dichiara, infine, di aver preso visione dell’Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi 

dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 allegata all’Avviso e dell’informativa per il personale in servizio, 

approvata con determinazione del Direttore della Direzione regionale Personale, Enti locali e Sicurezza 19 

marzo 2024, n. G03085, pubblicata sulla Intranet – Sezione Privacy. 

 

Allega: 

 

1) curriculum vitae in formato europeo datato e sottoscritto comprensivo della dichiarazione di 

responsabilità resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 “di essere 

consapevoli che, in caso di mendaci dichiarazioni, verranno applicate, ai sensi dell'art. 76 del citato 

D.P.R. n. 445/2000, le sanzioni previste dal Codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli 

atti”;  
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2) copia documento d’identità in corso di validità. 

 

 

Data _________________ 

 

 

 Firma 

 (per esteso e leggibile  

 o digitale) 
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