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Che cos’è

Per l’inserimento nel mondo del lavoro, le persone 
con disabilità possono usufruire del servizio di 
collocamento mirato presso datori di lavoro 
privati e pubblici, istituito con la legge n. 68 del 12 
marzo 1999.

L’obiettivo del servizio è favorire l’incontro fra 
domanda e offerta di lavoro, tenendo conto delle 
specificità individuali e dei bisogni occupazionali 
dei datori di lavoro. 
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La Legge 68/99

Ai sensi della Legge 68/99, art. 1, i datori di lavoro 
pubblici e privati sono tenuti ad avere alle loro 
dipendenze persone con disabilità nella seguente misura:

7% dei lavoratori occupati, se occupano più di 50 dipendenti

2 lavoratori, se occupano da 36 a 50 dipendenti

1 lavoratore, se occupano da 15 a 35 dipendenti
Nonché, ai sensi dell’art. 18, lavoratori appartenenti alle 
categorie protette nella seguente misura:

1% dei lavoratori, se occupano più di 50 dipendenti
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La Legge 68/99 si rivolge alle persone con disabilità (art. 1) e 
alle categorie protette (art. 18) definite come segue

art. 1 Persone con disabilità

Beneficiari

Persone in età lavorativa con invalidità civile di tipo 
fisico, psichico, sensoriale o intellettivo tali da ridurre la 
capacità lavorativa in misura superiore al 45% 

Persone invalide del lavoro con percentuale di invalidità 
accertata da INAIL superiore al 33%

Persone colpite da cecità assoluta o con visione non 
superiore a 1/10 in entrambi gli occhi (con eventuali 
correzioni) 
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Beneficiari Art. 1 (continua)

Persone colpite da sordità alla nascita o prima 
dell’apprendimento della lingua parlata 

Persone invalide di guerra, civili di guerra o per servizio, 
con menomazioni dalla prima all’ottava categoria

Art. 18 Categorie protette

Orfani o vedovi del lavoro e del servizio (ed 
equiparati). Orfani e coniuge di persone decedute per 
cause legate al lavoro o al servizio;  dipendente 
pubblico che abbia riportato invalidità di 1° categoria 
per lesioni o infermità riconducibili a cause di lavoro 
o di servizio; figli e coniuge di persone con 
riconosciuta invalidità di lavoro o di servizio e 
pensione privilegiata in vita di 1° categoria.
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Beneficiari Art. 18 (continua)

Vittime del dovere, e loro equiparati. Persone di ruolo 
nella Magistratura, la Polizia di Stato, l’Arma dei Carabinieri, 
Guardia di Finanza, Esercito, Marina o Aeronautica Militare, 
Vigili del Fuoco, Polizie Municipali e dipendenti pubblici in 
servizio di vigilanza, infrastrutture civili e militari, operazioni 
di soccorso, ordine e tutela della pubblica incolumità in 
contesti internazionali, deceduti o con invalidità che abbia 
comportato la cessazione dall’impiego.
Medici, infermieri, sanitari, farmacisti, operatori delle 
strutture sanitarie impegnati nella gestione dell’emergenza 
COVID deceduti o invalidi permanenti per aver contratto la 
patologia durante l’emergenza stessa (D.L. 34/2020)

Orfani e vedovi di guerra. Coniugi e figli di persone 
riconosciute grandi invalidi per causa di guerra 
(cosiddetti equiparati) esclusivamente in via sostitutiva 
dell'avente diritto a titolo principale
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Beneficiari Art. 18 (continua)

Guida facile ai servizi per il lavoro 7

Profughi italiani e figli di profughi italiani

Vittime del terrorismo e della criminalità organizzata, 
anche se non in stato di disoccupazione 
Familiari delle vittime del terrorismo e della criminalità 
organizzata, esclusivamente in via sostitutiva 
dell'avente diritto a titolo principale e anche se non in 
stato di disoccupazione 
Familiari delle vittime del dovere, esclusivamente in via 
sostitutiva dell'avente diritto a titolo principale e anche 
se non in stato di disoccupazione
Orfani per crimini domestici 
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Care Leavers - persone tra i 18 e i 21 anni collocati 
dall’Autorità Giudiziaria fuori dalla famiglia



Beneficiari Art. 18 (continua)

Vittime del terremoto della Regione Abruzzo (anche non 
in stato di disoccupazione)
Vittime della Uno Bianca, eccidio di Kindu, disastro di 
Ustica (anche non in stato di disoccupazione)
Orfani di Rigopiano (anche non in stato di 
disoccupazione)
Testimoni di giustizia (anche non in stato di 
disoccupazione)
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Per iscriversi agli elenchi ai fini del collocamento mirato, 
è necessario rivolgersi al Centro per l’Impiego. 
I contatti di tutti i Centri per l’Impiego regionali sono 
disponibili all’indirizzo 
www.regione.lazio.it/cittadini/lavoro/centri-impiego

Come iscriversi

Attenzione: se si perdono i requisiti di legge o lo stato 
di disoccupazione, l’iscrizione decade e non si risulterà 
più iscritti agli elenchi del collocamento mirato. In tal 
caso sarà necessario effettuare una nuova iscrizione.

Scansionare il QR Code 
per accedere subito 
dallo smartphone
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https://eur05.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.regione.lazio.it%2Fcittadini%2Flavoro%2Fcentri-impiego&data=05%7C01%7Catortora%40regione.lazio.it%7Cb3ac119f086c44b7c48c08dbbf4554cd%7C64e64a64fc734b3c9278af7b68d66544%7C0%7C0%7C638314077254804673%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=xPq5Byw4SuRiYS69yxCX8FB642IEiHKAY9dvOx0%2BlJU%3D&reserved=0


Le informazioni necessarie riguardo alla documentazione 
da presentare per ciascuna specifica disabilità (art. 1) o 
categoria protetta (art. 18) sono disponibili all’indirizzo
https://www.regione.lazio.it/cittadini/lavoro/sild-
servizio-inserimento-lavoro-disabilita

Come iscriversi (continua)

Scansionare il QR Code per 
accedere subito e scaricare il 
modello di autocertificazione
sullo smartphone
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L’iscrizione agli elenchi previsti dalla Legge 68/99 dà 
accesso a diverse opportunità di lavoro di aziende 
pubbliche e private che devono ottemperare agli obblighi di 
assunzione di persone con disabilità o categorie protette. 

Attenzione: l’iscrizione alle liste del collocamento mirato è 
necessaria ma non sufficiente per accedere alle 
opportunità di lavoro riservate. 

E’ necessario candidarsi seguendo le procedure descritte 
in ciascuna di esse, presentando la documentazione 
indicata nello specifico annuncio (o avviso) corredata da un 
eventuale curriculum vitae che evidenzi le competenze 
corrispondenti ai requisiti richiesti. 

Opportunità di lavoro
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Le offerte di lavoro riservate di aziende private che devono 
ottemperare agli obblighi di assunzione di persone con 
disabilità o categorie protette sono accessibili all’indirizzo 
https://www.regione.lazio.it/cittadini/lavoro/offerte-di-
lavoro

Le assunzioni avvengono attraverso colloqui gestiti direttamente 
dall’azienda o agenzia di selezione, oppure dal CpI, che sulla base 
delle adesioni pervenute, invia all’azienda una rosa di candidati 
con i requisiti richiesti per la scelta finale.

Scansionare il QR Code per 
accedere subito alle offerte 
di lavoro disponibili

Aziende private
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I datori di lavoro pubblici assumono mediante procedure 
selettive concorsuali – consultabili sulla Gazzetta Ufficiale. 
Periodicamente a cura del SILD vengono pubblicati Avvisi 
pubblici per la formazione di graduatorie per l’avviamento al 
lavoro delle persone iscritte agli elenchi del collocamento 
mirato. Per essere inseriti in graduatoria occorre presentare 
la domanda seguendo la procedura indicata nell'Avviso.

Enti pubblici

Chi desidera aderire deve possedere alla data di 
pubblicazione dell’Avviso i seguenti requisiti:
essere iscritti negli elenchi delle persone con disabilità o 
appartenenti alle categorie protette della Regione Lazio.
età anagrafica compresa tra i 18 anni e l’età pensionabile

Sulla base delle domande pervenute, il SILD competente 
attribuisce dei punteggi per formare una graduatoria di 
aventi diritto, da avviare al lavoro fino a esaurimento dei 
posti disponibili. 
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Le graduatorie vengono compilate sulla base di criteri stabiliti 
nell’«Atto di indirizzo e coordinamento in materia di collocamento al 
lavoro delle persone con disabilità» approvato con Deliberazione della 
Giunta Regionale del 03 agosto 2017, n. 501 e pubblicata sul 
B.U.R.L. n. 67 del 22/08/2017, e sono:

I bandi SILD

Il punteggio totale è calcolato sottraendo a 100 il punteggio 
relativo alla situazione economica e aggiungendo i punteggi 
relativi al carico familiare e all’età anagrafica.

Carico familiare Età anagrafica
Reddito individuale Percentuale d’invalidità

Scansionare il QR Code per 
accedere subito ai bandi e 
alle graduatorie SILD
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Sul portale regionale a cadenza annuale viene pubblicato 
l’elenco delle aziende che hanno indicato il numero dei 
posti di lavoro disponibili per persone con disabilità (art. 1) 
e appartenenti alle categorie protette (art. 18).

I prospetti informativi 

I datori di lavoro pubblici e privati, ogni anno – come 
previsto dalla Legge 68/99 – dichiarano la propria 
situazione occupazionale: il «prospetto informativo».
Tale elenco è un ulteriore strumento per la ricerca di 
opportunità di lavoro di proprio interesse a cui accedere 
inviando autonomamente la propria candidatura.
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I prospetti informativi (continua)

Gli elenchi suddivisi per provincia sono disponibili 
all’indirizzo
https://www.regione.lazio.it/cittadini/lavoro/sild-servizio-
inserimento-lavoro-disabilita

Scansionare il QR Code per 
consultare subito i prospetti 
informativi

Attenzione: l’elenco è aggiornato al 31 dicembre dell’anno 
precedente, per cui non indica eventuali variazioni 
intervenute nel corso dell’anno.
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I datori di lavoro pubblici possono anche assumere mediante 
procedure selettive concorsuali– consultabili sulla Gazzetta 
Ufficiale - finalizzate alla costituzione di graduatorie, per le 
qualifiche e i profili per cui è richiesto il completamento del solo 
obbligo scolastico mediante il cosiddetto Avviamento numerico 
così come previsto dall’art. 16 della Legge 56/87. I bandi e le 
graduatorie sono pubblicate sul portale regionale all’indirizzo 
https://www.regione.lazio.it/cittadini/lavoro/offerte-di-
lavoro-bandi-avvisi/Avviamento-ex-art-16-L56-1987

Scansionare il QR Code per 
accedere subito ai bandi e 
alle graduatorie pubbliche

Avviamento ex art. 16
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La rete dei Centri per l’Impiego della Regione Lazio 
attraverso il portale regionale www.regione.lazio.it offre 
servizi utili al cittadino tra cui:
Offerte di lavoro e tirocinio
https://www.regione.lazio.it/cittadini/lavoro/offerte-
di-lavoro-bandi-avvisi

Contatti utili

I bandi e graduatorie del collocamento mirato
https://www.regione.lazio.it/cittadini/lavoro/sild-
servizio-inserimento-lavoro-disabilita
I contatti aggiornati di tutti i CpI del Lazio
https://www.regione.lazio.it/cittadini/lavoro/centri-
impiego
I programmi attivi per l’occupazione
https://spaziolavoro.regione.lazio.it/
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Attraverso le pagine social di SPAZioLAVORO è possibile 
conoscere in tempo reale le novità in termini di 
occupazione, formazione professionale gratuita, bandi e 
graduatorie SILD ma anche eventi di recruiting dedicati 
alle diverse figure professionali, e ai seminari gratuiti per 
gli iscritti ai Centri per l’Impiego del territorio regionale.

/SPAZioLAVORORegioneLazio

I social 

@spaziolavorocpi

SPAZio LAVORO Regione Lazio
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