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RICHIESTE DI PRESELEZIONE CHE RIENTRANO NELLA TIPOLOGIA ART. 22 (DECRETO
FLUSSI)

1. P862C06 [Scadenza: 24 giugno 2024]
Richiesta: 1 Esperti legali in imprese (CP Istat: 2.5.2.2.1) - Mansioni: Garantire la conformitÃ 
normativa dell'azienda in merito all'integritÃ  aziendale, la prevenzione dei rischi penali e la
conformitÃ  regolamentare del lavoro e dello delle attivitÃ  imprenditoriali. Gestire contenziosi
passivi e attivi, in materia civile, amministrativa e costituzionale. - Sede: Roma - Zona: VIA NIZZA -
Tipo Contratto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO - - Tipo Orario: TEMPO PIENO - Studi
richiesti: Laurea - vecchio ordinamento (INDISPENSABILE) (GIURISPRUDENZA
(INDISPENSABILE)) - Lingue: ITALIANO, SPAGNOLO, INGLESE - Esperienze lavorative:
Indispensabile Minimo 7 anni di esperienza nel ruolo di Esperto legale d'impresa in azienda
multinazionale. Esperienza approfondita in materia di contenzioso, relativo alla responsabilitÃ 
civile, contrattuale ed extracontrattuale.; - Corsi professionali: Certificazioni di lingua inglese livello
C2 (INDISPENSABILE); - Trasferte: SI

Per candidarsi, inviare entro e non oltre il 24 giugno 2024 (indicando nellâ€™oggetto il riferimento ID
dellâ€™annuncio e nominando i file allegati con il nome e cognome del candidato) all'indirizzo e-mail
preselezionecpicinecitta@regione.lazio.it i seguenti documenti a pena di esclusione:
- Un Curriculum Vitae dettagliato, possibilmente in format Europass (con estensione .doc o .pdf), firmato e con
lâ€™autorizzazione al trattamento dei dati personali secondo il Dlgs. n. 196/2003 cosÃ¬ come innovato dal
regolamento UE 2016/679 (GDPR).
- Il format di autocandidatura debitamente compilato e sottoscritto.
- La copia fronte/retro del documento d'identitÃ  valido deve essere allegata se l'istanza Ã¨ trasmessa a mezzo
posta elettronica certificata o posta ordinaria. Tale copia fronte/retro non va allegata se la richiesta Ã¨ sottoscritta
con firma qualificata o con firma elettronica avanzata.
Lo staff dei Servizi per l'Impiego di ROMA CINECITTA' invierÃ  alla societÃ  i curricula preselezionati a
seguito di verifica dei requisiti.

P861C06 [Scadenza: 24 giugno 2024]
Richiesta: 1 Contabili (CP Istat: 3.3.1.2.1) - Mansioni: La risorsa si occuperÃ  di assistere gli specialisti
nelle procedure di scrittura contabile, organizzazione analisi, classificazione e registrazione delle
operazioni contabili e poste di bilancio, interpretare e valutare conti per la redazione di bilanci e
adempiere a procedure fiscali, redazione di paghe, compensi e versamenti contributivi. - Sede: Roma -
Zona: ZOONA PARIOLI - Tipo Contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO - - Tipo Orario:
TEMPO PIENO - Studi richiesti: Laurea Magistrale / Specialistica (INDISPENSABILE)
(INDISPENSABILE ECONOMIA AZIENDALE (BOS IN ACCOUNTANCY) ) - Lingue: INGLESE,
FILIPPINO - Trasferte: SI - Patente: PATENTE B (02) INDISPENSABILE, PATENTE C (03)
INDISPENSABILE, PATENTE D (04) INDISPENSABILE

Per candidarsi, inviare entro e non oltre il 24 giugno 2024 (indicando nellâ€™oggetto il riferimento ID
dellâ€™annuncio e nominando i file allegati con il nome e cognome del candidato) all'indirizzo e-mail



preselezionecpicinecitta@regione.lazio.it i seguenti documenti a pena di esclusione:
- Un Curriculum Vitae dettagliato, possibilmente in format Europass (con estensione .doc o .pdf), firmato e con
lâ€™autorizzazione al trattamento dei dati personali secondo il Dlgs. n. 196/2003 cosÃ¬ come innovato dal
regolamento UE 2016/679 (GDPR).
- Il format di autocandidatura debitamente compilato e sottoscritto.
- La copia fronte/retro del documento d'identitÃ  valido deve essere allegata se l'istanza Ã¨ trasmessa a mezzo
posta elettronica certificata o posta ordinaria. Tale copia fronte/retro non va allegata se la richiesta Ã¨ sottoscritta
con firma qualificata o con firma elettronica avanzata.
Lo staff dei Servizi per l'Impiego di ROMA CINECITTA' invierÃ  alla societÃ  i curricula preselezionati a
seguito di verifica dei requisiti.


