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ACCERTAMENTO  

ex art. 22, comma 2 del Decreto Legislativo n. 286 del 25/07/1998 e ss.mm.ii. 
“Testo Unico delle disposizioni concernenti la disciplina dell'immigrazione e 

norme sulla condizione dello straniero” 
 

 FIGURA PROFESSIONALE RICHIESTA: n.1 Commercial Manager 

 MANSIONE: la risorsa si dovrà occupare delle seguenti attività: supervisione generale e 

responsabilità dell'andamento finanziario del mercato italiano; coordinare azioni e progetti 

all'interno dell'organizzazione e dei dipartimenti; costruire relazioni con gli stakeholder 

locali (Governo regionale e nazionale, Ente per l'aviazione civile, aeroporti, stampa, agenzie 

di marketing); valutare nuove opportunità di mercato sulla base di adattamento strategico, 

performance finanziaria e potenziale di crescita; collaborare con il resto dell'organizzazione 

(sviluppo della rete, gestione delle entrate, marketing, comunicazioni e operazioni) per 

determinare i miglioramenti alle rotte esistenti, alle frequenze, al prodotto generale e 

all'esperienza complessiva del cliente; valutare e interpretare le tendenze di mercato, 

economiche e di settore e l’impatto sulla scelta del percorso.  

 COMPETENZE RICHIESTE: 

 Diploma di Laurea in economia, gestione aziendale o affari pubblici; 

 Fluente conoscenza della lingua italiana e inglese sia parlata che scritta (livello C2); 

la conoscenza di un’altra lingua del bacino mediterraneo costituisce un plus (livello C1);  

 Ottima conoscenza del pacchetto MS Office ed AIMS; 

 Esperienza professionale pluriennale (almeno 5 anni) maturata in medio-grandi imprese 

multinazionali;  

 Buone capacità analitiche, di sintesi e di problem solving;  

 Solide capacità di leadership e gestione del personale; 

 Conoscenza del comparto aereo;  

 Ottime capacità comunicative sia scritte che orali; 

 Capacità di lavorare in team e spiccate doti relazionali;  

 Flessibilità a frequenti trasferte secondo le necessità aziendali nelle sedi centrali di Ginevra     
e Budapest. 

 DURATA DEL RAPPORTO DI LAVORO: tempo indeterminato 
 

 CONTRATTO DI LAVORO: la risorsa verrà inquadrata come Quadro; il datore di lavoro 
(Società di trasporto aereo) non applicherà un CCNL pur nel rispetto dei limiti retributivi 
previsti dalla normativa italiana.  

 

 LUOGO DI LAVORO: Aeroporto di Fiumicino – 00054 Fiumicino (Roma) 

 SCADENZA ADESIONI: 1 marzo 2022. 
 

La procedura è rivolta agli utenti dell’Area decentrata “Centri per l’Impiego Lazio Centro”. 

A G E N Z I A  R E G I O N A L E  S P A Z I O  L A V O R O  

 

G R  4 7 / 0 4  –  A r e a  d e c e n t r a t a  “ C e n t r i  p e r  l ’ I m p i e g o  L a z i o  C e n t r o ”  
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Le candidature dovranno essere presentate esclusivamente via e-mail, al recapito del Centro per 

l’Impiego di riferimento per il candidato, indicando nell’oggetto: “Avviso di Accertamento ex art. 22, 

co. 2 del D.Lgs. n.286/1998 - Presentazione candidatura – Commercial Manager” e trasmettendo 

l’apposito modello di candidatura (Allegato - Mod. P3), il curriculum e copia del documento di 

identità. I recapiti e-mail dei Centri per l’Impiego, disponibili sul sito istituzionale 

https://www.regione.lazio.it (Home/Cittadini-Lavoro/Centri per l’Impiego), sono i seguenti: 

 

CPI Porta Futuro cpiportafuturo@regione.lazio.it 

CPI Roma Cinecittà cpicinecitta@regione.lazio.it  

CPI Roma Ostia cpiostia@regione.lazio.it 

CPI Roma Primavalle cpiprimavalle@regione.lazio.it 

CPI Tiburtino cpitiburtino@regione.lazio.it  

CPI Torre Angela cpitorreangela@regione.lazio.it 

CPI Albano Laziale cpialbano@regione.lazio.it 

CPI Frascati cpifrascati@regione.lazio.it 

CPI Guidonia cpiguidonia@regione.lazio.it  

CPI Marino cpimarino@regione.lazio.it 

CPI Subiaco cpisubiaco@regione.lazio.it  

CPI Tivoli cpitivoli@regione.lazio.it 

CPI Velletri cpivelletri@regione.lazio.it 

CPI Casal Bertone spaziolavorocasalbertone@regione.lazio.it  

  Il presente Accertamento è pubblicato sul sito: https://www.regione.lazio (Home/Cittadini- 
Lavoro/News Lavoro) dal 24/02/2022 al 01/03/2022.  

              
            Il Dirigente dell’Area Decentrata 
            “Centri per l’Impiego Lazio Centro” 
                        Dott. Andrea Fusco 
 

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445 e del D. Lgs.7 Marzo 

2005, n. 82 s.m.i. 
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